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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 567

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Juez de Menores del Distrito Judicial del Centro, convocado mediante
Resolucién N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacién de antecedentes,
por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los postulantes formal-
mente admitidos y conformar la respectiva lista.

ALEJO, ENRIQUE ALFREDO Legajo N°115: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y del legajo personal que se tiene a la vista, no surge la comisién
de falta disciplinaria ni otro aspecto que incida en la asignacion de puntaje en este
rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos
en el art. 18 de la ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universita-
rios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Uni-
versitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por los antece-
dentes acreditados se le asigna una puntuacién de 0,50 (cincuenta centésimos);
2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredi-
tado, se le asigna 0,06 (seis centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dic-
tado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias
en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado, se le asigna una puntua-
cion de 0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientifi-
cas Yy/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antece-
dentes acreditados, se le otorga una puntuacion de: 0,70 (setenta centésimos); 6.
Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la respectiva ley: fue incluido en la terna
para cubrir el cargo de Defensor Civil N° 1 del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcion Oran segin Acordada N° 13 de este Consejo; por lo que se le
asignan 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia en el ejercicio de
la Profesion: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion es-
pecifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 1,86 (uno con ochenta y seis centésimos). ¢) Otros antece-
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dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en julio de 1995, acreditando inscripcion en la
matricula desde octubre de 1997. Hasta enero del afio 2004, ejercié la profesion
en forma liberal. En esa fecha y hasta mayo de ese afio, se desempefio como
Asesor Itinerante en el ambito del Ministerio Publico de la Provincia. En septiem-
bre de 2005, ingres6 al Poder Judicial como Prosecretario Letrado y cumple
funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 8va Nominacién del Distrito Judi-
cial del Centro. Realiz6 reemplazos en el cargo de Secretario de Primera Instan-
cia, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,14 (seis con catorce centési-
mos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura:, por lo acreditado se le asignan 0,50 (cincuen-
ta centésimos). PUNTUACION: 6,64 (seis con sesenta y cuatro centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,50
(VEINTITRES CON CINCUENTA CENTESIMOS).

CARRIZO REYES, ANA LAURA Legajo N° 350: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido se le
asigna una puntuacion de 0,02 (dos centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le otorga 2 (dos)
puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo
gue menciona se evaluara en el item correspondiente; 3. Publicaciones: lo que
menciona no puede ponderarse a los fines de la asignacion de puntaje en este
rubro; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,76 (se-
tenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
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7016: fue incluida en las ternas para cubrir los cargos de: Defensor Oficial Penal
N° 5, seglin Resolucién N° 279 y en la de Defensor Penal con competencia ante
los Juzgados Correccionales y de Garantias, segin Resolucion N° 371 — Terna N°
1 de este Consejo, ambas del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le otorga
0,60 (sesenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun an-
tecedente gque sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,68 (tres con sesenta y
ocho centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigtiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de fun-
ciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en
septiembre de 1993, acreditando desde ese mismo mes inscripcién en la matricu-
la. Entre los afios 1993 y 2000 ejercid la profesion en forma liberal, afio en que
ingresa al Poder Judicial como Abogado Auxiliar Judicial, permaneciendo en ese
cargo hasta febrero del afio 2001 en que fue designada Prosecretaria Letrada.
Entre agosto de ese afio y agosto de 2005, se desempefié como Secretaria de
Primera Instancia. A partir de esa fecha es designada Secretaria de la Camara
4ta. en lo Criminal, cargo en el que continda, por lo gque se le reconoce 9,85
(nueve con ochenta y cinco centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos). PUNTUA.-
CION: 10,20 (diez con veinte centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 28,88 (VEINTIOCHO CON OCHENTA Y
OCHO CENTESIMOS).

CLARK, VICTOR WALTER Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
Conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016
(oficio de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo
transcurrido entre la Ultima sancion y que no se han registrado nuevas sanciones,
se resuelve hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje
valorado por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en
el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios
de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universi-
tarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se



I nforme Anual 2011

le asigna 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o
secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publi-
caciones: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85
(ochenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas
y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integro las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garan-
tias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, segln
Resolucién N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,70 (setenta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 7,85 (siete con ochenta y cinco cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio. Ejerci6 la profesion libre
hasta abril de 1998, fecha en la que ingres6 al Poder Judicial como Prosecretario
del Tribunal Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Se-
cretario Letrado de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juz-
gado Correccional y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce
8,09 (ocho con nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publi-
cas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho
centésimos). PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,42
(VEINTIOCHO CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).

COLQUE, JORGE ROLANDO Legajo N° 502: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
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dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,02 (dos centésimos); 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 5. Concurrencia a con-
gresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo
acreditado se le otorga 1,14 (uno con catorce centésimos); 6. Haber sido ternado
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este
Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,41 (uno con cuarenta y un centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en noviembre de 2002, acredi-
tando inscripcion en la matricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la
cual ejercio la profesion en forma liberal. En marzo de 2008 ingres6 al Ministerio
Pablico de la Provincia como Secretario de Primera Instancia, cumple funciones
en la Defensoria Penal N° 1 del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le reconoce
4,17 (cuatro con diecisiete centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o fun-
cion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUNTUACION:
4,36 (cuatro con treinta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 20,77 (VEINTE CON SETENTAY SIETE
CENTESIMOS).

FLORES, CARLOS EUGENIO Legajo N° 277: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, surge que el Dr.
Flores registra sancion de apercibimiento dispuesta por la Corte de Justicia en
Expte. N° 26229/04, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el art.
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18 de la Ley N° 7016; b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de
grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universita-
rios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le
reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,37 (treinta y siete
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado en este rubro se le otorga 3
(tres) puntos; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
asigna 0,82 (ochenta y dos centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: integré las ternas para cubrir los cargos de: Juez de Instruc-
cion Formal de 4ta. Nominacion, segin Resolucion N° 46; Agente Fiscal Penal
N° 1 del Distrito Judicial del Centro, conforme Resolucion N° 214 y Defensor
Oficial Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte Circunscripcion Oran, segln
Resolucién N° 215 de este Consejo, por lo que se le otorga 1 (un) punto; 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 6,49 (seis con cuarenta y nueve centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 1995, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio, fecha a partir de la cual
gjercié la profesion libre. En junio de 1997 ingres6 al Poder Judicial como
Prosecretario letrado del Juzgado de Instruccién Formal 4ta. Nominacion. Entre
abril de 1998 a noviembre de 2006, se desempefié como Secretario de Primera
Instancia. Desde noviembre de 2006, es Secretario de Camara. Entre julio y
diciembre de 2007, cumplié funciones, con caracter transitorio, como Defensor
Penal N° 6 del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 8,62 (ocho
con sesenta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: acredita desempefio como Defensor Penal N° 6 del Distrito Judi-
cial del Centro desde el 23/07/07 hasta el 31/12/07, segin Decreto N° 1838/07 de
fecha 4/07/07, por lo que se le asigna 0,11 (once centésimos). b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
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en este rubro se le asigna 0,22 (veintidés centésimos). PUNTUACION: 8,95
(ocho con noventa y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 27,44 (VEINTISIETE CON CUARENTAY CUA-
TRO CENTESIMOS).

GOMEZ, MARTA ESTHER Legajo N° 16: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comision de falta disciplinaria ni otro aspecto que incida en la asignacién
de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 2. Des-
empefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por el conjunto de
antecedentes acreditados se le confiere una puntuacion de 0,50 (cincuenta cen-
tésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acredita-
dos en este rubro se le otorga 1,12 (uno con doce centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo a lo establecido en la presente ley: fue incluida en las ternas para cubrir
los cargos de Juez de Camara en lo Criminal, Vocalia N° 3 y en Juez Correccio-
nal. y de Garantias. y de Menores 1ra. Nominacion, segun Resoluciones N° 356
y 401 de este Consejo, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién
Tartagal, por lo que se le asigna 0,90 (noventa centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no acredita ningln antecedente que sea objeto de puntuacién espe-
cifica, conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA.-
CION: 4,02 (cuatro con dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en marzo de 1976, fecha a partir de la cual ejercié la profesion
en forma liberal. Desde agosto de 1977 y hasta el afio 1980 desempefid como
Juez de Paz de General Gliemes. En septiembre de 1980 ingresa al Poder Judi-
cial como Secretaria de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Me-
nores del Distrito Judicial del Sur, cumpliendo esa funcion hasta mayo de 1987.
En esa fecha, es nombrada Secretaria de Primera Instancia en el Distrito Judicial
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del Centro. Actualmente cumple funciones en el Juzgado Correccional y de Ga-
rantias de 7ma. Nominacion, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13
(trece) puntos; 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publi-
co, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, gue tengan vinculacion con el cargo
gue se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en
este rubro se le otorga 0,67 (sesenta y siete centésimos). PUNTUACION: 13,67
(trece con sesenta y siete centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 32,69 (TREINTA Y DOS CON SESENTA Y
NUEVE CENTESIMOS).

GONZALEZ, GABRIEL ALEJANDRO - Legajo N° 486: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte centési-
mos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,60 (sesenta centésimos);
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,10
(diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,36 (treinta y
seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Defensor Oficial Penal N° 1 del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Resolucion N° 455 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,56 (uno con cincuenta y seis centésimos). ¢) Otros anteceden-
tes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos
0 actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el aparta-
do 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 2002, acreditando inscripcion en la ma-
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tricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercid la profesion
en forma liberal. En noviembre de 2008 ingres6 al Poder Judicial como Secreta-
rio Letrado de Primera Instancia, cumple funciones en el Juzgado de Instruccion
Formal de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
por lo gque se le reconoce 4,19 (cuatro con diecinueve centésimos); 3. a) Ejercicio
de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,94
(noventa y cuatro centésimos). PUNTUACION: 5,13 (cinco con trece cen-
tésimos). Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 21,69 (VEINTIUNO CON SESENTAY NUEVE CEN-
TESIMOS).

LIZARRAGA, LUCRECIA SUSANA Legajo N° 54 a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,15 (quince
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,60 (sesenta cen-
tésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue inclui-
da en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,75 (setenta y
cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigtiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de fun-
ciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en
abril de 1986, desde septiembre del mencionado afio acredita inscripcion en la
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matricula. En febrero de 1989 ingresa al Poder Judicial como Secretaria Letrada
de Primera Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Menores N° 2 del
Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 12,31 (doce con treinta y un
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredi-
ta desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros car-
gos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en este
rubro se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos). PUNTUACION: 12,81 (doce
con ochenta y un centésimos). Por las consideraciones formuladas se le con-
fiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,56 (VEINTIOCHO CON CIN-
CUENTAY SEIS CENTESIMOS).

LOPEZ CABADA LEONARDI, Ramiro Hernan - Legajo N° 537: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,15 (quin-
ce centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la
especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: lo que menciona seré evaluado en el item correspondiente; 5. Con-
currencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento pro-
fesional: por lo acreditado se le asigna 0,44 (cuarenta y cuatro centésimos); 6.
Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ningu-
na terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,59 (cincuenta y nueve
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de
1994, fecha a partir de la cual ejercio la profesion en forma liberal. En diciembre
de 1998 ingresa al Poder Judicial desempefiandose como Abogado Auxiliar cargo
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en el que permanecid hasta agosto de 2005 en que es designado Prosecretario
Letrado. Desde febrero de 2006 cumple funciones como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado de Menores N° 1, por lo que se le reconoce 6,94 (seis con
noventa y cuatro centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,30 (treinta centésimos). PUNTUACION: 7,24 (siete
con veinticuatro centésimos). Por las consideraciones formuladas se le con-
fiere una PUNTUACION TOTAL DE: 22,83 (VEINTIDOS CON OCHEN-
TAY TRES CENTESIMOS).

OCAMPO, OLGA ESTELA - Legajo N° 398: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cien-
tifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desem-
pefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialida-
des juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Des-
empefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se
le asigna 0,93 (noventa y tres centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le reconoce 0,20
(veinte centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,87 (ochenta y
siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré la terna para cubrir el cargo de Juez de Menores N° 1, segin Resolucién
N° 546 del Distrito Judicial del Centro de este Consejo, por lo gque se le asignan
0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigiiedad y experiencia: no menciona ningdn
antecedente gque sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,90 (dos con noventa
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en julio de
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1984, acreditando inscripcion en la matricula desde septiembre de ese afio. Hasta
febrero del 2001 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretaria Letrada cargo en el
gue permanecio hasta julio de 2001 en que es designada Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 4ta. Nomina-
cion, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. a). Haber
gjercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigha 0,92 (noventa y
dos centésimos). PUNTUACION: 13,92 (trece con noventa y dos centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 31,82
(TREINTA'Y UNO CON OCHENTA Y DOS CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de Primera Nominacion del Distrito
Judicial del Sur, segun Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga
0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningin an-
tecedente gque sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,97 (tres con noventa y
siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
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cos: no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas
en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995,
acreditando inscripcion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir
de la cual ejerci6 la profesion en forma liberal. En el afio 2001, ingres6 al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de
1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempe-
i en el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de
Garantias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funcio-
nes atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y
octubre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de
Garantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempe-
fia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho
con treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acredita-
do se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con
setenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 27,73 (VEINTISIETE CON SETENTA Y TRES CENTESI-
MOS).

SAR, PATRICIA CRISTINA - Legajo N° 348: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cien-
tifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desem-
pefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialida-
des juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Des-
empefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le reconoce 0,40 (cuarenta centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le reconoce 0,45
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(cuarenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas
y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,19
(uno con diecinueve centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades ante-
riores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigiedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 2,54 (dos con cincuenta y cuatro centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 1991, acreditando desde esa fecha
inscripcion en la matricula. Entre los afios 1991 y 2001, ejercié la profesién en
forma liberal. En agosto de 2001, ingreso6 al Poder Judicial como Secretaria de
Primera Instancia. En febrero de 2006 por Decreto N° 114 del Poder Ejecutivo
Provincial fue designada -en caracter temporario- Juez Correccional y de Garan-
tias de 4ta. Nominacion del Distrito Judicial del Centro. Actualmente cumple
funciones como Secretaria, en el Juzgado Correccional y de Garantias de 2da.
Nominacién, por lo que se le reconoce una puntuacién de 10,25 (diez con veinti-
cinco centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Mi-
nisterio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: fue designada en caracter temporario, en el cargo de Juez Correc-
cional y de Garantias de Cuarta Nominacion del Distrito Judicial del Centro, por
lo que se le reconoce 0,19 (diecinueve centésimos); b) Desempefio de otros car-
gos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna
0,10 (diez centésimos). PUNTUACION: 10,54 (diez con cincuenta y cuatro
centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
28,08 (VEINTIOCHO CON OCHO CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:
I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Juez de Menores del Distrito Judicial del Centro, en el siguiente orden de mérito:
GOMEZ, Marta Esther (32,69 puntos); OCAMPO, Olga Estela (31,82 puntos);
CARRIZO REYES, Ana Laura (28,88 puntos); LIZARRAGA, Lucrecia Susa-
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na (28,56 puntos); CLARK, Victor Walter (28,42 puntos); SAR, Patricia Cristina
(28,08 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,73 puntos); FLORES, Carlos Eugenio
(27,44 puntos); ALEJO, Enrique Alfredo (23,50 puntos); LOPEZ CABADA
LEONARDI, Ramiro Hernan (22,83 puntos); GONZALEZ, Gabriel Alejandro
(21,69 puntos); y COLQUE, Jorge Rolando (20,77 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 568

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Oran, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el proce-
so de evaluacién de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que
califica al postulante formalmente admitido.

LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudi-
cacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cien-
tifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempe-
fio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o
secundaria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferen-
cias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o con-
gresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,05 (cinco centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por lo acreditado se le otorga 0,29 (veintinueve centésimos); 6. Haber
sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes,
de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluido en las ternas para cubrir
los cargos de Agente Fiscal Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte, Circunscrip-
cion Tartagal, segin Acordada N° 13; de Agente Fiscal N° 3, segiin Resolucion N°
296; de Juez de Camara en lo Criminal, seguiin Resolucidn N° 349, ambas del Distri-
to Judicial del Norte, Circunscripcion Orany de Juez de Camara en lo Criminal del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal - Vocalia N° 3, segin Resolu-
cion N° 356 de este Consejo, por lo que se le otorga 1,40 (uno con cuarenta cente-
simos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningin antecedente gque sea objeto
de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
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cion. PUNTUACION: 1,74 (uno con setenta y cuatro centésimos). c) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en diciembre de 1988, acreditando desde ese afio inscripcion en la
matricula. Ejercio la profesidn en forma liberal hasta febrero de 1989, fecha en la
que ingresa al Poder Judicial como Secretario de Juzgado, permaneciendo en ese
cargo hasta mayo de 1994. En ese afio es designado Secretario de la Camara en lo
Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran. En el periodo 2006 a
2007 se desempefié -en caracter temporario- como Juez de Camara en lo Criminal
en el mencionado distrito, fecha a partir de la cual se reintegra su funcién de Secre-
tario de Camara, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3.
a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue designado, en caracter
temporario, Juez de la Cdmara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcion Oran, mediante Decreto N° 2386/05, por lo que se le otorga 0,25
(veinticinco centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, gue tengan vinculacion con el cargo gue se concursa a criterio del Conse-
jo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 13,25 (trece con veinti-
cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
29,99 (VEINTINUEVE CON NOVENTA Y NUEVE CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. TENER por cumplido el procedimiento previsto en el art. 4° de la Ley N°
7347 y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la catego-
ria de Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscrip-
cion Oran, calificando los antecedentes del postulante LAURENCI, Edgardo
Osvaldo (29,99 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”



Consejo de la Maguistratura

Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 569

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez de Pri-
mera Instancia Civil y Comercial y de Personas y Familia del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcién Oran, convocado mediante Resolucién
N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que
corresponde emitir la resolucién que califica a los postulantes formalmente admi-
tidos y conformar la respectiva lista

CARRIZO, EDUARDO DANIEL - Legajo N° 467: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por los antecedentes acreditados, se le otorga una pun-
tuacion de 0,68 (sesenta y ocho centésimos); 6. Haber sido ternado en oportuni-
dades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo esta-
blecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 0,78 (setenta y ocho centésimos). c) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
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sional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 2002, acreditando inscripcién en la
matricula desde agosto de ese afio. Ejercié la profesion en forma liberal hasta
febrero de 2007 fecha en que ingresa al Poder Judicial de la Provincia de Salta
como Secretario de Primera Instancia en el Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Oran. Cumple funciones en el Juzgado de Primera Instancia del Trabajo
N° 1 del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran, por lo que se le recono-
ce una puntuacion de 4,32 (cuatro con treinta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio
de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,08 (ocho centési-
mos). PUNTUACION: 4,40 (cuatro con cuarenta centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 20,18 (VEINTE CON DIE-
CIOCHO CENTESIMOS).

DEZA, ADAN SATURNINO- Legajo N° 138: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, surge
que el Dr. Adan Saturnino Deza, registra sancion de apercibimiento dispuesta por
la Corte de Justicia en Expte N° CJS 25.105/03, por lo que se le asigna 12 (doce)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,57 (cincuenta y siete centésimos); 3. Publi-
caciones: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,30
(treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
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inc. ¢ de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en noviembre de 1977. En octubre de 1979 ingresé al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia cargo en el que permanecio hasta
septiembre de 1980, en que fue designado Fiscal de Primera Instancia. Desde
febrero de 1984 es Secretario de Primera Instancia y cumple funciones en el
Juzgado del Trabajo N° 5, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,20
(veinte centésimos). PUNTUACION: 13,20 (trece con veinte centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,92 (VEINTI-
SIETE CON NOVENTA Y DOS CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,33 (treinta y tres
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y de
Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin Resolu-
cion N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos);
7. Antigledad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,12 (uno con doce centésimos). c) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber des-
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empefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando
inscripcion en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a sep-
tiembre de 2005 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juzgado
de Instruccién Formal Primera Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcién Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicién, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,33
(seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 22,97 (VEINTIDOS
CON NOVENTA'Y SIETE CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Juez de Primera Instancia Civil y Comercial y de Personas y Familia del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcién Oran, en el siguiente orden de mérito: DEZA,
Adan Saturnino (27,92 puntos); HARO, Martin Gustavo (22,97 puntos) y CA-
RRIZO, Eduardo Daniel (20,18 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 570

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez del Tra-
bajo del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran, convocado me-
diante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacion de antece-
dentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los postulantes
formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

CARRIZO, EDUARDO DANIEL Legajo N° 467: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por los antecedentes acreditados, se le otorga una pun-
tuacion de 0,63 (sesenta y tres centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunida-
des anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo estable-
cido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 0,73 (setenta y tres centésimos). c) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 2002, acreditando inscripcién en la
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matricula desde agosto de ese afio. Ejercié la profesion en forma liberal hasta
febrero de 2007 fecha en que ingresa al Poder Judicial de la Provincia de Salta
como Secretario de Primera Instancia en el Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Oran. Cumple funciones en el Juzgado de Primera Instancia del Trabajo
N° 1 del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 4,32
(cuatro con treinta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,08 (ocho centésimos). PUNTUACION: 4,40 (cua-
tro con cuarenta centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 20,13 (VEINTE CON TRECE CENTESIMOS).

DEZA, ADAN SATURNINO - Legajo N° 138: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, surge
que el Dr. Adan Saturnino Deza, registra sancion de apercibimiento dispuesta por
la Corte de Justicia en Expte N° CJS 25.105/03, por lo que se le asigna 12 (doce)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,57 (cincuenta y siete centésimos); 3. Publi-
caciones: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,30
(treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
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titulo de abogado en noviembre de 1977. En octubre de 1979 ingresé al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia cargo en el gque permanecio hasta
septiembre de 1980, en que fue designado Fiscal de Primera Instancia. Desde
febrero de 1984 es Secretario de Primera Instancia y cumple funciones en el
Juzgado del Trabajo N° 5, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,20
(veinte centésimos). PUNTUACION: 13,20 (trece con veinte centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,92 (VEINTI-
SIETE CON NOVENTA Y DOS CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Juez del Trabajo del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oréan, en el si-
guiente orden de mérito: DEZA, Adan Saturnino (27,92 puntos) y CARRIZO,
Eduardo Daniel (20,13 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”
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Ref. Expte. N° 76/10

Resolucion N° 571

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Juez de Instruccion; Correccional y de Garantias y de Menores del Dis-
trito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran, convocado mediante Resolu-
cion N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacién de antecedentes, por lo que
corresponde emitir la resolucién que califica a los postulantes formalmente admi-
tidos y conformar la respectiva lista.

CARRIZO, EDUARDO DANIEL - Legajo N° 467: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por los antecedentes acreditados, se le otorga una pun-
tuacion de 0,60 (sesenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigie-
dad y experiencia: no menciona ningin antecedente gque sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 0,70 (setenta centésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desem-
pefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc.
c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
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desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en junio de 2002, acreditando inscripcion en la matricula desde
agosto de ese afio. Ejercié la profesién en forma liberal hasta febrero de 2007
fecha en que ingresa al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Secretario
de Primera Instancia en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran. Cumple
funciones en el Juzgado de Primera Instancia del Trabajo N° 1 del mencionado
distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 4,32 (cuatro con treinta y dos
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredi-
ta desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros car-
gos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna
0,08 (ocho centésimos). PUNTUACION: 4,40 (cuatro con cuarenta centé-
simos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 20,10
(VEINTE CON DIEZ CENTESIMOS).

GONZALEZ MIRALPEIX, RODRIGO SEBASTIAN — Legajo N° 508:
a) Concepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a)
de la Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que
se tiene a la vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice
académico obtenido se le asigna una puntuacion de 0,07 (siete centésimos); Titu-
los Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo
acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos) 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo que menciona no fue debida-
mente acreditado; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/
o0 cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,54
(cincuenta y cuatro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigiedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 2,11 (dos con once centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
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inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en mayo de 2003, acreditando desde esa fecha inscripcion en la
matricula. Entre los afios 2004 y 2005 se desempefié como Pasante en la Fiscalia
Penal N° 3 del Distrito Judicial del Centro. En julio de 2005 es designado Secre-
tario Letrado en la Fiscalia Correccional N° 6 del mencionado distrito. En Febre-
ro de 2011 es designado Secretario Letrado de Segunda Instancia del Ministerio
Puablico fiscal para desempefiarse en el area de la Unidad de Atencion Temprana
de las Fiscalias Correccionales, por lo que se le reconoce una puntuacién de 4
(cuatro) puntos; 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Pu-
blico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, gue tengan vinculacion con el cargo
gue se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en
este rubro se le asigna 0,03 (tres centésimos). PUNTUACION: 4,03 (cuatro
con tres centésimos). Por las consideraciones formuladas se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 21,14 (VEINTIUNO CON CATORCE CEN-
TESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,34 (treinta y cua-
tro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias
y de Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, segun
Resolucién N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centé-
simos); 7. Antigledad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea
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objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,13 (uno con trece centésimos). c) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999
a septiembre de 2005 ejercid la profesién en forma liberal. En esa fecha, ingresa
al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juz-
gado de Instruccion Formal Primera Nominacién del Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicion, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,33
(seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 22,98 (VEINTIDOS
CON NOVENTA Y OCHO CENTESIMOS).

LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dic-
tado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias
en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,05 (cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,29 (veintinueve
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
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do en las ternas para cubrir los cargos de Agente Fiscal Penal N° 1 del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Acordada N° 13; de Agente
Fiscal N° 3, segiin Resolucion N° 296; de Juez de Camara en lo Criminal, segun
Resolucién N° 349, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Orany
de Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal - Vocalia N° 3, segun Resolucién N° 356 de este Consejo, por lo que se
le otorga 1,40 (uno con cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
acredita ningln antecedente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a
las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,74 (uno
con setenta y cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades pabli-
cas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de
la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la profesion, desempe-
fio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de
abogado en diciembre de 1988, acreditando desde ese afio inscripcion en la ma-
tricula. Ejercio la profesion en forma liberal hasta febrero de 1989, fecha en la
gue ingresa al Poder Judicial como Secretario de Juzgado, permaneciendo en ese
cargo hasta mayo de 1994. En ese afio es designado Secretario de la Camara en
lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran. En el periodo
2006 a 2007 se desempefio - en caracter temporario- como Juez de Camara en lo
Criminal en el mencionado distrito, fecha a partir de la cual se reintegra su fun-
cion de Secretario de Camara, por lo que se le reconoce una puntuacién de 13
(trece) puntos; 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publi-
co, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue
designado, en caracter temporario, Juez de la Camara en lo Criminal del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Oran, mediante Decreto N° 2386/05, por lo
que se le otorga 0,25 (veinticinco centésimos); b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se con-
cursa a criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION:
13,25 (trece con veinticinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 29,99 (VEINTINUEVE CON NOVENTAY NUE-
VE CENTESIMOS).

PARISI, CLAUDIO ALEJANDRO - Legajo N° 407: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
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desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones:
no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le otorga 0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna
0,41 (cuarenta y un centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigiedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,56 (uno con cincuenta y seis centésimos). ¢) Otros anteceden-
tes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos
0 actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el aparta-
do 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en junio de 2001, acreditando inscripcion en la matri-
cula desde agosto de ese afio. Ejercio la profesion en forma liberal hasta agosto
de 2005, fecha en la que ingresa al Ministerio PUblico como Secretario Letrado
de la Fiscalia de Causas Policiales y Penitenciarias del Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Oran permaneciendo hasta la actualidad en ese cargo, por lo que
se le reconoce una puntuacién de 4,85 (cuatro con ochenta y cinco centésimos);
3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna
0,40 (cuarenta centésimos). PUNTUACION: 5,25 (cinco con veinticinco
centésimos). Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 21,81 (VEINTIUNO CON OCHENTA Y UN CEN-
TESIMOS).

SUAREZ RODRIGUEZ, PAOLA LILIANA - Legajo N° 535: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
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titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga
0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,47 (cua-
renta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,52 (cincuenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades pabli-
cas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de
la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la profesion, desempe-
fio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de
abogado en abril de 2003, acreditando desde octubre de ese afio, inscripcion en la
matricula. En octubre de 2008 ingresé al Poder Judicial en el cargo de Secretaria
de Primera Instancia, en el Juzgado en lo Correccional y de Garantias y de Me-
nores 2da. Nominacion del Distrito Judicial del Norte - Circunscripcién Tartagal,
por lo que se le asigna una puntuacion de 3,75 (tres con setenta y cinco centési-
mos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, confor-
me lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita
desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se con-
cursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,25
(veinticinco centésimos). PUNTUACION: 4 (cuatro) puntos. Por lo que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 19,52 (DIECINUEVE CON CIN-
CUENTA Y DOS CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:
I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Juez de Instruccion; Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judi-
cial del Norte, Circunscripcion Oran, en el siguiente orden de mérito: LAURENCI,
Edgardo Osvaldo (29,99 puntos); HARO, Martin Gustavo (22,98 puntos); PARISI,
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Claudio Alejandro (21,81 puntos); GONZALEZ MIRALPEIX, Rodrigo Sebastian
(21,14 puntos) CARRIZO, Eduardo Daniel (20,10 puntos) y SUAREZ
RODRIGUEZ, Paola Liliana (19,52 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 572

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de Juez
de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso de
evaluacion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucién que cali-
fica a los postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016 (oficio
de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo transcurrido
entre la Gltima sancién y que no se han registrado nuevas sanciones, se resuelve
hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje valorado
por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el art. 18
de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asig-
na 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85 (ochenta y
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garantias de 4ta.,
6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
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N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,70 (setenta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 7,85 (siete con ochenta y cinco cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio. Ejerci6 la profesion libre
hasta abril de 1998, fecha en la que ingres6 al Poder Judicial como Prosecretario
del Tribunal Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Se-
cretario Letrado de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juz-
gado Correccional y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce
8,09 (ocho con nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publi-
cas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho
centésimos). PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,42
(VEINTIOCHO CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).
LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dic-
tado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias
en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,05 (cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,29 (veintinueve
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
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do en las ternas para cubrir los cargos de Agente Fiscal Penal N° 1 del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Acordada N° 13; de Agente
Fiscal N° 3, segiin Resolucion N° 296; de Juez de Camara en lo Criminal, segun
Resolucién N° 349, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Orany
de Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal - Vocalia N° 3, segun Resolucién N° 356 de este Consejo, por lo que se
le otorga 1,40 (uno con cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
acredita ningln antecedente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a
las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,74 (uno
con setenta y cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigtiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de fun-
ciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en
diciembre de 1988, acreditando desde ese afio inscripcién en la matricula. Ejerci
la profesion en forma liberal hasta febrero de 1989, fecha en la que ingresa al
Poder Judicial como Secretario de Juzgado, permaneciendo en ese cargo hasta
mayo de 1994. En ese afio es designado Secretario de la Camara en lo Criminal
del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran. En el periodo 2006 a 2007
se desempefid -en caracter temporario- como Juez de Céamara en lo Criminal en
el mencionado distrito, fecha a partir de la cual se reintegra su funcion de Secre-
tario de Camara, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos;
3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue designado, en
caracter temporario, Juez de la Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcién Oran, mediante Decreto N° 2386/05, por lo que se le
otorga 0,25 (veinticinco centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a
criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 13,25
(trece con veinticinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 29,99 (VEINTINUEVE CON NOVENTA Y NUEVE
CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
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Tartagal, en el siguiente orden de mérito: LAURENCI, Edgardo Osvaldo (29,99
puntos) y CLARK, Victor Walter (28,42 puntos).
I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 573

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez de Pri-
mera Instancia Civil y Comercial y de Personas y Familia del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, convocado mediante Resolu-
cion N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacién de antecedentes, por lo que
corresponde emitir la resolucién que califica a los postulantes formalmente admi-
tidos y conformar la respectiva lista.

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,33 (treinta y tres
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y de
Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin Resolu-
cion N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos);
7. Antigledad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,12 (uno con doce centésimos). c) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber des-
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empefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando
inscripcion en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a sep-
tiembre de 2005 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juzgado
de Instruccion Formal 1ra. Nominacién del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Tartagal. En el afio 2005 asisti6 en la Secretaria de Transicion, y desde
mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo Laboral del
mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,33 (seis con
treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por el conjunto
de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centésimos).
PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por lo que se
le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 22,97 (VEINTIDOS CON
NOVENTA Y SIETE CENTESIMOS).

ILLESCAS, ESTELA ISABEL - Legajo N° 44: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le otorga 0,62 (sesenta y dos centésimos); 6. Haber sido ternada en oportu-
nidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna de Fiscal Civil del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal y en la de Defensor Civil del Distrito
Judicial del Centro, ambas por Acordada N° 10 de este Consejo, por lo que se le
asigna 0,60 (sesenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona nin-
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gun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas
establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,22 (uno con veinti-
dds centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser
calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antece-
dentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en mayo
de 1977. En septiembre de 1980 ingresa al Poder Judicial como Secretaria de
Primera Instancia. Desde el afio 1992, cumple funciones en el Juzgado en lo Civil
y Comercial de 1ra Nominacion, de la Ciudad de Tartagal, habiéndose desem
pefiado ademas, como Secretaria Administrativa en el periodo junio de 2002 a
junio de 2006, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a). Haber ejercido
la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por
el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 13 (trece) pun-
tos. Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 29,22 (VEIN-
TINUEVE CON VEINTIDOS CENTESIMOS).

JULIA, CARMEN ELENA - Legajo N° 505: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona se evalta en el item correspondiente; 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,10 (diez centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le otorga 0,46 (cuarenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo;
7. Antigledad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 0,56 (cincuenta y seis centésimos). ¢) Otros ante-



I nforme Anual 2011

cedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en octubre de 1996, acreditando inscripcién en
la matricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercié la
profesion en forma liberal. En junio del afio 2009 ingresé al Poder Judicial con el
cargo de Secretaria de Primera Instancia. Cumple funciones en el Juzgado en lo
Civil de Personas y Familia de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte,
Circunscrip-cion Tartagal, por lo que se le reconoce 7,17 (siete con diecisiete
centési-mos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio
Puablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, que tengOan vinculacién con el cargo
gue se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le
asigna 0,39 (treinta y nueve centésimos). PUNTUACION: 7,56 (siete con
cincuenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 23,12 (VEINTITRES CON DOCE CENTESIMOS).
YANCE, CLAUDIA VIVIANA - Legajo N° 461: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,86 (ochenta y seis cen-
tésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue inclui-
da en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,96 (noventa y
seis centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser
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calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antece-
dentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio
de 1997, acreditando inscripcion en la matricula desde julio de ese afio. Ejercio la
profesion en forma liberal hasta febrero de 2007, fecha en la que ingresa al Poder
Judicial en el cargo de Secretaria de Primera Instancia. Actualmente se desem-
pefia en el Juzgado en lo Civil de Personas y Familia del Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcién Tartagal, por lo que se le reconoce 6,91 (seis con noventa
y un centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,60 (sesenta centésimos). PUNTUACION: 7,51 (siete con cin-
cuenta y un centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TO-
TAL DE: 23,47 (VEINTITRES CON CUARENTA Y SIETE CENTESI-
MOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Juez de Primera Instancia Civil y Comercial y de Personas y Familia del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, en el siguiente orden de mérito:
ILLESCAS, Estela Isabel (29,22 puntos); YANCE, Claudia Viviana (23,47 pun-
tos); JULIA, Carmen Elena (23,12 puntos) y HARO, Martin Gustavo (22,97
puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 574

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez del Tra-
bajo del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, convocado
mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacion de antece-
dentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los postulantes
formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

JULIA, CARMEN ELENA - Legajo N° 505: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona se evalta en el item correspondiente; 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,10 (diez centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le otorga 0,45 (cuarenta y cinco centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Conse-
jo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente gque sea objeto
de puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de eva-
luacion. PUNTUACION: 0,55 (cincuenta y cinco centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempe-
flado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto
en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el
gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carac-
ter profesional: obtuvo el titulo de abogado en octubre de 1996, acreditando ins-
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cripcion en la matricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual
gjercio la profesion en forma liberal. En junio del afio 2009 ingresé al Poder
Judicial con el cargo de Secretaria de Primera Instancia. Cumple funciones en el
Juzgado en lo Civil de Personas y Familia de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial
del Norte, Circunscripcion Tartagal, por lo que se le reconoce 7,17 (siete con
diecisiete centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,39 (treinta y nueve centésimos). PUNTUACION:
7,56 (siete con cincuenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 23,11 (VEINTITRES CON ONCE CEN-
TESIMOS).

YANCE, CLAUDIA VIVIANA - Legajo N° 461: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,86 (ochenta y seis cen-
tésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue inclui-
da en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,96 (noventa y
seis centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser
calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antece-
dentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio
de 1997, acreditando inscripcion en la matricula desde julio de ese afio. Ejercio la
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profesion en forma liberal hasta febrero de 2007, fecha en la que ingresa al Poder
Judicial en el cargo de Secretaria de Primera Instancia. Actualmente se desem-
pefia en el Juzgado en lo Civil de Personas y Familia del Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcién Tartagal, por lo que se le reconoce 6,91 (seis con noventa
y un centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,60 (sesenta centésimos). PUNTUACION: 7,51 (siete con cin-
cuenta y un centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TO-
TAL DE: 23,47 (VEINTITRES CON CUARENTA Y SIETE CENTESI-
MOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Juez del Trabajo del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, en el
siguiente orden de mérito: YANCE, Claudia Viviana (23,47 puntos) y JULIA,
Carmen Elena (23,11 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo L6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 76/10

Resolucion N° 575

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Juez de Instruccién y Correccional y de Garantias y de Menores del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, convocado mediante
Resolucidén N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacién de antecedentes,
por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los postulantes formal-
mente admitidos y conformar la respectiva lista.

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016 (oficio
de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo transcurrido
entre la Gltima sancién y que no se han registrado nuevas sanciones, se resuelve
hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje valorado
por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el art. 18
de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asig-
na 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85 (ochenta y
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garantias de 4ta.,
6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
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Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,70 (setenta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 7,85 (siete con ochenta y cinco cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio. Ejerci6 la profesion libre
hasta abril de 1998, fecha en la que ingres6 al Poder Judicial como Prosecretario
del Tribunal Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Se-
cretario Letrado de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juz-
gado Correccional y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce
8,09 (ocho con nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publi-
cas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho
centésimos). PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,42
(VEINTIOCHO CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).

GOMEZ, MARTA ESTHER - Legajo N° 16: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comision de falta disciplinaria ni otro aspecto que incida en la asignacién
de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la ley 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 2. Des-
empefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por el conjunto de
antecedentes acreditados se le confiere una puntuacion de 0,50 (cincuenta cen-
tésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acredita-
dos en este rubro se le otorga 1,12 (uno con doce centésimos); 6. Haber sido
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ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo a lo establecido en la presente ley: fue incluida en las ternas para cubrir
los cargos de Juez de Camara en lo Criminal, Vocalia N° 3 y en Juez Correccional
y de Garantias y de Menores 1ra. Nominacién, segin Resoluciones N° 356 y 401
de este Consejo, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
por lo que se le asigna 0,90 (noventa centésimos); 7. Antigliedad y experiencia:
no acredita ningln antecedente que sea objeto de puntuacién especifica, confor-
me a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,02
(cuatro con dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.- Desempefio de
cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio
de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en marzo de 1976, fecha a partir de la cual ejercid la profesion en forma
liberal. Desde agosto de 1977 y hasta el afio 1980 se desempefié como Juez de
Paz de General Guemes. En septiembre de 1980 ingresa al Poder Judicial como
Secretaria de 1ra. Instancia en el Juzgado Correccional y de Menores del Distri-
to Judicial del Sur, cumpliendo esa funcion hasta mayo de 1987. En esa fecha, es
nombrada Secretaria de 1ra. Instancia en el Distrito Judicial del Centro. Actual-
mente cumple funciones en el Juzgado Correccional y de Garantias de 7ma.
Nominacién, por lo gue se le reconoce una puntuacién de 13 (trece) puntos; 3. a)
Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le otorga
0,67 (sesenta y siete centésimos). PUNTUACION: 13,67 (trece con sesenta
y siete centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 32,69 (TREINTAY DOS CON SESENTAY NUEVE CENTESIMOS).

GONZALEZ, GABRIEL ALEJANDRO - Legajo N° 486: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte centési-
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mos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,60 (sesenta centésimos);
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,10
(diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,36 (treinta y
seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Defensor Oficial Penal N° 1 del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin Resolucion N° 455 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,56 (uno con cincuenta y seis centésimos). ¢) Otros anteceden-
tes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos
0 actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el aparta-
do 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 2002, acreditando inscripcion en la ma-
tricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercid la profesion
en forma liberal. En noviembre de 2008 ingresé al Poder Judicial como Secreta-
rio Letrado de 1ra Instancia, cumple funciones en el Juzgado de Instruccién For-
mal de 1ra. Nominacidn del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
por lo gque se le reconoce 4,19 (cuatro con diecinueve centésimos); 3. a) Ejercicio
de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,94
(noventa y cuatro centésimos). PUNTUACION: 5,13 (cinco con trece cen-
tésimos). Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 21,69 (VEINTIUNO CON SESENTAY NUEVE CEN-
TESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
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desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,34 (treinta y cua-
tro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias
y de Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, segun
Resolucién N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centé-
simos); 7. Antigledad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,13 (uno con trece centésimos). c) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999
a septiembre de 2005 ejercid la profesién en forma liberal. En esa fecha, ingresa
al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juz-
gado de Instruccion Formal Primera Nominacién del Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicion, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,33
(seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 22,98 (VEINTIDOS
CON NOVENTA Y OCHO CENTESIMOS).

LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°



I nforme Anual 2011

7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dic-
tado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias
en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,05 (cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,29 (veintinueve
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en las ternas para cubrir los cargos de Agente Fiscal Penal N° 1 del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Acordada N° 13; de Agente
Fiscal N° 3, segiin Resolucion N° 296; de Juez de Camara en lo Criminal, segln
Resolucién N° 349, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Orany
de Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal - Vocalia N° 3, segun Resolucién N° 356 de este Consejo, por lo que se
le otorga 1,40 (uno con cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
acredita ningln antecedente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a
las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,74 (uno
con setenta y cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades pabli-
cas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de
la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la profesion, desempe-
fio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de
abogado en diciembre de 1988, acreditando desde ese afio inscripcion en la ma-
tricula. Ejerci6 la profesion en forma liberal hasta febrero de 1989, fecha en la
gue ingresa al Poder Judicial como Secretario de Juzgado, permaneciendo en ese
cargo hasta mayo de 1994. En ese afio es designado Secretario de la Camara en
lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran. En el periodo
2006 a 2007 se desempefio - en caracter temporario- como Juez de Camara en lo
Criminal en el mencionado distrito, fecha a partir de la cual se reintegra su fun-
cion de Secretario de Camara, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13
(trece) puntos; 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publi-
co, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue
designado, en caracter temporario, Juez de la Camara en lo Criminal del Distrito
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Judicial del Norte, Circunscripcion Oran, mediante Decreto N° 2386/05, por lo
que se le otorga 0,25 (veinticinco centésimos); b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se con-
cursa a criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION:
13,25 (trece con veinticinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 29,99 (VEINTINUEVE CON NOVENTAY NUE-
VE CENTESIMOS).

MEDINA, RAFAEL JOSE - Legajo N° 473: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item correspondiente; 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo que mencio-
na y acredita no es ponderable a los fines de la asignacion de puntaje en este
rubro; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le otorga 0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
lo acreditado se le asigna 1,35 (uno con treinta y cinco centésimos); 6. Haber sido
ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluido en las ternas para cubrir
los cargos de Juez de Instruccion Formal Segunda Nominacion, segin Resolu-
cion N° 402 y en la de Fiscal Penal y Correccional N° 2, segtin Resolucion N° 454
de este Consejo, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
por lo gque se le otorga 0,70 (setenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme
a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,35 (dos
con treinta y cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio
de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en agosto de 2002, acreditando matricula profesional desde noviembre de
ese afio. Ejercid la profesién en forma liberal hasta septiembre de 2005, fecha en
la que ingresé al Poder Judicial como Prosecretario Letrado, cumpliendo desde
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entonces, funciones de Secretario. En abril de 2007 es designado Secretario de
1ra. Instancia en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal. Entre
septiembre de 2007 y octubre de 2008 asistié al cargo de Juez de Detenidos y
Garantias en el mencionado distrito, por lo que se le reconoce 4,29 (cuatro con
veintinueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona.
PUNTUACION: 4,29 (cuatro con veintinueve centésimos). Por las consi-
deraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 21,64
(VEINTIUNO CON SESENTA Y CUATRO CENTESIMOS).

SUAREZ RODRIGUEZ, PAOLA LILIANA - Legajo N° 535: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga
0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,47 (cua-
renta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,52 (cincuenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades pabli-
cas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de
la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la profesion, desempe-
fio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de
abogado en abril de 2003, acreditando desde octubre de ese afio, inscripcion en la
matricula. En octubre de 2008 ingresé al Poder Judicial en el cargo de Secretaria
de Primera Instancia, en el Juzgado en lo Correccional y de Garantias y de Me-
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nores 2da. Nominacién del Distrito Judicial del Norte — Circunscripcion Oran,
por lo que se le asigna una puntuacion de 3,75 (tres con setenta y cinco centési-
mos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, confor-
me lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita
desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se con-
cursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,25
(veinticinco centésimos). PUNTUACION: 4 (cuatro) puntos. Por lo que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 19,52 (DIECINUEVE CON CIN-
CUENTA Y DOS CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Juez de Instruccién y Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, en el siguiente orden de mérito:
GOMEZ, Marta Esther (32,69 puntos); LAURENCI, Edgardo Osvaldo (29,99
puntos); CLARK, Victor Walter (28,42 puntos); HARO, Martin Gustavo (22,98
puntos); GONZALEZ, Gabriel Alejandro (21,69 puntos); MEDINA, Rafael José
(21,64 puntos) y SUAREZ RODRIGUEZ, Paola Liliana (19,52 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”.

Quinteros y Alfredo Ricardo Amerisse; Dra. Patricia S. Castelli -Secretaria Junta Electoral-.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 576

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011-Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez de Pri-
mera Instancia Civil y Comercial y de Personas y Familia del Distrito
Judicial del Sur, convocado mediante Resolucién N° 532, se ha concluido el
proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolu-
cion que califica a los postulantes formalmente admitidos y conformar la respec-
tiva lista.

COLQUE, MABEL ADRIANA - Legajo N° 411: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item correspondiente; 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,02 (dos centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,45 (cuarenta
y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: fue incluida en la terna para el cargo de Defensor Oficial Publico, con
actuacién en el Juzgado de J.V. Gonzélez, con asiento en la referida ciudad,
dependiente del Distrito Judicial del Sur, segin Resolucion N° 550 de este Conse-
jo, por lo que se le otorga 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia:
no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica confor-
me a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,27
(dos con veintisiete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
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de cargos o funciones publicas: por lo acreditado se le otorga 1 (un) punto; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en abril de 2001,
acreditando inscripcion en la matricula desde julio de ese afio, fecha a partir de la
cual, ejercio la profesién en forma liberal. En noviembre de 2007 ingresa en el
Ministerio Publico como Secretaria Letrada de la Asesoria de Incapaces en el
Distrito Judicial del Sur, cargo en el que continda, por lo que se le reconoce 4,90
(cuatro con noventa centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUNTUACION:
6,09 (seis con nueve centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 23,36 (VEINTITRES CON TREINTA Y SEIS CEN-
TESIMOS).

CHAMALE, IVANNA MARY - Legajo N° 539: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita titulo exigido para el des-
empefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especiali-
dades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le otorga 0,97 (noventa y siete centésimos); 3. Publicaciones: no menciona;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,90
(noventa centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado en este rubro se le otorga
1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la presente ley: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigle-
dad y experiencia: no acredita ningun antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica, conforme a las pautas establecidas en la tabla de calificacion. PUN-
TUACION: 3,87 (tres con ochenta y siete centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
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apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: termind los estudios correspondientes para obtener el titulo de abogado en
agosto de 1993, acreditando desde ese afio inscripcion en la matricula. En julio de
2003 ingresd al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada. Cumplié reemplazos
como Secretaria de Primera Instancia hasta que en febrero de 2007 es designada
en ese cargo; cumple funciones en el Juzgado en lo Civil y Comercial de Proce-
sos Ejecutivos de 2da. Nominacién, por lo que se le reconoce 8,46 (ocho con
cuarenta y seis centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le otorga 1,20 (uno con veinte centésimos). PUNTUACION:
9,66 (nueve con sesenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 28,53 (VEINTIOCHO CON CINCUENTA
Y TRES CENTESIMOS).

DEZA, ADAN SATURNINO- Legajo N° 138: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, surge
que el Dr. Adan Saturnino Deza, registra sancion de apercibimiento dispuesta por
la Corte de Justicia en Expte N° CJS 25.105/03, por lo que se le asigna 12 (doce)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,57 (cincuenta y siete centésimos); 3. Publi-
caciones: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,30
(treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la ley
7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experien-
cia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacién especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
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des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en noviembre de 1977. En octubre de 1979 ingresé al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia cargo en el que permanecio hasta
septiembre de 1980, en que fue designado Fiscal de Primera Instancia. Desde
febrero de 1984 es Secretario de Primera Instancia y cumple funciones en el
Juzgado del Trabajo N° 5, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,20
(veinte centésimos). PUNTUACION: 13,20 (trece con veinte centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,92 (VEINTI-
SIETE CON NOVENTA Y DOS CENTESIMOS).

GARCIA, NELLY, ELIZABETH - Legajo N° 534: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,01 (un centésimo); 3. Publi-
caciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presenta-
cion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acre-
ditado se le otorga 0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jorna-
das cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se
le otorga 0,53 (cincuenta y tres centésimos); 6. Haber sido ternada en oportuni-
dades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo esta-
blecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 0,69 (sesenta y nueve centésimos). ¢) Otros ante-
cedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
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en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en noviembre de 1995, acredi-
tando inscripcion en la matricula desde julio de 1996. Ejercié la profesion en
forma liberal hasta septiembre de 2007, fecha en que es designada en el Poder
Judicial como Secretaria de Primera Instancia , desempefiandose en el Juzgado
en lo Civil y Comercial de 2° Nominacion del Distrito Judicial del Sur hasta la
actualidad, por lo que se le reconoce 6,66 (seis con sesenta y seis centésimos); 3.
a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, confor-
me lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347: no acredita desempefio que deba
ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas
0 privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 6,66 (seis con
sesenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 22,35 (VEINTIDOS CON TREINTA Y CINCO CENTESI-
MOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,33 (treinta y tres
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y de
Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin Resolu-
cion N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos);
7. Antigledad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,12 (uno con doce centésimos). c) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber des-
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empefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando
inscripcion en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a sep-
tiembre de 2005 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juzgado
de Instruccion Formal 1ra. Nominacién del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Tartagal. En el afio 2005 asisti6 en la Secretaria de Transicion, y desde
mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo Laboral del
mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,33 (seis con
treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Minis-
terio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347: no acredita
desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se con-
cursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por el conjunto de antecedentes
acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centésimos). PUNTUACION:
6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 22,97 (VEINTIDOS CON NOVENTAY SIE-
TE CENTESIMOS).

LOPEZ IBARRA, OSCAR ALFREDO - Legajo N° 509: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,18 (dieciocho centé-
simos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 1,30 (uno con treinta
centésimos) punto; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado
se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga
0,47 (cuarenta y siete centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades ante-
riores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: fue incluido en la terna de Fiscal de Primera Instancia, con actua-
cion en el Juzgado de J.V. Gonzalez, con asiento en la referida ciudad, dependien-
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te del Distrito Judicial del Sur, segin Resolucién N° 536 de este Consejo, por lo
gue se le reconoce 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme
a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,35 (dos
con treinta y cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en diciembre de 1999, acreditando inscripcion en la matricula
del Colegio de Abogados de Tucuman, desde junio de 2000. Desde esa fecha
gjerce la profesion en forma liberal, por lo que se le reconoce 5,44 (cinco con
cuarenta y cuatro centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por
lo acreditado se le asigna 0,68 (sesenta y ocho centésimos). PUNTUACION:
6,12 (seis con doce centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 23,47 (VEINTITRES CON CUARENTA Y SIETE
CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cua-
renta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado
se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco centésimos); 5. Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga 1,29 (uno con
veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
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7016: integrd la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y
de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur, segun Resolucion N°
394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Anti-
gliedad y experiencia: no acredita ningln antecedente que sea objeto de puntua-
cion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion.
PUNTUACION: 3,47 (tres con cuarenta y siete centésimos). c) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcion en la ma-
tricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercio la profesién en
forma liberal. En el afio 2001, ingresé al Poder Judicial como Secretario de Pri-
mera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito
Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefi6 en el mencionado distrito,
como Secretario en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 2,
habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funciones atinentes a la Secretaria de
Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con
caracter temporario, Juez Correccional y de Garantias y de Menores en el men-
cionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 1, por lo
gue se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treinta y dos centésimos);
3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, con-
forme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante
Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correc-
cional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le
asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursa a
criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,23 (VEINTI-
SIETE CON VEINTITRES CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Juez de Primera Instancia Civil y Comercial y de Personas y Familia del Distrito
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Judicial del Sur, en el siguiente orden de mérito: CHAMALE, Ivanna Mary (28,53
puntos); DEZA, Adan Saturnino (27,92 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,23
puntos); LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo (23,47 puntos); COLQUE, Mabel
Adriana (23,36 puntos); HARO, Martin Gustavo (22,97 puntos) y GARCIA, Nelly,
Elizabeth (22,35 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 76/10

Resolucion N° 577

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011-Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez del Tra-
bajo del Distrito Judicial del Sur, convocado mediante Resolucion N° 532, se
ha concluido el proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que corresponde
emitir la resolucion que califica a los postulantes formalmente admitidos y con-
formar la respectiva lista.

DEZA, ADAN SATURNINO- Legajo N° 138: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, surge
que el Dr. Adan Saturnino Deza, registra sancion de apercibimiento dispuesta por
la Corte de Justicia en Expte N° CJS 25.105/03, por lo que se le asigna 12 (doce)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,57 (cincuenta y siete centésimos); 3. Publi-
caciones: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,30
(treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
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titulo de abogado en noviembre de 1977. En octubre de 1979 ingresé al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia cargo en el gque permanecio hasta
septiembre de 1980, en que fue designado Fiscal de Primera Instancia. Desde
febrero de 1984 es Secretario de Primera Instancia y cumple funciones en el
Juzgado del Trabajo N° 5, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,20
(veinte centésimos). PUNTUACION: 13,20 (trece con veinte centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,92 (VEINTI-
SIETE CON NOVENTA Y DOS CENTESIMOS).

LOPEZ IBARRA, OSCAR ALFREDO - Legajo N° 509: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,18 (dieciocho centé-
simos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 1,30 (uno con treinta
centésimos) punto; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado
se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga
0,46 (cuarenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades ante-
riores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: fue incluido en la terna de Fiscal de Primera Instancia, con actua-
cion en el Juzgado de J.V. Gonzalez, con asiento en la referida ciudad, dependien-
te del Distrito Judicial del Sur, segin Resolucién N° 536 de este Consejo, por lo
gue se le reconoce 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme
a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,34 (dos
con treinta y cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
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inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en diciembre de 1999, acreditando inscripcion en la matricula
del Colegio de Abogados de Tucuman, desde junio de 2000. Desde esa fecha
gjerce la profesion en forma liberal, por lo que se le reconoce 5,44 (cinco con
cuarenta y cuatro centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por
lo acreditado se le asigna 0,68 (sesenta y ocho centésimos). PUNTUACION:
6,12 (seis con doce centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 23,46 (VEINTITRES CON CUARENTAY SEIS CEN-
TESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cua-
renta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado
se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco centésimos); 5. Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga 1,29 (uno con
veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: integrd la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y
de Menores de Primera Nominacion del Distrito Judicial del Sur, segin Resolu-
cion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos);
7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 3,47 (tres con cuarenta y siete centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o
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actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcion en la ma-
tricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercio la profesién en
forma liberal. En el afio 2001, ingresé al Poder Judicial como Secretario de Pri-
mera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito
Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefi6 en el mencionado distrito,
como Secretario en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 2,
habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funciones atinentes a la Secretaria de
Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con
caracter temporario, Juez Correccional y de Garantias y de Menores en el men-
cionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 1, por lo
gue se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treinta y dos centésimos);
3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, con-
forme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante
Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correc-
cional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le
asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a
criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,23 (VEINTI-
SIETE CON VEINTITRES CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Juez del Trabajo del Distrito Judicial del Sur, en el siguiente orden de mérito:
DEZA, Adan Saturnino (27,92 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,23 puntos) y
LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo (23,46 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli- Secretaria — Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 578

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Juez de Instruccién y Correccional y de Garantias y de Menores del
Distrito Judicial del Sur, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha con-
cluido el proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la
resolucion que califica a los postulantes formalmente admitidos y conformar la
respectiva lista.

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016 (oficio
de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo transcurrido
entre la Gltima sancién y que no se han registrado nuevas sanciones, se resuelve
hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje valorado
por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el art. 18
de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asig-
na 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85 (ochenta y
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garantias de 4ta.,
6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
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Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,70 (setenta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 7,85 (siete con ochenta y cinco cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio. Ejerci6 la profesion libre
hasta abril de 1998, fecha en la que ingres6 al Poder Judicial como Prosecretario
del Tribunal Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Se-
cretario Letrado de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juz-
gado Correccional y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce
8,09 (ocho con nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publi-
cas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho
centésimos). PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,42
(VEINTIOCHO CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,34 (treinta y cua-
tro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
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bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias
y de Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, segun
Resolucidn N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centé-
simos); 7. Antigledad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,13 (uno con trece centésimos). c) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999
a septiembre de 2005 ejercid la profesién en forma liberal. En esa fecha, ingresa
al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juz-
gado de Instruccion Formal 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcién Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicién, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,33
(seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacidn con el cargo gque se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 22,98 (VEINTIDOS
CON NOVENTA Y OCHO CENTESIMOS).

MUSAIME, ERICA MARIME - Legajo N° 366: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita titulo universitario exigido
para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con
especialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centési-
mos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no
menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la espe-
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cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado en este rubro, se le otorga
0,76 (setenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integré la terna para cubrir los cargos de Juez Correccional y de
Garantias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro,
segln Resolucion N° 212 y la de Defensor Oficial Penal N° 5 del Distrito Judicial
del Centro, seglin Resolucién N° 279 de este Consejo, por lo que se le asigna 0,70
(setenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antece-
dente que sea objeto de puntuacién especifica, conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,96 (uno con noventa y seis
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califi-
cadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes;
2. Antiguedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1998,
acreditando inscripcion en la matricula desde septiembre de ese afio. Ejercié la
profesion en forma liberal hasta abril de 2000, en que resulté seleccionada para
desempeniarse en el ambito del Ministerio Publico, en la Defensoria Oficial Civil N°
3 del Distrito Judicial del Centro. En diciembre de 2004, fue designada Secretaria
Letrada en dicho Ministerio, con asignacion de funciones en la Defensoria Penal
N° 5. Entre diciembre de 2009 hasta abril de 2010 cumpli6 funciones con caracter
interino como Defensora Penal N° 2 del Distrito Judicial del Sur. Actualmente se
desempefia como Secretaria en la Defensoria Penal N° 5 del Distrito Judicial del
Centro, por lo que se le reconoce 6,45 (seis con cuarenta y cinco centésimos); 3. a)
Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispues-
to por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: desde diciembre de 2009 se
desempefia en caracter de reemplazante, como Defensor Penal N° 2 en el Distrito
Judicial del Sur, mediante Decreto N° 5175/09 del Poder Ejecutivo Provincial, por lo
que se le otorga 0,08 (ocho centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo gque se concursa: por
lo acreditado se le asigna 0,11 (once centésimos). PUNTUACION: 6,64 (seis
con sesenta y cuatro centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 23,60 (VEINTITRES CON SESENTA CENTESIMOS).

OCAMPO, OLGA ESTELA - Legajo N° 398: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
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dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,93 (noventa y tres centésimos); 3. Publicaciones: no menciona;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le reconoce
0,20 (veinte centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,87 (ochen-
ta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré la terna para cubrir el cargo de Juez de Menores N° 1, segin Resolucién
N° 546 del Distrito Judicial del Centro de este Consejo, por lo gque se le asighan
0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigiiedad y experiencia: no menciona ningdn
antecedente gque sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,90 (dos con noventa
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en julio de
1984, acreditando inscripcion en la matricula desde septiembre de ese afio. Hasta
febrero del 2001 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretaria Letrada cargo en el
gue permanecio hasta julio de 2001 en que es designada Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 4ta. Nomina-
cidn, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. a). Haber
gjercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigha 0,92 (noventa y
dos centésimos). PUNTUACION: 13,92 (trece con noventa y dos centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 31,82
(TREINTAY UNO CON OCHENTA Y DOS CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
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de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta) pun-
tos; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judi-
cial del Sur, seglin Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40
(cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningin antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,97 (tres con noventa y
siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas
en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995,
acreditando inscripcion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir
de la cual ejerci6 la profesion en forma liberal. En el afio 2001, ingres6 al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de
1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempe-
i en el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de
Garantias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funcio-
nes atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y
octubre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de
Garantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempe-
fia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho
con treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion
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en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acredita-
do se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con
setenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 27,73 (VEINTISIETE CON SETENTA Y TRES CENTESI-
MOS).

SINGH, KARINA PATRICIA - Legajo N° 385: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido se le
asigna una puntuacion de 0,02 (dos centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,20 (veinte
centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la
especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte centésimos); 5. Concu-
rrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: por lo acreditado se le otorga 0,38 (treinta y ocho centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna
terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,80 (ochenta centésimos).
c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en septiembre de 1996, acredi-
tando inscripcion en la matricula desde noviembre de ese afio. En octubre de
1998 fue designada Secretaria en el Tribunal de Faltas de la Municipalidad de la
ciudad de San José de Metan, cargo en el que permanecid hasta octubre de 2001,
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fecha a partir de la cual pasé a desempefiarse como Juez del mencionado Tribu-
nal. En septiembre de 2005 ingres6 al Poder Judicial como Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 2da. Nomina-
cion del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le reconoce 8,10 (ocho con diez
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredi-
ta desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros car-
gos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUA.-
CION: 8,10 (ocho con diez centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 23,90 (VEINTITRES CON NOVENTA CEN-
TESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Juez de Instruccién y Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito
Judicial del Sur, en el siguiente orden de mérito: OCAMPO, Olga Estela (31,82
puntos); CLARK, Victor Walter (28,42 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,73
puntos); SINGH, Karina Patricia (23,90 puntos); MUSAIME, Erica Marimé (23,60
puntos) y HARO, Martin Gustavo (22,98 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli- Secretaria — Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 76/10

Resolucion N° 579

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Fiscal ante la Corte, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido
el proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la reso-
lucion que califica a los postulantes formalmente admitidos y conformar la res-
pectiva lista.

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judi-
cial del Sur, seglin Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,30
(treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun anteceden-
te que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en
la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,87 (tres con ochenta y siete cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
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desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando
inscripcion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la cual
gjercio la profesion en forma liberal. En el afio 2001, ingresé al Poder Judicial
como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra.
Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefio
como Secretario en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 2,
habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funciones atinentes a la Secretaria de
Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con
caracter temporario, Juez Correccional y de Garantias y de Menores en el men-
cionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 1, por lo
gue se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treinta y dos centésimos);
3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, con-
forme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante
Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correc-
cional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le
asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a
criterio del Consejo de la Magistratura, por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,63 (VEINTI-
SIETE CON SESENTA Y TRES CENTESIMOS).

SALTO, ANGEL RAMON Legajo N° 494: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y atento al hecho que origina las sancion
impuesta en Expte. N° 203/97 del Colegio de Abogados y al tiempo transcurri-
do, este Consejo estima que la misma no significa ningin disvalor a su idonei-
dad, moral y buen nombre, por lo que se dispone asignarle una puntuacién de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparaciéon
Cientifica: 1.Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo. En este caso y atendiendo el indice académico obtenido,
se le asigna 0,01 (un centésimo); Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o
docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asig-
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na 0,25 (veinticinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cienti-
ficas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otor-
ga 0,46 (cuarenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo estableci-
do en la Ley N° 7016: fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Defensor
Oficial Publico del Distrito Judicial de Centro con asiento en la ciudad de
Cafayate, segin Resolucion N° 537 de este Consejo; por lo que se le otorga
0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun
antecedente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas
establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,02 (uno con dos
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones
publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla
de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de
funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en mayo de 1996, acreditando inscripcion en la matricula en julio de ese
afio, fecha a partir de la cual ejerce la profesién en forma liberal, por lo que se
le reconoce una puntuacion de 7,38 (siete con treinta y ocho centésimos); 3. a)
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, confor-
me a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra
antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos
0 actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se
concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asig-
na 0,02 (dos centésimos). PUNTUACION: 7,40 (siete con cuarenta cen-
tésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,42
(VEINTITRES CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:
I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Fiscal ante la Corte, en el siguiente orden de mérito: PAZ, Carmelo Eduardo
(27,63 puntos) y SALTO, Angel Ramdn (23,42 puntos).
I1. MANDAR se registre y notifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 580

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 - Ley N° 7347), Expte. N° 78/10 y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de Fiscal
de Camara Civil, Comercial y del Trabajo del Distrito Judicial del Cen-
tro, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso de eva-
luacion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica
a los postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

ALONSO, MATILDE SONIA - Legajo N° 404: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este aspecto, atendiendo al indice académico obtenido,
se le asigna 0,15 (quince centésimos); Titulos Universitarios de postgrado vincu-
lados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o
docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,13 (trece
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 1,15 (uno con quince
centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le otorga 1,46 (uno con cuarenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna de Juez de Primera
Instancia en lo Civil de Personas y Familia de 6ta. Nominacion segun Resolucién
N° 288 de este Consejo, por lo que se le asigna 0,30 (treinta centésimos); 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 4,69 (cuatro con sesenta y nueve centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado



Consejo de la Maguistratura

cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. ¢ de la tabla de antecedentes; 2. Antiguiedad en el ejercicio de
la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesio-
nal: obtuvo el titulo de abogado en abril de 1988, acreditando desde esa fecha,
inscripcion en la matricula. Ejercié la profesién en forma liberal hasta septiembre
del mismo afio. En febrero de 1990 es designada Secretaria Letrada en el &mbito
del Ministerio Publico de la Provincia, cargo que desempefié hasta febrero del
afio 2000 en que cumplié funciones como Secretaria Relatora con caracter
provisorio. En septiembre ese mismo afio, es designada Directora del Servicio de
Asistencia a la Victima, cargo en el que continla, por lo que se le asigha una
puntuacién de 13 (trece) puntos. 3. a) Haber ejercido la magistratura o una fun-
cion en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 1,94 (uno con noventa y cuatro centésimos).
PUNTUACION: 14,94 (catorce con noventa y cuatro centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 34,63 (TREINTAY
CUATRO CON SESENTA'Y TRES CENTESIMOS).

BRANDAN VALY, LUCIA- Legajo N° 518: a) Concepto Etico Profesio-
nal: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de la Ley
N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge la comision de
falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudicacién de puntaje en
este rubro, razon por lo que se le asigna el maximo de 15 (quince) puntos previs-
tos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos universi-
tarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo. En este caso,
atendiendo el indice académico obtenido, se le asigna 0,01 (un centésimo); Titulos
universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: no menciona;
2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do, se le asigna 1,20 (uno con veinte centésimos); 3. Publicaciones: por lo acredita-
do se le asigna 0,80 (ochenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: te-
niendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 1,41
uno con cuarenta y un centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades ante-
riores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacién especi-
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fica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 3,82 (tres con ochenta y dos centésimos). c) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en mayo de 1994, acreditando inscripcién en la matri-
cula en julio de ese afo, ejerciendo la profesion en forma liberal hasta junio de
2006. En esa fecha ingresa al Poder Judicial con el cargo de Secretaria de Pri-
mera Instancia, por lo que se le reconoce 8,37 (ocho con treinta y siete centési-
mos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico,
conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, gue tengan vinculacion con el cargo
gue se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le
reconoce 0,72 (setenta y dos centésimos). PUNTUACION: 9,09 (nueve con
nueve centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 27,91 (VEINTISIETE CON NOVENTA Y UN CENTESIMOS).
DAVALOS, MARCELAVERONICA - Legajo N° 208: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,40 (cuarenta centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25
(veinticinco centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presen-
tacién de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acre-
ditado se le asigna 0,90 (noventa centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jor-
nadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado
se le otorga 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna para el cargo de Fiscal
Civil y Comercial y del Trabajo del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Oran, segun Resolucion N° 43 y en la de Defensor Oficial Civil y Comercial de
Primera Instancia del Distrito Judicial del Centro segin Resolucion N° 228 de
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este Consejo, por lo que se le asigna 0,60 (sesenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 4,65 (cuatro con sesenta y cinco centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en marzo de 1995. Desde esa fecha y hasta
julio del afio 2001, ejercid la profesién en forma liberal. En agosto de ese afio
ingreso al Poder Judicial, como Secretaria de Primera Instancia en el Juzgado de
Personas y Familia del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal. En el
periodo comprendido entre junio de 2004 y mayo de 2008, se desempefi6 en el
ambito del Ministerio Plblico, como Asesora Itinerante del Distrito Judicial del
Centro. En esa fecha y hasta agosto de 2008 cumplié funciones — en caracter de
reemplazante - como Fiscal Civil, Comercial y Laboral y Contencioso Adminis-
trativo del Distrito Judicial del Centro. Desde abril de 2009 cumple funciones
como Secretaria en la Fiscalia de Camara Civil, Comercial y Laboral, por lo que
se le reconoce 8,85 (ocho con ochenta y cinco centésimos); 3. a). Haber ejercido
la magistratura o una funcién en el Ministerio Pablico, conforme lo dispuesto por
el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N° 2006 de fecha
6 de mayo de 2008 fue designada Fiscal Civil Comercial y Laboral, cargo en el
gue permanecid hasta agosto del mismo afio, por lo que se le reconoce una pun-
tuacion de 0,07 (siete centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,66 (sesenta y
seis centésimos). PUNTUACION: 9,58 (nueve con cincuenta y ocho cen-
tésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 29,23
(VEINTINUEVE CON VEINTITRES CENTESIMOS).

DEZA, ADAN SATURNINO- Legajo N° 138: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, surge
que el Dr. Adan Saturnino Deza, registra sancion de apercibimiento dispuesta por
la Corte de Justicia en Expte N° CJS 25.105/03, por lo que se le asigna 12 (doce)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,57 (cincuenta y siete centésimos); 3. Publi-
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caciones: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,30
(treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en noviembre de 1977. En octubre de 1979 ingresé al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia cargo en el que permanecio hasta
septiembre de 1980, en que fue designado Fiscal de Primera Instancia. Desde
febrero de 1984 es Secretario de Primera Instancia y cumple funciones en el
Juzgado del Trabajo N° 5, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,20
(veinte centésimos). PUNTUACION: 13,20 (trece con veinte centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,92 (VEINTI-
SIETE CON NOVENTA Y DOS CENTESIMOS).

GOMEZ BELLO, ALFREDO -Legajo N° 268: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,06 (seis centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 4.



Consejo de la Maguistratura

Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10
(diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acredita-
dos, se le otorga una puntuacion de 0,86 (ochenta y seis centésimos); 6. Haber
sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna
terna por este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,27 (uno con veintisiete
centésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en octubre
de 1997, acreditando matricula profesional desde febrero de 1998. A partir de
esta fecha y hasta septiembre del afio 2000, ejerci6 la profesion en forma liberal.
Se desempefid en el ambito del Ministerio Publico, como Secretario Letrado “ad
honorem” desde septiembre de 2000 a febrero de 2001, fecha a partir de la cual
es designado como personal contratado en el mismo cargo. En junio de 2001
ingresa en planta permanente como Prosecretario Letrado, cargo en el que per-
manecid hasta marzo de 2004, en que es designado Secretario Letrado. Desde el
mes de marzo de 2006 hasta agosto de 2008 se desempefid como Secretario de
Primera Instancia. Actualmente cumple funciones como Secretario en la Sala
111 de la Camara de Apelaciones Civil y Comercial, por lo que se le reconoce una
puntuacién de 6,84 (seis con ochenta y cuatro centésimos); 3. a) Haber ejercido
la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto
por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que
sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades puabli-
cas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por los antecedentes acreditados se le asigna una
puntuacion de 2,10 (dos con diez centésimos). PUNTUACION: 8,94 (ocho
con noventa y cuatro centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE 25,21 (VEINTICINCO CON VEINTIUN CENTESI-
MO).

IBANEZ, CLAUDIA MARIA DEL MILAGRO- Legajo N° 308: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
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en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 2,50 (dos con cincuen-
ta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secunda-
ria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le asigha 0,50 (cincuenta centésimos); 5. Con-
currencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento pro-
fesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga una pun-
tuacion de 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna por este Consejo;
7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 4,50 (cuatro con cincuenta centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. c¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o pabli-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en diciembre de 1987.
Efectud reemplazos como Secretaria interina. En octubre de 1988 es designada
Secretaria de Primera Instancia permaneciendo en ese cargo hasta mayo de
2006 en que pasa a cumplir funciones como Secretaria en la Sala | de la Camara
de Apelaciones Civil y Comercial, por lo que se le reconoce 12,55 (doce con
cincuenta y cinco centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,69 (sesenta y nueve centésimos). PUNTUACION:
13,24 (trece con veinticuatro centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE 32,74 (TREINTAY DOS CON SETENTAY
CUATRO CENTESIMOS).

LOPEZ IBARRA, OSCAR ALFREDO - Legajo N° 509: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
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en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigi-
do para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con
especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia uni-
versitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,18 (dieciocho centési-
mos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 1,30 (uno con treinta centési-
mos) punto; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de traba-
jos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asig-
na 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,46 (cua-
renta y seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna de Fiscal de Primera Instancia, con actuacion en el Juzgado
de Joaquin V. Gonzélez, con asiento en la referida ciudad, dependiente del Distrito
Judicial del Sur, segin Resolucion N° 536 de este Consejo, por lo que se le reconoce
0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas
en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,34 (dos con treinta y cuatro
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones
publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que de-
ban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigtiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funcio-
nes judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en
diciembre de 1999, acreditando inscripcidn en la matricula del Colegio de Abogados
de Tucuman, desde junio de 2000. Desde esa fecha ejerce la profesion en forma
liberal, por lo que se le reconoce 5,44 (cinco con cuarenta y cuatro centésimos); 3.
a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que
deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio
del Consejo de la Magistratura : por lo acreditado se le asigna 0,68 (sesenta y ocho
centésimos). PUNTUACION: 6,12 (seis con doce centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,46 (VEINTITRES CON
CUARENTA Y SEIS CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
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dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cua-
renta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado
se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco centésimos); 5. Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga 1,29 (uno con
veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: integrd la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y
de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur, segun Resolucion N°
394 de este Consejo, por lo gque se le otorga 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigie-
dad y experiencia: no acredita ningun antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 3,37 (tres con treinta y siete centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o activi-
dades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcion en la matricula des-
de octubre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercio la profesion en forma
liberal. En el afio 2001, ingres6 al Poder Judicial como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial
del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefid en el mencionado distrito, como
Secretario en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 2,
habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funciones atinentes a la Secretaria de
Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con
caracter temporario, Juez Correccional y de Garantias y de Menores en el men-
cionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 1, por lo
gue se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treinta y dos centésimos);
3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, con-
forme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante
Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correc-
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cional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le
asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursa a
criterio del Consejo de la Magistratura, por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,13 (VEINTI-
SIETE CON TRECE CENTESIMOS).

PENARANDA, JULIA RAQUEL- Legajo N° 542: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge
la comisidn de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudica-
cion de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido se le
asigna una puntuacion de 0,03 (tres centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le otorga 3,50 (tres
con cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria
y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,09 (nueve centésimos); 3. Publi-
caciones: por lo acreditado se le otorga 0,25 (veinticinco centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,15 (quince
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con cin-
cuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no
menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme
a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 5,52 (cin-
co con cincuenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o acti-
vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profe-
sion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtu-
vo el titulo de abogado en septiembre de 1998, acreditando inscripcion en la ma-
tricula en diciembre de ese afio. En Junio de 2002 ingres6 al Poder Judicial en el
cargo de Secretaria de Primera Instancia, cargo que desempefia actualmente en
el Juzgado Civil y Comercial de 4ta. Nominacion. Asimismo, en el periodo com-
prendido entre marzo de 2004 a septiembre del mismo afio, se le asignaron fun-
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ciones, en el Juzgado Civil, Comercial y de Familia de 2da. Nominacién del Dis-
trito Judicial del Norte — Oran en horario Vespertino dispuesto por Resolucion de
Corte. Ademas se desempefid con asignacion de funciones en el cargo de Secre-
tario de Camara, dispuesto por Resolucion de Presidencia, por lo que se le reco-
noce una puntuacion de 5,84 (cinco con ochenta y cuatro centésimos); 3. a)
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antece-
dentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o activi-
dades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa
a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,07 (siete
centésimos). PUNTUACION: 5,91 (cinco con noventa y un centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 26,43 (VEINTI-
SEIS CON CUARENTA Y TRES CENTESIMOS).

RAMALLO, SARA DEL CARMEN- Legajo N° 298: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge
la comisidn de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudica-
cion de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 1,15 (uno con
quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluida en la terna Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial de
Procesos Ejecutivos de 1ra. 2da, 3ra y 4ta. Nominacion y en la de Juez de Prime-
ra Instancia en lo Civil y Comercial de 1ra. Nominacion, todos del distrito Judicial
del Centro, segun Resoluciones N° 65 y 383 respectivamente, de este Consejo,
por lo gue se le reconoce 0,60 (sesenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia:
no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica confor-
me a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,25
(tres con veinticinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos o funciones pablicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas gque deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c)
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de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempe-
fio de funciones judiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de
abogado en diciembre de 1980. En mayo de 1984 ingresa al Poder Judicial de Salta
como Secretaria de Primera Instancia, cargo que desempefia actualmente en el
Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién. Asimismo, en el periodo compren-
dido entre mayo de 2003 a noviembre del mismo afio, se le asignaron funciones de
conduccién y reorganizacion de la Oficina de Notificaciones del Distrito Judicial del
Centro, por lo que se le reconoce una puntuacién de 13 (trece) puntos; 3. a) Haber
gjercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme a lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes
gue sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio
del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,55 (cincuenta y
cinco centésimos). PUNTUACION: 13,55 (trece con cincuenta y cinco cen-
tésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 31,80
(TREINTA'Y UNO CON OCHENTA CENTESIMOS).

SALTO, ANGEL RAMON - Legajo N° 494: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley 7347 y modificatoria y atento al hecho que origina la sancién impuesta en
Expte. N° 203/97 del Colegio de Abogados y al tiempo transcurrido, este Consejo
estima que la misma no significa ningin disvalor a su idoneidad, moral y buen
nombre, por lo que se dispone asignarle una puntuacion de 15 (quince) puntos
previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.Titulos
Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo. En
este caso y atendiendo el indice académico obtenido, se le asigna 0,01 (un centési-
mo); Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: no
menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no
menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 5. Concurrencia
a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
lo acreditado se le otorga 0,43 (cuarenta y tres centésimos); 6. Haber sido ternado
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluido en la terna para cubrir el cargo de
Defensor Oficial Publico del Distrito Judicial de Centro con asiento en la ciudad de
Cafayate, segin Resolucion N° 537 de este Consejo; por lo que se le otorga 0,30
(treinta centésimos); 7. Antigiiedad y experiencia: no menciona ningun antecedente
gue sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,99 (noventa y nueve centésimos).
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c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica-
das en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes;
2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en mayo de 1996,
acreditando inscripcion en la matricula en julio de ese afio, fecha a partir de la
cual ejerce la profesién en forma liberal, por lo que se le reconoce una puntuacion
de 7,38 (siete con treinta y ocho centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratu-
ra o una funcion en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de
la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,02 (dos centésimos). PUNTUA-
CION: 7,40 (siete con cuarenta centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 23,39 (VEINTITRES CON TREINTA Y
NUEVE CENTESIMOS).

VALLE, JOSE LUIS- Legajo N° 540: a) Concepto Etico Profesional: de
los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de la Ley N°
7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no surge la
comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudicacion
de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias
de la especialidad y presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o congre-
sos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Con-
currencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento pro-
fesional: por lo acreditado se le otorga 0,02 (dos centésimos); 6. Haber sido ternado
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este
Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 0,07 (siete centésimos). ¢) Otros anteceden-
tes: 1. Desempefio de cargos publicos: Fue Senador Provincial por el Dpto. de
General Gliemes por los periodos 2001-2005 y 2005-2009 .En noviembre de 2001
fue designado Miembro del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados continuan-
do como Miembro Titular en caracter de Senador por la primera minoria en los
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periodos 2003/2005 y 2007-2009, por lo acreditado se le otorga 2 (dos) puntos; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en noviembre de
1986, fecha a partir de la cual ejerce la profesion en forma liberal. por lo que se
le reconoce 7,22 (siete con veintidds centésimos); 3. a). Haber ejercido la magis-
tratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 9,22 (nueve con veintidos cen-
tésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 24,29
(VEINTICUATRO CON VEINTINUEVE CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:
I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Fiscal de Camara Civil, Comercial y del Trabajo del Distrito Judicial del Centro, en
el siguiente orden de mérito: ALONSO, Matilde Sonia (34,63 puntos); IBANEZ,
Claudia Maria del Milagro (32,74 puntos); RAMALLO, Sara del Carmen (31,80
puntos); DAVALOS, Marcela Verdnica (29,23 puntos); DEZA, Adan Saturnino
(27,92 puntos); BRANDAN VALY, Lucia (27,91 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo
(27,13 puntos); PENARANDA, Julia Raquel (26,43 puntos), GOMEZ BELLO,
Alfredo (25,21 puntos); VALLE, José Luis (24,29 puntos); LOPEZ IBARRA, Oscar
Alfredo (23,46 puntos); y SALTO, Angel Ramdn (23,39 puntos).
I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 581

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Fiscal de Camara de Acusacion del Distrito Judicial del Centro, convocado me-
diante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacion de antece-
dentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los postulantes
formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

FLORES, CARLOS EUGENIO - Legajo N° 277: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5°de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, surge que
el Dr. Flores registra sancion de apercibimiento dispuesta por la Corte de Justicia
en Expte. N° 26229/04, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el
art. 18 de la Ley N° 7016; b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universi-
tarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se
le reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,37 (treinta y siete
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado en este rubro se le otorga 3
(tres) puntos; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
asigna 0,82 (ochenta y dos centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: integré las ternas para cubrir los cargos de: Juez de Instruc-
cion Formal de 4ta. Nominacion, segin Resolucion N° 46; Agente Fiscal Penal
N° 1 del Distrito Judicial del Centro, conforme Resoluciéon N° 214 y Defensor
Oficial Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte Circunscripcion Oran, segin
Resolucién N° 215 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,90 (nhoventa centé-
simos); 7. Antigledad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
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evaluacion. PUNTUACION: 6,39 (seis con treinta y nueve centésimos).
c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 1995, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio, fecha a partir de la cual
gjercié la profesion libre. En junio de 1997 ingres6 al Poder Judicial como
Prosecretario Letrado del Juzgado de Instruccion Formal 4ta. Nominacién. Entre
abril de 1998 a noviembre de 2006, se desempefié como Secretario de Primera
Instancia. Desde noviembre de 2006, es Secretario de Camara. Entre julio y
diciembre de 2007, cumplié funciones, con caracter transitorio, como Defensor
Penal N° 6 del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 8,62 (ocho
con sesenta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: acredita desempefio como Defensor Penal N° 6 del Distrito Judi-
cial del Centro desde el 23/07/07 hasta el 31/12/07, segin Decreto N° 1838/07 de
fecha 4/07/07, por lo que se le asigna 0,11 (once centésimos). b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
en este rubro se le asigna 0,22 (veintidés centésimos). PUNTUACION: 8,95
(ocho con noventa y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 27,34 (VEINTISIETE CON TREINTA Y CUA-
TRO CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
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perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judi-
cial del Sur, seglin Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,30
(treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun anteceden-
te que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en
la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,87 (tres con ochenta y siete cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades pablicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en
el gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carac-
ter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscrip-
cion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercio la
profesion en forma liberal. En el afio 2001, ingresé al Poder Judicial como Secreta-
rio de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del
Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefid en el mencionado
distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores
N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funciones atinentes a la Secreta-
ria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado,
con caracter temporario, Juez Correccional y de Garantias y de Menores en el
mencionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 1, por lo que
se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treinta y dos centésimos); 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Piblico, conforme a
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N°
4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correccional y de Ga-
rantias y de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le asigna 0,24
(veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o
privadas, gue tengan vinculacion con el cargo gue se concursa a criterio del Conse-
jo de la Magistratura : por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte centésimos).
PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos). Por lo que se
le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,63 (VEINTISIETE CON
SESENTAY TRES CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:
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I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Fiscal de Camara de Acusacion del Distrito Judicial del Centro, en el siguiente
orden de mérito: PAZ, Carmelo Eduardo (27,63 puntos) y FLORES, Carlos
Eugenio (27,34 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 582

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Fiscal de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Centro, convoca-
do mediante Resolucién N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacion de
antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los
postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

CLARK, VICTOR WALTER- Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
Conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016
(oficio de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo
transcurrido entre la Ultima sancion y que no se han registrado nuevas sanciones,
se resuelve hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje
valorado por ese concepto, por lo que se le asigna 12(doce) puntos previstos en
el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios
de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universi-
tarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se
le asigna 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o
secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publi-
caciones: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85
(ochenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas
y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integro las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garan-
tias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, segln
Resolucién N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
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N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,70 (setenta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 7,85 (siete con ochenta y cinco cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio. Ejerci6 la profesion libre
hasta abril de 1998, fecha en la que ingres6 al Poder Judicial como Prosecretario
del Tribunal Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Se-
cretario Letrado de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juz-
gado Correccional y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce
8,09 (ocho con nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publi-
cas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho
centésimos). PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,42(VEIN-
TIOCHO CON CUARENTA'Y DOS CENTESIMOS).

FLORES, CARLOS EUGENIO - Legajo N° 277: a)Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, surge que el Dr.
Flores registra sancion de apercibimiento dispuesta por la Corte de Justicia en
Expte. N° 26229/04, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el art.
18 de la Ley N° 7016; b)Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de
grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universita-
rios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le
reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,37 (treinta y siete
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado en este rubro se le otorga 3
(tres) puntos; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
asigna 0,82 (ochenta y dos centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
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en la ley 7016: integré las ternas para cubrir los cargos de: Juez de Instruccion
Formal de 4ta. Nominacion, segin Resolucién N° 46; Agente Fiscal Penal N° 1
del Distrito Judicial del Centro, conforme Resolucién N° 214 y Defensor Oficial
Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte Circunscripcion Oran, seguin Resolu-
cion N° 215 de este Consejo, por lo que se le otorga 1,30 (uno con treinta centé-
simos); 7. Antigledad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 6,79 (seis con setenta y nueve centésimos).
c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades pablicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en
el gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carac-
ter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 1995, acreditando inscripcion
en la matricula desde agosto de ese afio, fecha a partir de la cual ejercio la profe-
sion libre. En junio de 1997 ingresé al Poder Judicial como Prosecretario Letrado
del Juzgado de Instruccion Formal 4ta. Nominacion. Entre abril de 1998 a noviem-
bre de 2006, se desempefié como Secretario de Primera Instancia. Desde noviem-
bre de 2006, es Secretario de Camara. Entre julio y diciembre de 2007, cumplio
funciones, con caracter transitorio, como Defensor Penal N° 6 del Distrito Judicial
del Centro, por lo que se le reconoce 8,62 (ocho con sesenta y dos centésimos); 3.
a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: acredita desempefio como
Defensor Penal N° 6 del Distrito Judicial del Centro desde el 23/07/07 hasta el 31/
12/07, segun Decreto N° 1838/07 de fecha 4/07/07, por lo que se le asigna 0,11
(once centésimos). b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o priva-
das, que tengan vinculacion con el cargo gque se concursa a criterio del Consejo de
la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,22 (veintidés centési-
mos). PUNTUACION: 8,95 (ocho con noventa y cinco centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,74(VEINTISIETE
CON SETENTA Y CUATRO CENTESIMOS).

LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16° inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad gque incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
méaximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016.
b)Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
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cencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,05
(cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,29 (veintinueve
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en las ternas para cubrir los cargos de Agente Fiscal Penal N° 1 del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Acordada N° 13; de Agente
Fiscal N° 3, segiin Resolucion N° 296; de Juez de Camara en lo Criminal, segln
Resolucién N° 349, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Orany
de Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal - Vocalia N° 3, segun Resolucién N° 356 de este Consejo, por lo que se
le otorga 1,80 (uno con ochenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
acredita ningln antecedente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a
las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,14 (dos
con catorce centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos
publicos: no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califi-
cadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c¢) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado endiciembre
de1988, acreditando desde ese afio inscripcién en la matricula. Ejercid la profe-
sion en forma liberal hasta febrero de 1989, fecha en la que ingresa al Poder
Judicial como Secretario de Juzgado, permaneciendo en ese cargo hasta mayo
de 1994. En ese afio es designado Secretario de la Camara en lo Criminal del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran. En el periodo 2006 a 2007 se
desempefi6 -en caracter temporario- como Juez de Camara en lo Criminal en el
mencionado distrito, fecha a partir de la cual se reintegra su funcion de Secreta-
rio de Camara, por lo que se le reconoceuna puntuacion de 13 (trece) puntos; 3.
a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13° de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue designado, en
caracter temporario, Juez de la Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcién Oran, mediante Decreto N° 2386/05, por lo que se le
otorga 0,25 (veinticinco centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a
criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 13,25
(trece con veinticinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 30,39 (TREINTA CON TREINTA Y NUEVE CEN-
TESIMOS).
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PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judi-
cial del Sur, seglin Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40
(cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ninglin antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,97 (tres con noventa y
siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas
en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995,
acreditando inscripcion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir
de la cual ejerci6 la profesion en forma liberal. En el afio 2001, ingres6 al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de
1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempe-
i en el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de
Garantias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funcio-
nes atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y
octubre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de
Garantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempe-
fia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garan-
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tias y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho
con treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con seten-
ta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 27,73 (VEINTISIETE CON SETENTA Y TRES CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Fiscal de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Centro, en el siguiente
orden de mérito: LAURENCI, Edgardo Osvaldo (30,39 puntos); CLARK, Victor
Walter (28,42 puntos); FLORES, Carlos Eugenio (27,74 puntos) y PAZ, Carmelo
Eduardo (27,73 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 583

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Defensor de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Centro, con-
vocado mediante Resolucidn N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacién de
antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los
postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

CARRIZO REYES, ANA LAURA - Legajo N° 350: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido se le
asigna una puntuacion de 0,02 (dos centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le otorga 2 (dos)
puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo
gue menciona se evaluara en el item correspondiente; 3. Publicaciones: lo que
menciona no puede ponderarse a los fines de la asignacion de puntaje en este
rubro; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,76 (se-
tenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: fue incluida en las ternas para cubrir los cargos de: Defensor Oficial Penal
N° 5, seglin Resolucién N° 279 y en la de Defensor Penal con competencia ante
los Juzgados Correccionales y de Garantias, segin Resolucion N° 371 — Terna N°
1 de este Consejo, ambas del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le otorga
0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun
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antecedente gque sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,88 (tres con ochenta y
ocho centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigtiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de fun-
ciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en
septiembre de 1993, acreditando desde ese mismo mes inscripcién en la matricu-
la. Entre los afios 1993 y 2000 ejercid la profesion en forma liberal, afio en que
ingresa al Poder Judicial como Abogado Auxiliar Judicial, permaneciendo en ese
cargo hasta febrero del afio 2001 en que fue designada Prosecretaria Letrada.
Entre agosto de ese afio y agosto de 2005, se desempefié como Secretaria de
Primera Instancia. A partir de esa fecha es designada Secretaria de la Camara
4ta. en lo Criminal, cargo en el que continda, por lo que se le reconoce 9,85
(nueve con ochenta y cinco centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos). PUNTUA.-
CION: 10,20 (diez con veinte centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 29,08 (VEINTINUEVE CON OCHO CEN-
TESIMOS).

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
Conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016
(oficio de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo
transcurrido entre la Ultima sancion y que no se han registrado nuevas sanciones,
se resuelve hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje
valorado por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en
el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universita-
rios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Uni-
versitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acredita-
do se le asigna 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universita-
ria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85
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(ochenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas
y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integro las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garan-
tias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, segln
Resolucién N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,70 (setenta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 7,85 (siete con ochenta y cinco cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio. Ejerci6 la profesion libre
hasta abril de 1998, fecha en la que ingres6 al Poder Judicial como Prosecretario
del Tribunal Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Se-
cretario Letrado de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juz-
gado Correccional y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce
8,09 (ocho con nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publi-
cas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho
centésimos). PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,42
(VEINTIOCHO CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).

COLQUE, JORGE ROLANDO - Legajo N° 502: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
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sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,02 (dos centésimos); 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 5. Concurrencia a con-
gresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo
acreditado se le otorga 1,14 (uno con catorce centésimos); 6. Haber sido ternado
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este
Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,41 (uno con cuarenta y un centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber des-
empefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro pre-
visto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigiedad en el
gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter
profesional: obtuvo el titulo de abogado en noviembre de 2002, acreditando inscrip-
cion en la matricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercio la
profesion en forma liberal. En marzo de 2008 ingresé al Ministerio Publico de la
Provincia como Secretario de Primera Instancia, cumple funciones en la Defensoria
Penal N° 1 del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le reconoce 4,17 (cuatro con
diecisiete centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio
Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, pablicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que
se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna
0,19 (diecinueve centésimos). PUNTUACION: 4,36 (cuatro con treinta y seis
centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
20,77 (VEINTE CON SETENTA'Y SIETE CENTESIMOS).

FLORES, CARLOS EUGENIO - Legajo N° 277: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5°de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, surge que
el Dr. Flores registra sancion de apercibimiento dispuesta por la Corte de Justicia
en Expte. N° 26229/04, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el
art. 18 de la Ley N° 7016; b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universi-
tarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se
le reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,37 (treinta y siete
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado en este rubro se le otorga 3
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(tres) puntos; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
asigna 0,82 (ochenta y dos centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: integré las ternas para cubrir los cargos de: Juez de Instruc-
cion Formal de 4ta. Nominacion, segin Resolucion N° 46; Agente Fiscal Penal
N° 1 del Distrito Judicial del Centro, conforme Resoluciéon N° 214 y Defensor
Oficial Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte Circunscripcion Oran, segin
Resolucién N° 215 de este Consejo, por lo que se le otorga 1,30 (uno con treinta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 6,79 (seis con setenta y nueve centé-
simos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no mencio-
na haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas
en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 1995,
acreditando inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio, fecha a partir de
la cual ejercio la profesion libre. En junio de 1997 ingresé al Poder Judicial como
Prosecretario Letrado del Juzgado de Instruccion Formal 4ta. Nominacion. Entre
abril de 1998 a noviembre de 2006, se desempefié como Secretario de Primera
Instancia. Desde noviembre de 2006, es Secretario de Camara. Entre julio y
diciembre de 2007, cumplié funciones, con caracter transitorio, como Defensor
Penal N° 6 del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 8,62 (ocho
con sesenta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: acredita desempefio como Defensor Penal N° 6 del Distrito Judi-
cial del Centro desde el 23/07/07 hasta el 31/12/07, segin Decreto N° 1838/07 de
fecha 4/07/07, por lo que se le asigna 0,11 (once centésimos). b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
en este rubro se le asigna 0,22 (veintidds centésimos). PUNTUACION: 8,95
(ocho con noventa y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 27,74 (VEINTISIETE CON SETENTA Y CUA-
TRO CENTESIMOS).

LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
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7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,05
(cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,29 (veintinueve
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en las ternas para cubrir los cargos de Agente Fiscal Penal N° 1 del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Acordada N° 13; de Agente
Fiscal N° 3, segiin Resolucion N° 296; de Juez de Camara en lo Criminal, segun
Resolucién N° 349, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Orany
de Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal - Vocalia N° 3, segun Resolucién N° 356 de este Consejo, por lo que se
le otorga 1,80 (uno con ochenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
acredita ningln antecedente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a
las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,14 (dos
con catorce centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos
publicos: no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califi-
cadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en diciembre
de 1988, acreditando desde ese afio inscripcion en la matricula. Ejerci6 la profe-
sion en forma liberal hasta febrero de 1989, fecha en la que ingresa al Poder
Judicial como Secretario de Juzgado, permaneciendo en ese cargo hasta mayo
de 1994. En ese afio es designado Secretario de la Camara en lo Criminal del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran. En el periodo 2006 a 2007 se
desempefi6 -en caracter temporario- como Juez de Camara en lo Criminal en el
mencionado distrito, fecha a partir de la cual se reintegra su funcion de Secreta-
rio de Camara, por lo que se le reconoce una puntuacién de 13 (trece) puntos; 3.
a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue designado, en
caracter temporario, Juez de la Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del
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Norte, Circunscripcién Oran, mediante Decreto N° 2386/05, por lo que se le
otorga 0,25 (veinticinco centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a
criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 13,25
(trece con veinticinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 30,39 (TREINTA CON TREINTA Y NUEVE CEN-
TESIMOS).

LINARES MORON, NIEVES LILIANA - Legajo N° 332: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item co-
rrespondiente; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secunda-
ria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le reconoce 0,25 (veinticinco centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por lo acreditado se le otorga 1,17 (uno con diecisiete centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna
para cubrir el cargo de Defensor Penal con competencia Correccional y de Ga-
rantias del Distrito Judicial del Centro — Terna N° 4 y en la de Defensor Oficial
Penal con competencia ante el Juzgado de Menores de 2da. Nominacién del
Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion N° 451 de este Consejo, por lo que
se le otorga una puntuacién de 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,22 (dos con veintidds centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempe-
fio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc.
c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en abril de 1994, acreditando desde esa fecha inscripcion en la
matricula. En junio de 1997 ingresa al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada
del Juzgado de Instruccion de 2da. Nominacién en el Distrito Judicial del Norte,
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Circunscripcion Orén. En marzo de 1998, es designada Secretaria de Primera
Instancia. Entre diciembre de 2003 y mayo de 2006 cumplié funciones como
Secretaria Administrativa en el mencionado distrito. A partir de esa fecha es
designada Secretaria en la Camara 1ra. en lo Criminal del Distrito Judicial del
Centro, por lo que se le reconoce 9,60 (nueve con sesenta centésimos); 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 1,40
(uno con cuarenta centésimos). PUNTUACION: 11 (once) puntos. Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,22 (VEINTIOCHO
CON VEINTIDOS CENTESIMOS).

MUSAIME, ERICA MARIME - Legajo N° 366: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita titulo universitario exigido
para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con
especialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centési-
mos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no
menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado en este rubro, se le otorga
0,76 (setenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integré la terna para cubrir los cargos de Juez Correccional y de
Garantias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro,
segln Resolucion N° 212 y la de Defensor Oficial Penal N° 5 del Distrito Judicial
del Centro, seglin Resolucién N° 279 de este Consejo, por lo que se le asigna 0,60
(sesenta centésimos); 7. Antigiedad y experiencia: no menciona ningin antece-
dente que sea objeto de puntuacién especifica, conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,86 (uno con ochenta y seis
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de anteceden-
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tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de
1998, acreditando inscripcién en la matricula desde septiembre de ese afio. Ejer-
cid la profesion en forma liberal hasta abril de 2000, en que resultd seleccionada
para desempefiarse en el ambito del Ministerio Publico, en la Defensoria Oficial
Civil N° 3 del Distrito Judicial del Centro. En diciembre de 2004, fue designada
Secretaria Letrada en dicho Ministerio, con asignacion de funciones en la
Defensoria Penal N° 5. Entre diciembre de 2009 hasta abril de 2010 cumplié
funciones con caracter interino como Defensora Penal N° 2 del Distrito Judicial
del Sur. Actualmente se desempefia como Secretaria en la Defensoria Penal N°
5 del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 6,45 (seis con cuaren-
ta y cinco centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministe-
rio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
desde diciembre de 2009 se desempefia en caracter de reemplazante, como De-
fensor Penal N° 2 en el Distrito Judicial del Sur, mediante Decreto N° 5175/09 del
Poder Ejecutivo Provincial, por lo que se le otorga 0,08 (ocho centésimos); b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa: por lo acreditado se le asigna 0,11 (once
centésimos). PUNTUACION: 6,64 (seis con sesenta y cuatro centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,50 (VEINTI-
TRES CON CINCUENTA CENTESIMOS).

ORTIZ, SANDRA ELIZABETH - Legajo N° 313: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le otorga 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna para cubrir el cargo de
Fiscal Correccional del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucién N° 76 de
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este Consejo, por lo que se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 2,50 (dos con cincuenta centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o acti-
vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profe-
sion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtu-
vo el titulo de abogado en noviembre de 2001. Entre los afios 2001 a 2005, ejercid
la profesion en forma liberal. En agosto de ese afio, ingresé al Ministerio Publico
como Secretaria Letrada. Cumple funciones en la Defensoria de Camara del
Crimen N° 4, por lo que se le asigna 5,66 (cinco con sesenta y seis centésimos);
3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le reconoce 0,10 (diez
centésimos). PUNTUACION: 5,76 (cinco con setenta y seis centésimos).
Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TO-
TAL DE: 23,26 (VEINTITRES CON VEINTISEIS CENTESIMOS).
PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
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Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judi-
cial del Sur, seglin Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40
(cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningin antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,97 (tres con noventa y
siete centésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas
en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995,
acreditando inscripcion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir
de la cual ejerci6 la profesion en forma liberal. En el afio 2001, ingres6 al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de
1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempe-
fid en el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de
Garantias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funcio-
nes atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y
octubre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de
Garantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempe-
fia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho
con treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acredita-
do se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con
setenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 27,73 (VEINTISIETE CON SETENTAY TRES CENTESI-
MOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:
I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347

y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Defensor de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Centro, en el
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siguiente orden de mérito: LAURENCI, Edgardo Osvaldo (30,39 puntos); CA-
RRIZO REYES, Ana Laura (29,08 puntos); CLARK, Victor Walter (28,42 pun-
tos); LINARES MORON, Nieves Liliana (28,22 puntos); FLORES, Carlos
Eugenio (27,74 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,73 puntos); MUSAIME, Erica
Marimé (23,50 puntos); ORTIZ, Sandra Elizabeth (23,26 puntos) y COLQUE,
Jorge Rolando (20,77 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 584

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Fiscal Correccional; de Causas Policiales y Penitenciarias y Agente Fis-
cal del Distrito Judicial del Centro, convocado mediante Resolucién N° 532,
se ha concluido el proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que correspon-
de emitir la resolucién que califica a los postulantes formalmente admitidos y
conformar la respectiva lista.

BRIONES, ANALIA GRACIELA - Legajo N° 471: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,47 (cuarenta y siete centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: te-
niendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de
0,83 (ochenta y tres centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades ante-
riores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigiedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,70 (uno con setenta centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o acti-
vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
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del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profe-
sion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtu-
vo el titulo de abogado en noviembre del afio 1992, fecha desde la cual acredita
inscripcion en la matricula. Ejercié la profesion en forma liberal hasta junio de
2002. En esa fecha ingresa al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada. En
marzo de 2004 fue designada Secretaria de Primera Instancia, cargo en el que
permanecid hasta agosto de 2008 en que se la designa Secretaria de la Camara
en lo Criminal en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran. Cumplié
funciones como Secretaria de Derechos Humanos en el mencionado distrito, por
lo que se le asigna una puntuacion de 9,94 (nueve con noventa y cuatro centési-
mos). 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico,
conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que
se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le
asigna 0,39 (treinta y nueve centésimos). PUNTUACION: 10,33 (diez con
treinta y tres centésimos). se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
27,03 (VEINTISIETE CON TRES CENTESIMOS).

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016 (oficio
de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo transcurrido
entre la Gltima sancién y que no se han registrado nuevas sanciones, se resuelve
hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje valorado
por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el art. 18
de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asig-
na 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85 (ochenta y
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garantias de 4ta.,
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6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,90 (noventa
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 8,05 (ocho con cinco centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando inscripcién en
la matricula desde agosto de ese afio. Ejercio la profesion libre hasta abril de
1998, fecha en la que ingresé al Poder Judicial como Prosecretario del Tribunal
Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Secretario Letra-
do de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juzgado Correccio-
nal y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce 8,09 (ocho con
nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio
Puablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho centésimos).
PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,62 (VEINTIOCHO CON
SESENTA'Y DOS CENTESIMOS).

FLORES, CARLOS EUGENIO - Legajo N° 277: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5°de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, surge que
el Dr. Flores registra sancion de apercibimiento dispuesta por la Corte de Justicia
en Expte. N° 26229/04, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el
art. 18 de la Ley N° 7016; b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universi-
tarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se
le reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,37 (treinta y siete
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado en este rubro se le otorga 3
(tres) puntos; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
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cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
asigna 0,82 (ochenta y dos centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: integré las ternas para cubrir los cargos de: Juez de Instruc-
cion Formal de 4ta. Nominacion, segin Resolucion N° 46; Agente Fiscal Penal
N° 1 del Distrito Judicial del Centro, conforme Resolucion N° 214 y Defensor
Oficial Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte Circunscripcion Oran, segln
Resolucién N° 215 de este Consejo, por lo que se le otorga 1,30 (uno con treinta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 6,79 (seis con setenta y nueve centé-
simos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no mencio-
na haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas
en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 1995,
acreditando inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio, fecha a partir de
la cual ejerci6 la profesion libre. En junio de 1997 ingresé al Poder Judicial como
Prosecretario letrado del Juzgado de Instruccién Formal 4ta. Nominacion. Entre
abril de 1998 a noviembre de 2006, se desempefié como Secretario de Primera
Instancia. Desde noviembre de 2006, es Secretario de Camara. Entre julio y
diciembre de 2007, cumplié funciones, con caracter transitorio, como Defensor
Penal N° 6 del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 8,62 (ocho
con sesenta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: acredita desempefio como Defensor Penal N° 6 del Distrito Judi-
cial del Centro desde el 23/07/07 hasta el 31/12/07, segin Decreto N° 1838/07 de
fecha 4/07/07, por lo que se le asigna 0,11 (once centésimos). b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
en este rubro se le asigna 0,22 (veintidés centésimos). PUNTUACION: 8,95
(ocho con noventa y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 27,74 (VEINTISIETE CON SETENTA Y CUA-
TRO CENTESIMOS).

GONZALEZ MIRALPEIX, RODRIGO SEBASTIAN - Legajo N° 508:
a) Concepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a)
de la Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que
se tiene a la vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
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asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice
académico obtenido se le asigna una puntuacion de 0,07 (siete centésimos); Titu-
los Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo
acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos) 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo que menciona no fue debida-
mente acreditado; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/
o0 cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,54
(cincuenta y cuatro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigiedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 2,11 (dos con once centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en mayo de 2003, acreditando desde esa fecha inscripcion en la
matricula. Entre los afios 2004 y 2005 se desempefié como Pasante en la Fiscalia
Penal N° 3 del Distrito Judicial del Centro. En julio de 2005 es designado Secre-
tario Letrado en la Fiscalia Correccional N° 6 del mencionado distrito. En Febre-
ro de 2011 es designado Secretario Letrado de Segunda Instancia para desempe-
farse en el &rea de la Unidad de Atencion Temprana del Ministerio Pablico, por
lo que se le reconoce una puntuacion de 4 (cuatro) puntos; 3. a) Ejercicio de la
magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art.
13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser eva-
luado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o priva-
das, gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo
de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,03 (tres centé-
simos). PUNTUACION: 4,03 (cuatro con tres centésimos). Por las consi-
deraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 21,14
(VEINTIUNO CON CATORCE CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
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surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,34 (treinta y cua-
tro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias
y de Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, segun
Resolucién N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta cen-
tésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,23 (uno con veintitrés centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. c¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999
a septiembre de 2005 ejercid la profesién en forma liberal. En esa fecha, ingresa
al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juz-
gado de Instruccion Formal 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcién Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicién, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,33
(seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por el conjunto
de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centésimos).
PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por lo que se
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le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,08 (VEINTITRES CON
OCHO CENTESIMOS).

MONTOYA QUIROGA, MARIA VICTORIA - Legajo N° 484: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice
académico obtenido se le asigna una puntuacién de 0,08 (ocho centésimos); Titu-
los Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo
acreditado se le otorga 1 (un) punto; 2. Desempefio de catedras o docencia uni-
versitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,76 (setenta y seis cen-
tésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,25 (veinticinco centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,53 (cin-
cuenta y tres centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en febrero de 2003, acreditando desde abril de ese afio inscrip-
cion en la matricula. Ejercié la profesién en forma liberal hasta mayo de 2006. En
esa fecha ingreso al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada del fuero penal
en el Distrito Judicial del Centro. En abril de 2007 es designada Secretaria Letra-
da de Primera Instancia y cumple funciones en el Juzgado de Instruccién Formal
de 5ta. Nominacién del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 3,95
(tres con noventa y cinco y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
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vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,80 (ochenta centésimos). PUNTUACION:
4,75 (cuatro con setenta y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 22,47 (VEINTIDOS CON CUARENTA Y
SIETE CENTESIMOS).

MORALES, PATRICIA MARINA - Legajo N° 81: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho centésimos); 3. Publicaciones: no mencio-
na; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le recono-
ce 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado en este rubro se le
otorga 1,16 (uno con dieciséis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunida-
des anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo estable-
cido en la Ley N° 7016: integro la terna para cubrir el cargo de Fiscal Correccio-
nal, segin Resolucion N° 76 de este Consejo, por lo que se le asigna 0,40 (cuaren-
ta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente
gue sea objeto de puntuacion especifica, conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,64 (dos con sesenta y cuatro centé-
simos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no mencio-
na haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas
en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en mayo de 1988,
acreditando inscripcién en la matricula desde ese afio. Hasta septiembre de 1998
gjercio la profesion en forma liberal. En esa fecha ingresé al Poder Judicial como
Secretaria Letrada de Primera Instancia, permaneciendo en ese cargo hasta el
mes de agosto de 2005, en que fue designada Secretaria en la Camara Tercera
en lo Criminal, cargo en el que continda, por lo que se le reconoce 12,80 (doce
con ochenta centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
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modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo gque se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le otorga 0,62 (sesenta y dos centésimos). PUNTUACION:
13,42 (trece con cuarenta y dos centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 31,06 (TREINTAY UNO CON SEIS CEN-
TESIMOS).

OCAMPO, OLGA ESTELA - Legajo N° 398: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,93 (noventa y tres centésimos); 3. Publicaciones: no menciona;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le reconoce
0,20 (veinte centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,87 (ochen-
ta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré la terna para cubrir el cargo de Juez de Menores N° 1, segin Resolucién
N° 546 del Distrito Judicial del Centro de este Consejo, por lo gque se le asighan
0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ninguin ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,80 (dos con ochenta cen-
tésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica-
das en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes;
2. Antigliedad en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en julio de 1984,
acreditando inscripcién en la matricula desde septiembre de ese afio. Hasta fe-
brero del 2001 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretaria Letrada cargo en el
gue permanecio hasta julio de 2001 en que es designada Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 4ta. Nomina-
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cidn, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. a). Haber
gjercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,92 (noventa y
dos centésimos). PUNTUACION: 13,92 (trece con noventa y dos centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 31,72
(TREINTAY UNO CON SETENTA'Y DOS CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judi-
cial del Sur, seglin Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50
(cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,07 (cuatro con siete centé-
simos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha des-
empefiado cargos o actividades pablicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando
inscripcion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la cual
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gjercio la profesion en forma liberal. En el afio 2001, ingresé al Poder Judicial
como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra.
Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefio en
el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funciones
atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octu-
bre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de Ga-
rantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempefia
como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garantias
y de Menores N° 1, por lo gue se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho con
treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en
el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acredita-
do se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con
setenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 27,83 (VEINTISIETE CON OCHENTA Y TRES CENTE-
SIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Fiscal Correccional; de Causas Policiales y Penitenciarias y Agente Fis-
cal del Distrito Judicial del Centro, en el siguiente orden de mérito: OCAMPO,
Olga Estela (31,72 puntos); MORALES, Patricia Marina (31,06 puntos); CLARK,
Victor Walter (28,62 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,83 puntos); FLORES,
Carlos Eugenio (27,74 puntos); BRIONES, Analia Graciela (27,03 puntos); HARO,
Martin Gustavo (23,08 puntos); MONTOYA QUIROGA, Maria Victoria (22,47
puntos) y GONZALEZ MIRALPEIX, Rodrigo Sebastian (21,14 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 76/10

Resolucion N° 585

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Defensor Oficial Penal del Distrito Judicial del Centro, convocado median-
te Resolucién N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacién de antecedentes,
por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los postulantes formal-
mente admitidos y conformar la respectiva lista.

ALEJO, ENRIQUE ALFREDO Legajo N° 115: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y del legajo personal que se tiene a la vista, no surge la comisién
de falta disciplinaria ni otro aspecto que incida en la asignacion de puntaje en este
rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos
en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universi-
tarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos
Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por los ante-
cedentes acreditados se le asigna una puntuacion de 0,50 (cincuenta centési-
mos); 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado, se le asigna 0,06 (seis centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado, se le asigna una
puntuacién de 0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los
antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de: 0,70 (setenta centési-
mos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la respectiva ley: fue incluido
en la terna para cubrir el cargo de Defensor Civil N° 1 del Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcion Oran — seguin Acordada N° 13 de este Consejo; por lo
que se le asignan 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia en el
gjercicio de la Profesion: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,96 (uno con noventa y seis centésimos). ¢) Otros
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antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempe-
flado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto
en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el
gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carac-
ter profesional: obtuvo el titulo de abogado en julio de 1995, acreditando inscrip-
cion en la matricula desde octubre de 1997. Hasta enero del afio 2004, ejercié la
profesion en forma liberal. En esa fecha y hasta mayo de ese afio, se desempefio
como Asesor Itinerante en el &mbito del Ministerio Publico de la Provincia. En
septiembre de 2005, ingreso al Poder Judicial como Prosecretario Letrado y cumple
funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 8va Nominacién del Distrito Judi-
cial del Centro. Realiz6 reemplazos en el cargo de Secretario de Primera Instan-
cia, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,14 (seis con catorce centési-
mos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredi-
ta desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros car-
gos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursa a criterio del Consejo de la Magistratura:, por lo acreditado se le asig-
nan 0,50 (cincuenta centésimos). PUNTUACION: 6,64 (seis con sesenta y
cuatro centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 23,60 (VEINTITRES CON SESENTA CENTESIMOS).
ARANIBAR, JAVIER FRANCISCO Legajo N° 514: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le otorga 0,09 (nueve centésimos); 3. Publicaciones: por lo acredi-
tado se le asigna 1 (un) punto; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le reconoce 1,20 (uno con veinte centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
lo acreditado en este rubro se le otorga 1,02 (uno con dos centésimos); 6. Haber
sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna
terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antece-
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dente que sea objeto de puntuacién especifica, conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,81 ( cuatro con ochenta y
un centésimo). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en mayo de
2003, acreditando desde esa fecha inscripcion en la matricula profesional. Entre
los afios 2003 y 2004, cumplié funciones como pasante “ad honorem” en el ambi-
to del Ministerio Publico. Desde enero de 2005 hasta octubre de ese afio, se
desempefid como Mediador-Prejudicial en el Centro de Mediacion en ese mismo
ambito. En noviembre de 2005 ingresé al Poder Judicial como Abogado Auxiliar
en el Juzgado de Instruccion Formal de 1ra. Nominacion, cargo en el que perma-
necié hasta mayo de 2006, fecha en la que es designado Secretario de Primera
Instancia en el mencionado juzgado. Desde septiembre de 2008, cumple funcio-
nes como Secretario de la Camara 2da. en lo Criminal, por lo que se le reconoce
4,46 (cuatro con cuarenta y seis centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratu-
ra o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de
la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,70 (setenta centésimos). PUN-
TUACION: 5,16 (cinco con dieciséis centésimos). Por lo que se le confie-
re una PUNTUACION TOTAL DE: 24,97 (VEINTICUATRO CON NO-
VENTA'Y SIETE CENTESIMOS).

CARRIZO REYES, ANA LAURA - Legajo N° 350: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido se le
asigna una puntuacion de 0,02 (dos centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le otorga 2 (dos)
puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo
gue menciona se evaluara en el item correspondiente; 3. Publicaciones: lo que
menciona no puede ponderarse a los fines de la asignacion de puntaje en este
rubro; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
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ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,76 (se-
tenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: fue incluida en las ternas para cubrir los cargos de: Defensor Oficial Penal
N° 5, seglin Resolucién N° 279 y en la de Defensor Penal con competencia ante
los Juzgados Correccionales y de Garantias, segin Resolucion N° 371 — Terna N°
1 de este Consejo, ambas del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le otorga
0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun
antecedente gque sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,88 (tres con ochenta y
ocho centésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser ca-
lificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales
0 publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en septiembre de
1993, acreditando desde ese mismo mes inscripcidn en la matricula. Entre los afios
1993 y 2000 ejercid la profesion en forma liberal, afio en que ingresa al Poder
Judicial como Abogado Auxiliar Judicial, permaneciendo en ese cargo hasta febre-
ro del afio 2001 en que fue designada Prosecretaria Letrada. Entre agosto de ese
afio y agosto de 2005, se desempefid como Secretaria de Primera Instancia. A
partir de esa fecha es designada Secretaria de la Camara 4ta. en lo Criminal, cargo
en el que continda, por lo que se le reconoce 9,85 (hueve con ochenta y cinco
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita
desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se con-
cursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,35
(treinta y cinco centésimos). PUNTUACION: 10,20 (diez con veinte centé-
simos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 29,08
(VEINTINUEVE CON OCHO CENTESIMOS).

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
Conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016
(oficio de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo
transcurrido entre la Ultima sancion y que no se han registrado nuevas sanciones,
se resuelve hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje
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valorado por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en
el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universita-
rios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Uni-
versitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acredita-
do se le asigna 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universita-
ria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85
(ochenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas
y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integro las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garan-
tias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, segin
Resolucién N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,90 (noventa
centésimos); 7. Antigiedad y experiencia: no acredita ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 8,05 (ocho con cinco centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando inscripcién en
la matricula desde agosto de ese afio. Ejercio la profesion libre hasta abril de
1998, fecha en la que ingresé al Poder Judicial como Prosecretario del Tribunal
Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Secretario Letra-
do de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juzgado Correccio-
nal y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce 8,09 (ocho con
nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio
Puablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho centésimos).
PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,62 (VEINTIOCHO CON
SESENTA'Y DOS CENTESIMOS).
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COLQUE, JORGE ROLANDO - Legajo N° 502: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,02 (dos centésimos); 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 5. Concurrencia a con-
gresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo
acreditado se le otorga 1,14 (uno con catorce centésimos); 6. Haber sido ternado
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este
Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,41 (uno con cuarenta y un centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber des-
empefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro pre-
visto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el
gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter
profesional: obtuvo el titulo de abogado en noviembre de 2002, acreditando inscrip-
cion en la matricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercio la
profesion en forma liberal. En marzo de 2008 ingresé al Ministerio Publico de la
Provincia como Secretario de Primera Instancia, cumple funciones en la Defensoria
Penal N° 1 del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le reconoce 4,17 (cuatro con
diecisiete centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio
Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, pablicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que
se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna
0,19 (diecinueve centésimos). PUNTUACION: 4,36 (cuatro con treinta y seis
centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
20,77 (VEINTE CON SETENTA'Y SIETE CENTESIMOS).

FLORES, CARLOS EUGENIO - Legajo N° 277: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
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5°de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, surge que
el Dr. Flores registra sancion de apercibimiento dispuesta por la Corte de Justicia
en Expte. N° 26229/04, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el
art. 18 de la Ley N° 7016; b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universi-
tarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se
le reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,37 (treinta y siete
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado en este rubro se le otorga 3
(tres) puntos; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
asigna 0,82 (ochenta y dos centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: integré las ternas para cubrir los cargos de: Juez de Instruc-
cion Formal de 4ta. Nominacion, segin Resolucion N° 46; Agente Fiscal Penal
N° 1 del Distrito Judicial del Centro, conforme Resolucion N° 214 y Defensor
Oficial Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte Circunscripcion Oran, segin
Resolucién N° 215 de este Consejo, por lo que se le otorga 1,30 (uno con treinta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 6,79 (seis con setenta y nueve centé-
simos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no mencio-
na haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas
en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 1995,
acreditando inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio, fecha a partir de
la cual ejercio la profesion libre. En junio de 1997 ingresé al Poder Judicial como
Prosecretario letrado del Juzgado de Instruccién Formal 4ta. Nominacion. Entre
abril de 1998 a noviembre de 2006, se desempefié como Secretario de Primera
Instancia. Desde noviembre de 2006, es Secretario de Camara. Entre julio y
diciembre de 2007, cumplié funciones, con caracter transitorio, como Defensor
Penal N° 6 del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 8,62 (ocho
con sesenta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: acredita desempefio como Defensor Penal N° 6 del Distrito Judi-
cial del Centro desde el 23/07/07 hasta el 31/12/07, segin Decreto N° 1838/07 de
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fecha 4/07/07, por lo que se le asigna 0,11 (once centésimos). b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
en este rubro se le asigna 0,22 (veintidds centésimos). PUNTUACION: 8,95
(ocho con noventa y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 27,74 (VEINTISIETE CON SETENTA Y CUA-
TRO CENTESIMOS).

GONZALEZ, GABRIEL ALEJANDRO - Legajo N° 486: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,60 (sesenta centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga
0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,36 (treinta
y seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Defensor Oficial Penal N° 1 del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Resolucion N° 455 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,66 (uno con sesenta y seis centésimos). c) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 2002, acreditando inscripcion en la ma-
tricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercid la profesion
en forma liberal. En noviembre de 2008 ingresé al Poder Judicial como Secreta-
rio Letrado de Primera Instancia, cumple funciones en el Juzgado de Instruccion
Formal de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
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por lo gque se le reconoce 4,19 (cuatro con diecinueve centésimos); 3. a) Ejercicio
de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,94
(noventa y cuatro centésimos). PUNTUACION: 5,13 (cinco con trece cen-
tésimos). Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 21,79 (VEINTIUNO CON SETENTAY NUEVE CEN-
TESIMOS).

LINARES MORON, NIEVES LILIANA - Legajo N° 332: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item co-
rrespondiente; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secunda-
ria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le reconoce 0,25 (veinticinco centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por lo acreditado se le otorga 1,17 (uno con diecisiete centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna
para cubrir el cargo de Defensor Penal con competencia Correccional y de Ga-
rantias del Distrito Judicial del Centro — Terna N° 4 y en la de Defensor Oficial
Penal con competencia ante el Juzgado de Menores de Segunda Nominacion del
Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion N° 451 de este Consejo, por lo que
se le otorga una puntuacion de 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y ex-
periencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especi-
fica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 2,22 (dos con veintidés centésimos). c) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o acti-
vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profe-
sion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtu-
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vo el titulo de abogado en abril de 1994, acreditando desde esa fecha inscripcion
en la matricula. En junio de 1997 ingresa al Poder Judicial como Prosecretaria
Letrada del Juzgado de Instruccién de 2da. Nominacién en el Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcion Oran. En marzo de 1998, es designada Secretaria de Pri-
mera Instancia. Entre diciembre de 2003 y mayo de 2006 cumplié funciones
como Secretaria Administrativa en el mencionado Distrito. A partir de esa fecha
es designada Secretaria en la Cdmara 1ra. en lo Criminal en el Distrito Judicial
del Centro, por lo que se le reconoce 9,60 (nueve con sesenta centésimos); 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 1,40
(uno con cuarenta centésimos). PUNTUACION: 11 (once) puntos. Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,22 (VEINTIOCHO
CON VEINTIDOS CENTESIMOS).

LINARES MORON, PAOLA ALEJANDRA - Legajo N° 499: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,57 (cin-
cuenta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,62 (sesenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio
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de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en diciembre de 2002. En febrero del afio 2003 ingresa al Ministerio Pabli-
co, como Prosecretaria Letrada con caracter “ad honorem”. Entre los meses de
abril de 2004 y julio de 2005 realiz6 una Préactica Laboral en materia Penal en ese
ambito. En agosto de ese afio, es designada Secretaria Letrada de Fiscalia Penal
en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran, cargo en el que continta,
por lo que se le reconoce 4,20 (cuatro con veinte centésimos); 3. a) Ejercicio de
la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigha 0,50 (cincuenta centé-
simos). PUNTUACION: 4,70 (cuatro con setenta centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 20,32 (VEINTE CON
TREINTA Y DOS CENTESIMOS).

MONTOYA QUIROGA, MARIA VICTORIA - Legajo N° 484: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice
académico obtenido se le asigna una puntuacion de 0,08 (ocho centésimos); Titu-
los Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo
acreditado se le otorga 1 (un) punto; 2. Desempefio de catedras o docencia uni-
versitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,76 (setenta y seis cen-
tésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,25 (veinticinco centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,53 (cin-
cuenta y tres centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
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des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en febrero de 2003, acreditando desde abril de ese afio inscrip-
cion en la matricula. Ejercié la profesién en forma liberal hasta mayo de 2006. En
esa fecha ingres6 al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada del fuero penal
en el Distrito Judicial del Centro. En abril de 2007 es designada Secretaria Letra-
da de Primera Instancia y cumple funciones en el Juzgado de Instruccién Formal
de 5ta. Nominacién del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 3,95
(tres con noventa y cinco y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,80 (ochenta centésimos). PUNTUACION:
4,75 (cuatro con setenta y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 22,47 (VEINTIDOS CON CUARENTA Y
SIETE CENTESIMOS).

MUSAIME, ERICA MARIME - Legajo N° 366: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita titulo universitario exigido
para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con
especialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centési-
mos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no
menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado en este rubro, se le otorga
0,76 (setenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integré la terna para cubrir los cargos de Juez Correccional y de
Garantias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro,
segln Resolucion N° 212 y la de Defensor Oficial Penal N° 5 del Distrito Judicial
del Centro, seglin Resolucién N° 279 de este Consejo, por lo que se le asigna 0,90
(noventa centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antece-
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dente que sea objeto de puntuacién especifica, conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,16 (dos con dieciséis cen-
tésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica-
das en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes;
2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o
publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1998,
acreditando inscripcion en la matricula desde septiembre de ese afio. Ejercio la
profesion en forma liberal hasta abril de 2000, en gue result6 seleccionada para
desempeniarse en el &mbito del Ministerio Publico, en la Defensoria Oficial Civil
N° 3 del Distrito Judicial del Centro. En diciembre de 2004, fue desighada Secre-
taria Letrada en dicho Ministerio, con asignacion de funciones en la Defensoria
Penal N° 5. Entre diciembre de 2009 hasta abril de 2010 cumpli6 funciones con
cardcter interino como Defensora Penal N° 2 del Distrito Judicial del Sur. Actual-
mente se desempefia como Secretaria en la Defensoria Penal N° 5 del Distrito
Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 6,45 (seis con cuarenta y cinco
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: desde
diciembre de 2009 se desempefia en caracter de reemplazante, como Defensor
Penal N° 2 en el Distrito Judicial del Sur, mediante Decreto N° 5175/09 del Poder
Ejecutivo Provincial, por lo que se le otorga 0,08 (ocho centésimos); b) Desem-
pefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion
con el cargo que se concursa: por lo acreditado se le asigna 0,11 (once centési-
mos). PUNTUACION: 6,64 (seis con sesenta y cuatro centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,80 (VEINTITRES
CON OCHENTA CENTESIMOS).

OCAMPO, OLGA ESTELA - Legajo N° 398: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,93 (noventa y tres centésimos); 3. Publicaciones: no menciona;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le reconoce
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0,20 (veinte centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,87 (ochen-
ta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré la terna para cubrir el cargo de Juez de Menores N° 1, segin Resolucién
N° 546 del Distrito Judicial del Centro de este Consejo, por lo gque se le asignan
0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ninguin ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,80 (dos con ochenta cen-
tésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica-
das en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes;
2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en julio de 1984,
acreditando inscripcién en la matricula desde septiembre de ese afio. Hasta fe-
brero del 2001 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretaria Letrada cargo en el
gue permanecio hasta julio de 2001 en que es designada Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 4ta. Nomina-
cidn, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. a). Haber
gjercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,92 (noventa y
dos centésimos). PUNTUACION: 13,92 (trece con noventa y dos centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 31,72
(TREINTAY UNO CON SETENTA'Y DOS CENTESIMOS).

ORTIZ, SANDRA ELIZABETH - Legajo N° 313: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
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presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le otorga 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna para cubrir el cargo de
Fiscal Correccional del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucién N° 76 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 2,50 (dos con cincuenta centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o acti-
vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profe-
sion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtu-
vo el titulo de abogado en noviembre de 2001. Entre los afios 2001 a 2005, ejercid
la profesion en forma liberal. En agosto de ese afio, ingresé al Ministerio Publico
como Secretaria Letrada. Cumple funciones en la Defensoria de Camara del
Crimen N° 4, por lo que se le asigna 5,66 (cinco con sesenta y seis centésimos);
3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le reconoce 0,10 (diez
centésimos). PUNTUACION: 5,76 (cinco con setenta y seis centésimos).
Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TO-
TAL DE: 23,26 (VEINTITRES CON VEINTISEIS CENTESIMOS).
PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
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cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judi-
cial del Sur, seglin Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50
(cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningin antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,07 (cuatro con siete centé-
simos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha des-
empefiado cargos o actividades pablicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando
inscripcion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la cual
gjercio la profesion en forma liberal. En el afio 2001, ingresé al Poder Judicial
como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra.
Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefio en
el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funciones
atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octu-
bre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de Ga-
rantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempefia
como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garantias
y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho con
treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en
el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acredita-
do se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con
setenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 27,83 (VEINTISIETE CON OCHENTA Y TRES CENTE-
SIMOS).
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Por ello,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Defensor Oficial Penal del Distrito Judicial del Centro, en el siguiente or-
den de mérito: OCAMPO, Olga Estela (31,72 puntos); CARRIZO REYES, Ana
Laura (29,08 puntos); CLARK, Victor Walter (28,62 puntos); LINARES
MORON, Nieves Liliana (28,22 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,83 puntos);
FLORES, Carlos Eugenio (27,74 puntos); ARANIBAR, Javier Francisco (24,97
puntos); MUSAIME, Erica Marimé (23,80 puntos); ALEJO, Enrique Alfredo
(23,60 puntos); ORTIZ, Sandra Elizabeth (23,26 puntos); MONTOYA QUIROGA,
Maria Victoria (22,47 puntos); GONZALEZ, Gabriel Alejandro (21,79 puntos),
COLQUE, Jorge Rolando (20,77 puntos) y LINARES MORON, Paola Alejan-
dra (20,32 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 76/10

Resolucion N° 586

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Defensor Penal con competencia ante los Juzgados de Menores del Dis-
trito Judicial del Centro, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha con-
cluido el proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la
resolucion que califica a los postulantes formalmente admitidos y conformar la
respectiva lista.

ALEJO, ENRIQUE ALFREDO - Legajo N°115: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comision de falta disciplinaria ni otro aspecto que incida en la asignacién
de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: por los antecedentes acreditados se le asigna una puntuacion de 0,50 (cin-
cuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o se-
cundaria: por lo acreditado, se le asigna 0,06 (seis centésimos); 3. Publicaciones:
no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado, se
le asigna una puntuacion de 0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a congre-
so0s, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo
en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de: 0,70
(setenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la respectiva
ley: fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Defensor Civil N° 1 del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran — segun Acordada N° 13 de
este Consejo; por lo que se le asignan 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad
y experiencia en el ejercicio de la Profesion: no menciona ningln antecedente
gue sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la
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tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,96 (uno con noventa y seis centési-
mos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona
haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en julio de 1995, acredi-
tando inscripcion en la matricula desde octubre de 1997. Hasta enero del afio
2004, ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha y hasta mayo de ese afio,
se desempefid como Asesor Itinerante en el &mbito del Ministerio Publico de la
Provincia. En septiembre de 2005, ingreso al Poder Judicial como Prosecretario
Letrado y cumple funciones en el Juzgado de Instruccién Formal 8va Nomina-
cion del Distrito Judicial del Centro. Realiz6 reemplazos en el cargo de Secretario
de Primera Instancia, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,14 (seis con
catorce centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura:, por
lo acreditado se le asignan 0,50 (cincuenta centésimos). PUNTUACION: 6,64
(seis con sesenta y cuatro centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 23,60 (VEINTITRES CON SESENTA CENTE-
SIMOS).

CARRIZO REYES, ANA LAURA - Legajo N° 350: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido se le
asigna una puntuacion de 0,02 (dos centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le otorga 2 (dos)
puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo
gue menciona se evaluara en el item correspondiente; 3. Publicaciones: lo que
menciona no puede ponderarse a los fines de la asignacion de puntaje en este
rubro; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,76 (se-
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tenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: fue incluida en las ternas para cubrir los cargos de: Defensor Oficial Penal
N° 5, seglin Resolucién N° 279 y en la de Defensor Penal con competencia ante
los Juzgados Correccionales y de Garantias, segin Resolucion N° 371 — Terna N°
1 de este Consejo, ambas del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le otorga
0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun
antecedente gque sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,88 (tres con ochenta y
ocho centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigtiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de fun-
ciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en
septiembre de 1993, acreditando desde ese mismo mes inscripcién en la matricu-
la. Entre los afios 1993 y 2000 ejercid la profesion en forma liberal, afio en que
ingresa al Poder Judicial como Abogado Auxiliar Judicial, permaneciendo en ese
cargo hasta febrero del afio 2001 en que fue designada Prosecretaria Letrada.
Entre agosto de ese afio y agosto de 2005, se desempefié como Secretaria de
Primera Instancia. A partir de esa fecha es designada Secretaria de la Camara
4ta. en lo Criminal, cargo en el que continda, por lo que se le reconoce 9,85
(nueve con ochenta y cinco centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos). PUNTUA.-
CION: 10,20 (diez con veinte centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 29,08 (VEINTINUEVE CON OCHO CEN-
TESIMOS).

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016 (oficio
de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo transcurrido
entre la Gltima sancién y que no se han registrado nuevas sanciones, se resuelve
hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje valorado
por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el art. 18
de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
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do: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asig-
na 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85 (ochenta y
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garantias de 4ta.,
6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,90 (noventa
centésimos); 7. Antigiedad y experiencia: no acredita ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 8,05 (ocho con cinco centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando inscripcién en
la matricula desde agosto de ese afio. Ejercio la profesion libre hasta abril de
1998, fecha en la que ingresé al Poder Judicial como Prosecretario del Tribunal
Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Secretario Letra-
do de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juzgado Correccio-
nal y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce 8,09 (ocho con
nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio
Puablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho centésimos).
PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,62 (VEINTIOCHO CON
SESENTA'Y DOS CENTESIMOS).

COLQUE, JORGE ROLANDO - Legajo N° 502: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,



I nforme Anual 2011

5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especia-
lidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria
y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,02 (dos centésimos); 3. Publicacio-
nes: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacién de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le
asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cienti-
ficas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga
1,14 (uno con catorce centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades ante-
riores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacién especi-
fica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 1,41 (uno con cuarenta y un centésimos). ¢) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en noviembre de 2002, acreditando inscripcion en la
matricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercio la profe-
sion en forma liberal. En marzo de 2008 ingresé al Ministerio Publico de la Pro-
vincia como Secretario de Primera Instancia, cumple funciones en la Defensoria
Penal N° 1 del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le reconoce 4,17 (cuatro con
diecisiete centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministe-
rio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUNTUACION: 4,36 (cuatro con
treinta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 20,77 (VEINTE CON SETENTAY SIETE CENTESIMOS).

FLORES, CARLOS EUGENIO - Legajo N° 277: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5°de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, surge que
el Dr. Flores registra sancion de apercibimiento dispuesta por la Corte de Justicia
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en Expte. N° 26229/04, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el
art. 18 de la Ley N° 7016; b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universi-
tarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se
le reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,37 (treinta y siete
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado en este rubro se le otorga 3
(tres) puntos; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
asigna 0,82 (ochenta y dos centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: integré las ternas para cubrir los cargos de: Juez de Instruc-
cion Formal de 4ta. Nominacion, segin Resolucion N° 46; Agente Fiscal Penal
N° 1 del Distrito Judicial del Centro, conforme Resolucion N° 214 y Defensor
Oficial Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte Circunscripcion Oran, segln
Resolucién N° 215 de este Consejo, por lo que se le otorga 1,30 (uno con treinta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 6,79 (seis con setenta y nueve centé-
simos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no mencio-
na haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas
en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 1995,
acreditando inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio, fecha a partir de
la cual ejercio la profesion libre. En junio de 1997 ingresé al Poder Judicial como
Prosecretario letrado del Juzgado de Instruccién Formal 4ta. Nominacion. Entre
abril de 1998 a noviembre de 2006, se desempefié como Secretario de Primera
Instancia. Desde noviembre de 2006, es Secretario de Camara. Entre julio y
diciembre de 2007, cumplié funciones, con caracter transitorio, como Defensor
Penal N° 6 del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 8,62 (ocho
con sesenta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: acredita desempefio como Defensor Penal N° 6 del Distrito Judi-
cial del Centro desde el 23/07/07 hasta el 31/12/07, segin Decreto N° 1838/07 de
fecha 4/07/07, por lo que se le asigna 0,11 (once centésimos). b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
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cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
en este rubro se le asigna 0,22 (veintidds centésimos). PUNTUACION: 8,95
(ocho con noventa y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 27,74 (VEINTISIETE CON SETENTA Y CUA-
TRO CENTESIMOS).

GONZALEZ, GABRIEL ALEJANDRO - Legajo N° 486: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,60 (sesenta centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga
0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,36 (treinta
y seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Defensor Oficial Penal N° 1 del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Resolucion N° 455 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,66 (uno con sesenta y seis centésimos). c) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o pablicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 2002, acreditando inscripcion en la ma-
tricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercid la profesion
en forma liberal. En noviembre de 2008 ingresé al Poder Judicial como Secreta-
rio Letrado de Primera Instancia, cumple funciones en el Juzgado de Instruccion
Formal de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
por lo gque se le reconoce 4,19 (cuatro con diecinueve centésimos); 3. a) Ejercicio
de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
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art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,94
(noventa y cuatro centésimos). PUNTUACION: 5,13 (cinco con trece cen-
tésimos). Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 21,79 (VEINTIUNO CON SETENTAY NUEVE CEN-
TESIMOS).

LINARES MORON, NIEVES LILIANA - Legajo N° 332: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item co-
rrespondiente; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secunda-
ria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le reconoce 0,25 (veinticinco centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por lo acreditado se le otorga 1,17 (uno con diecisiete centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna
para cubrir el cargo de Defensor Penal con competencia Correccional y de Ga-
rantias del Distrito Judicial del Centro — Terna N° 4 y en la de Defensor Oficial
Penal con competencia ante el Juzgado de Menores de 2da. Nominacién del
Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion N° 451 de este Consejo, por lo que
se le otorga una puntuacién de 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,22 (dos con veintidds centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempe-
fio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc.
c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en abril de 1994, acreditando desde esa fecha inscripcion en la
matricula. En junio de 1997 ingresa al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada
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del Juzgado de Instruccion de 2da. Nominacién en el Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Orén. En marzo de 1998, es designada Secretaria de Primera
Instancia. Entre diciembre de 2003 y mayo de 2006 cumplié funciones como
Secretaria Administrativa en el mencionado Distrito. A partir de esa fecha es
designada Secretaria en la Camara 1ra. en lo Criminal del Distrito Judicial del
Centro, por lo que se le reconoce 9,60 (nueve con sesenta centésimos); 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 1,40
(uno con cuarenta centésimos). PUNTUACION: 11 (once) puntos. Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,22 (VEINTIOCHO
CON VEINTIDOS CENTESIMOS).

LINARES MORON, PAOLA ALEJANDRA - Legajo N° 499: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,57 (cin-
cuenta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,62 (sesenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio
de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en diciembre de 2002. En febrero del afio 2003 ingresa al Ministerio Pabli-
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co, como Prosecretaria Letrada con caracter “ad honorem”. Entre los meses de
abril de 2004 y julio de 2005 realiz6 una Préactica Laboral en materia Penal en ese
ambito. En agosto de ese afio, es designada Secretaria Letrada de Fiscalia Penal
en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran, cargo en el que continta,
por lo que se le reconoce 4,20 (cuatro con veinte centésimos); 3. a) Ejercicio de
la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigha 0,50 (cincuenta centé-
simos). PUNTUACION: 4,70 (cuatro con setenta centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 20,32 (VEINTE CON
TREINTA Y DOS CENTESIMOS).

LOPEZ CABADA LEONARDI, Ramiro Hernan - Legajo N° 537: a)
Concepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a)
de la Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que
se tiene a la vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
0 docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,15 (quin-
ce centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la
especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: lo que menciona seré evaluado en el item correspondiente; 5. Con-
currencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento pro-
fesional: por lo acreditado se le asigna 0,44 (cuarenta y cuatro centésimos); 6.
Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ningu-
na terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,59 (cincuenta y nueve
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de
1994, fecha a partir de la cual ejercio la profesion en forma liberal. En diciembre
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de 1998 ingresa al Poder Judicial desempefiandose como Abogado Auxiliar cargo
en el que permanecid hasta agosto de 2005 en que es designado Prosecretario
Letrado. Desde febrero de 2006 cumple funciones como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado de Menores N° 1, por lo que se le reconoce 6,94 (seis con
noventa y cuatro centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,30 (treinta centésimos). PUNTUACION: 7,24 (siete
con veinticuatro centésimos). Por las consideraciones formuladas se le con-
fiere una PUNTUACION TOTAL DE: 22,83 (VEINTIDOS CON OCHEN-
TAY TRES CENTESIMOS).

OCAMPO, OLGA ESTELA - Legajo N° 398: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,93 (noventa y tres centésimos); 3. Publicaciones: no menciona;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le reconoce
0,20 (veinte centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,87 (ochen-
ta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré la terna para cubrir el cargo de Juez de Menores N° 1, segin Resolucién
N° 546 del Distrito Judicial del Centro de este Consejo, por lo gque se le asignan
0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ninguin ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,80 (dos con ochenta cen-
tésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica-
das en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes;
2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o
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publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en julio de 1984,
acreditando inscripcién en la matricula desde septiembre de ese afio. Hasta fe-
brero del 2001 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretaria Letrada cargo en el
gue permanecio hasta julio de 2001 en que es designada Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 4ta. Nomina-
cion, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. a). Haber
gjercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,92 (noventa y
dos centésimos). PUNTUACION: 13,92 (trece con noventa y dos centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 31,72
(TREINTAY UNO CON SETENTA'Y DOS CENTESIMOS).

ORTIZ, SANDRA ELIZABETH - Legajo N° 313: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le otorga 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna para cubrir el cargo de
Fiscal Correccional del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucién N° 76 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 2,50 (dos con cincuenta centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o acti-
vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
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del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profe-
sion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtu-
vo el titulo de abogado en noviembre de 2001. Entre los afios 2001 a 2005, ejercid
la profesion en forma liberal. En agosto de ese afio, ingresé al Ministerio Publico
como Secretaria Letrada. Cumple funciones en la Defensoria de Camara del
Crimen N° 4, por lo que se le asigna 5,66 (cinco con sesenta y seis centésimos);
3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le reconoce 0,10 (diez
centésimos). PUNTUACION: 5,76 (cinco con setenta y seis centésimos).
Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TO-
TAL DE: 23,26 (VEINTITRES CON VEINTISEIS CENTESIMOS).
PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judi-
cial del Sur, seglin Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50
(cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningin antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,07 (cuatro con siete centé-
simos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha des-
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empefiado cargos o actividades pablicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢ de la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en
el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de ca-
racter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando
inscripcion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la cual
gjercio la profesion en forma liberal. En el afio 2001, ingresé al Poder Judicial
como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra.
Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefio en
el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funciones
atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octu-
bre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de Ga-
rantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempefia
como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garantias
y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho con
treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en
el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acredita-
do se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con
setenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 27,83 (VEINTISIETE CON OCHENTA Y TRES CENTE-
SIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Defensor Penal con competencia ante los Juzgados de Menores del Dis-
trito Judicial del Centro, en el siguiente orden de mérito: OCAMPO, Olga
Estela (31,72 puntos); CARRIZO REYES, Ana Laura (29,08 puntos); CLARK,
Victor Walter (28,62 puntos); LINARES MORON, Nieves Liliana (28,22 pun-
tos) PAZ, Carmelo Eduardo (27,83 puntos); FLORES, Carlos Eugenio (27,74
puntos); ALEJO, Enrique Alfredo (23,60 puntos); ORTIZ, Sandra Elizabeth (23,26
puntos); LOPEZ CABADA LEONARDI, Ramiro Hernan, (22,83 puntos);
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GONZALEZ, Gabriel Alejandro (21,79 puntos); COLQUE, Jorge Rolando (20,77
puntos) y LINARES MORON, Paola Alejandra (20,32 puntos).
I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 587

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Defensor Penal con competencia ante los Juzgados Correccionales y de
Garantias del Distrito Judicial del Centro, convocado mediante Resolucion
N° 466, se ha concluido el proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que
corresponde emitir la resolucién que califica a los postulantes formalmente admi-
tidos y conformar la respectiva lista.

ALEJO, ENRIQUE ALFREDO - Legajo N° 115: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comision de falta disciplinaria ni otro aspecto que incida en la asigna-
cién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por los antecedentes acreditados se le asigna una puntuacion
de 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia universi-
taria y/o secundaria: por lo acreditado, se le asigna 0,06 (seis centésimos); 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado, se le asigna una puntuacién de 0,30 (treinta centésimos); 5. Concu-
rrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga una puntua-
cion de: 0,70 (setenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades ante-
riores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
respectiva Ley N° 7016: fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Defensor
Civil N° 1 del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran — segin Acordada
N° 13 de este Consejo; por lo que se le asignan 0,40 (cuarenta centésimos); 7.
Antigliedad y experiencia en el ejercicio de la Profesién: no menciona ningln
antecedente gque sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
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blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,96 (uno con noventa y
seis centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser
calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antece-
dentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en julio
de 1995, acreditando inscripcion en la matricula desde octubre de 1997. Hasta
enero del afio 2004, ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha y hasta
mayo de ese afio, se desempefid como Asesor Itinerante en el &mbito del Minis-
terio Publico de la Provincia. En septiembre de 2005, ingres6 al Poder Judicial
como Prosecretario Letrado y cumple funciones en el Juzgado de Instruccion
Formal 8va Nominacion del Distrito Judicial del Centro. Realizé reemplazos en el
cargo de Secretario de Primera Instancia, por lo que se le reconoce una puntua-
cion de 6,14 (seis con catorce centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura
o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la
Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura:, por lo acreditado se le asignan 0,50 (cincuenta centésimos). PUN-
TUACION: 6,64 (seis con sesenta y cuatro centésimos). Por lo que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,60 (VEINTITRES CON
SESENTA CENTESIMOS).

ARANIBAR, JAVIER FRANCISCO - Legajo N° 514: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o
secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,09 (nueve centésimos); 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 4. Dictado de conferencias de la
especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le reconoce 1,20 (uno con veinte centésimos);
5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfecciona-
miento profesional: por lo acreditado en este rubro se le otorga 1,02 (uno con dos
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
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de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue
incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no men-
ciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacién especifica, conforme a
las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,81 ( cua-
tro con ochenta y un centésimo). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio
de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en mayo de 2003, acreditando desde esa fecha inscripcion en la matricula
profesional. Entre los afios 2003 y 2004, cumplié funciones como pasante “ad
honorem” en el &mbito del Ministerio Publico. Desde enero de 2005 hasta octu-
bre de ese afo, se desempefid como Mediador-Prejudicial en el Centro de Me-
diacion en ese mismo ambito. En noviembre de 2005 ingres6 al Poder Judicial
como Abogado Auxiliar en el Juzgado de Instruccién Formal 1ra. Nominacion,
cargo en el que permaneci6 hasta mayo de 2006, fecha en la que es designado
Secretario de Primera Instancia en el mencionado juzgado. Desde septiembre de
2008, cumple funciones como Secretario de la Camara 2da. en lo Criminal, por lo
que se le reconoce 4,46 (cuatro con cuarenta y seis centésimos); 3. a). Haber
gjercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,70 (setenta
centésimos). PUNTUACION: 5,16 (cinco con dieciséis centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 24,97 (VEINTICUA-
TRO CON NOVENTAY SIETE CENTESIMOS).

CARRIZO REYES, ANA LAURA - Legajo N° 350: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido se le
asigna una puntuacion de 0,02 (dos centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le otorga 2 (dos)
puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo
gue menciona se evaluara en el item correspondiente; 3. Publicaciones: lo que
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menciona no puede ponderarse a los fines de la asignacion de puntaje en este
rubro; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,76 (se-
tenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: fue incluida en las ternas para cubrir los cargos de: Defensor Oficial Penal
N° 5, seglin Resolucién N° 279 y en la de Defensor Penal con competencia ante
los Juzgados Correccionales y de Garantias, segin Resolucion N° 371 — Terna N°
1 de este Consejo, ambas del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le otorga
0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin
antecedente gque sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,88 (tres con ochenta y
ocho centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigtiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de fun-
ciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en
septiembre de 1993, acreditando desde ese mismo mes inscripcién en la matricu-
la. Entre los afios 1993 y 2000 ejercid la profesion en forma liberal, afio en que
ingresa al Poder Judicial como Abogado Auxiliar Judicial, permaneciendo en ese
cargo hasta febrero del afio 2001 en que fue designada Prosecretaria Letrada.
Entre agosto de ese afio y agosto de 2005, se desempefié como Secretaria de
Primera Instancia. A partir de esa fecha es designada Secretaria de la Camara
4ta. en lo Criminal, cargo en el que continda, por lo gque se le reconoce 9,85
(nueve con ochenta y cinco centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos). PUNTUA.-
CION: 10,20 (diez con veinte centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 29,08 (VEINTINUEVE CON OCHO CEN-
TESIMOS).

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016 (oficio
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de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo transcurrido
entre la Gltima sancién y que no se han registrado nuevas sanciones, se resuelve
hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje valorado
por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el art. 18
de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asig-
na 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85 (ochenta y
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garantias de 4ta.,
6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,90 (noventa
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 8,05 (ocho con cinco centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando inscripcién en
la matricula desde agosto de ese afio. Ejercio la profesion libre hasta abril de
1998, fecha en la que ingresé al Poder Judicial como Prosecretario del Tribunal
Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Secretario Letra-
do de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juzgado Correccio-
nal y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce 8,09 (ocho con
nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio
Puablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho centésimos).



I nforme Anual 2011

PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,62 (VEINTIOCHO CON
SESENTA'Y DOS CENTESIMOS).

COLQUE, JORGE ROLANDO - Legajo N° 502: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,02 (dos centésimos); 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 5. Concurrencia a con-
gresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo
acreditado se le otorga 1,14 (uno con catorce centésimos); 6. Haber sido ternado
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este
Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,41 (uno con cuarenta y un centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en noviembre de 2002, acredi-
tando inscripcion en la matricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la
cual ejercio la profesion en forma liberal. En marzo de 2008 ingres6 al Ministerio
Pablico de la Provincia como Secretario de Primera Instancia, cumple funciones
en la Defensoria Penal N° 1 del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le reconoce
4,17 (cuatro con diecisiete centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o fun-
cion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUNTUACION:
4,36 (cuatro con treinta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una



Consejo de la Maguistratura

PUNTUACION TOTAL DE: 20,77 (VEINTE CON SETENTAY SIETE
CENTESIMOS).

FLORES, CARLOS EUGENIO - Legajo N° 277: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5°de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, surge que
el Dr. Flores registra sancion de apercibimiento dispuesta por la Corte de Justicia
en Expte. N° 26229/04, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el
art. 18 de la Ley N° 7016; b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universi-
tarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se
le reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,37 (treinta y siete
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado en este rubro se le otorga 3
(tres) puntos; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
asigna 0,82 (ochenta y dos centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: integré las ternas para cubrir los cargos de: Juez de Instruc-
cion Formal de 4ta. Nominacion, segin Resolucion N° 46; Agente Fiscal Penal
N° 1 del Distrito Judicial del Centro, conforme Resolucion N° 214 y Defensor
Oficial Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte Circunscripcion Oran, segln
Resolucién N° 215 de este Consejo, por lo que se le otorga 1,30 (uno con treinta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 6,79 (seis con setenta y nueve centé-
simos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no mencio-
na haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas
en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 1995,
acreditando inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio, fecha a partir de
la cual ejercio la profesion libre. En junio de 1997 ingresé al Poder Judicial como
Prosecretario letrado del Juzgado de Instruccién Formal 4ta. Nominacion. Entre
abril de 1998 a noviembre de 2006, se desempefié como Secretario de Primera
Instancia. Desde noviembre de 2006, es Secretario de Camara. Entre julio y
diciembre de 2007, cumplié funciones, con caracter transitorio, como Defensor
Penal N° 6 del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 8,62 (ocho
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con sesenta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: acredita desempefio como Defensor Penal N° 6 del Distrito Judi-
cial del Centro desde el 23/07/07 hasta el 31/12/07, segin Decreto N° 1838/07 de
fecha 4/07/07, por lo que se le asigna 0,11 (once centésimos). b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
en este rubro se le asigna 0,22 (veintidés centésimos). PUNTUACION: 8,95
(ocho con noventa y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 27,74 (VEINTISIETE CON SETENTA Y CUA-
TRO CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,34 (treinta y cua-
tro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias
y de Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, segun
Resolucién N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta cen-
tésimos); 7. Antigledad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,23 (uno con veintitrés centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acre-
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ditando inscripcién en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999
a septiembre de 2005 ejercid la profesién en forma liberal. En esa fecha, ingresa
al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juz-
gado de Instruccion Formal 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcién Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicién, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,33
(seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,08 (VEINTITRES
CON OCHO CENTESIMOS).

LINARES MORON, NIEVES LILIANA - Legajo N° 332: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item co-
rrespondiente; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secunda-
ria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le reconoce 0,25 (veinticinco centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por lo acreditado se le otorga 1,17 (uno con diecisiete centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna
para cubrir el cargo de Defensor Penal con competencia Correccional y de Ga-
rantias del Distrito Judicial del Centro — Terna N° 4 y en la de Defensor Oficial
Penal con competencia ante el Juzgado de Menores de 2da. Nominacién del
Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion N° 451 de este Consejo, por lo que
se le otorga una puntuacién de 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
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conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,22 (dos con veintidds centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempe-
fio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc.
c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en abril de 1994, acreditando desde esa fecha inscripcion en la
matricula. En junio de 1997 ingresa al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada
del Juzgado de Instruccion de 2da. Nominacién en el Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Oran. En marzo de 1998, es designada Secretaria de Primera
Instancia. Entre diciembre de 2003 y mayo de 2006 cumplié funciones como
Secretaria Administrativa en el mencionado Distrito. A partir de esa fecha es
designada Secretaria en la Camara 1ra. en lo Criminal del Distrito Judicial del
Centro, por lo que se le reconoce 9,60 (nueve con sesenta centésimos); 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 1,40
(uno con cuarenta centésimos). PUNTUACION: 11 (once) puntos. Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,22 (VEINTIOCHO
CON VEINTIDOS CENTESIMOS)

LINARES MORON, PAOLA ALEJANDRA - Legajo N° 499: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
que incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,57 (cin-
cuenta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
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riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,62 (sesenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio
de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en diciembre de 2002. En febrero del afio 2003 ingresa al Ministerio Pabli-
co, como Prosecretaria Letrada con caracter “ad honorem”. Entre los meses de
abril de 2004 y julio de 2005 realiz6 una Préctica Laboral en materia Penal en ese
ambito. En agosto de ese afio, es designada Secretaria Letrada de Fiscalia Penal
en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran, cargo en el que continta,
por lo que se le reconoce 4,20 (cuatro con veinte centésimos); 3. a) Ejercicio de
la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centé-
simos). PUNTUACION: 4,70 (cuatro con setenta centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 20,32 (VEINTE CON
TREINTA Y DOS CENTESIMOS).

OCAMPO, OLGA ESTELA - Legajo N° 398: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,93 (noventa y tres centésimos); 3. Publicaciones: no menciona;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le reconoce
0,20 (veinte centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,87 (ochen-
ta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré la terna para cubrir el cargo de Juez de Menores N° 1, segin Resolucién
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N° 546 del Distrito Judicial del Centro de este Consejo, por lo gque se le asighan
0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ninguin ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,80 (dos con ochenta cen-
tésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica-
das en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes;
2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en julio de 1984,
acreditando inscripcién en la matricula desde septiembre de ese afio. Hasta fe-
brero del 2001 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretaria Letrada cargo en el
gue permanecio hasta julio de 2001 en que es designada Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 4ta. Nomina-
cidn, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. a). Haber
gjercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,92 (noventa y
dos centésimos). PUNTUACION: 13,92 (trece con noventa y dos centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 31,72
(TREINTAY UNO CON SETENTA'Y DOS CENTESIMOS).

ORTIZ, SANDRA ELIZABETH - Legajo N° 313: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le otorga 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
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lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna para cubrir el cargo de
Fiscal Correccional del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucién N° 76 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 2,50 (dos con cincuenta centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o acti-
vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profe-
sion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtu-
vo el titulo de abogado en noviembre de 2001. Entre los afios 2001 a 2005, ejercid
la profesion en forma liberal. En agosto de ese afio, ingreso al Ministerio Publico
como Secretaria Letrada. Cumple funciones en la Defensoria de Camara del
Crimen N° 4, por lo que se le asigna 5,66 (cinco con sesenta y seis centésimos);
3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le reconoce 0,10 (diez
centésimos). PUNTUACION: 5,76 (cinco con setenta y seis centésimos).
Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TO-
TAL DE: 23,26 (VEINTITRES CON VEINTISEIS CENTESIMOS).
PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
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oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de Primera Nominacion del Distrito
Judicial del Sur, segun Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga
0,50 (cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningln
antecedente gque sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,07 (cuatro con siete
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la
cual ejercié la profesién en forma liberal. En el afio 2001, ingreso al Poder Judi-
cial como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de
1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefi6
en el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funciones
atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre
de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de Garantias y
de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Se-
cretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Me-
nores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho con treinta y dos
centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio
Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez
Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo que se
le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursa a
criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,83 (VEINTI-
SIETE CON OCHENTA Y TRES CENTESIMOS).

Por ello,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
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Defensor Penal con competencia ante los Juzgados Correccionales y de
Garantias del Distrito Judicial del Centro, en el siguiente orden de mérito:
OCAMPO, Olga Estela (31,72 puntos); CARRIZO REYES, Ana Laura (29,08
puntos); CLARK, Victor Walter (28,62 puntos); LINARES MORON, Nieves
Liliana (28,22 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,83 puntos); FLORES, Carlos
Eugenio (27,74 puntos); ARANIBAR, Javier Francisco (24,97 puntos); ALEJO,
Enrique Alfredo (23,60 puntos): ORTIZ, Sandra Elizabeth (23,26 puntos); HARO,
Martin Gustavo (23,08 puntos); COLQUE, Jorge Rolando (20,77 puntos); y
LINARES MORON, Paola Alejandra (20,32 puntos).
I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 588

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 - Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Fiscal Civil,
Comercial y Laboral y Contencioso Administrativo del Distrito Judicial
del Centro, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso
de evaluacién de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que
califica a los postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista

ALONSO, MATILDE SONIA - Legajo N° 404: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este aspecto, atendiendo al indice académico obtenido,
se le asigna 0,15 (quince centésimos); Titulos Universitarios de postgrado vincu-
lados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o
docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigha 0,13 (trece
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 1,15 (uno con quince
centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le otorga 1,46 (uno con cuarenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna de Juez de Primera
Instancia en lo Civil de Personas y Familia de 6ta. Nominacion segun Resolucién
N° 288 de este Consejo, por lo que se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 4,89 (cuatro con ochenta y nueve centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado
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cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. ¢ de la tabla de antecedentes; 2. Antiguiedad en el ejercicio de
la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesio-
nal: obtuvo el titulo de abogado en abril de 1988, acreditando desde esa fecha,
inscripcion en la matricula. Ejercié la profesién en forma liberal hasta septiembre
del mismo afio. En febrero de 1990 es designada Secretaria Letrada en el &mbito
del Ministerio Publico de la Provincia, cargo que desempefié hasta febrero del
afio 2000 en que cumplié funciones como Secretaria Relatora con caracter
provisorio. En septiembre de ese afio, es designada Directora del Servicio de
Asistencia a la Victima, cargo en el que continla, por lo que se le asigha una
puntuacién de 13 (trece) puntos. 3. a) Haber ejercido la magistratura o una fun-
cion en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 1,94 (uno con noventa y cuatro centésimos).
PUNTUACION: 14,94 (catorce con noventa y cuatro centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 34,83 (TREINTA'Y
CUATRO CON OCHENTA Y TRES CENTESIMOS).

BRANDAN VALY, LUCIA - Legajo N° 518: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge la
comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudicacion
de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigha el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo. En este caso, atendiendo el indice académico obtenido, se le asigna 0,01
(un centésimo); Titulos universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o
secundaria: por lo acreditado, se le asigha 1,20 (uno con veinte centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,80 (ochenta centésimos); 4. Dicta-
do de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,40 (cuarenta
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga una puntuacion de 1,41 (uno con cuarenta y un centésimos); 6. Ha-
ber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equiva-
lentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna
terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antece-
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dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,82 (tres con ochenta y dos
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en mayo de
1994, acreditando inscripcion en la matricula en julio de ese afio, ejerciendo la
profesion en forma liberal hasta junio de 2006. En esa fecha ingresa al Poder
Judicial con el cargo de Secretaria de Primera Instancia, por lo que se le recono-
ce 8,37 (ocho con treinta y siete centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratu-
ra o una funcion en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de
la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le reconoce 0,72 (setenta y dos centésimos).
PUNTUACION: 9,09 (nueve con nueve centésimos). Por lo que se le con-
fiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,91 (VEINTISIETE CON NO-
VENTAY UN CENTESIMOS).

CARDON, MARIA GABRIELA - Legajo N° 123: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo. Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,41 (cuarenta y un centési-
mos); 3. Publicaciones: lo mencionado sera evaluado en el item correspondiente;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientifi-
cas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le confiere
una puntuacién de 0,31 (treinta y un centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna de Juez de Primera Instan-
cia en lo Civil de Personas y Familia de 6ta. Nominacion del Distrito Judicial del
Centro, segiin Resolucion N° 288 de este Consejo, por lo que se le reconoce 0,50



Consejo de la Maguistratura

(cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,72 (dos con setenta y dos
centésimos); ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: termind los estudios correspondientes para obtener
el titulo de abogado en mayo de 1989. En esa fecha ingresa al Poder Judicial
como Secretaria interina cargo en el que permanecié hasta enero de 1991, fecha
a partir de la cual acredita ejercicio libre de la profesion. En diciembre de 1998
reingresa al Poder Judicial como abogada auxiliar, funcién en la que permanecio
hasta febrero del afio 2001 en que es designada Prosecretaria. Desde septiembre
del afio 2005 se desempefia como Secretaria de 1ra. Instancia, por lo que se le
reconoce 10,11 (diez con once centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura
o una funcidn en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la
Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 1,05 (uno con cinco centésimos).
PUNTUACION: 11,16 ( once con dieciséis centésimos). Por lo que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,88 (VEINTIOCHO CON
OCHENTA Y OCHO CENTESIMOS).

COLQUE, MABEL ADRIANA - Legajo N° 411: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item correspondiente; 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,02 (dos centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,45 (cuarenta
y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
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para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: fue incluida en la terna para el cargo de Defensor Oficial Publico, con
actuacién en el Juzgado de J.V. Gonzélez, con asiento en la referida ciudad,
dependiente del Distrito Judicial del Sur, segin Resolucion N° 550 de este Conse-
jo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experien-
cia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacién especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,37 (dos con treinta y siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos o funciones publicas: por lo acreditado se le otorga 1 (un)
punto; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en abril
de 2001, acreditando inscripcién en la matricula desde julio de ese afio, fecha a
partir de la cual, ejercid la profesion en forma liberal. En noviembre de 2007
ingresa en el Ministerio PUblico como Secretaria Letrada de la Asesoria de Inca-
paces en el Distrito Judicial del Sur, cargo en el que continla, por lo que se le
reconoce 4,90 (cuatro con noventa centésimos); 3. a). Haber ejercido la magis-
tratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, pablicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUN-
TUACION: 6,09 (seis con nueve centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 23,46 (VEINTITRES CON CUARENTA Y
SEIS CENTESIMOS).

DAVALOS, MARCELAVERONICA - Legajo N° 208: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,40 (cuarenta centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25
(veinticinco centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presen-
tacién de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acre-
ditado se le asigna 0,90 (noventa centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jor-
nadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado
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se le otorga 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna para el cargo de Fiscal
Civil y Comercial y del Trabajo del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Orén, segun Resolucion N° 43 y en la de Defensor Oficial Civil y Comercial de
Primera Instancia del Distrito Judicial del Centro segin Resolucion N° 228 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 4,85 (cuatro con ochenta y cinco centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en marzo de 1995. Desde esa fecha y hasta
julio del afio 2001, ejercid la profesién en forma liberal. En agosto de ese afio
ingreso al Poder Judicial, como Secretaria de Primera Instancia en el Juzgado de
Personas y Familia del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal. En el
periodo comprendido entre junio de 2004 y mayo de 2008, se desempefi6 en el
ambito del Ministerio Plblico, como Asesora Itinerante del Distrito Judicial del
Centro. En esa fecha y hasta agosto de 2008 cumpli6 funciones -en caracter de
reemplazante- como Fiscal Civil, Comercial y Laboral y Contencioso Administra-
tivo del Distrito Judicial del Centro. Desde abril de 2009 cumple funciones como
Secretaria en la Fiscalia de Camara Civil, Comercial y laboral, por lo que se le
reconoce 8,85 (ocho con ochenta y cinco centésimos); 3. a). Haber ejercido la
magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N° 2006 de fecha 6
de mayo de 2008 fue designada Fiscal Civil Comercial y Laboral, cargo en el que
permanecid hasta agosto del mismo afio, por lo que se le reconoce una puntua-
cion de 0,07 (siete centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,66 (sesenta y
seis centésimos). PUNTUACION: 9,58 (nueve con cincuenta y ocho cen-
tésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 29,43
(VEINTINUEVE CON CUARENTA Y TRES CENTESIMOS).

DIEZ BARRANTES, MARIA FERNANDA - Legajo N° 293: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
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gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia
a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional:
por lo acreditado se le otorga 1,07 (uno con siete centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de
este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,07 (uno con siete centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogada en junio de 1993. En ese afio
ingresa al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada cargo en el que permane-
cié hasta mayo de 1994 en que es designada Secretaria de Primera Instancia.
Actualmente cumple funciones en el Juzgado Civil y Comercial de 9na. Nomina-
cidn, por lo que se le reconoce una puntuacion de 8,69 (ocho con sesenta y nueve
centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio
Puablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, gque tengan vinculacion con el cargo
gue se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le
asigna 0,77 (setenta y siete centésimos). PUNTUACION: 9,46 (nueve con
cuarenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 25,53 (VEINTICINCO CON CINCUENTA Y TRES CEN-
TESIMOS).

FLORES LARSEN, CLAUDIA MARIELA- Legajo N° 370: a) Concep-
to Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley
N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a
la vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
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Preparacion cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo, en este caso, atendiendo al indice académico
obtenido, se le asigna una puntuacion de 0,15 (quince centésimos); Titulos Uni-
versitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acredita-
do se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docen-
cia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le asigna una puntuacion de 1,25 (uno con veinticinco centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna una puntuacion
de 0,55 (cincuenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
otorga 1,26 (uno con veintiséis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunida-
des anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo estable-
cido en la respectiva Ley: no fue incluida en ninguna terna por este Consejo; 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 3,71 (tres con setenta y un centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en octubre de 1999, acreditando inscripcién en la
matricula desde el mes de febrero de 2000. En abril de ese afio, resultd seleccio-
nada por el Colegio de Abogados para prestar servicios en el Ministerio Publico
en el marco del Programa de practica rentada para jovenes abogados. Desde
julio de 2001 a febrero de 2004, se desempefié como personal contratada en el
Ministerio PUblico. En marzo de ese afio es designada Secretaria Letrada cum-
pliendo funciones en la Asesoria de Incapaces N° 5, por lo que se le asigna una
puntuacién de 5,60 (cinco con sesenta centésimos); 3. a) Haber ejercido la ma-
gistratura o una funcién en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean
evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por los antecedentes acreditados se le asigna una
puntuacion de 0,46 (cuarenta y seis centésimos). PUNTUACION: 6,06 (seis
con seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 24,77 (VEINTICUATRO CON SETENTAY SIETE CENTESIMOS).

GALVEZ, MARIA ANA - Legajo N° 294: a) Concepto Etico Profesio-
nal: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de la
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Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no surge
la comisidn de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudica-
cién de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la ley 7016. b) Preparacion Cienti-
fica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempe-
fio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o
secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,49 (cuarenta y nueve centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,40
(cuarenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acredita-
dos, se le otorga una puntuacion de 0,32 (treinta y dos centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo a lo establecido en la Ley n° 7016: no fue incluida en ninguna terna por
este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,46 (uno con cuarenta y seis centé-
simos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publi-
cas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigtiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de fun-
ciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de Abogada
en diciembre de 1984, mes en que acredita inscripcion en la matricula, fecha a
partir de la cual ejercié la profesion en forma liberal. En mayo de 1989 ingreso al
Poder Judicial como Secretaria de Primera Instancia. Actualmente cumple fun-
ciones en el Juzgado Civil y Comercial de 9na. Nominacién, por lo gque se le
reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. a) Haber ejercido la magistra-
tura o una funcién en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,57 (cincuenta y siete centésimos).
PUNTUACION: 13,57 (trece con cincuenta y siete centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE 30,03 (TREINTA CON
TRES CENTESIMOS).

GOMEZ BELLO, ALFREDO - Legajo N° 268: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
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la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,06 (seis centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10
(diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acredita-
dos, se le otorga una puntuacion de 0,86 (ochenta y seis centésimos); 6. Haber
sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la ley 7016: no fue incluido en ninguna terna
por este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente
gue sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,27 (uno con veintisiete centési-
mos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona
haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en octubre de 1997,
acreditando matricula profesional desde febrero de 1998. A partir de esta fecha y
hasta septiembre del afio 2000, ejercié la profesion en forma liberal. Se desempe-
fi6 en el ambito del Ministerio Publico, como Secretario Letrado “ad honorem”
desde septiembre de 2000 a febrero de 2001, fecha a partir de la cual es designa-
do como personal contratado en el mismo cargo. En junio de 2001 ingresa en
planta permanente como Prosecretario Letrado, cargo en el que permanecio hasta
marzo de 2004, en que es designado Secretario Letrado. Desde el mes de marzo
de 2006 hasta agosto de 2008 se desempefié como Secretario de 1ra. Instancia.
Actualmente cumple funciones como Secretario en la Sala 11l de la Camara de
Apelaciones Civil y Comercial, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,84
(seis con ochenta y cuatro centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o
una funcién en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la
Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
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Magistratura: por los antecedentes acreditados se le asigna una puntuacion de
2,10 (dos con diez centésimos). PUNTUACION: 8,94 (ocho con noventa y
cuatro centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE 25,21 (VEINTICINCO CON VEINTIUN CENTESIMOS).
GOMEZ, MARIA GRACIELA - Legajo N° 154: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge la
comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudicacion
de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de catedras o
docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,87 (ochen-
ta y siete centésimos); 3. Publicaciones: lo que menciona se evalia en el item
correspondiente; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le asigna 0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los ante-
cedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,85 (ochenta y cinco cen-
tésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida
en las ternas para Defensor Civil N° 5 y para Defensor de Incapaces N° 4,
ambas del Distrito Judicial del Centro, segun Acordada N° 10 de este Consejo,
por lo que se le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y experien-
cia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacién especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
3,67 (tres con sesenta y siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogada en diciembre de 1986, acreditando inscripcién
en la matricula en Febrero de 1987. A partir de esa fecha ejercio la profesién en
forma liberal hasta mayo de 2002. En junio de ese afio ingresa al Poder Judicial
de Salta como Prosecretaria Letrada. Desde el 30 de septiembre de 2005 se
desempefia como Secretaria de Primera Instancia. Actualmente cumple funcio-
nes con caracter de reemplazante como Juez de Primera Instancia del Trabajo
de 5ta. Nominacién en el Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce
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11,77 (once con setenta y siete centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura
o una funcidn en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la
Ley N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N° 2007 del Poder Ejecutivo
Provincial, fue designada Juez de Primera Instancia del Trabajo de 5ta. Nomina-
cion del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le asigna 0,02 (dos centésimos);
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 1,08 (uno con ocho centésimos). PUNTUA.-
CION: 12,87 (doce con ochenta y siete centésimos). Por lo que se le con-
fiere una PUNTUACION TOTAL DE 31,54 (TREINTA'Y UNO CON CIN-
CUENTA Y CUATRO CENTESIMOS).

IBANEZ, CLAUDIA MARIA DEL MILAGRO - Legajo N° 308: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 2,50 (dos con cincuen-
ta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secunda-
ria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le asigha 0,50 (cincuenta centésimos); 5. Con-
currencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento pro-
fesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga una pun-
tuacion de 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna por este Consejo;
7. Antigledad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 4,50 (cuatro con cincuenta centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en diciembre de 1987.
Efectud reemplazos como Secretaria interina. En octubre de 1988 es designada
Secretaria de Primera Instancia permaneciendo en ese cargo hasta mayo de



I nforme Anual 2011

2006 en que pasa a cumplir funciones como Secretaria en la Sala | de la Camara
de Apelaciones Civil y Comercial, por lo que se le reconoce 12,55 (doce con
cincuenta y cinco centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,69 (sesenta y nueve centésimos). PUNTUACION:
13,24 (trece con veinticuatro centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE 32,74 (TREINTAY DOS CON SETENTAY
CUATRO CENTESIMOS).

ILLESCAS, ESTELA ISABEL - Legajo N° 44: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le otorga 0,62 (sesenta y dos centésimos); 6. Haber sido ternada en oportu-
nidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna de Fiscal Civil del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal y en la de Defensor Civil del Distrito
Judicial del Centro, ambas por Acordada N° 10 de este Consejo, por lo que se le
asigna 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona nin-
gun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas
establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,42 (uno con cua-
renta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos
publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de
funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de aboga-
do en mayo de 1977. En septiembre de 1980 ingresa al Poder Judicial como
Secretaria de Primera Instancia. Desde el afio 1992, cumple funciones en el
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Juzgado en lo Civil y Comercial de 1ra. Nominacidn, de la Ciudad de Tartagal,
habiéndose desempefiado ademas, como Secretaria Administrativo en el periodo
Junio de 2002 a Junio de 2006, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 13
(trece) puntos. Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
29,42 (VEINTINUEVE CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).
LOPEZ IBARRA, OSCAR ALFREDO - Legajo N° 509: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en el art. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,18 (dieciocho
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 1,30 (uno con treinta
centésimos) punto; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado
se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga
0,48 (cuarenta y ocho centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades ante-
riores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: fue incluido en la terna de Fiscal de Primera Instancia, con actua-
cion en el Juzgado de Joaquin V. Gonzalez, con asiento en la referida ciudad,
dependiente del Distrito Judicial del Sur, segin Resolucion N° 536 de este Conse-
jo, por lo que se le reconoce 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,46 (dos con cuarenta y seis centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en diciembre de 1999, acreditando inscripcién
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en la matricula del Colegio de Abogados de Tucuman, desde junio de 2000. Des-
de esa fecha ejerce la profesion en forma liberal, por lo que se le reconoce 5,44
(cinco con cuarenta y cuatro centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra : por lo acreditado se le asigna 0,68 (sesenta y ocho centésimos). PUNTUA.-
CION: 6,12 (seis con doce centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 23,58 (VEINTITRES CON CINCUENTA'Y
OCHO CENTESIMOS).

MENDEZ, GABRIELA DEL VALLE - Legajo N° 516: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo, en este caso, atendiendo el indice académi-
co obtenido se le asigna 0,12 (doce centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item
correspondiente; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias
de la especialidad y presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o congre-
sos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientifi-
cas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga
1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigle-
dad y experiencia: no menciona ningin antecedente gque sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 1,62 (uno con sesenta y dos centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogada en agosto de 2001, acreditando inscripcion en
la matricula desde febrero de 2002, En esa fecha ingresa al Ministerio Pablico
como pasante “ad honores”, con funcién de Prosecretario Letrado. Desde el



Consejo de la Maguistratura

mes de marzo de 2004 se desempefia como Secretaria Letrada, por lo que se le
reconoce 4,61 (cuatro con sesenta y un centésimos); 3. a). Haber ejercido la
magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 4,61 (cuatro con
sesenta y un centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 21,23 (VEINTIUNO CON VEINTITRES CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cua-
renta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado
se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco centésimos); 5. Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga 1,29 (uno con
veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: integrd la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y
de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur, segun Resolucion N°
394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta centésimos); 7.
Antigliedad y experiencia: no acredita ningin antecedente que sea objeto de pun-
tuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién.
PUNTUACION: 3,57 (tres con cincuenta y siete centésimos). c) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcion en la ma-
tricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercio la profesién en
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forma liberal. En el afio 2001, ingresé al Poder Judicial como Secretario de Pri-
mera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito
Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefi6 en el mencionado distrito,
como Secretario en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 2,
habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funciones atinentes a la Secretaria de
Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con
caracter temporario, Juez Correccional y de Garantias y de Menores en el men-
cionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 1, por lo
gue se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treinta y dos centésimos);
3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, con-
forme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante
Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correc-
cional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le
asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a
criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,33 (VEINTI-
SIETE CON TREINTAY TRES CENTESIMOS).

PENARANDA, JULIA RAQUEL - Legajo N° 542: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge
la comisidn de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudica-
cion de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido se le
asigna una puntuacion de 0,03 (tres centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le otorga 3,50 (tres
con cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria
y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,09 (nueve centésimos); 3. Publi-
caciones: por lo acreditado se le otorga 0,25 (veinticinco centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,15 (quince
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con cin-
cuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
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no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no
menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme
a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 5,52 (cin-
co con cincuenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempe-
fio de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en septiembre de 1998, acreditando inscripcion en la
matricula en diciembre de ese afio. En Junio de 2002 ingresé al Poder Judicial en
el cargo de Secretaria de Primera Instancia, cargo que desempefia actualmente
en el Juzgado Civil y Comercial de 4ta. Nominacion. Asimismo, en el periodo
comprendido entre marzo de 2004 a septiembre del mismo afio, se le asignaron
funciones, en el Juzgado Civil, Comercial y de Familia de 2da. Nominacién del
Distrito Judicial del Norte — Oran en horario Vespertino dispuesto por Resolucién
de Corte. Ademas se desempefié con asignacion de funciones en el cargo de
Secretario de Camara, dispuesto por Resolucién de Presidencia, por lo que se le
reconoce una puntuacion de 5,84 (cinco con ochenta y cuatro centésimos); 3. a)
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antece-
dentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o activi-
dades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa
a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,07 (siete
centésimos). PUNTUACION: 5,91 (cinco con noventa y un centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 26,43 (VEINTI-
SEIS CON CUARENTA Y TRES CENTESIMOS).

RAMALLO, SARA DEL CARMEN - Legajo N° 298: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 1,15 (uno con
quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
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de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la ley 7016: fue
incluida en la terna Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial de Proce-
sos Ejecutivos de 1ra. 2da, 3ra y 4ta. Nominacion y en la de Juez de Primera
Instancia en lo Civil y Comercial de 1ra. Nominacion, todos del distrito Judicial
del Centro, segun Resoluciones N° 65 y 383 respectivamente, de este Consejo,
por lo que se le reconoce 1 (un) punto; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,65 (tres con
sesenta y cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en diciembre de 1980. En mayo de 1984 ingresa al Poder Judi-
cial de Salta como Secretaria de Primera Instancia, cargo que desempefia ac-
tualmente en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacion. Asimismo, en el
periodo comprendido entre mayo de 2003 a noviembre del mismo afio, se le asig-
naron funciones de conduccion y reorganizacion de la Oficina de Notificaciones
del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13
(trece) puntos; 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio
Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,55 (cincuenta y cinco centésimos). PUNTUACION: 13,55 (tre-
ce con cincuenta y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 32,20 (TREINTA 'Y DOS CON VEINTE CEN-
TESIMOS).

SALTO, ANGEL RAMON - Legajo N° 494: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley 7347 y modificatoria y atento al hecho que origina la sancion impuesta en
Expte. N° 203/97 del Colegio de Abogados y al tiempo transcurrido, este Consejo
estima que la misma no significa ningin disvalor a su idoneidad, moral y buen
nombre, por lo que se dispone asignarle una puntuacion de 15 (quince) puntos
previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.Titulos
Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo.
En este caso y atendiendo el indice académico obtenido, se le asigna 0,01 (un
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centésimo); Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o
secundaria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de confe-
rencias de la especialidad y presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o
congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centési-
mos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccio-
namiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,49 (cuarenta y nueve cen-
tésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluido
en la terna para cubrir el cargo de Defensor Oficial Publico del Distrito Judicial
de Centro con asiento en la ciudad de Cafayate, segin Resolucion N° 537 de
este Consejo; por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,15 (uno con quince centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos
0 actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el aparta-
do 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en mayo de 1996, acreditando inscripcién en la matri-
cula en julio de ese afio, fecha a partir de la cual ejerce la profesion en forma
liberal, por lo que se le reconoce una puntuacién de 7,38 (siete con treinta y ocho
centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio
Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,02 (dos centésimos). PUNTUACION: 7,40 (siete con cuaren-
ta centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
23,55 (VEINTITRES CON CINCUENTA Y CINCO CENTESIMOS).
SANCHEZ OSADCIA, TERESITA ISABEL- Legajo N° 463: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vin-
culados con especialidades juridicas: lo que menciona serd evaluado en el item
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correspondiente; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secunda-
ria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la
especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profe-
sionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo
acreditado se le otorga 1,33 (uno con treinta y tres centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este
Consejo, 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea
objeto de puntuacidn especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,43 (uno con cuarenta y tres centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica-
das en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢ de la tabla de antecedentes; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: Acredita inscripcién en la matricula de Abogado
en abril de 1995. A partir de esa fecha ejerce la profesion en forma liberal, por lo
que se le reconoce una puntuacién de 8,02 (ocho con dos centésimos); 3. a)
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antece-
dentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o activi-
dades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa
a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,14
(catorce centésimos). PUNTUACION: 8,16 (ocho con dieciséis centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 24,59
(VEINTICUATRO CON CINCUENTA Y NUEVE CENTESIMOS).
SAN MIGUEL, JACQUELINE - Legajo N° 470: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de
conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jorna-
das o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco
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centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,46 (cuarenta y
seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no
fue incluida en ninguna terna de este Consejo, 7. Antigliedad y experiencia: no
menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme
a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,21 (dos
con veintidn centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos
o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades pu-
blicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c)
de la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el gjercicio de la profesion, desem-
pefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: acredita inscrip-
cién en la matricula en septiembre de 1989. A partir de esa fecha ejercio la
profesion en forma liberal hasta agosto del afio 2001 cuando es designada en el
Poder Judicial de Salta en el cargo de Prosecretaria. Cumpli6 funciones de Se-
cretaria de Primera Instancia desde junio de 2003. En octubre de 2009 fue desig-
nada en el Ministerio Publico, en caracter de reemplazante, en el cargo de Fiscal
Civil, Comercial y del Trabajo. Actualmente se desempefia como Secretaria en el
Juzgado Civil y Comercial de 7ma. Nominacion, por lo que se le reconoce una
puntuacién de 10,79 (diez con setenta y nueve centésimos); 3. a) Haber ejercido
la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto
por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue designada Fiscal Civil y
Comercial N° 2 del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 0,15
(quince centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,92 (noventa y dos
centésimos). PUNTUACION: 11,86 (once con ochenta y seis centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 29,07 (VEINTI-
NUEVE CON SIETE CENTESIMOS).

VALLE, JOSE LUIS - Legajo N° 540: a) Concepto Etico Profesional: de
los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de la Ley N°
7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no surge la
comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudicacion
de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias
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de la especialidad y presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o congre-
sos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Con-
currencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento pro-
fesional: por lo acreditado se le otorga 0,02 (dos centésimos); 6. Haber sido ternado
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo
a lo establecido en la ley 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo;
7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 0,07 (siete centésimos). c) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos publicos: Fue Senador Provincial por el Dpto. de General
Guemes por los periodos 2001-2005 y 2005-2009 .En noviembre de 2001 fue
designado Miembro del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados continuando
como Miembro Titular en caracter de Senador por la primera minoria en los
periodos 2003/2005 y 2007-2009, por lo acreditado se le otorga 2 (dos) puntos; 2.
Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en noviembre de
1986, fecha a partir de la cual ejerce la profesion en forma liberal. por lo que se
le reconoce 7,22 (siete con veintidds centésimos); 3. a). Haber ejercido la magis-
tratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 9,22 (nueve con veintidos cen-
tésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 24,29
(VEINTICUATRO CON VEINTINUEVE CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Fiscal Civil, Comercial y Laboral y Contencioso Administrativo del Dis-
trito Judicial del Centro, en el siguiente orden de mérito: ALONSO, Matilde
Sonia (34,83 puntos): IBANEZ, Claudia Maria del Milagro (32,74 puntos):;
RAMALLO, Sara del Carmen (32,20 puntos); GOMEZ, Maria Graciela (31,54
puntos); GALVEZ, Maria Ana (30,03 puntos); DAVALOS, Marcela Verdnica
(29,43 puntos); ILLESCAS, Estela Isabel (29,42 puntos); SAN MIGUEL,
Jacqueline (29,07 puntos); CARDON, Maria Gabriela (28,88 puntos); BRANDAN
VALY, Lucia (27,91 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,33 puntos);



Consejo de la Maguistratura

PENARANDA, Julia Raquel (26,43 puntos); DIEZ BARRANTES, Maria
Fernanda (25,53 puntos); GOMEZ BELLO, Alfredo (25,21 puntos); FLORES
LARSEN, Claudia Mariela (24,77 puntos); SANCHEZ OSADCIA, Teresita Isa-
bel (24,59 puntos); VALLE, José Luis (24,29 puntos); LOPEZ IBARRA, Oscar
Alfredo (23,58 puntos); SALTO, Angel Ramon (23,55 puntos); COLQUE, Mabel
Adriana (23,46 puntos) y MENDEZ, Gabriela del Valle (21,23 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 589

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y;

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Asesor de
Incapaces del Distrito Judicial del Centro, convocado mediante Resolucién
N° 532 se ha concluido el proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que
corresponde emitir la resolucién que califica a los postulantes formalmente admi-
tidos y conformar la respectiva lista.

ALONSO, MATILDE SONIA — Legajo N° 404: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este aspecto, atendiendo al indice académico obtenido,
se le asigna 0,15 (quince centésimos); Titulos Universitarios de postgrado vincu-
lados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o
docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigha 0,13 (trece
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 1,15 (uno con quince
centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le otorga 1,56 (uno con cincuenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna de Juez de Primera
Instancia en lo Civil de Personas y Familia de 6ta. Nominacion segun Resolucién
N° 288 de este Consejo, por lo que se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 4,99 (cuatro con noventa y nueve centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado
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cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en abril de 1988, acreditando desde esa fecha,
inscripcion en la matricula. Ejercié la profesién en forma liberal hasta septiembre
del mismo afio. En febrero de 1990 es designada Secretaria Letrada en el &mbito
del Ministerio Publico de la Provincia, cargo que desempefié hasta febrero del
afio 2000 en que cumplié funciones como Secretaria Relatora con caracter
provisorio. En septiembre de ese afio, es designada Directora del Servicio de
Asistencia a la Victima, cargo en el que continla, por lo que se le asigha una
puntuacién de 13 (trece) puntos. 3. a) Haber ejercido la magistratura o una fun-
cion en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 1,94 (uno con noventa y cuatro centésimos).
PUNTUACION: 14,94 (catorce con noventa y cuatro centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 34,93 (TREINTAY
CUATRO CON NOVENTA Y TRES CENTESIMOS).

CARDON, MARIA GABRIELA - Legajo N° 123: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo. Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,41 (cuarenta y un centési-
mos); 3. Publicaciones: lo mencionado sera evaluado en el item correspondiente;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientifi-
cas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le confiere
una puntuacién de 0,32 (treinta y dos centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la ley 7016: fue incluida en la terna de Juez de Primera Instancia
en lo Civil de Personas y Familia de 6ta. Nominacion del Distrito Judicial del
Centro, segin Resolucion N° 288 de este Consejo, por lo que se le reconoce 0,50



I nforme Anual 2011

(cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,73 (dos con setenta y
tres centésimos); ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: termind los estudios correspondientes para obtener
el titulo de abogado en mayo de 1989. En esa fecha ingresa al Poder Judicial
como Secretaria Interina cargo en el que permaneci6 hasta enero de 1991, fecha
a partir de la cual acredita ejercicio libre de la profesion. En diciembre de 1998
reingresa al Poder Judicial como abogada auxiliar, funcién en la que permanecio
hasta febrero del afio 2001 en que es designada Prosecretaria. Desde septiembre
del afio 2005 se desempefia como Secretaria de Primera Instancia, por lo que se
le reconoce 10,11 (diez con once centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratu-
ra o una funcion en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de
la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 1,05 (uno con cinco centésimos).
PUNTUACION: 11,16 ( once con dieciséis centésimos). Por lo que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,89 (VEINTIOCHO CON
OCHENTA Y NUEVE CENTESIMOS).

COLQUE, MABEL ADRIANA - Legajo N° 411: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item correspondiente; 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,02 (dos centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,45 (cuarenta
y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
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para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: fue incluida en la terna para el cargo de Defensor Oficial Publico, con
actuacion en el Juzgado de Joaquin V. Gonzélez, con asiento en la referida ciu-
dad, dependiente del Distrito Judicial del Sur, segiin Resolucién N° 550 de este
Consejo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 2,37 (dos con treinta y siete centésimos). c) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos o funciones publicas: por lo acreditado se le otorga 1
(un) punto; 2. Antiguiedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en abril
de 2001, acreditando inscripcién en la matricula desde julio de ese afio, fecha a
partir de la cual, ejercié la profesion en forma liberal. En noviembre de 2007
ingresa en el Ministerio PUblico como Secretaria Letrada de la Asesoria de Inca-
paces en el Distrito Judicial del Sur, cargo en el que continla, cargo en el que
continda, por lo que se le reconoce 4,90 (cuatro con noventa centésimos); 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,19
(diecinueve centésimos). PUNTUACION: 6,09 (seis con nueve centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,46
(VEINTITRES CON CUARENTA'Y SEIS CENTESIMOS).

DAVALOS, MARCELAVERONICA - Legajo N° 208: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,40 (cuarenta centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25
(veinticinco centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presen-
tacién de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acre-
ditado se le asigna 0,90 (noventa centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jor-
nadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado
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se le otorga 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna para el cargo de Fiscal
Civil y Comercial y del Trabajo del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Oran, segun Resolucion N° 43 y en la de Defensor Oficial Civil y Comercial de
Primera Instancia del Distrito Judicial del Centro segin Resolucion N° 228 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 4,85 (cuatro con ochenta y cinco centésimos). c) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en marzo de 1995. Desde esa fecha y hasta
julio del afio 2001, ejercid la profesién en forma liberal. En agosto de ese afio
ingreso al Poder Judicial, como Secretaria de Primera Instancia en el Juzgado de
Personas y Familia del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal. En el
periodo comprendido entre junio de 2004 y mayo de 2008, se desempefi6 en el
ambito del Ministerio Plblico, como Asesora Itinerante del Distrito Judicial del
Centro. En esa fecha y hasta agosto de 2008 cumpli6 funciones -en caracter de
reemplazante- como Fiscal Civil, Comercial y Laboral y Contencioso Administra-
tivo del Distrito Judicial del Centro. Desde abril de 2009 cumple funciones como
Secretaria en la Fiscalia de Camara Civil, Comercial y Laboral, por lo que se le
reconoce 8,85 (ocho con ochenta y cinco centésimos); 3. a). Haber ejercido la
magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N° 2006 de fecha 6
de mayo de 2008 fue designada Fiscal Civil Comercial y Laboral, cargo en el que
permanecid hasta agosto del mismo afio, por lo que se le reconoce una puntua-
cion de 0,07 (siete centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,66 (sesenta y
seis centésimos). PUNTUACION: 9,58 (nueve con cincuenta y ocho cen-
tésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 29,43
(VEINTINUEVE CON CUARENTA Y TRES CENTESIMOS).

DIEZ BARRANTES, MARIA FERNANDA - Legajo N° 293: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
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gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia
a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional:
por lo acreditado se le otorga 1,07 (uno con siete centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de
este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,07 (uno con siete centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber des-
empefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro pre-
visto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el
gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter
profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 1993. En ese afio ingreso al
Poder Judicial como Prosecretaria Letrada, cargo en el que permanecié hasta mayo
de 1994 en que es designada Secretaria de Primera Instancia. Actualmente cumple
funciones en el Juzgado Civil y Comercial de 9na. Nominacion, por lo que se le
reconoce una puntuacién de 8,69 (ocho con sesenta y nueve centésimos); 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Pablico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio
del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,77 (setenta y siete
centésimos). PUNTUACION: 9,46 (nueve con cuarenta y seis centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 25,53
(VEINTICINCO CON CINCUENTA Y TRES CENTESIMOS).

DI PAULI, VALERIA SOLEDAD - Legajo N° 538: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
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desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,63 (sesenta y tres centésimos); 3. Publicaciones: no
menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de traba-
jos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concu-
rrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: por lo acreditado se le otorga 1,46 (uno con cuarenta y seis centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ningu-
na terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,59 (tres con cincuenta y
nueve centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigtiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de fun-
ciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogada en
julio de 2001, acreditando inscripcion en la matricula desde febrero del afio 2002.
Entre abril de 2003 y abril de 2005 se desempefié como pasante ad honorem y
practicante en el Ministerio Publico, con las funciones similares a un Prosecretaria
Letrada en la Defensoria de Menores e Incapaces N° 3 y desde mayo de 2005 a
agosto de ese mismo afio en la Defensoria Penal N° 5. En septiembre de 2005
ingresa al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada hasta agosto de 2008, fe-
cha a partir de la cual se desempefia como Secretaria de Primera Instancia, por
lo que se le reconoce 3,75 (tres con setenta y cinco centésimos); 3. a). Haber
gjercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,45 (cuarenta y
cinco centésimos). PUNTUACION: 4,20 (cuatro con veinte centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 22,79 (VEINTI-
DOS CON SETENTA 'Y NUEVE CENTESIMOS).

FLORES, CARLOS EUGENIO - Legajo N° 277: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5°de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, surge que
el Dr. Flores registra sancion de apercibimiento dispuesta por la Corte de Justicia
en Expte. N° 26229/04, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el
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art. 18 de la Ley N° 7016; b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universi-
tarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se
le reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,37 (treinta y siete
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado en este rubro se le otorga 3
(tres) puntos; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
asigna 0,84 (ochenta y cuatro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunida-
des anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo estable-
cido en la Ley N° 7016: integrd las ternas para cubrir los cargos de: Juez de
Instruccién Formal de 4ta. Nominacion, segin Resolucién N° 46; Agente Fiscal
Penal N° 1 del Distrito Judicial del Centro, conforme Resolucion N° 214 y De-
fensor Oficial Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte Circunscripcion Oran,
segln Resolucién N° 215 de este Consejo, por lo que se le otorga 1,30 (uno con
treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 6,81 (seis con ochenta y un
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio de
1995, acreditando inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio, fecha a
partir de la cual ejercid la profesion libre. En junio de 1997 ingresé al Poder
Judicial como Prosecretario Letrado del Juzgado de Instruccion Formal 4ta. No-
minacion. Entre abril de 1998 a noviembre de 2006, se desempefié como Secre-
tario de Primera Instancia. Desde noviembre de 2006, es Secretario de Camara.
Entre julio y diciembre de 2007, cumplié funciones, con caracter transitorio, como
Defensor Penal N° 6 del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce
8,62 (ocho con sesenta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: acredita desempefio como Defensor Penal N° 6 del Distrito
Judicial del Centro desde el 23/07/07 hasta el 31/12/07, segun Decreto N° 1838/
07 de fecha 4/07/07, por lo que se le asigna 0,11 (once centésimos). b) Desempe-
fio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con
el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acredi-
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tado en este rubro se le asigna 0,22 (veintid6s centésimos). PUNTUACION:
8,95 (ocho con noventa y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 27,76 (VEINTISIETE CON SETENTA Y
SEIS CENTESIMOS).

FLORES LARSEN, CLAUDIA MARIELA - Legajo N° 370: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacion cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo, en este caso, atendiendo al indice
académico obtenido, se le asigna una puntuaciéon de 0,15 (quince centésimos);
Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo
acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras
0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: por lo
acreditado se le asigna una puntuacion de 1,25 (uno con veinticinco) ; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna una puntuacion
de 0,55 (cincuenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
otorga 1,39 (uno con treinta y nueve centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la respectiva Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna por
este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,84 (tres con ochenta y cuatro cen-
tésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades pablicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en
el gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carac-
ter profesional: obtuvo el titulo de abogado en octubre de 1999, acreditando inscrip-
cion en la matricula desde el mes de febrero de 2000. En abril de ese afio, resultd
seleccionada por el Colegio de Abogados para prestar servicios en el Ministerio
Pablico en el marco del Programa de préctica rentada para jovenes abogados.
Desde julio de 2001 a febrero de 2004, se desempefié como personal contratada en
el Ministerio Publico. En marzo de ese afio es designada Secretaria Letrada cum-
pliendo funciones en la Asesoria de Incapaces N° 5, por lo que se le asigna una
puntuacién de 5,60 (cinco con sesenta centésimos); 3. a) Haber ejercido la magis-
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tratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que
tengan vinculacidn con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magis-
tratura: por los antecedentes acreditados se le asigna una puntuacién de 0,46 (cua-
renta y seis centésimos). PUNTUACION: 6,06 (seis con seis centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 24,90 (VEINTI-
CUATRO CON NOVENTA CENTESIMOS).

GALVEZ, MARIA ANA - Legajo N° 294: a) Concepto Etico Profesio-
nal: de los informes indicados en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de la Ley
N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no surge la
comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudicacion
de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigha el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,49 (cuarenta y nueve centésimos); 3. Publi-
caciones: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cuarenta
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga una puntuacién de 0,32 (treinta y dos centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna por
este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,46 (uno con cuarenta y seis centé-
simos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publi-
cas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigtiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de fun-
ciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de Abogada
en diciembre de 1984, mes en que acredita inscripcion en la matricula, fecha a
partir de la cual ejercié la profesion en forma liberal. En mayo de 1989 ingreso al
Poder Judicial como Secretaria de Primera Instancia. Actualmente cumple fun-
ciones en el Juzgado Civil y Comercial de 9na. Nominacién, por lo gque se le
reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. a) Haber ejercido la magistra-
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tura o una funcién en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,57 (cincuenta y siete centésimos).
PUNTUACION: 13,57 (trece con cincuenta y siete centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE 30,03 (TREINTA CON
TRES CENTESIMOS).

GOMEZ, MARIA GRACIELA - Legajo N° 154: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge la
comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudicacion
de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de catedras o
docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,87 (ochen-
ta y siete centésimos); 3. Publicaciones: lo que menciona se evalia en el item
correspondiente; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le asigna 0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los ante-
cedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,83 (ochenta y
trescentésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluida en las ternas para Defensor Civil N° 5y para Defensor de Incapaces
N° 4, ambas del Distrito Judicial del Centro, segin Acordada N° 10 de este Con-
sejo, por lo que se le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
3,65 (tres con sesenta y cinco centésimos). c¢) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en diciembre de 1986, acreditando inscripcién
en la matricula en Febrero de 1987. A partir de esa fecha ejercio la profesién en
forma liberal hasta mayo de 2002. En junio de ese afio ingresa al Poder Judicial
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de Salta como Prosecretaria Letrada. Desde el 30 de septiembre de 2005 se
desempefia como Secretaria de Primera Instancia. Actualmente cumple funcio-
nes con caracter de reemplazante como Juez de Primera Instancia del Trabajo
de 5ta. Nominacién en el Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce
11,77 (once con setenta y siete centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura
o una funcidn en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la
Ley N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N° 2007 del Poder Ejecutivo
Provincial, fue designada Juez de Primera Instancia del Trabajo de 5ta. Nomina-
cion del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le asigna 0,02 (dos centésimos);
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 1,08 (uno con ocho centésimos). PUNTUA-
CION: 12,87 (doce con ochenta y siete centésimos). Por lo que se le con-
fiere una PUNTUACION TOTAL DE 31,52 (TREINTAY UNO CON CIN-
CUENTA Y DOS CENTESIMOS).

LINARES MORON, NIEVES LILIANA - Legajo N° 332: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item co-
rrespondiente; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secunda-
ria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le reconoce 0,25 (veinticinco centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por lo acreditado se le otorga 1,17 (uno con diecisiete centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna
para cubrir el cargo de Defensor Penal con competencia Correccional y de Ga-
rantias del Distrito Judicial del Centro — Terna N° 4 y en la de Defensor Oficial
Penal con competencia ante el Juzgado de Menores de Segunda Nominacion del
Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion N° 451 de este Consejo, por lo que
se le otorga una puntuacién de 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
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2,22 (dos con veintidds centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempe-
fio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc.
c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en abril de 1994, acreditando desde esa fecha inscripcion en la
matricula. En junio de 1997 ingresa al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada
del Juzgado de Instruccion de Segunda Nominacion en el Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcién Orén. En marzo de 1998, es designada Secretaria de 1ra.
Instancia. Entre diciembre de 2003 y mayo de 2006 cumplié funciones como
Secretaria Administrativa en el mencionado Distrito. A partir de esa fecha es
designada Secretaria en la Camara 1ra. en lo Criminal en el Distrito Judicial del
Centro, por lo que se le reconoce 9,60 (nueve con sesenta centésimos); 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 1,40
(uno con cuarenta centésimos). PUNTUACION: 11 (once) puntos. Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,22 (VEINTIOCHO
CON VEINTIDOS CENTESIMOS).

MENDEZ, GABRIELA DEL VALLE- Legajo N° 516: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo, en este caso, atendiendo el indice académi-
co obtenido se le asigna 0,12 (doce centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item
correspondiente; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias
de la especialidad y presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o congre-
sos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientifi-
cas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga
1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigie-
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dad y experiencia: no menciona ningin antecedente gque sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 1,62 (uno con sesenta y dos centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogada en agosto de 2001, acreditando inscripcion en
la matricula desde febrero de 2002, En esa fecha ingresa al Ministerio Pablico
como pasante Ad Honorem, con funcion de Prosecretario Letrado. Desde el mes
de marzo de 2004 se desempefia como Secretaria Letrada, por lo que se le reco-
noce 4,61 (cuatro con sesenta y un centésimos); 3. a). Haber ejercido la magis-
tratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 4,61 (cuatro con sesenta y un
centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
21,23 (VEINTIUNO CON VEINTITRES CENTESIMOS).

ORTIZ, SANDRA ELIZABETH - Legajo N° 313: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le otorga 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna para cubrir el cargo de
Fiscal Correccional del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucién N° 76 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
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cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 2,50 (dos con cincuenta centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o acti-
vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profe-
sion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtu-
vo el titulo de abogado en noviembre de 2001. Entre los afios 2001 a 2005, ejercid
la profesion en forma liberal. En agosto de ese afio, ingresé al Ministerio Publico
como Secretaria Letrada. Cumple funciones en la Defensoria de Camara del
Crimen N° 4, por lo que se le asigna 5,66 (cinco con sesenta y seis centésimos);
3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le reconoce 0,10 (diez
centésimos). PUNTUACION: 5,76 (cinco con setenta y seis centésimos).
Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TO-
TAL DE: 23,26 (VEINTITRES CON VEINTISEIS CENTESIMOS).
PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,46 (uno con cuarenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judi-
cial del Sur, seglin Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50
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(cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningin antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,24 (cuatro con veinticua-
tro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la
cual ejercié la profesién en forma liberal. En el afio 2001, ingreso al Poder Judi-
cial como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de
1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempe-
i en el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de
Garantias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funcio-
nes atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y
octubre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de
Garantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempe-
fia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho
con treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acredita-
do se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con
setenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 28 (VEINTIOCHO) PUNTOS.

RAMALLO, SARA DEL CARMEN- Legajo N° 298: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge
la comisidn de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudica-
cion de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
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de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 1,15 (uno con
quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluida en la terna Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial de
Procesos Ejecutivos de 1ra. 2da, 3ra y 4ta. Nominacion y en la de Juez de Prime-
ra Instancia en lo Civil y Comercial de 1ra. Nominacion, todos del distrito Judicial
del Centro, segun Resoluciones N° 65 y 383 respectivamente, de este Consejo,
por lo que se le reconoce 1 (un) punto; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,65 (tres con
sesenta y cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de car-
gos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas gque deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢)
de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempe-
fio de funciones judiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de
abogado en diciembre de 1980. En mayo de 1984 ingresa al Poder Judicial de Salta
como Secretaria de Primera Instancia, cargo que desempefia actualmente en el
Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién. Asimismo, en el periodo compren-
dido entre mayo de 2003 a noviembre del mismo afio, se le asignaron funciones de
conduccién y reorganizacion de la Oficina de Notificaciones del Distrito Judicial del
Centro, por lo que se le reconoce una puntuacién de 13 (trece) puntos; 3. a) Haber
gjercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme a lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes
gue sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio
del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,55 (cincuenta y
cinco centésimos). PUNTUACION: 13,55 (trece con cincuenta y cinco cen-
tésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 32,20
(TREINTA'Y DOS CON VEINTE CENTESIMOS).

SARAVIA, CLAUDIA ROSANA- Legajo N° 379: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley 7016, 5°
de la Ley 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge la
comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudicacion
de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigha el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
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cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias
de la especialidad y presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o congre-
sos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,10 (diez centésimos); 5. Con-
currencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento pro-
fesional: por lo acreditado se le otorga 0,45 (cuarenta y cinco centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ningu-
na terna por este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningdn
antecedente gque sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,55 (cincuenta y cinco
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones
publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de
funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de aboga-
do en octubre de 1995, acreditando inscripcion en la matricula en diciembre de
ese afio, fecha a partir de la cual ejercié la profesion en forma liberal. En febrero
de 2007 ingres6 al Poder Judicial de Salta como Secretaria de Primera Instancia.
Cumple funciones en el Juzgado de Personas y Familia de 2da. Nominacion, por
lo que se le reconoce una puntuacién de 7,68 (siete con sesenta y ocho centési-
mos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico,
conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, gque tengan vinculacion con el cargo
gue se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le
asigna 0,70 (setenta centésimos). PUNTUACION: 8,38 (ocho con treinta y
ocho centésimos). PUNTUACION TOTAL DE: 23,93 (VEINTITRES
CON NOVENTA Y TRES CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:
I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Asesor de Incapaces del Distrito Judicial del Centro, en el siguiente orden
de mérito: ALONSO, Matilde Sonia (34,93 puntos); RAMALLO, Sara del Car-
men (32,20 puntos); GOMEZ, Maria Graciela (31,52 puntos); GALVEZ, Maria
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Ana (30,03 puntos); DAVALOS, Marcela Veronica (29,43 puntos); CARDON,
Maria Gabriela (28,89 puntos); LINARES MORON, Nieves Liliana (28,22 pun-
tos); PAZ, Carmelo Eduardo (28 puntos); FLORES, Carlos Eugenio (27,76 pun-
tos); DIEZ BARRANTES, Maria Fernanda (25,53 puntos); FLORES LARSEN,
Claudia Mariela (24,90 puntos); SARAVIA, Claudia Rosana (23,93 puntos);
COLQUE, Mabel Adriana (23,46 puntos); ORTI1Z, Sandra Elizabeth (23,26 pun-
tos); DI PAULLI, Valeria Soledad (22,79 puntos) y MENDEZ, Gabriela del Valle
(21,23 puntos).
I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 590

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 - Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Defensor
Oficial Civil del Distrito Judicial del Centro, convocado mediante Resolu-
cion N° 532 se ha concluido el proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que
corresponde emitir la resolucién que califica a los postulantes formalmente admi-
tidos y conformar la respectiva lista.

BRANDAN VALY, LUCIA - Legajo N° 518: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge la
comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudicacion
de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigha el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo. En este caso, atendiendo el indice académico obtenido, se le asigna 0,01
(un centésimo); Titulos universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o
secundaria: por lo acreditado, se le asigna 1,20 (uno con veinte centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,80 (ochenta centésimos); 4. Dicta-
do de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,40 (cuarenta
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga una puntuacion de 1,41 (uno con cuarenta y un centésimos); 6. Ha-
ber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equiva-
lentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna
terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,82 (tres con ochenta y dos
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de anteceden-
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tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en mayo de
1994, acreditando inscripcion en la matricula en julio de ese afio, ejerciendo la
profesion en forma liberal hasta junio de 2006. En esa fecha ingresa al Poder
Judicial con el cargo de Secretaria de Primera Instancia, por lo que se le recono-
ce 8,37 (ocho con treinta y siete centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratu-
ra o una funcion en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de
la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le reconoce 0,72 (setenta y dos centésimos).
PUNTUACION: 9,09 (nueve con nueve centésimos). Por lo que se le con-
fiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,91 (VEINTISIETE CON NO-
VENTAY UN CENTESIMOS).

CARDON, MARIA GABRIELA - Legajo N° 123: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo. Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,41 (cuarenta y un centési-
mos); 3. Publicaciones: lo mencionado sera evaluado en el item correspondiente;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientifi-
cas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le confiere
una puntuacién de 0,31 (treinta y un centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna de Juez de Primera Instan-
cia en lo Civil de Personas y Familia de 6ta. Nominacion del Distrito Judicial del
Centro, segiin Resolucion N° 288 de este Consejo, por lo que se le reconoce 0,50
(cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,72 (dos con setenta y dos
centésimos); ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
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rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: termind los estudios correspondientes para obtener
el titulo de abogado en mayo de 1989. En esa fecha ingresa al Poder Judicial
como Secretaria interina cargo en el que permanecié hasta enero de 1991, fecha
a partir de la cual acredita ejercicio libre de la profesion. En diciembre de 1998
reingresa al Poder Judicial como abogada auxiliar, funcién en la que permanecio
hasta febrero del afio 2001 en que es designada Prosecretaria. Desde septiembre
del afio 2005 se desempefia como Secretaria de Primera Instancia, por lo que se
le reconoce 10,11 (diez con once centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratu-
ra o una funcion en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de
la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 1,05 (uno con cinco centésimos).
PUNTUACION: 11,16 ( once con dieciséis centésimos). Por lo que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,88 (VEINTIOCHO CON
OCHENTA Y OCHO CENTESIMOS).

COLQUE, MABEL ADRIANA - Legajo N° 411: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item correspondiente; 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,02 (dos centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,45 (cuarenta
y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: fue incluida en la terna para el cargo de Defensor Oficial Pablico, con
actuacién en el Juzgado de J.V. Gonzélez, con asiento en la referida ciudad,
dependiente del Distrito Judicial del Sur, segin Resolucion N° 550 de este Conse-
jo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experien-



I nforme Anual 2011

cia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacién especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,37 (dos con treinta y siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos o funciones publicas: por lo acreditado se le otorga 1 (un)
punto; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en abril
de 2001, acreditando inscripcién en la matricula desde julio de ese afio, fecha a
partir de la cual, ejercid la profesion en forma liberal. En noviembre de 2007
ingresa en el Ministerio PUblico como Secretaria Letrada de la Asesoria de Inca-
paces en el Distrito Judicial del Sur, cargo en el que continla, por lo que se le
reconoce 4,90 (cuatro con noventa centésimos); 3. a). Haber ejercido la magis-
tratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUN-
TUACION: 6,09 (seis con nueve centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 23,46 (VEINTITRES CON CUARENTA Y
SEIS CENTESIMOS).

DAVALOS, MARCELAVERONICA - Legajo N° 208: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,40 (cuarenta centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25
(veinticinco centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presen-
tacién de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acre-
ditado se le asigna 0,90 (noventa centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jor-
nadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado
se le otorga 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna para el cargo de Fiscal
Civil y Comercial y del Trabajo del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Oran, segun Resolucion N° 43 y en la de Defensor Oficial Civil y Comercial de



Consejo de la Maguistratura

Primera Instancia del Distrito Judicial del Centro segin Resolucion N° 228 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 4,85 (cuatro con ochenta y cinco centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en marzo de 1995. Desde esa fecha y hasta
julio del afio 2001, ejercid la profesién en forma liberal. En agosto de ese afio
ingreso al Poder Judicial, como Secretaria de Primera Instancia en el Juzgado de
Personas y Familia del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal. En el
periodo comprendido entre junio de 2004 y mayo de 2008, se desempefi6 en el
ambito del Ministerio Plblico, como Asesora Itinerante del Distrito Judicial del
Centro. En esa fecha y hasta agosto de 2008 cumplié funciones en caracter de
reemplazante como Fiscal Civil, Comercial y Laboral y Contencioso Administra-
tivo N° 2 del Distrito Judicial del Centro. Desde abril de 2009 cumple funciones
como Secretaria en la Fiscalia de Camara Civil, Comercial y Laboral, por lo que
se le reconoce 8,85 (ocho con ochenta y cinco centésimos); 3. a). Haber ejercido
la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por
el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N° 2006 de fecha
6 de mayo de 2008 fue designada Fiscal Civil Comercial y Laboral, cargo en el
gue permanecid hasta agosto del mismo afio, por lo que se le reconoce una pun-
tuacion de 0,07 (siete centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,66 (sesenta y
seis centésimos). PUNTUACION: 9,58 (nueve con cincuenta y ocho cen-
tésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 29,43
(VEINTINUEVE CON CUARENTA Y TRES CENTESIMOS).

DIEZ BARRANTES, MARIA FERNANDA - Legajo N° 293: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
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o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia
a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional:
por lo acreditado se le otorga 1,07 (uno con siete centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de
este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,07 (uno con siete centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogada en junio de 1993. En ese afio
ingresa al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada cargo en el que permane-
cié hasta mayo de 1994 en que es designada Secretaria de Primera Instancia.
Actualmente cumple funciones en el Juzgado Civil y Comercial de 9na. Nomina-
cidn, por lo que se le reconoce una puntuacion de 8,69 (ocho con sesenta y nueve
centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio
Puablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, gue tengan vinculacion con el cargo
gue se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le
asigna 0,77 (setenta y siete centésimos). PUNTUACION: 9,46 (nueve con
cuarenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 25,53 (VEINTICINCO CON CINCUENTA'Y TRES CEN-
TESIMOS).

FLORES LARSEN, CLAUDIA MARIELA - Legajo N° 370: a) Concep-
to Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley
N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a
la vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo, en este caso, atendiendo al indice académico
obtenido, se le asigna una puntuacion de 0,15 (quince centésimos); Titulos Uni-
versitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acredita-
do se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docen-
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cia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le asigna una puntuacion de 1,25 (uno con veinticinco centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigha una puntuacion
de 0,55 (cincuenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
otorga 1,26 (uno con veintiséis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunida-
des anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo estable-
cido en la respectiva Ley: no fue incluida en ninguna terna por este Consejo; 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 3,71 (tres con setenta y un centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en octubre de 1999, acreditando inscripcién en la
matricula desde el mes de febrero de 2000. En abril de ese afio, resultd seleccio-
nada por el Colegio de Abogados para prestar servicios en el Ministerio Publico
en el marco del Programa de practica rentada para jovenes abogados. Desde
julio de 2001 a febrero de 2004, se desempefié como personal contratada en el
Ministerio PUblico. En marzo de ese afio es designada Secretaria Letrada cum-
pliendo funciones en la Asesoria de Incapaces N° 5 del Distrito Judicial del Cen-
tro, por lo que se le asigna una puntuacién de 5,60 (cinco con sesenta centési-
mos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico,
conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que
se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por los antecedentes acre-
ditados se le asigna una puntuacién de 0,46 (cuarenta y seis centésimos). PUN-
TUACION: 6,06 (seis con seis centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 24,77 (VEINTICUATRO CON SETENTA
Y SIETE CENTESIMOS).

GALVEZ, MARIA ANA - Legajo N° 294: a) Concepto Etico Profesio-
nal: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de la
Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no surge
la comisidn de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudica-
cion de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
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Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,49 (cuarenta y nueve cen-
tésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga
0,40 (cuarenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/
0 cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes
acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,32 (treinta y dos centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley 7016: no fue incluida en ninguna
terna por este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,46 (uno con cuarenta y
seis centésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funcio-
nes publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de
funciones judiciales o pablicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de Aboga-
da en diciembre de 1984, mes en que acredita inscripcion en la matricula, fecha a
partir de la cual ejercié la profesion en forma liberal. En mayo de 1989 ingreso al
Poder Judicial como Secretaria de Primera Instancia. Actualmente cumple fun-
ciones en el Juzgado Civil y Comercial de 9na. Nominacién, por lo gque se le
reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. a) Haber ejercido la magistra-
tura o una funcién en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,57 (cincuenta y siete centésimos).
PUNTUACION: 13,57 (trece con cincuenta y siete centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE 30,03 (TREINTA CON
TRES CENTESIMOS).

GOMEZ BELLO, ALFREDO - Legajo N° 268: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
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Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,06 (seis centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10
(diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acredita-
dos, se le otorga una puntuacion de 0,86 (ochenta y seis centésimos); 6. Haber
sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna
terna por este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,27 (uno con veintisiete
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califi-
cadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes;
2. Antiguedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o
publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en octubre de 1997,
acreditando matricula profesional desde febrero de 1998. A partir de esta fecha y
hasta septiembre del afio 2000, ejercid la profesion en forma liberal. Se desempefi6
en el ambito del Ministerio Publico, como Secretario Letrado “ad honorem” desde
septiembre de 2000 a febrero de 2001, fecha a partir de la cual es designado como
personal contratado en el mismo cargo. En junio de 2001 ingresa en planta perma-
nente como Prosecretario Letrado, cargo en el que permanecio hasta marzo de
2004, en que es designado Secretario Letrado. Desde el mes de marzo de 2006
hasta agosto de 2008 se desempefié como Secretario de Primera Instancia. Actual-
mente cumple funciones como Secretario en la Sala 111 de la Camara de Apelacio-
nes Civil y Comercial, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,84 (seis con
ochenta y cuatro centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
los antecedentes acreditados se le asigna una puntuacion de 2,10 (dos con diez
centésimos). PUNTUACION: 8,94 (ocho con noventa y cuatro centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE 25,21 (VEIN-
TICINCO CON VEINTIUN CENTESIMOS).
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HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,33 (treinta y tres
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y de
Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin Resolu-
cion N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta centésimos);
7. Antigledad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,22 (uno con veintidds centésimos). ¢) Otros an-
tecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando
inscripcion en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a sep-
tiembre de 2005 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juzgado
de Instruccion Formal 1ra. Nominacién del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Tartagal. En el afio 2005 asistid en la Secretaria de Transicion, y desde
mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo Laboral del
mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,33 (seis con
treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
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cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por el conjunto
de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centésimos).
PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos) Por lo que se
le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,07 (VEINTITRES CON
SIETE CENTESIMOS).

IBANEZ, CLAUDIA MARIA DEL MILAGRO - Legajo N° 308: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 2,50 (dos con cincuen-
ta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secunda-
ria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le asigha 0,50 (cincuenta centésimos); 5. Con-
currencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento pro-
fesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga una pun-
tuacion de 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna por este Consejo;
7. Antigledad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 4,50 (cuatro con cincuenta centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. c¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en diciembre de 1987.
Efectud reemplazos como Secretaria interina. En octubre de 1988 es designada
Secretaria de Primera Instancia permaneciendo en ese cargo hasta mayo de
2006 en que pasa a cumplir funciones como Secretaria en la Sala | de la Camara
de Apelaciones Civil y Comercial, por lo que se le reconoce 12,55 (doce con
cincuenta y cinco centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
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lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,69 (sesenta y nueve centésimos). PUNTUACION:
13,24 (trece con veinticuatro centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE 32,74 (TREINTAY DOS CON SETENTAY
CUATRO CENTESIMOS).

MENDEZ, GABRIELA DEL VALLE - Legajo N° 516: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo, en este caso, atendiendo el indice académi-
co obtenido se le asigna 0,12 (doce centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item
correspondiente; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias
de la especialidad y presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o congre-
sos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientifi-
cas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga
1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigie-
dad y experiencia: no menciona ningin antecedente gque sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 1,62 (uno con sesenta y dos centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogada en agosto de 2001, acreditando inscripcion en
la matricula desde febrero de 2002, En esa fecha ingresa al Ministerio Pablico
como pasante Ad Honorem, con funcion de Prosecretario Letrado. Desde el mes
de marzo de 2004 se desempefia como Secretaria Letrada, por lo que se le reco-
noce 4,61 (cuatro con sesenta y un centésimos); 3. a). Haber ejercido la magis-
tratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, pablicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
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Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 4,61 (cuatro con sesenta y un
centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
21,23 (VEINTIUNO CON VEINTITRES CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cua-
renta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado
se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco centésimos); 5. Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga 1,29 (uno con
veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: integrd la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y
de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur, segun Resolucion N°
394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta centésimos); 7.
Antigliedad y experiencia: no acredita ningin antecedente que sea objeto de pun-
tuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién.
PUNTUACION: 3,57 (tres con cincuenta y siete centésimos). c¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcion en la ma-
tricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercio la profesién en
forma liberal. En el afio 2001, ingresé al Poder Judicial como Secretario de Pri-
mera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito
Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefi6 como Secretario en el
Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 2, habiéndosele asighado,
desde julio de 2006, funciones atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos.
Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es desighado, con caracter temporario,
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Juez Correccional y de Garantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde
entonces, se desempefia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado
Correccional y de Garantias y de Menores N° 1, por lo gque se le reconoce una
puntuacién de 8,32 (ocho con treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la
magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por
el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del
Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correccional y de Garantias y de
Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro
centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura : por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUN-
TUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos). Por lo que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,33 (VEINTISIETE CON
TREINTA Y TRES CENTESIMOS).

RAMALLO, SARA DEL CARMEN - Legajo N° 298: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 1,15 (uno con
quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluida en la terna Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial de
Procesos Ejecutivos de 1ra. 2da, 3ra 'y 4ta. Nominacion y en la de Juez de Prime-
ra Instancia en lo Civil y Comercial de 1ra. Nominacion, todos del distrito Judicial
del Centro, segun Resoluciones N° 65 y 383 respectivamente, de este Consejo,
por lo que se le reconoce 1 (un) punto; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,65 (tres con
sesenta y cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
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des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en diciembre de 1980. En mayo de 1984 ingresa al Poder Judi-
cial de Salta como Secretaria de Primera Instancia, cargo que desempefia ac-
tualmente en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacion. Asimismo, en el
periodo comprendido entre mayo de 2003 a noviembre del mismo afio, se le asig-
naron funciones de conduccion y reorganizacion de la Oficina de Notificaciones
del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13
(trece) puntos; 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Ministerio
Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,55 (cincuenta y cinco centésimos). PUNTUACION: 13,55 (tre-
ce con cincuenta y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 32,20 (TREINTA Y DOS CON VEINTE CEN-
TESIMOS).

SALTO, ANGEL RAMON - Legajo N° 494: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y atento al hecho que origina la sancion impuesta
en Expte. N° 203/97 del Colegio de Abogados y al tiempo transcurrido, este
Consejo estima que la misma no significa ningun disvalor a su idoneidad, moral y
buen nombre, por lo que se dispone asignarle una puntuacién de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica:
1.Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo. En este caso y atendiendo el indice académico obtenido, se le asigna 0,01
(un centésimo); Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialida-
des juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/
0 secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de confe-
rencias de la especialidad y presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o
congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centési-
mos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccio-
namiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,49 (cuarenta y nueve cen-
tésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluido
en la terna para cubrir el cargo de Defensor Oficial Publico del Distrito Judicial
de Centro con asiento en la ciudad de Cafayate, segiin Resolucion N° 537 de
este Consejo; por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
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experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,15 (uno con quince centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos
0 actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el aparta-
do 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en mayo de 1996, acreditando inscripcién en la matri-
cula en julio de ese afio, fecha a partir de la cual ejerce la profesion en forma
liberal, por lo que se le reconoce una puntuacién de 7,38 (siete con treinta y ocho
centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio
Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,02 (dos centésimos). PUNTUACION: 7,40 (siete con cuaren-
ta centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
23,55 (VEINTITRES CON CINCUENTA Y CINCO CENTESIMOS).
SANCHEZ OSADCIA, TERESITA ISABEL - Legajo N° 463: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
que incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item
correspondiente; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias
de la especialidad y presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o congre-
sos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Con-
currencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento pro-
fesional: por lo acreditado se le otorga 1,33 (uno con treinta y tres centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ningu-
na terna de este Consejo, 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,43 (uno con cuarenta y
tres centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funcio-
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nes publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de
funciones judiciales o publicas de caracter profesional: Acredita inscripcion en la
matricula de Abogado en abril de 1995. A partir de esa fecha ejerce la profesion
en forma liberal, por lo que se le reconoce una puntuacion de 8,02 (ocho con dos
centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio
Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,14 (catorce centésimos). PUNTUACION: 8,16 (ocho con die-
ciséis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 24,59 (VEINTICUATRO CON CINCUENTA Y NUEVE CENTESI-
MOS).

SAN MIGUEL, JACQUELINE - Legajo N° 470: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de
conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jorna-
das o congresos profesionales: por lo acreditado se le asignha 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,46 (cuarenta y
seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no
fue incluida en ninguna terna de este Consejo, 7. Antigliedad y experiencia: no
menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme
a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,21 (dos
con veintidn centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos
o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades pu-
blicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c)
de la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el gjercicio de la profesion, desem-
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pefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: acredita inscrip-
cién en la matricula en septiembre de 1989. A partir de esa fecha ejercio la
profesion en forma liberal hasta agosto del afio 2001 cuando es designada en el
Poder Judicial de Salta en el cargo de Prosecretaria. Cumplio funciones de Se-
cretaria de Primera Instancia desde junio de 2003. En octubre de 2009 fue desig-
nada en el Ministerio Publico, en caracter de reemplazante, en el cargo de Fiscal
Civil, Comercial y del Trabajo. Actualmente se desempefia como Secretaria en el
Juzgado Civil y Comercial de 7ma. Nominacion, por lo que se le reconoce una
puntuacién de 10,79 (diez con setenta y nueve centésimos); 3. a) Haber ejercido
la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto
por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue designada Fiscal Civil y
Comercial N° 2 del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 0,15
(quince centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,92 (hoventa y dos
centésimos). PUNTUACION: 11,86 (once con ochenta y seis centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 29,07 (VEINTI-
NUEVE CON SIETE CENTESIMOS).

SARAVIA, CLAUDIA ROSANA - Legajo N° 379: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge
la comisidn de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudica-
cién de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,45 (cuarenta y cinco
centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue
incluida en ninguna terna por este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no men-
ciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las
pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,55 (cincuen-
ta y cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o
funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades pabli-



Consejo de la Maguistratura

cas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de
la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la profesion, desempe-
fio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de
abogado en octubre de 1995, acreditando inscripcion en la matricula en diciembre
de ese afio, fecha a partir de la cual ejercié la profesion en forma liberal. En
febrero de 2007 ingres6 al Poder Judicial de Salta como Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Personas y Familia de 2da. Nomi-
nacion, por lo que se le reconoce una puntuacion de 7,68 (siete con sesenta y
ocho centésimos); 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcién en el Minis-
terio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Des-
empefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincula-
cioén con el cargo gue se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo
acreditado se le asigna 0,70 (setenta centésimos). PUNTUACION: 8,38 (ocho
con treinta y ocho centésimos). PUNTUACION TOTAL DE: 23,93 (VEIN-
TITRES CON NOVENTA'Y TRES CENTESIMOS).

WAYAR RADA, KARINA ANDREA - Legajo N° 477: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos universitarios de grado: acredita el titulo exi-
gido para el desempefio del cargo; Titulos universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: por lo acreditado se
le asigna 0,60 (sesenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especiali-
dad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: te-
niendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de
0,77 (setenta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades ante-
riores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigiedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,52 (uno con cincuenta y dos centésimos). ¢) Otros anteceden-
tes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos
0 actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el aparta-
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do 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1996. En septiembre de ese afio es
designada en Prosecretaria Letrada, cargo que mantiene hasta la actualidad, des-
empefiandose en distintos periodos en el cargo de Secretaria. Actualmente cum-
ple esta funcion en el Juzgado del Trabajo N° 1 del Distrito Judicial del Centro,
por lo que se le reconoce 6,04 (seis con cuatro centésimos); 3. a). Haber ejercido
la magistratura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por
el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,32 (treinta y dos
centésimos). PUNTUACION: 6,36 (seis con treinta y seis centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 22,88 (VEINTI-
DOS CON OCHENTA Y OCHO CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Defensor Oficial Civil del Distrito Judicial del Centro, en el siguiente orden
de mérito: IBANEZ, Claudia Maria del Milagro (32,74 puntos); RAMALLO,
Sara del Carmen (32,20 puntos); GALVEZ, Maria Ana (30,03 puntos);
DAVALOS, Marcela Verénica (29,43 puntos); SAN MIGUEL, Jacqueline (29,07
puntos); CARDON, Maria Gabriela (28,88 puntos); BRANDAN VALY, Lucia
(27,91 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,33 puntos); DIEZ BARRANTES,
Maria Fernanda (25,53 puntos); GOMEZ BELLO, Alfredo (25,21 puntos); FLO-
RES LARSEN, Claudia Mariela (24,77 puntos); SANCHEZ OSADCIA, Teresita
Isabel (24,59 puntos); SARAVIA, Claudia Rosana (23,93 puntos) SALTO, An-
gel Ramon (23,55 puntos); COLQUE, Mabel Adriana (23,46 puntos); HARO,
Martin Gustavo (23,07 puntos); WAYAR RADA, Karina Andrea (22,88 puntos);
y MENDEZ, Gabriela del Valle (21,23 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria— Consejo de la
Magistratura”.
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Consejo de la Maguistratura

Ref. Expte. N° 76/10

Resolucion N° 591

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Fiscal de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcién Oréan, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el pro-
ceso de evaluacion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucion
que califica al postulante formalmente admitido.

LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudi-
cacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cien-
tifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempe-
fio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o
secundaria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferen-
cias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o con-
gresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,05 (cinco centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por lo acreditado se le otorga 0,29 (veintinueve centésimos); 6. Haber
sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes,
de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluido en las ternas para cubrir
los cargos de Agente Fiscal Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte, Circunscrip-
cion Tartagal, segin Acordada N° 13; de Agente Fiscal N° 3, segiin Resolucion N°
296; de Juez de Camara en lo Criminal, seguiin Resolucidn N° 349, ambas del Distri-
to Judicial del Norte, Circunscripcion Orany de Juez de Camara en lo Criminal del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal - Vocalia N° 3, segin Resolu-
cion N° 356 de este Consejo, por lo gque se le otorga 1,80 (uno con ochenta centé-
simos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antecedente gque sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
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evaluacion. PUNTUACION: 2,14 (dos con catorce centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en diciembre de 1988, acreditando desde ese afio inscripcion en la
matricula. Ejercio la profesidn en forma liberal hasta febrero de 1989, fecha en la
que ingresa al Poder Judicial como Secretario de Juzgado, permaneciendo en ese
cargo hasta mayo de 1994. En ese afio es designado Secretario de la Camara en lo
Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran. En el periodo 2006 a
2007 se desempefié -en caracter temporario- como Juez de Camara en lo Criminal
en el mencionado distrito, fecha a partir de la cual se reintegra su funcién de Secre-
tario de Camara, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3.
a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue designado, en caracter
temporario, Juez de la Cdmara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcion Oran, mediante Decreto N° 2386/05, por lo que se le otorga 0,25
(veinticinco centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, gue tengan vinculacion con el cargo gue se concursa a criterio del Conse-
jo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 13,25 (trece con veinti-
cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 30,39 (TREINTA CON TREINTA Y NUEVE CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. TENER por cumplido el procedimiento previsto en el art. 4° de la Ley N°
7347 y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la catego-
ria de Fiscal de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Oran, calificando los antecedentes del postulante LAURENCI,
Edgardo Osvaldo (30,39 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la Magistra-
tura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 592

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Defensor de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcion Oran, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el
proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolu-
cion que califica al postulante formalmente admitido.

LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 70186,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudi-
cacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién Cien-
tifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempe-
fio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o
secundaria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferen-
cias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o con-
gresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,05 (cinco centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por lo acreditado se le otorga 0,29 (veintinueve centésimos); 6. Haber
sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes,
de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluido en las ternas para cubrir
los cargos de Agente Fiscal Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte, Circunscrip-
cion Tartagal, segin Acordada N° 13; de Agente Fiscal N° 3, segiin Resolucion N°
296; de Juez de Camara en lo Criminal, seguiin Resolucidn N° 349, ambas del Distri-
to Judicial del Norte, Circunscripcion Orany de Juez de Camara en lo Criminal del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal - Vocalia N° 3, segin Resolu-
cion N° 356 de este Consejo, por lo que se le otorga 1,80 (uno con ochenta centé-
simos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antecedente gque sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
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evaluacion. PUNTUACION: 2,14 (dos con catorce centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en diciembre de 1988, acreditando desde ese afio inscripcion en la
matricula. Ejercio la profesidn en forma liberal hasta febrero de 1989, fecha en la
que ingresa al Poder Judicial como Secretario de Juzgado, permaneciendo en ese
cargo hasta mayo de 1994. En ese afio es designado Secretario de la Camara en lo
Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran. En el periodo 2006 a
2007 se desempefié -en caracter temporario- como Juez de Camara en lo Criminal
en el mencionado distrito, fecha a partir de la cual se reintegra su funcién de Secre-
tario de Camara, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3.
a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue designado, en caracter
temporario, Juez de la Cdmara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcion Oran, mediante Decreto N° 2386/05, por lo que se le otorga 0,25
(veinticinco centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, gue tengan vinculacion con el cargo gue se concursa a criterio del Conse-
jo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 13,25 (trece con veinti-
cinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 30,39 (TREINTA CON TREINTA Y NUEVE CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. TENER por cumplido el procedimiento previsto en el art. 4° de la Ley N°
7347 y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la catego-
ria de Defensor de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Oran, calificando los antecedentes del postulante LAURENCI,
Edgardo Osvaldo (30,39 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la Magistra-
tura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 593

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados «Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)», Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Agente Fiscal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran, con-
vocado mediante Resolucidn N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacién de
antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los
postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

BRIONES, ANALIA GRACIELA - Legajo N° 471: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudi-
cacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cien-
tifica: 1. Titulos universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio
del cargo; Titulos universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secunda-
ria: por lo acreditado se le asigna 0,47 (cuarenta y siete centésimos); 3. Publicacio-
nes: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacién de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le
otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientifi-
cas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antece-
dentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,83 (ochenta y tres centési-
mos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de car-
gos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en
ninguna terna de este Consejo; 7. Antigiiedad y experiencia: ho menciona ningin
antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,70 (uno con setenta
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales
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0 publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en noviembre del afio
1992, fecha desde la cual acredita inscripcion en la matricula. Ejercio la profesion
en forma liberal hasta junio de 2002. En esa fecha ingresa al Poder Judicial como
Prosecretaria Letrada. En marzo de 2004 fue designada Secretaria de Primera
Instancia, cargo en el que permanecié hasta agosto de 2008 en que se la designa
Secretaria de la Camara en lo Criminal en el Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripciéon Oran. Cumplié funciones como Secretaria de Derechos Humanos en el
mencionado distrito, por lo que se le asigna una puntuacién de 9,94 (nueve con
noventa y cuatro centésimos). 3. a) Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Pablico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Des-
empefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacion
con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo
acreditado se le asigna 0,39 (treinta y nueve centésimos). PUNTUACION:
10,33 (diez con treinta y tres centésimos). se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 27,03 (VEINTISIETE CON TRES CENTESIMOS).

CARRIZO, EDUARDO DANIEL - Legajo N° 467: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5°de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudi-
cacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cien-
tifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempe-
fio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o
secundaria; no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferen-
cias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o con-
gresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Con-
currencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: por los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,60 (se-
senta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no
fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no
menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme
a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,70 (se-
tenta centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser ca-
lificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales
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0 publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 2002,
acreditando inscripcién en la matricula desde agosto de ese afio. Ejercio la profe-
sion en forma liberal hasta febrero de 2007 fecha en que ingresa al Poder Judicial
de la Provincia de Salta como Secretario de Primera Instancia en el Distrito Judicial
del Norte, Circunscripcion Oran. Cumple funciones en el Juzgado de Primera Ins-
tancia del Trabajo N° 1 del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una
puntuacion de 4,32 (cuatro con treinta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la
magistratura o funcion en el Ministerio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacidn con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magis-
tratura: por lo acreditado se le asigna 0,08 (ocho centésimos). PUNTUACION:
4,40 (cuatro con cuarenta centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 20,10 (VEINTE CON DIEZ CENTESIMOS).
GONZALEZ MIRALPEIX, RODRIGO SEBASTIAN — Legajo N° 508:
a) Concepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a)
de la Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que
se tiene a la vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice
académico obtenido se le asigna una puntuacion de 0,07 (siete centésimos); Titu-
los Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo
acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos) 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo que menciona no fue debida-
mente acreditado; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/
o0 cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,54
(cincuenta y cuatro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigiedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 2,11 (dos con once centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
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desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en mayo de 2003, acreditando desde esa fecha inscripcion en la
matricula. Entre los afios 2004 y 2005 se desempefié como Pasante en la Fiscalia
Penal N° 3 del Distrito Judicial del Centro. En julio de 2005 es designado Secre-
tario Letrado en la Fiscalia Correccional N° 6 del mencionado distrito. En Febre-
ro de 2011 es designado Secretario Letrado de Segunda Instancia para desempe-
farse en el &rea de la Unidad de Atencion Temprana del Ministerio Pablico, por
lo que se le reconoce una puntuacion de 4 (cuatro) puntos; 3. a) Ejercicio de la
magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art.
13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser eva-
luado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o priva-
das, gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo
de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,03 (tres centé-
simos). PUNTUACION: 4,03 (cuatro con tres centésimos). Por las consi-
deraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 21,14
(VEINTIUNO CON CATORCE CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no surge
la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adjudicacion
de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas:
no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria:
por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centésimos); 3. Publicaciones:
no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le
asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas
y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por los antecedentes acreditados, se
le otorga una puntuacién de 0,34 (treinta y cuatro centésimos); 6. Haber sido ternado
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluido en la terna para cubrir el cargo de
Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Tartagal, seguiin Resolucion N° 401 de este Consejo, por lo que se le
otorga 0,50 (cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona nin-
gun antecedente gque sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas
establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,23 (uno con veinti-
trés centésimos). c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funcio-
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nes publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de
funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de aboga-
do en febrero de 1998, acreditando inscripcion en la matricula desde marzo de
ese afio. Desde abril de 1999 a septiembre de 2005 ejercio la profesion en forma
liberal. En esa fecha, ingresa al Poder Judicial de la Provincia de Salta como
Prosecretario Letrado en el Juzgado de Instruccién Formal 1ra. Nominacion del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal. En el afio 2005 asistié en la
Secretaria de Transicion, y desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de
Primera Instancia en lo Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce
una puntuacion de 6,33 (seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la
magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art.
13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser eva-
luado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o priva-
das, gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo
de la Magistratura: por el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52
(cincuenta y dos centésimos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cin-
co centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
23,08 (VEINTITRES CON OCHO CENTESIMOS).

PARISI, CLAUDIO ALEJANDRO - Legajo N° 407: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones:
no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le otorga 0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna
0,41 (cuarenta y un centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigiedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
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CION: 1,56 (uno con cincuenta y seis centésimos). ¢) Otros anteceden-
tes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en junio de 2001, acreditando inscripcién en la matricula desde
agosto de ese afo. Ejercio la profesion en forma liberal hasta agosto de 2005, fecha
en la que ingresa al Ministerio Publico como Secretario Letrado de la Fiscalia de
Causas Policiales y Penitenciarias del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Orén permaneciendo hasta la actualidad en ese cargo, por lo que se le reconoce
una puntuacion de 4,85 (cuatro con ochenta y cinco centésimos); 3. a) Ejercicio de
la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art.
13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evalua-
do en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,40 (cuarenta centési-
mos). PUNTUACION: 5,25 (cinco con veinticinco centésimos). Por las
consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
21,81 (VEINTIUNO CON OCHENTA Y UN CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Agente Fiscal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran, en el
siguiente orden de mérito: BRIONES, Analia Graciela (27,03 puntos); HARO,
Martin Gustavo (23,08 puntos); PARISI, Claudio Alejandro (21,81 puntos);
GONZALEZ MIRALPEIX, Rodrigo Sebastian (21,14 puntos); CARRIZO,
Eduardo Daniel (20,10 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la Magistra-
tura»
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 594

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 - Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de Fiscal
Civil, Comercial y Laboral del Distrito Judicial del Norte, Circunscrip-
cion Oréan, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso
de evaluacién de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que
califica a los postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

CARRIZO, EDUARDO DANIEL - Legajo N° 467: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por los antecedentes acreditados, se le otorga una pun-
tuacion de 0,68 (sesenta y ocho centésimos); 6. Haber sido ternado en oportuni-
dades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo esta-
blecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 0,78 (setenta y ocho centésimos). c) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 2002, acreditando inscripcién en la
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matricula desde agosto de ese afio. Ejercié la profesion en forma liberal hasta
febrero de 2007 fecha en que ingresa al Poder Judicial de la Provincia de Salta
como Secretario de Primera Instancia en el Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Oran. Cumple funciones en el Juzgado de Primera Instancia del Trabajo
N° 1 del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 4,32
(cuatro con treinta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,08 (ocho centésimos). PUNTUACION: 4,40 (cua-
tro con cuarenta centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 20,18 (VEINTE CON DIECIOCHO CENTESIMOS).
HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,33 (treinta y tres
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y de
Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin Resolu-
cion N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta centésimos);
7. Antigledad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,22 (uno con veintidds centésimos). ¢) Otros an-
tecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
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en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando
inscripcion en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a sep-
tiembre de 2005 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juzgado
de Instruccion Formal 1ra. Nominacién del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Tartagal. En el afio 2005 asistid en la Secretaria de Transicion, y desde
mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo Laboral del
mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,33 (seis con
treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por el conjunto
de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centésimos).
PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por lo que se
le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,07 (VEINTITRES CON
SIETE CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Fiscal Civil, Comercial y Laboral del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcién Oran, en el siguiente orden de mérito: HARO, Martin Gustavo (23,07
puntos) y CARRIZO, Eduardo Daniel (20,18 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris - Presidente ; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo, Dra Adriana Inés Galli - Secretaria - Consejo de la
Magistratura”.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 595

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Defensor Penal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran,
convocado mediante Resolucién N° 532, se ha concluido el proceso de evalua-
cion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucién que califica a
los postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

CARRIZO, EDUARDO DANIEL - Legajo N° 467: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por los antecedentes acreditados, se le otorga una pun-
tuacion de 0,60 (sesenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigie-
dad y experiencia: no menciona ningin antecedente gque sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 0,70 (setenta centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
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titulo de abogado en junio de 2002, acreditando inscripcion en la matricula desde
agosto de ese afio. Ejercié la profesién en forma liberal hasta febrero de 2007
fecha en que ingresa al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Secretario
de Primera Instancia en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran. Cumple
funciones en el Juzgado de Primera Instancia del Trabajo N° 1 del mencionado
distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 4,32 (cuatro con treinta y dos
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredi-
ta desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros car-
gos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna
0,08 (ocho centésimos). PUNTUACION: 4,40 (cuatro con cuarenta centé-
simos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 20,10
(VEINTE CON DIEZ CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,34 (treinta y cua-
tro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias
y de Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, segun
Resolucién N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta cen-
tésimos); 7. Antigledad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,23 (uno con veintitrés centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
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rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999
a septiembre de 2005 ejercid la profesién en forma liberal. En esa fecha, ingresa
al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juz-
gado de Instruccion Formal 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcién Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicién, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,33
(seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,08 (VEINTITRES
CON OCHO CENTESIMOS).

LINARES MORON, PAOLA ALEJANDRA - Legajo N° 499: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,57 (cin-
cuenta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,62 (sesenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
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cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio
de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en diciembre de 2002. En febrero del afio 2003 ingresa al Ministerio Pabli-
co, como Prosecretaria Letrada con caracter “ad honorem”. Entre los meses de
abril de 2004 y julio de 2005 realiz6 una Préctica Laboral en materia Penal en ese
ambito. En agosto de ese afio, es designada Secretaria Letrada de Fiscalia Penal
en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran, cargo en el que continta,
por lo que se le reconoce 4,20 (cuatro con veinte centésimos); 3. a) Ejercicio de
la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigha 0,50 (cincuenta centé-
simos). PUNTUACION: 4,70 (cuatro con setenta centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 20,32 (VEINTE CON
TREINTA Y DOS CENTESIMOS).

PARISI, CLAUDIO ALEJANDRO - Legajo N° 407: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones:
no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se
le otorga 0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna
0,41 (cuarenta y un centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigiedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,56 (uno con cincuenta y seis centésimos). ¢) Otros anteceden-
tes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos
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0 actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el aparta-
do 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en junio de 2001, acreditando inscripcion en la matri-
cula desde agosto de ese afio. Ejercio la profesion en forma liberal hasta agosto
de 2005, fecha en la que ingresa al Ministerio PUblico como Secretario Letrado
de la Fiscalia de Causas Policiales y Penitenciarias del Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Oran permaneciendo hasta la actualidad en ese cargo, por lo que
se le reconoce una puntuacién de 4,85 (cuatro con ochenta y cinco centésimos);
3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna
0,40 (cuarenta centésimos). PUNTUACION: 5,25 (cinco con veinticinco
centésimos). Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 21,81 (VEINTIUNO CON OCHENTA Y UN CEN-
TESIMOS).

SUAREZ RODRIGUEZ, PAOLA LILIANA - Legajo N° 535: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
que incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga
0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,47 (cua-
renta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,52 (cincuenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades pabli-



Consejo de la Maguistratura

cas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de
la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la profesion, desempe-
fio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de
abogado en abril de 2003, acreditando desde octubre de ese afio, inscripcion en la
matricula. En octubre de 2008 ingresé al Poder Judicial en el cargo de Secretaria
de Primera Instancia, en el Juzgado en lo Correccional y de Garantias y de Me-
nores 2da. Nominacion del Distrito Judicial del Norte — Circunscripcion Oréan,
por lo que se le asigna una puntuacion de 3,75 (tres con setenta y cinco centési-
mos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, confor-
me lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita
desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se con-
cursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,25
(veinticinco centésimos). PUNTUACION: 4 (cuatro) puntos. Por lo que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 19,52 (DIECINUEVE CON
CINCUENTA Y DOS CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Defensor Penal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran, en
el siguiente orden de mérito: HARO, Martin Gustavo (23,08 puntos); PARISI,
Claudio Alejandro (21,81 puntos); LINARES MORON, Paola Alejandra (20,32
puntos); CARRIZO, Eduardo Daniel (20,10 puntos) y SUAREZ RODRIGUEZ,
Paola Liliana (19,52 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”



I nforme Anual 2011

Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 596

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 - Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Defensor
Civil del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran, convocado
mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacion de antece-
dentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los postulantes
formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

CARRIZO, EDUARDO DANIEL - Legajo N° 467: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por los antecedentes acreditados, se le otorga una pun-
tuacion de 0,68 (sesenta y ocho centésimos); 6. Haber sido ternado en oportuni-
dades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo esta-
blecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 0,78 (setenta y ocho centésimos). c) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en junio de 2002, acreditando inscripcién en la
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matricula desde agosto de ese afio. Ejercié la profesion en forma liberal hasta
febrero de 2007 fecha en que ingresa al Poder Judicial de la Provincia de Salta
como Secretario de Primera Instancia en el Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Oran. Cumple funciones en el Juzgado de Primera Instancia del Trabajo
N° 1 del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 4,32
(cuatro con treinta y dos centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,08 (ocho centésimos). PUNTUACION: 4,40 (cua-
tro con cuarenta centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 20,18 (VEINTE CON DIECIOCHO CENTESIMOS).
HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,33 (treinta y tres
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y de
Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin Resolu-
cion N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta centésimos);
7. Antigledad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,22 (uno con veintidds centésimos). ¢) Otros an-
tecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
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en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando
inscripcion en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a sep-
tiembre de 2005 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juzgado
de Instruccion Formal 1ra. Nominacién del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Tartagal. En el afio 2005 asistid en la Secretaria de Transicion, y desde
mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo Laboral del
mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,33 (seis con
treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por el conjunto
de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centésimos).
PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por lo que se
le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,07 (VEINTITRES CON
SIETE CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Defensor Civil del Distrito Judicial del Norte, Circunscripciéon Oréan, en
el siguiente orden de mérito: HARO, Martin Gustavo (23,07 puntos) y CARRI-
Z0, Eduardo Daniel (20,18 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria - Consejo de la
Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 597

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Asesor de
Incapaces del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran, convo-
cado mediante Resolucién N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacion de
antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los
postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

CARRIZO, EDUARDO DANIEL - Legajo N° 467: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por los antecedentes acreditados, se le otorga una pun-
tuacion de 0,70 (setenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigie-
dad y experiencia: no menciona ningin antecedente gque sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 0,80 (ochenta centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en junio de 2002, acreditando inscripcion en la matricula desde
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agosto de ese afio. Ejercié la profesién en forma liberal hasta febrero de 2007
fecha en que ingresa al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Secretario
de Primera Instancia en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran. Cumple
funciones en el Juzgado de Primera Instancia del Trabajo N° 1 del mencionado
distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 4,32 (cuatro con treinta y dos
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredi-
ta desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros car-
gos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna
0,08 (ocho centésimos). PUNTUACION: 4,40 (cuatro con cuarenta centé-
simos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 20,20
(VEINTE CON VEINTE CENTESIMOS).

LINARES MORON, PAOLA ALEJANDRA - Legajo N° 499: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
que incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,61 (se-
senta y un centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experien-
cia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacién especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,66 (sesenta y seis centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades pabli-
cas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de
la tabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la profesion, desempe-
fio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de
abogado en diciembre de 2002. En febrero del afio 2003 ingresa al Ministerio
Publico, como Prosecretaria Letrada con caracter “ad honorem”. Entre los me-
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ses de abril de 2004 y julio de 2005 realiz una Practica Laboral en materia Penal
en ese ambito. En agosto de ese afio, es designada Secretaria Letrada de Fiscalia
Penal en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran, cargo en el que
contindia, por lo que se le reconoce 4,20 (cuatro con veinte centésimos); 3. a)
Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta
centésimos). PUNTUACION: 4,70 (cuatro con setenta centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 20,36 (VEINTE CON
TREINTA Y SEIS CENTESIMOS).

SUAREZ RODRIGUEZ, PAOLA LILIANA - Legajo N° 535: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga
0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,49 (cua-
renta y nueve centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,54 (cincuenta y cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desem-
pefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc.
c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en abril de 2003, acreditando desde octubre de ese afio, inscrip-
cion en la matricula. En octubre de 2008 ingresé al Poder Judicial en el cargo de
Secretaria de Primera Instancia, en el Juzgado en lo Correccional y de Garantias



I nforme Anual 2011

y de Menores 2da. Nominacion del Distrito Judicial del Norte — Circunscripcién
Tartagal, por lo que se le asigna una puntuacion de 3,75 (tres con setenta y cinco
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredi-
ta desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros car-
gos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna
0,25 (veinticinco centésimos). PUNTUACION: 4 (cuatro) puntos. Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 19,54 (DIECINUEVE CON
CINCUENTA Y CUATRO CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Asesor de Incapaces del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran,
en el siguiente orden de mérito: LINARES MORON, Paola Alejandra (20,36
puntos); CARRIZO, Eduardo Daniel (20,20 puntos) y SUAREZ RODRIGUEZ,
Paola Liliana (19,54 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris - Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria - Consejo de la
Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 598

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Fiscal de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcién Tartagal, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el
proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolu-
cion que califica a los postulantes formalmente admitidos y conformar la respec-
tiva lista.

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
Conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016
(oficio de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo
transcurrido entre la Ultima sancion y que no se han registrado nuevas sanciones,
se resuelve hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje
valorado por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en
el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universita-
rios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Uni-
versitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acredita-
do se le asigna 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universita-
ria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85
(ochenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas
y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integro las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garan-
tias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, segln
Resolucién N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
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Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,70 (setenta
centésimos); 7. Antigiedad y experiencia: no acredita ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 7,85 (siete con ochenta y cinco cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio. Ejerci6 la profesion libre
hasta abril de 1998, fecha en la que ingres6 al Poder Judicial como Prosecretario
del Tribunal Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Se-
cretario Letrado de 1ra. Instancia, actualmente cumple funciones en el Juzgado
Correccional y de Garantias de 8va. Nominacién, por lo que se le reconoce 8,09
(ocho con nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publi-
cas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho
centésimos). PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,42
(VEINTIOCHO CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).
LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,05
(cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,29 (veintinueve
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
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do en las ternas para cubrir los cargos de Agente Fiscal Penal N° 1 del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Acordada N° 13; de Agente
Fiscal N° 3, segiin Resolucion N° 296; de Juez de Camara en lo Criminal, segun
Resolucién N° 349, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Orany
de Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal - Vocalia N° 3, segun Resolucién N° 356 de este Consejo, por lo que se
le otorga 1,80 (uno con ochenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
acredita ningln antecedente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a
las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,14 (dos
con catorce centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos
publicos: no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califi-
cadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en diciembre
de 1988, acreditando desde ese afio inscripcion en la matricula. Ejerci6 la profe-
sion en forma liberal hasta febrero de 1989, fecha en la que ingresa al Poder
Judicial como Secretario de Juzgado, permaneciendo en ese cargo hasta mayo
de 1994. En ese afio es designado Secretario de la Camara en lo Criminal del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran. En el periodo 2006 a 2007 se
desempefio - en caracter temporario- como Juez de Camara en lo Criminal en el
mencionado distrito, fecha a partir de la cual se reintegra su funcion de Secreta-
rio de Camara, por lo que se le reconoce una puntuacién de 13 (trece) puntos; 3.
a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue designado, en
caracter temporario, Juez de la Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcién Oran, mediante Decreto N° 2386/05, por lo que se le
otorga 0,25 (veinticinco centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a
criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 13,25
(trece con veinticinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 30,39 (TREINTA CON TREINTA Y NUEVE CEN-
TESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Fiscal de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
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cripcion Tartagal, en el siguiente orden de mérito: LAURENCI, Edgardo Osvaldo
(30,39 puntos) y CLARK, Victor Walter (28,42 puntos).
I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris - Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lépez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria - Consejo de la Magistra-
tura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 599

Salta, 29 de junio de 2011.

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Defensor de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcion Tartagal, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha conclui-
do el proceso de evaluacién de antecedentes, por lo que corresponde emitir la
resolucion que califica a los postulantes formalmente admitidos y conformar la
respectiva lista.

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
Conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016
(oficio de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo
transcurrido entre la Ultima sancion y que no se han registrado nuevas sanciones,
se resuelve hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje
valorado por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en
el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universita-
rios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Uni-
versitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acredita-
do se le asigna 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universita-
ria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85
(ochenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas
y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integro las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garan-
tias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, segln
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Resolucién N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,70 (setenta
centésimos); 7. Antigiiedad y experiencia: no acredita ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 7,85 (siete con ochenta y cinco cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio. Ejerci6 la profesion libre
hasta abril de 1998, fecha en la que ingres6 al Poder Judicial como Prosecretario
del Tribunal Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Se-
cretario Letrado de 1ra. Instancia, actualmente cumple funciones en el Juzgado
Correccional y de Garantias de 8va. Nominacién, por lo que se le reconoce 8,09
(ocho con nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publi-
cas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho
centésimos). PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,42
(VEINTIOCHO CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).
LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,05
(cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,29 (veintinueve
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
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de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en las ternas para cubrir los cargos de Agente Fiscal Penal N° 1 del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Acordada N° 13; de Agente
Fiscal N° 3, segiin Resolucion N° 296; de Juez de Camara en lo Criminal, segun
Resolucién N° 349, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Orany
de Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal - Vocalia N° 3, segun Resolucién N° 356 de este Consejo, por lo que se
le otorga 1,80 (uno con ochenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
acredita ningln antecedente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a
las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,14 (dos
con catorce centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos
publicos: no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califi-
cadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c¢) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en diciembre
de 1988, acreditando desde ese afio inscripcion en la matricula. Ejerci6 la profe-
sion en forma liberal hasta febrero de 1989, fecha en la que ingresa al Poder
Judicial como Secretario de Juzgado, permaneciendo en ese cargo hasta mayo
de 1994. En ese afio es designado Secretario de la Camara en lo Criminal del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran. En el periodo 2006 a 2007 se
desempefio - en caracter temporario- como Juez de Camara en lo Criminal en el
mencionado distrito, fecha a partir de la cual se reintegra su funcion de Secreta-
rio de Camara, por lo que se le reconoce una puntuacién de 13 (trece) puntos; 3.
a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo
dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: fue designado, en
caracter temporario, Juez de la Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcién Oran, mediante Decreto N° 2386/05, por lo que se le
otorga 0,25 (veinticinco centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a
criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 13,25
(trece con veinticinco centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 30,39 (TREINTA CON TREINTA Y NUEVE CEN-
TESIMOS).

Por ello,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
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Defensor de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcion Tartagal, en el siguiente orden de mérito: LAURENCI, Edgardo
Osvaldo (30,39 puntos) y CLARK, Victor Walter (28,42 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris - Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lépez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria - Consejo de la Magistra-

tura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 600

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 70/09 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Agente Fiscal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
convocado mediante Resolucién N° 532, se ha concluido el proceso de evalua-
cion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucién que califica a
los postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016 (oficio
de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo transcurrido
entre la Gltima sancién y que no se han registrado nuevas sanciones, se resuelve
hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje valorado
por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el art. 18
de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asig-
na 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85 (ochenta y
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garantias de 4ta.,
6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
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N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,90 (noventa
centésimos); 7. Antigiiedad y experiencia: no acredita ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 8,05 (ocho con cinco centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando inscripcién en
la matricula desde agosto de ese afio. Ejercio la profesion libre hasta abril de
1998, fecha en la que ingresé al Poder Judicial como Prosecretario del Tribunal
Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Secretario Letra-
do de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juzgado Correccio-
nal y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce 8,09 (ocho con
nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio
Puablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho centésimos).
PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,62 (VEINTIOCHO CON
SESENTA'Y DOS CENTESIMOS).

GONZALEZ, GABRIEL ALEJANDRO - Legajo N° 486: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,60 (sesenta centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga
0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,36 (treinta
y seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
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fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Defensor Oficial Penal N° 1 del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Resolucion N° 455 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,66 (uno con sesenta y seis centésimos). c) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 2002, acreditando inscripcion en la ma-
tricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercid la profesion
en forma liberal. En noviembre de 2008 ingresé al Poder Judicial como Secreta-
rio Letrado de Primera Instancia, cumple funciones en el Juzgado de Instruccion
Formal de Primera Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal, por lo que se le reconoce 4,19 (cuatro con diecinueve centésimos); 3. a)
Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dis-
puesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a crite-
rio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna
0,94 (noventa y cuatro centésimos). PUNTUACION: 5,13 (cinco con trece
centésimos). Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 21,79 (VEINTIUNO CON SETENTAY NUEVE CEN-
TESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por



I nforme Anual 2011

los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,34 (treinta y cua-
tro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias
y de Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, segun
Resolucién N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta cen-
tésimos); 7. Antigledad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,23 (uno con veintitrés centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. c¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999
a septiembre de 2005 ejercid la profesidn en forma liberal. En esa fecha, ingresa
al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juz-
gado de Instruccion Formal 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcién Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicién, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,33
(seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos) Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,08 (VEINTITRES
CON OCHO CENTESIMOS).

MEDINA, RAFAEL JOSE - Legajo N° 473: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item correspondiente; 2.
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Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo que mencio-
na y acredita no es ponderable a los fines de la asignacion de puntaje en este
rubro; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le otorga 0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
lo acreditado se le asigna 1,35 (uno con treinta y cinco centésimos); 6. Haber sido
ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluido en las ternas para cubrir
los cargos de Juez de Instruccion Formal 2da. Nominacion, segin Resolucion N°
402 y en la de Fiscal Penal y Correccional N° 2, seguin Resolucion N° 454 de este
Consejo, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, por lo
gue se le otorga 0,90 (noventa centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no men-
ciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las
pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,55 (dos con
cincuenta y cinco centésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio
de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en agosto de 2002, acreditando matricula profesional desde noviembre de
ese afio. Ejercid la profesién en forma liberal hasta septiembre de 2005, fecha en
la que ingresé al Poder Judicial como Prosecretario Letrado, cumpliendo desde
entonces, funciones de Secretario. En abril de 2007 es designado Secretario de
Primera Instancia en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal. En-
tre septiembre de 2007 y octubre de 2008 asistio al Juez de Detenidos y Garan-
tias en el mencionado distrito, por lo que se le reconoce 4,29 (cuatro con veinti-
nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio
Puablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, gque tengan vinculacion con el cargo
gue se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona. PUN-
TUACION: 4,29 (cuatro con veintinueve centésimos). Por las considera-
ciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 21,84
(VEINTIUNO CON OCHENTA Y CUATRO CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:
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I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Agente Fiscal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
en el siguiente orden de mérito: CLARK, Victor Walter (28,62 puntos); HARO,
Martin Gustavo (23,08 puntos); MEDINA, Rafael José (21,84 puntos) y
GONZALEZ, Gabriel Alejandro (21,79 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris - Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria - Consejo de la
Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 601

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Fiscal Civil,
Comercial y del Trabajo del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién
Tartagal, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso de
evaluacion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucién que cali-
fica a los postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,33 (treinta y tres
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y de
Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin Resolu-
cion N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta centésimos);
7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,22 (uno con veintidds centésimos). ¢) Otros an-
tecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
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previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando
inscripcion en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a sep-
tiembre de 2005 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juzgado
de Instruccion Formal 1ra. Nominacién del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicion, y desde
mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo Laboral del
mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,33 (seis con
treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por el conjunto
de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centésimos).
PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos) Por lo que se
le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,07 (VEINTITRES CON
SIETE CENTESIMOS).

ILLESCAS, ESTELA ISABEL - Legajo N° 44: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le otorga 0,62 (sesenta y dos centésimos); 6. Haber sido ternada en oportu-
nidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna de Fiscal Civil del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal y en la de Defensor Civil del Distrito
Judicial del Centro, ambas por Acordada N° 10 de este Consejo, por lo que se le
asigna 0,80 (ochenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona nin-
gun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas
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establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,42 (uno con cua-
renta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos
publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de
funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de aboga-
do en mayo de 1977. En septiembre de 1980 ingresa al Poder Judicial como
Secretaria de Primera Instancia. Desde el afio 1992, cumple funciones en el
Juzgado en lo Civil y Comercial de 1ra Nominacion, de la Ciudad de Tartagal,
habiéndose desempefiado ademas, como Secretaria Administrativa en el periodo
junio de 2002 a junio de 2006, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 13
(trece) puntos. Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
29,42 (VEINTINUEVE CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).
YANCE, CLAUDIA VIVIANA - Legajo N° 461: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,86 (ochenta y seis cen-
tésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue inclui-
da en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,96 (noventa y
seis centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser
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calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antece-
dentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio
de 1997, acreditando inscripcion en la matricula desde julio de ese afio. Ejercio la
profesion en forma liberal hasta febrero de 2007, fecha en la que ingresa al Poder
Judicial en el cargo de Secretaria de Primera Instancia. Actualmente se desem-
pefia en el Juzgado en lo Civil de Personas y Familia del Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcién Tartagal, por lo que se le reconoce 6,91 (seis con noventa
y un centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,60 (sesenta centésimos). PUNTUACION: 7,51 (siete con cin-
cuenta y un centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 23,47 (VEINTITRES CON CUARENTAY SIETE CENTE-
SIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Fiscal Civil, Comercial y del Trabajo del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcién Tartagal, en el siguiente orden de mérito: ILLESCAS, Estela Isa-
bel (29,42 puntos); YANCE, Claudia Viviana (23,47 puntos) y HARO, Martin
Gustavo (23,07 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris - Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria - Consejo de la
Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 602

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Defensor Penal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
convocado mediante Resolucién N° 532, se ha concluido el proceso de evalua-
cion de antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucién que califica a
los postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
Conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016
(oficio de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo
transcurrido entre la Ultima sancion y que no se han registrado nuevas sanciones,
se resuelve hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje
valorado por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en
el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universita-
rios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Uni-
versitarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acredita-
do se le asigna 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universita-
ria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85
(ochenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas
y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integro las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garan-
tias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, segln
Resolucién N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
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N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,90 (noventa
centésimos); 7. Antigiiedad y experiencia: no acredita ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 8,05 (ocho con cinco centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando inscripcién en
la matricula desde agosto de ese afio. Ejercio la profesion libre hasta abril de
1998, fecha en la que ingresé al Poder Judicial como Prosecretario del Tribunal
Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Secretario Letra-
do de 1ra. Instancia, actualmente cumple funciones en el Juzgado Correccional y
de Garantias de 8va. Nominacidn, por lo que se le reconoce 8,09 (ocho con nueve
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no men-
ciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho centésimos).
PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,62 (VEINTIOCHO CON
SESENTA'Y DOS CENTESIMOS).

GONZALEZ, GABRIEL ALEJANDRO - Legajo N° 486: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,60 (sesenta centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga
0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,36 (treinta
y seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
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fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Defensor Oficial Penal N° 1 del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Resolucion N° 455 de
este Consejo, por lo que se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 1,66 (uno con sesenta y seis centésimos). c) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la
profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 2002, acreditando inscripcion en la ma-
tricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual ejercid la profesion
en forma liberal. En noviembre de 2008 ingresé al Poder Judicial como Secreta-
rio Letrado de 1ra Instancia, cumple funciones en el Juzgado de Instruccién For-
mal de Primera Nominacién del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal,
por lo gque se le reconoce 4,19 (cuatro con diecinueve centésimos); 3. a) Ejercicio
de la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,94
(noventa y cuatro centésimos). PUNTUACION: 5,13 (cinco con trece cen-
tésimos). Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 21,79 (VEINTIUNO CON SETENTAY NUEVE CEN-
TESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
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los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,34 (treinta y cua-
tro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias
y de Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, segun
Resolucién N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta cen-
tésimos); 7. Antigledad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,23 (uno con veintitrés centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. c¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999
a septiembre de 2005 ejercid la profesidn en forma liberal. En esa fecha, ingresa
al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juz-
gado de Instruccion Formal 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcién Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicién, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,33
(seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos) Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,08 (VEINTITRES
CON OCHO CENTESIMOS).

MEDINA, RAFAEL JOSE - Legajo N° 473: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item correspondiente; 2.
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Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo que mencio-
na y acredita no es ponderable a los fines de la asignacion de puntaje en este
rubro; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le otorga 0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
lo acreditado se le asigna 1,35 (uno con treinta y cinco centésimos); 6. Haber sido
ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluido en las ternas para cubrir
los cargos de Juez de Instruccion Formal Segunda Nominacion, segin Resolu-
cion N° 402 y en la de Fiscal Penal y Correccional N° 2, segtin Resolucion N° 454
de este Consejo, ambas del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
por lo que se le otorga 0,90 (noventa centésimos); 7. Antigliedad y experiencia:
no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica confor-
me a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,55
(dos con cincuenta y cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en agosto de 2002, acreditando matricula profesional desde
noviembre de ese afio. Ejercié la profesién en forma liberal hasta septiembre de
2005, fecha en la que ingresé al Poder Judicial como Prosecretario Letrado,
cumpliendo desde entonces, funciones de Secretario. En abril de 2007 es desig-
nado Secretario de Primera Instancia en el Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Tartagal. Entre septiembre de 2007 y octubre de 2008 asisti6 al Juez de
Detenidos y Garantias en el mencionado distrito, por lo que se le reconoce 4,29
(cuatro con veintinueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: no
menciona. PUNTUACION: 4,29 (cuatro con veintinueve centésimos). Por
las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 21,84 (VEINTIUNO CON OCHENTAY CUATRO CENTESIMOS).

Por ello

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:
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I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Defensor Penal del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
en el siguiente orden de mérito: CLARK, Victor Walter (28,62 puntos); HARO,
Martin Gustavo (23,08 puntos); MEDINA, Rafael José (21,84 puntos) y
GONZALEZ, Gabriel Alejandro (21,79 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 603

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 - Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Defensor
Oficial Civil del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, con-
vocado mediante Resolucidn N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacién de
antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los
postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,33 (treinta y tres
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
do en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y de
Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin Resolu-
cion N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta centésimos);
7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,22 (uno con veintidds centésimos). ¢) Otros an-
tecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
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previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando
inscripcion en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a sep-
tiembre de 2005 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juzgado
de Instruccién Formal Primera Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcién Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicién, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,33
(seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,07 (VEINTITRES
CON SIETE CENTESIMOS).

JULIA, CARMEN ELENA - Legajo N° 505: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona se evalta en el item correspondiente; 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,10 (diez centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le otorga 0,49 (cuarenta y nueve centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Conse-
jo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente gque sea objeto
de puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de eva-
luacion. PUNTUACION: 0,59 (cincuenta y nueve centésimos). c) Otros
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antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempe-
flado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto
en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el
gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carac-
ter profesional: obtuvo el titulo de abogado en octubre de 1996, acreditando ins-
cripcion en la matricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual
gjercio la profesion en forma liberal. En junio del afio 2009 ingresé al Poder
Judicial con el cargo de Secretaria de Primera Instancia. Cumple funciones en el
Juzgado en lo Civil de Personas y Familia de Primera Nominacion del Distrito
Judicial del Norte, circunscripcion Tartagal, por lo que se le reconoce 7,17 (siete
con diecisiete centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,39 (treinta y nueve centésimos). PUNTUACION:
7,56 (siete con cincuenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 23,15 (VEINTITRES CON QUINCE CEN-
TESIMOS).

YANCE, CLAUDIA VIVIANA - Legajo N° 461: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,86 (ochenta y seis cen-
tésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue inclui-
da en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,96 (noventa y
seis centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
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no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser
calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antece-
dentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio
de 1997, acreditando inscripcion en la matricula desde julio de ese afio. Ejercio la
profesion en forma liberal hasta febrero de 2007, fecha en la que ingresa al Poder
Judicial en el cargo de Secretaria de Primera Instancia. Actualmente se desem-
pefia en el Juzgado en lo Civil de Personas y Familia del Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcién Tartagal, por lo que se le reconoce 6,91 (seis con noventa
y un centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,60 (sesenta centésimos). PUNTUACION: 7,51 (siete con cin-
cuenta y un centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 23,47 (VEINTITRES CON CUARENTAY SIETE CENTE-
SIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Defensor Oficial Civil del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién
Tartagal, en el siguiente orden de mérito: YANCE, Claudia Viviana (23,47 pun-
tos); JULIA, Carmen Elena (23,15 puntos) y HARO, Martin Gustavo (23,07
puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”.



Consejo de la Maguistratura

Ref. Expte. N° 76/10

Resolucion N° 604

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011-Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Asesor de
Incapaces del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, con-
vocado mediante Resolucidn N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacién de
antecedentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los
postulantes formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

JULIA, CARMEN ELENA - Legajo N° 505: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona se evalta en el item correspondiente; 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,10 (diez centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do se le otorga 0,47 (cuarenta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Conse-
jo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente gque sea objeto
de puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de eva-
luacion. PUNTUACION: 0,57 (cincuenta y siete centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempe-
flado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto
en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el
gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carac-
ter profesional: obtuvo el titulo de abogado en octubre de 1996, acreditando ins-
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cripcion en la matricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual
gjercio la profesion en forma liberal. En junio del afio 2009 ingresé al Poder
Judicial con el cargo de Secretaria de Primera Instancia. Cumple funciones en el
Juzgado en lo Civil de Personas y Familia de Primera Nominacion del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, por lo que se le reconoce 7,17 (siete
con diecisiete centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcién en
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,39 (treinta y nueve centésimos). PUNTUACION:
7,56 (siete con cincuenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 23,13 (VEINTITRES CON TRECE CEN-
TESIMOS).

SUAREZ RODRIGUEZ, PAOLA LILIANA - Legajo N° 535: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga
0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,49 (cua-
renta y nueve centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,54 (cincuenta y cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desem-
pefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc.
c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en abril de 2003, acreditando desde octubre de ese afio, inscrip-
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cion en la matricula. En octubre de 2008 ingresé al Poder Judicial en el cargo de
Secretaria de Primera Instancia, en el Juzgado en lo Correccional y de Garantias
y de Menores 2da. Nominacidn del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién
Oran, por lo que se le asigna una puntuacion de 3,75 (tres con setenta y cinco
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredi-
ta desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros car-
gos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna
0,25 (veinticinco centésimos). PUNTUACION: 4 (cuatro) puntos. Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 19,54 (DIECINUEVE CON
CINCUENTA Y CUATRO CENTESIMOS).

YANCE, CLAUDIA VIVIANA - Legajo N° 461: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez cen-
tésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,96 (noventa y seis cen-
tésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue inclui-
da en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,06 (uno con
seis centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser
calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antece-
dentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en junio
de 1997, acreditando inscripcion en la matricula desde julio de ese afio. Ejercio la
profesion en forma liberal hasta febrero de 2007, fecha en la que ingresa al Poder
Judicial en el cargo de Secretaria de Primera Instancia. Actualmente se desem-
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pefia en el Juzgado en lo Civil de Personas y Familia del Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcién Tartagal, por lo que se le reconoce 6,91 (seis con noventa
y un centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,60 (sesenta centésimos). PUNTUACION: 7,51 (siete con cin-
cuenta y un centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 23,57 (VEINTITRES CON CINCUENTA Y SIETE CEN-
TESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Asesor de Incapaces del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal, en el siguiente orden de mérito: YANCE, Claudia Viviana (23,57 pun-
tos); JULIA, Carmen Elena (23,13 puntos) y SUAREZ RODRIGUEZ, Paola
Liliana (19,54 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”.



RESOLUCIONES
(LEY N° 7347)

MINISTERIO PUBLICO
DISTRITO JUDICIAL DEL SUR






Consejo de la Maguistratura

Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 605

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consejo de la Magistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Defensor Penal del Distrito Judicial del Sur, convocado mediante Resolu-
cion N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacién de antecedentes, por lo que
corresponde emitir la resolucién que califica a los postulantes formalmente admi-
tidos y conformar la respectiva lista.

CLARK, VICTOR WALTER Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016 (oficio
de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo transcurrido
entre la Gltima sancién y que no se han registrado nuevas sanciones, se resuelve
hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje valorado
por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el art. 18
de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asig-
na 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85 (ochenta y
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garantias de 4ta.,
6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
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N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,90 (noventa
centésimos); 7. Antigiiedad y experiencia: no acredita ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 8,05 (ocho con cinco centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando inscripcién en
la matricula desde agosto de ese afio. Ejercio la profesion libre hasta abril de
1998, fecha en la que ingresé al Poder Judicial como Prosecretario del Tribunal
Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Secretario Letra-
do de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juzgado Correccio-
nal y de Garantias de 8va. Nominacion, por lo que se le reconoce 8,09 (ocho con
nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio
Puablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho centésimos).
PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,62 (VEINTIOCHO CON
SESENTA'Y DOS CENTESIMOS).

COLQUE, JORGE ROLANDO - Legajo N° 502: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016,
5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,02 (dos centésimos); 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 5. Concurrencia a con-
gresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo
acreditado se le otorga 1,14 (uno con catorce centésimos); 6. Haber sido ternado
en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna terna de este
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Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,41 (uno con cuarenta y un centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en noviembre de 2002, acredi-
tando inscripcion en la matricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la
cual ejercio la profesion en forma liberal. En marzo de 2008 ingres6 al Ministerio
Pablico de la Provincia como Secretario de Primera Instancia, cumple funciones
en la Defensoria Penal N° 1 del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le reconoce
4,17 (cuatro con diecisiete centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o fun-
cion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUNTUACION:
4,36 (cuatro con treinta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 20,77 (VEINTE CON SETENTAY SIETE
CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de 0,34 (treinta y cua-
tro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias
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y de Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, segun
Resolucién N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta cen-
tésimos); 7. Antigledad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de
evaluacion. PUNTUACION: 1,23 (uno con veintitrés centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. c¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999
a septiembre de 2005 ejercid la profesidn en forma liberal. En esa fecha, ingresa
al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juz-
gado de Instruccion Formal 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcién Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicién, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Laboral del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacién de 6,33
(seis con treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,08 (VEINTITRES
CON OCHO CENTESIMOS).

LINARES MORON, PAOLA ALEJANDRA - Legajo N° 499: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se
tiene a la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad
gue incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
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cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,57 (cin-
cuenta y siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consejo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,62 (sesenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesién, desempefio
de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en diciembre de 2002. En febrero del afio 2003 ingresa al Ministerio Pabli-
co, como Prosecretaria Letrada con caracter “ad honorem”. Entre los meses de
abril de 2004 y julio de 2005 realiz6 una Préctica Laboral en materia Penal en ese
ambito. En agosto de ese afio, es designada Secretaria Letrada de Fiscalia Penal
en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Oran, cargo en el que continta,
por lo que se le reconoce 4,20 (cuatro con veinte centésimos); 3. a) Ejercicio de
la magistratura o funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consejo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigha 0,50 (cincuenta centé-
simos). PUNTUACION: 4,70 (cuatro con setenta centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 20,32 (VEINTE CON
TREINTA Y DOS CENTESIMOS).

MUSAIME, ERICA MARIME - Legajo N° 366: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita titulo universitario exigido
para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con
especialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centési-
mos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no
menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado en este rubro, se le otorga
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0,76 (setenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integré la terna para cubrir los cargos de Juez Correccional y de
Garantias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro,
segln Resolucion N° 212 y la de Defensor Oficial Penal N° 5 del Distrito Judicial
del Centro, seglin Resolucién N° 279 de este Consejo, por lo que se le asigna 0,90
(noventa centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antece-
dente que sea objeto de puntuacién especifica, conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,16 (dos con dieciséis cen-
tésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica-
das en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes;
2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o
publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1998,
acreditando inscripcion en la matricula desde septiembre de ese afio. Ejercio la
profesion en forma liberal hasta abril de 2000, en gue result6 seleccionada para
desempeniarse en el &ambito del Ministerio Publico, en la Defensoria Oficial Civil
N° 3 del Distrito Judicial del Centro. En diciembre de 2004, fue designada Secre-
taria Letrada en dicho Ministerio, con asignacion de funciones en la Defensoria
Penal N° 5. Entre diciembre de 2009 hasta abril de 2010 cumpli6 funciones con
cardcter interino como Defensora Penal N° 2 del Distrito Judicial del Sur. Actual-
mente se desempefia como Secretaria en la Defensoria Penal N° 5 del Distrito
Judicial del Centro, por lo que se le reconoce 6,45 (seis con cuarenta y cinco
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: desde
diciembre de 2009 se desempefia en caracter de reemplazante, como Defensor
Penal N° 2 en el Distrito Judicial del Sur, mediante Decreto N° 5175/09 del Poder
Ejecutivo Provincial, por lo que se le otorga 0,08 (ocho centésimos); b) Desem-
pefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion
con el cargo que se concursa: por lo acreditado se le asigna 0,11 (once centési-
mos). PUNTUACION: 6,64 (seis con sesenta y cuatro centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,80 (VEINTITRES
CON OCHENTA CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
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Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de Primera Nominacion del Distrito
Judicial del Sur, segun Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga
0,50 (cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningln
antecedente gque sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,07 (cuatro con siete
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no
ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la
cual ejercié la profesién en forma liberal. En el afio 2001, ingreso al Poder Judi-
cial como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de
1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempe-
i en el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de
Garantias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funcio-
nes atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y
octubre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de
Garantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempe-
fia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho
con treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
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otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acredita-
do se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con
setenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 27,83 (VEINTISIETE CON OCHENTA Y TRES CENTE-
SIMOS).

SINGH, KARINA PATRICIA - Legajo N° 385: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido se le
asigna una puntuacion de 0,02 (dos centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,20 (veinte
centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la
especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte centésimos); 5. Concu-
rrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: por lo acreditado se le otorga 0,38 (treinta y ocho centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna
terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,80 (ochenta centésimos).
c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesidn, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en septiembre de 1996, acredi-
tando inscripcion en la matricula desde noviembre de ese afio. En octubre de
1998 fue designada Secretaria en el Tribunal de Faltas de la Municipalidad de la
ciudad de San José de Metan, cargo en el que permanecid hasta octubre de 2001,
fecha a partir de la cual pasé a desempefiarse como Juez del mencionado Tribu-
nal. En septiembre de 2005 ingres6 al Poder Judicial como Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 2da. Nomina-
cion del Distrito Judicial del Sur. Desde septiembre de 2010, se desempefia tam-
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bién como Secretaria Administrativa en el mencionado distrito, por lo que se le
reconoce 8,10 (ocho con diez centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: no menciona. PUNTUACION: 8,10 (ocho con diez centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,90 (VEINTITRES
CON NOVENTA CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:
I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Defensor Penal del Distrito Judicial del Sur, en el siguiente orden de mérito:
CLARK, Victor Walter (28,62 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,83 puntos);
SINGH, Karina Patricia (23,90 puntos); MUSAIME, Erica Marimé (23,80 pun-
tos); HARO, Martin Gustavo (23,08 puntos); COLQUE, Jorge Rolando (20,77
puntos) y LINARES MORON, Paola Alejandra (20,32 puntos).
I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifals, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 606

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 - Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Fiscal Civil,
Comercial, Penal y del Trabajo del Distrito Judicial del Sur, convocado
mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacion de antece-
dentes, por lo que corresponde emitir la resolucion que califica a los postulantes
formalmente admitidos y conformar la respectiva lista.

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista y
conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. a) de la Ley N° 7016 (oficio
de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta el tiempo transcurrido
entre la Gltima sancién y que no se han registrado nuevas sanciones, se resuelve
hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje valorado
por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos previstos en el art. 18
de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asig-
na 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publicacio-
nes: por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le otorga 0,85 (ochenta y
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016:
integré las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garantias de 4ta.,
6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionales y de Garantias del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,90 (noventa
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centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningln antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 8,05 (ocho con cinco centésimos). c)
Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando inscripcién en
la matricula desde agosto de ese afio. Ejerci6 la profesion libre hasta abril de
1998, fecha en la que ingresé al Poder Judicial como Prosecretario del Tribunal
Electoral de la Provincia. En septiembre de 2005 fue designado Secretario Letra-
do de 1ra. Instancia, actualmente cumple funciones en el Juzgado Correccional y
de Garantias de 8va. Nominacidn, por lo que se le reconoce 8,09 (ocho con nueve
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Publico,
conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no men-
ciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho centésimos).
PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,62 (VEINTIOCHO CON
SESENTA'Y DOS CENTESIMOS).

COLQUE, MABEL ADRIANA - Legajo N° 411: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item correspondiente; 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,02 (dos centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,45 (cuarenta
y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: fue incluida en la terna para el cargo de Defensor Oficial Publico, con
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actuacioén en el Juzgado de J.V. Gonzélez, con asiento en la referida ciudad,
dependiente del Distrito Judicial del Sur, segin Resolucion N° 550 de este Conse-
jo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experien-
cia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacién especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,37 (dos con treinta y siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos o funciones publicas: por lo acreditado se le otorga 1 (un)
punto; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en abril
de 2001, acreditando inscripcién en la matricula desde julio de ese afio, fecha a
partir de la cual, ejercid la profesion en forma liberal. En noviembre de 2007
ingresa en el Ministerio Pablico como Secretaria Letrada de la Asesoria de Inca-
paces en el Distrito Judicial del Sur, cargo en el que continla, por lo que se le
reconoce 4,90 (cuatro con noventa centésimos); 3. a). Haber ejercido la magis-
tratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUN-
TUACION: 6,09 (seis con nueve centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 23,46 (VEINTITRES CON CUARENTA Y
SEIS CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,37 (treinta y siete
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue inclui-
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do en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias y de
Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin Resolu-
cion N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta centésimos);
7. Antigledad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de
puntuacién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,26 (uno con veintiséis centésimos). ¢) Otros an-
tecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando
inscripcion en la matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a sep-
tiembre de 2005 ejercid la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juzgado
de Instruccion Formal 1ra. Nominacién del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Tartagal. En el afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicion, y desde
mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo Laboral del
mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,33 (seis con
treinta y tres centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Minis-
terio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria:
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por el conjunto
de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centésimos).
PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por lo que se
le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,11 (VEINTITRES CON
ONCE CENTESIMOS).

LOPEZ IBARRA, OSCAR ALFREDO - Legajo N° 509: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la
vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida
en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,18 (dieciocho
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 1,30 (uno con treinta
centésimos) punto; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
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de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado
se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga
0,46 (cuarenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades ante-
riores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: fue incluido en la terna de Fiscal de Primera Instancia, con actua-
cion en el Juzgado de J.V. Gonzalez, con asiento en la referida ciudad, dependien-
te del Distrito Judicial del Sur, segin Resolucién N° 536 de este Consejo, por lo
gue se le reconoce 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
menciona ningln antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme
a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,44 (dos
con cuarenta y cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o acti-
vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profe-
sion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtu-
vo el titulo de abogado en diciembre de 1999, acreditando inscripcion en la matri-
cula del Colegio de Abogados de Tucuman, desde junio de 2000. Desde esa
fecha ejerce la profesién en forma liberal, por lo que se le reconoce 5,44 (cinco
con cuarenta y cuatro centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por
lo acreditado se le asigna 0,68 (sesenta y ocho centésimos). PUNTUACION:
6,12 (seis con doce centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 23,56 (VEINTITRES CON CINCUENTA Y SEIS
CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
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se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,46 (uno con cuarenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judi-
cial del Sur, seglin Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50
(cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningin antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,24 (cuatro con veinticua-
tro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la
cual ejercié la profesién en forma liberal. En el afio 2001, ingreso al Poder Judi-
cial como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de
1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempe-
i en el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de
Garantias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funcio-
nes atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y
octubre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de
Garantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempe-
fia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho
con treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura : por lo acredita-
do se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con
setenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 28 (VEINTIOCHO) PUNTOS.
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SINGH, KARINA PATRICIA - Legajo N° 385: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido se le
asigna una puntuacion de 0,02 (dos centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,20 (veinte
centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la
especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte centésimos); 5. Concu-
rrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: por lo acreditado se le otorga 0,38 (treinta y ocho centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna
terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,80 (ochenta centésimos).
c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en septiembre de 1996, acredi-
tando inscripcion en la matricula desde noviembre de ese afio. En octubre de
1998 fue designada Secretaria en el Tribunal de Faltas de la Municipalidad de la
ciudad de San José de Metan, cargo en el que permanecid hasta octubre de 2001,
fecha a partir de la cual pasé a desempefiarse como Juez del mencionado Tribu-
nal. En septiembre de 2005 ingres6 al Poder Judicial como Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 2da. Nomina-
cion del Distrito Judicial del Sur. Desde septiembre de 2010, se desempefia tam-
bién como Secretaria Administrativa en el mencionado distrito, por lo que se le
reconoce 8,10 (ocho con diez centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
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ra: no menciona. PUNTUACION: 8,10 (ocho con diez centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,90 (VEINTITRES
CON NOVENTA CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Fiscal Civil, Comercial, Penal y del Trabajo del Distrito Judicial del Sur,
en el siguiente orden de mérito: CLARK, Victor Walter (28,62 puntos); PAZ,
Carmelo Eduardo (28 puntos); SING, Karina Patricia (23,90 puntos); LOPEZ
IBARRA, Oscar Alfredo (23,56 puntos); COLQUE, Mabel Adriana (23,46 pun-
tos) y HARO, Martin Gustavo (23,11 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”



I nforme Anual 2011

Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 607

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011 - Ley N° 7347), Expte. N° 78/10 y

CONSIDERANDO:

Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Defensor
Civil del Distrito Judicial del Sur, convocado mediante Resolucién N° 532,
se ha concluido el proceso de evaluacion de antecedentes, por lo que corres-
ponde emitir la resolucion que califica a los postulantes formalmente admitidos
y conformar la respectiva lista.

COLQUE, MABEL ADRIANA - Legajo N° 411: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a
la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que
incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna
el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vin-
culados con especialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item
correspondiente; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o se-
cundaria: por lo acreditado se le asigna 0,02 (dos centésimos); 3. Publicacio-
nes: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acredita-
do se le asigna 0,45 (cuarenta y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congre-
s0s, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo
acreditado se le otorga 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes,
de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna para el
cargo de Defensor Oficial Publico, con actuacion en el Juzgado de Joaquin V.
Gonzélez, con asiento en la referida ciudad, dependiente del Distrito Judicial del
Sur, segun Resolucién N° 550 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,40
(cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln ante-
cedente gque sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,37 (dos con treinta y
siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o fun-
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ciones publicas: por lo acreditado se le otorga 1 (un) punto; 2. Antigtiedad en el
gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de ca-
racter profesional: obtuvo el titulo de abogado en abril de 2001, acreditando
inscripcion en la matricula desde julio de ese afio, fecha a partir de la cual,
gjercid la profesién en forma liberal. En noviembre de 2007 ingresa en el Minis-
terio PUblico como Secretaria Letrada de la Asesoria de Incapaces en el Dis-
trito Judicial del Sur, cargo en el que continla, por lo que se le reconoce 4,90
(cuatro con noventa centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una
funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley
N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este
item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUN-
TUACION: 6,09 (seis con nueve centésimos). Por lo que se le confiere
una PUNTUACION TOTAL DE: 23,46 (VEINTITRES CON CUAREN-
TAY SEIS CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista,
no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la
adjudicacién de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna el maximo
de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Prepara-
cién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido
para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docen-
cia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treinta y
cuatro centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias
de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congre-
sos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamien-
to profesional: por los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacién de
0,33 (treinta y tres centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades ante-
riores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en
la Ley N° 7016: fue incluido en la terna para cubrir el cargo de Juez Correccio-
nal y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal, segun Resolucion N° 401 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50
(cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun an-
tecedente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,22 (uno con veinti-
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dos centésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o fun-
ciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publi-
cas gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c)
de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el ejercicio de la profesion, des-
empefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando inscripcion en la matricula
desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a septiembre de 2005 ejercié la
profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa al Poder Judicial de la Provin-
cia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juzgado de Instruccion Formal
1ra. Nominacidn del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal. En el
afio 2005 asistio en la Secretaria de Transicion, y desde mayo de 2008 es Se-
cretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo Laboral del mencionado dis-
trito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,33 (seis con treinta y tres
centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcién en el Ministerio Publi-
co, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por el conjunto
de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centésimos).
PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,07 (VEINTITRES CON
SIETE CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico
Profesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N°
7016, 5° de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a
la vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que
incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna
el maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vin-
culados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1 (un) pun-
to; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acredi-
tado se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la
especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acre-
ditados, se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado
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en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 7016: integro la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacién del Distrito
Judicial del Sur, segin Resolucién N° 394 de este Consejo, por lo que se le
otorga 0,50 (cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita
ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las
pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,57 (tres
con cincuenta y siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempe-
fio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla
de antecedentes; 2. Antigiiedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de
funciones judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en agosto de 1995, acreditando inscripcion en la matricula desde octubre
de ese afio, fecha a partir de la cual ejercié la profesion en forma liberal. En el
afio 2001, ingreso al Poder Judicial como Secretario de Primera Instancia en el
Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito Judicial del Sur.
Desde agosto de 2005, se desempefi como Secretario en el Juzgado Correc-
cional y de Garantias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de
2006, funciones atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre
de 2008 y octubre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correc-
cional y de Garantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces,
se desempefia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccio-
nal y de Garantias y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacion
de 8,32 (ocho con treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistra-
tura o una funcién en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art.
13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder
Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correccional y de Garantias y de
Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro
centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas,
gue tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de
la Magistratura : por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUN-
TUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos). Por lo que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,33 (VEINTISIETE CON
TREINTA Y TRES CENTESIMOS).

Por ello,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

RESUELVE:
I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N°
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7347 y madificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la cate-
goria de Defensor Civil del Distrito Judicial del Sur, en el siguiente orden
de mérito: PAZ, Carmelo Eduardo (27,33 puntos); COLQUE, Mabel Adriana
(23,46 puntos) y HARO, Martin Gustavo (23,07puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo.: Dr.: Gustavo Adolfo Ferraris - Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo
Ruiz, Pablo Lépez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio,
Cristébal Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo, Dra Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo
de la Magistratura™.
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 608

Salta, 29 de junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “Concurso para seleccionar postulantes
a integrar las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y
Asesores de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia de todos los Distritos
Judiciales de la Provincia (Lista Afio 2011-Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Asesor de
Incapaces del Distrito Judicial del Sur, convocado mediante Resolucién N°
532, se ha concluido el proceso de evaluacién de antecedentes, por lo que corres-
ponde emitir la resolucion que califica a los postulantes formalmente admitidos y
conformar la respectiva lista.

COLQUE, MABEL ADRIANA - Legajo N° 411: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: lo que menciona sera evaluado en el item correspondiente; 2.
Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acredita-
do se le asigna 0,02 (dos centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,45 (cuarenta
y cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley
N° 7016: fue incluida en la terna para el cargo de Defensor Oficial Publico, con
actuacion en el Juzgado de Joaquin V. Gonzélez, con asiento en la referida ciu-
dad, dependiente del Distrito Judicial del Sur, segiin Resolucion N° 550 de este
Consejo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA.-
CION: 2,37 (dos con treinta y siete centésimos). c) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos o funciones publicas: por lo acreditado se le otorga 1
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(un) punto; 2. Antiguiedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones
judiciales o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en abril
de 2001, acreditando inscripcién en la matricula desde julio de ese afio, fecha a
partir de la cual, ejercié la profesion en forma liberal. En noviembre de 2007
ingresa en el Ministerio Pablico como Secretaria Letrada de la Asesoria de Inca-
paces en el Distrito Judicial del Sur, cargo en el que continla, por lo que se le
reconoce 4,90 (cuatro con noventa centésimos); 3. a). Haber ejercido la magis-
tratura o una funcion en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13
de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUN-
TUACION: 6,09 (seis con nueve centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 23,46 (VEINTITRES CON CUARENTA Y
SEIS CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes requeridos en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacién
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo
acreditado se le asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados,
se le otorga 1,46 (uno con cuarenta y seis centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantias y de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judi-
cial del Sur, seglin Resolucion N° 394 de este Consejo, por lo que se le otorga 0,50
(cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningun antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,24 (cuatro con veinticua-
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tro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el ejercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publi-
cas de caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acre-
ditando inscripcién en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la
cual ejercié la profesién en forma liberal. En el afio 2001, ingreso al Poder Judi-
cial como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de
1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempe-
i en el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de
Garantias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funcio-
nes atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y
octubre de 2009 es designado, con caracter temporario, Juez Correccional y de
Garantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempe-
fia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho
con treinta y dos centésimos); 3. a). Haber ejercido la magistratura o una funcion
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347
y modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que se le asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con seten-
ta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 28,00 (VEINTIOCHO PUNTOS).

SINGH, KARINA PATRICIA - Legajo N° 385: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la Ley N° 7016, 5° de
la Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo personal que se tiene a la vista, no
surge la comisién de falta disciplinaria ni otra particularidad que incida en la adju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido se le
asigna una puntuacion de 0,02 (dos centésimos); Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,20 (veinte
centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la
especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
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profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte centésimos); 5. Concu-
rrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: por lo acreditado se le otorga 0,38 (treinta y ocho centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna
terna de este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,80 (ochenta centésimos).
c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales o publicas de
caracter profesional: obtuvo el titulo de abogado en septiembre de 1996, acredi-
tando inscripcion en la matricula desde noviembre de ese afio. En octubre de
1998 fue designada Secretaria en el Tribunal de Faltas de la Municipalidad de la
ciudad de San José de Metan, cargo en el que permanecid hasta octubre de 2001,
fecha a partir de la cual pasé a desempefiarse como Juez del mencionado Tribu-
nal. En septiembre de 2005 ingres6 al Poder Judicial como Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccion Formal 2da. Nomina-
cion del Distrito Judicial del Sur. Desde septiembre de 2010, se desempefia tam-
bién como Secretaria Administrativa en el mencionado distrito, por lo que se le
reconoce 8,10 (ocho con diez centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcién en el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratu-
ra: no menciona. PUNTUACION: 8,10 (ocho con diez centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,90 (VEINTITRES
CON NOVENTA CENTESIMOS).

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR la lista de postulantes establecida en el art. 4° de la Ley N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en la categoria de
Asesor de Incapaces del Distrito Judicial del Sur, en el siguiente orden de
mérito: PAZ, Carmelo Eduardo (28,00 puntos); SINGH., Karina Patricia (23,90
puntos) y COLQUE, Mabel Adriana (23,46 puntos).

I1. MANDAR se registre y notifique.
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Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lo6pez Vifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristobal
Cornejo y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli - Secretaria — Consejo de la
Magistratura”.






CAPITULO VI

CONCURSOS Y ACTUACIONES INICIADAS
DURANTE ELARNO 2011
Y TRAMITADAS DURANTE ESE PERIODO
(LEY N° 7347)






N° 1 - Expediente N° 70-1/11

“CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARA EL CARGO DE JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA DEL TRABA-
JO QUINTA NOMINACION DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO

(LISTA ANO 2010)”






Consejo de la Maguistratura

SUBROGANCIA: Juez de Primera Instancia del Trabajo Quinta Nominacion
JURISDICCION: Distrito Judicial del Centro

FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 10 de marzo de 2011
ORIGINADO por: Poder Judicial de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 6 (seis)

POSTULANTES PRESENTADOS: 4 (cuatro)

FECHA DE ENTREVISTAS: 14 de marzo de 2011

RESOLUCION: N° 545 - designacion de la terna

TERNA REMITIDA: Postulantes: Botteri, Silvia Regina; Giménez, Dora del
Valle y Gémez, Maria Graciela

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 15 de marzo de 2011
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Expediente N° 70-1/11

Resolucion N° 545

Salta, 14 de marzo 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados: “Concurso convocado para la seleccion
de reemplazante para el cargo de Juez de Primera Instancia del Trabajo Quinta
Nominacién del Distrito Judicial del Centro (Lista afio 2010)”, Expte. N° 70-1/11Yy,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento previsto
en el art. 6°, dltima parte de la Ley N° 7347, por lo que corresponde, en conse-
cuencia, efectuar la calificacion de los concursantes presentados.

2°) Que la Dra. Alejandra Inés Salim present6 su dimision para participar en el
presente concurso (fs.17/19) y el Dr. Carmelo Eduardo Paz no se presento a la
entrevista, por lo que corresponde su exclusion.

BOTTERI, SILVIAREGINA - Legajo N° 50: en la entrevista revelé cono-
cer la realidad del Juzgado concursado y la estadistica de expedientes para sen-
tencia. Con seguridad refirié a aspectos del proyecto de reforma del Codigo
Procesal Laboral, que no se llevo cabo; en tal sentido, opind sobre la recusacion
sin causa en el proceso laboral y sobre el instituto de la caducidad de instancia,
que considerd necesario para agilizar el procedimiento. Explicé la diferencia en-
tre perencién de instancia y caducidad y dio ejemplos de casos de perencién.
Supo responder sobre jurisprudencia nacional sobre libertad sindical y explay6
en consideraciones sobre el tema de la democracia sindical. Se le asigna 47
(cuarenta y siete) puntos.

GALVEZ, MARIA ANA - Legajo N° 294: en la entrevista se le pregunt6
sobre la realidad del juzgado concursado y fue clara al indicar la similitud que
existe con un juzgado civil, dada la remisién legal que existe en cuanto al proce-
dimiento, aunque destacd que la diferencia se marca en cuanto a la oficialidad
que rige en el proceso laboral. Mostré experiencia y conocimiento en virtud de
los afios que lleva como funcionaria judicial. Se le asigna 44 (cuarenta y cuatro)
puntos.

GIMENEZ, DORA DEL VALLE - Legajo N° 497: Demostré buena apti-
tud para el cargo y revel6 conocer la realidad del Juzgado laboral. Explic6 que de
hacerse cargo trataria de agilizar las audiencias para que el justiciable reciba un
buen servicio de justicia, especialmente porque se trata de cuestiones alimentarias.
Con seguridad indicd que no se puede establecer cual es la duracion razonable de
un juicio laboral, porque ello depende de la complejidad de la causa; sefialé que al
ser el Juez personalmente quién toma las audiencias, eso provoca una especie de
“cuello de botella”, por lo que resulta necesario implementar medidas, entre ellas
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la colaboracion de los Secretarios y también una reforma del cddigo procesal.
Dio su punto de vista sobre el activismo judicial y también se refiri6 a la inmedia-
tez del Juez en proceso laboral. Se le asigna 46 (cuarenta y seis) puntos.

GOMEZ, MARIA GRACIELA - Legajo N° 154: en la entrevista demostrd
conocer el procedimiento laboral y la realidad de la justicia laboral, refirié a la
carrera judicial y al vinculo que existe entre quienes trabajan en el fuero laboral.
Con claridad dio su punto de vista sobre la actitud de los abogados jovenes en el
trato con los magistrados y dijo que en casos de abogados irrespetuosos e imper-
tinentes corresponde convocarlos y dialogar para solucionar y aclarar las situa-
ciones. Con certeza respondié qué medidas tomaria para agilizar las causas, dijo
que resulta necesario crear mas juzgados y también indicé la necesidad de que se
tienda al mejor rendimiento de los trabajadores. Al consultarsele sobre el porcen-
taje de sentencias revocadas por la Camara de Apelaciones, contestd que se
trata de un porcentaje bajo. Se le asigha 45 (cuarenta y cinco) puntos.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. SELECCIONAR, conforme a lo dispuesto en el art. 7° de la Ley N° 7347,
respecto del cargo de JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA DEL TRABAJO
QUINTA NOMINACION DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO,
atento a los fundamentos y calificaciones que constan en el considerando de la
presente, a los postulantes (por orden alfabético): BOTTERI, Silvia Regina (47
puntos); GIMENEZ, Dora del Valle (46 puntos) y GOMEZ, Maria Graciela (45
puntos).

I1. EXCLUIR a los Dres. Alejandra Inés Salim y Carmelo Eduardo Paz, por
las razones anteriormente expuestas.

I11. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

IV. MANDAR se registre y notifique.

“Firmado.: Dr. Guillermo Alberto Catalano -Presidente-; Dres.: Clara Estela Castafiares de
Belmont, Natalia Edith Godoy, Maria Cristina Montalbetti, Federico Gabriel Kosiner y Gustavo
Enrique Barbaran; Dra. Adriana Inés Galli -Secretaria- Consejo de la Magistratura”.



N° 2 - Expediente N° 70-11/11

“CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARAEL CARGO DE JUEZ DE MENORES N° 1 DEL DISTRITO JUDI-
CIAL DEL CENTRO (LISTAANO 2010)”
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SUBROGANCIA: Juez de Menores N° 1

JURISDICCION: Distrito Judicial del Centro

FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 10 de marzo de 2011
ORIGINADO por: Poder Judicial de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 6 (seis)

POSTULANTES PRESENTADOS: 5 (cinco)

FECHA DE ENTREVISTAS: 14 de marzo de 2011

RESOLUCION: N° 546 - designacion de la terna

TERNAREMITIDA: Postulantes: Ocampo, Olga Estela; Sar, Patricia Cristina
y Lizérraga, Lucrecia Susana

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 15 de marzo de 2011
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Ref. Expte. N° 70-11/11

Resolucion N° 546

Salta, 14 de marzo 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados: "Concurso convocado para la seleccién
de reemplazante para el cargo de Juez de Menores N° 1 del Distrito Judicial del
Centro (Lista afio 2010)", Expte. N° 70-11/11y,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento previsto
en el art. 6°, dltima parte de la Ley N° 7347, por lo que corresponde, en conse-
cuencia, efectuar la calificacion de los concursantes presentados.

2°) Que el Dr. Carmelo Eduardo Paz no se presentd a la entrevista, por lo que
corresponde su exclusion.

CARRIZO REYES, ANA LAURA - Legajo N° 350: en la entrevista res-
pondid preguntas sobre el juicio de menores, dijo que la instruccion es escrita y
que la etapa del juicio es oral, con juez unipersonal, a puertas cerradas y se
caracteriza por la oralidad actuada, sefial6 que rige el contradictorio e indicé que
el ultimo a quien se concede la palabra es al imputado. Expresé que la defensa
debe estar presente en la indagatoria y también en actos de prueba definitivos e
irreproductibles. Respondi6é de manera correcta qué recursos se pueden interpo-
ner contra la sentencia. Dio su punto de vista sobre la discrecionalidad del Juez
de Menores. Al preguntarsele sobre la Ley Provincial de la Minoridad, refiri6 a
normas nacionales. Dijo su opinién sobre la edad de imputabilidad de los meno-
res. Se le asigna 38 (treinta y ocho) puntos.

CHOUZA, MIRIAM ENRIQUETA - Legajo N° 519: en la entrevista ex-
presé cual es su motivacién para concursar en el Juzgado de Menores. Refirid al
Patronato de Menores y a la evolucién de la incorporacion constitucional de los
derechos del nifio. Sefial6 que presencio juicios de menores y destacé la necesi-
dad de que el Juez de Menores y los auxiliares de la justicia conozcan la realidad
social para una mejor proteccion de los nifios. Contesto preguntas sobre el régi-
men de penas de los menores, refirié a menores punibles y punibles relativos y a
las facultades que tiene el Juez de menores al dictar sentencia. Se le asigna 35
(treinta y cinco) puntos.

LIZARRAGA, LUCRECIA SUSANA - Legajo N° 54: en la entrevista
mostrd buena motivacién para el cargo y un conocimiento profundo de la realidad
de la justicia de menores, opind que la legislacion esta recién avanzando en esta
problematica. Destacé que la realidad social referida a consumo de droga y alco-
hol es la que conduce a la comisién de delitos. Sefialé que las medidas tutelares
que dicta el Juez de Menores son para conocer el por qué de la conducta de los
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menores que cometen delitos y tienden a encauzar la investigacion con participa-
cion de la Secretaria de lucha contra las adicciones; indicé cuales son las institu-
ciones donde se aloja a los menores. Explico con claridad cuéles son, segln su
opinion, las necesidades para un mejor funcionamiento del Servicio Penitenciario
en cuanto al alojamiento de los menores. Se le asigna 40 (cuarenta) puntos.

OCAMPO, OLGA ESTELA - Legajo N° 398: en la entrevista reveld
conocer el funcionamiento del juzgado de menores y muy buena aptitud para el
cargo concursado. Fue clara al indicar que el problema de la minoridad esta en
una etapa de transicion y refiri6 a aspectos que deben ser revisados para lograr
una mejor proteccion de los menores. Demostré experiencia y seguridad en
relacion a la justicia de menores. Opind que bajar la edad de imputabilidad de
los menores no constituye una solucién de fondo sino que se debe actuar de
manera interdisciplinaria. Con solvencia sefialé la diferencia entre las penas
gue se imponen a los adultos y las medidas que el Juez de Menores debe dispo-
ner tutelarmente. Expresé que los jueces tienen como funcion juzgar y no pue-
den resolver los problemas sociales de los nifios, porque no es de incumbencia.
Dijo que los asesores de incapaces son muy pocos en la actualidad para inter-
venir en la cantidad de causas existentes. Se le asigna 46 (cuarenta y seis)
puntos.

SAR, PATRICIA CRISTINA - Legajo N° 348: en la entrevista mostré
experiencia en cuanto al funcionamiento del juzgado de menores y evidencié muy
buena motivacion para el cargo. Dio su opinién acerca de la constitucionalidad de
la intervencion del juez de instruccion, por reemplazo, en la etapa del juicio de
menores, dijo que considera ajustada a la constitucién esa actuacién. Explayé en
consideraciones sobre el procedimiento del juicio de menores demostrando segu-
ridad en esta tematica. Destacé la necesidad de que se agilicen las causas para
prestar un mejor servicio de justicia y sefialdé que a esos fines resulta necesario
fijar audiencias a la mafiana y a la tarde, hasta que se logre regularizar y poner al
dia el juzgado. Se le asigna 44 (cuarenta y cuatro) puntos.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. SELECCIONAR, conforme a lo dispuesto en el art. 7° de la Ley N° 7347,
respecto del cargo de JUEZ DE MENORES N° 1 DEL DISTRITO JUDI-
CIAL DEL CENTRO, atento a los fundamentos y calificaciones que constan
en el considerando de la presente, a los postulantes (por orden alfabético):
OCAMPO, Olga Estela (46 puntos); SAR. Patricia Cristina (44 puntos) y
LIZARRAGA, Lucrecia Susana (40 puntos).



Consejo de la Maguistratura

I1. EXCLUIR al Dr. Carmelo Eduardo Paz, por las razones anteriormente
expuestas.

I11. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

IV. MANDAR se registre y notifique.

"Firmado.: Dr. Guillermo Alberto Catalano -Presidente-; Dres.: Clara Estela Castafiares de
Belmont, Virginia Mabel Dieguez, Armando José Frezze y Dario Francisco Palmier; Dra. Adriana
Inés Galli -Secretaria- Consejo de la Magistratura".






N° 3 - Expediente N° 70-111/11

"CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARAEL CARGO DE DEFENSOR DE LA CAMARA DEL CRIMEN N°
3 DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO (LISTA ANO 2010)"






Consejo de la Maguistratura

SUBROGANCIA: Defensor de la Camara del Crimen N° 3
JURISDICCION: Distrito Judicial del Centro

FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 10 de marzo de 2011
ORIGINADO por: Ministerio Publico de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 6 (seis)

POSTULANTES PRESENTADOS: 4 (cuatro)

FECHA DE ENTREVISTAS: 14 de marzo de 2011

RESOLUCION: N° 547 - designacion de la terna

TERNA REMITIDA: Postulantes: Clark, Victor Walter; Laurenci, Edgardo
Osvaldo y Linares Moron, Nieves Liliana

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 15 de marzo de 2011






Consejo de la Maguistratura

Expediente N° 70-1/11

Resolucion N° 547

Salta, 14 de marzo 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados: "Concurso convocado para la seleccién
de reemplazante para el cargo de Defensor de la Camara del Crimen N° 3 del
Distrito Judicial del Centro (Lista afio 2010)", Expte. N° 70-111/11 y,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento previsto
en el art. 6°, dltima parte de la Ley N° 7347, por lo que corresponde, en conse-
cuencia, efectuar la calificacion de los concursantes presentados.

2°) Que la Dra. Olga Estela Ocampo presentd su dimision para participar en el
concurso (fs. 15) y el Dr. Carmelo Eduardo Paz no se presento a la entrevista,
por lo que corresponde su exclusion.

CARRIZO REYES, ANA LAURA - Legajo N° 350: en la entrevista refirio
a su interés por la defensa y explic6 gue si no es eficaz existe un grave detrimen-
to en el interés del acusado. Dio su opinion sobre el juicio abreviado, dijo que no
se llevan a cabo muchos de ellos en las Camaras, pero que es un instituto muy
eficaz; seflal6 que en casos de menores no se aplica este instituto porque se
entiende gue no poseen capacidad plena y que no puede ser suplida por los repre-
sentantes legales. Al preguntarsele qué significa el doble conforme, dijo que es la
facultad que tiene toda persona de lograr a la revision de los fallos, y cito el
precedente "Casal" que refiere a la revision en casacion de los hechos y las
pruebas. Se le asigna 35 (treinta y cinco) puntos.

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: en la entrevista sefiald que si
asumiera en la Defensoria, en primer lugar tomaria contacto con las causas, y con
los empleados; demostré conocer cdmo se estructura la misma. Con claridad refi-
ri6 al instituto de juicio abreviado, el que demostrd conocer en profundidad y sefial6
que al tener el imputado la posibilidad de aceptar la pena, no se violenta el derecho
de defensa y destacd que a esos fines deben estar muy claras las condiciones para
el imputado. Respondié con certeza que el tribunal si puede sobreseer en juicio
abreviado. Dijo cudl seria la via recursiva que deberia interponer cuando se invoca
un fallo penal mas benigno. Planteado el caso de un interno al que la autoridad
carcelaria le impuso una sancion, dijo que corresponde apelar ante el Juez de Eje-
cucion y contra la resolucion que deniega la casacion, se debe interponer queja por
apelacion denegada. Se le asigna 38 (treinta y ocho) puntos.

LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: en la entrevista
manifestd cual es su motivacién para concursar el cargo de Defensor; refiri6 a la
realidad de la Camara del Crimen y a la actividad del Defensor de Camara, y
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puso como ejemplo un caso de interposicion de un recurso de revision en el que la
defensa tuvo éxito. Contestd con solvencia preguntas sobre los recursos durante
el juicio, tema que demostr6 conocer en profundidad; también indic6 que al inter-
poner el recurso de reposicion debe hacerse con reserva de recurrir en casacion.
Sefiald la necesidad de que la defensa se realice de manera mas activa y refiri6
a la necesidad de que el Defensor de Camara se ponga en contacto con quien
actuo en primera instancia y con los presos. Se le asigna 45 (cuarenta y cinco)
puntos.

LINARES MORON, NIEVES LILIANA - Legajo N° 332: en la entrevista
revel6 muy buena aptitud para el cargo. Dio su opinién sobre el instituto de la
suspension del juicio a prueba e indicd que en la CAmara existe un gran nimero de
causas en las que se aplica y que revelan buen cumplimiento de la reparacion del
dafio y de las reglas de conducta. Dijo con seguridad en qué grupos de delitos
considera que resulta procedente la suspensién del juicio a prueba; en este aspecto
indicd que es eficiente la actuacion de la Secretaria de control del juicio a prueba, la
que tiene un contacto directo con la Camara del Crimen. Al preguntarsele cdmo
califica un dictamen de un fiscal que obedece una resolucién del superior y se
opone a la concesidn del instituto con el sélo fundamento de que se trata de un delito
gue tiene pena de inhabilitacion, sefial6 con seguridad que se trata de un dictamen
gue carece de motivacion. Se le asigna 46 (cuarenta y seis) puntos.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. SELECCIONAR, conforme a lo dispuesto en el art. 7° de la Ley N° 7347,
respecto del cargo de DEFENSOR DE LA CAMARA DEL CRIMEN N° 3
DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO, atento a los fundamentos y
calificaciones que constan en el considerando de la presente, a los postulantes
(por orden alfabético): CLARK, Victor Walter ( 38 puntos); LAURENCI, Edgardo
Osvaldo (45 puntos) y LINARES MORON, Nieves Liliana (46 puntos).

I1. EXCLUIR a los Dres. Olga Estela Ocampo y Carmelo Eduardo Paz, por
las razones anteriormente expuestas.

I11. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

IV. MANDAR se registre y notifique.

"Firmado.: Dr. Guillermo Alberto Catalano -Presidente-; Dres.: Clara Estela Castafiares de
Belmont, Virginia Mabel Dieguez, Armando José Frezze, Carlos Héctor Pucheta y Natalia Edith
Godoy; Dra. Adriana Inés Galli -Secretaria- Consejo de la Magistratura”.



N° 4 - Expediente N° 70-1V/11

“CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARA EL CARGO DE JUEZ DE CAMARA DE APELACIONES DEL
TRABAJO SALA 11 DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO (LISTAARO
2010)”






Consejo de la Maguistratura

SUBROGANCIA: Juez de Camara de Apelaciones del Trabajo Sala Il
JURISDICCION: Distrito Judicial del Centro

FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 21 de marzo de 2011
ORIGINADO por: Poder Judicial de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 6 (seis)

POSTULANTES PRESENTADOS: 4 (cuatro)

FECHA DE ENTREVISTAS: 28 de marzo de 2011

RESOLUCION: N° 548 - designacion de la terna

TERNA REMITIDA: Postulantes: Aguirre Barey, Griselda Noemi; Domecq,
Maria de las Mercedes y Giménez, Dora del Valle

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 29 de marzo de 2011






Consejo de la Maguistratura

Expediente N° 70-1V/11

Resolucion N° 548

Salta, 29 de marzo 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados: "Concurso convocado para la seleccién
de reemplazante para el cargo de Juez de Camara de Apelaciones del Trabajo
Sala Il del Distrito Judicial del Centro (Lista afio 2010)", Expte. N° 70-1V/11 Yy,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento previsto
enel art. 6°, Gltima parte de la Ley N° 7347 y modificatoria, por lo que correspon-
de, en consecuencia, efectuar la calificacidén de los concursantes presentados.

2°) Que la Dra. Maria Virginia Toranzos, (fs. 6 y 7), present6 su dimision para
participar en el presente concurso.

3°) Que el Dr. Carmelo Eduardo Paz no se presentd a la entrevista, por lo que
corresponde su exclusion.

AGUIRRE BAREY, Griselda Noemi - Legajo N° 414: en la entrevista
demostrd buena motivacion para el cargo de Juez de Camara del Trabajo; expre-
s0 que su preferencia es la materia laboral y revel6 conocimiento de los fallos de
la CJS en la materia. Dio su opinion personal sobre caducidad en el proceso
laboral, indic6 en qué casos se produce y expresd que se deberia legislar en la
materia. Destacd la necesidad de que se llame a mediacién y también a concilia-
cion. Fue precisa al sefialar que la CSJN declard la inconstitucionalidad del tope
indemnizatorio de la Ley de Riesgos de Trabajo y dijo que esos precedentes son
obligatorios para los tribunales inferiores; sefiald que se trata de un punto a
resolver en cada caso concreto. Se le asigna 32 (treinta y dos) puntos.

DOMECQ, Maria de las Mercedes - Legajo N° 517: en la entrevista
demostrd conocer la integracion de la Sala de la Cdmara Laboral y la cantidad de
expedientes para sentencia. Refiri6 a la realidad de los sindicatos, cit6 jurispruden-
cia de la CSJN sobre sindicatos sin personaria gremial y con claridad expuso sobre
el tema, indicd que en el precedente "Rossi" se aceptd la postulacion de un delega-
doy que también se hablé de una equiparacién con los sindicatos que tienen personeria
gremial. En cuanto a la prueba, destacd que es un tema dificil y complejo, que hay
teorias que se apartan de la carga de la prueba y que debe estar consolidada con
testimoniales. Dijo que se debe intentar la via conciliatoria y que fracasada ésta,
gueda la via judicial. Se le asigna 29 (veintinueve) puntos.

GIMENEZ, Dora del Valle - Legajo N° 497: en la entrevista reveld6 muy
buena motivacion para el cargo; indicé cdmo se compone la Sala de la Camara
Laboral y con seguridad dijo cudl es la estadistica de expedientes para sentencia.
Expresé que los vocales que integran la Sala tienen distintos criterios o vision en
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los casos que se les traen a consideracion para dictar sentencia; dio su punto de
vista, desde su experiencia personal, sobre los fallos alli dictados. Demostré sol-
vencia al contestar los distintos temas que se le consultaron. Con claridad sefialé
cdmo organizaria su tarea en el cargo de juez de la Camara y especialmente
refirid que se interiorizaria de los casos gque se encuentren en estado de resolver
y gue trabajaria de manera coordinada con su colega de Sala. Se le asigna 48
(cuarenta y ocho) puntos.

PEREZ, Elena Raquel - Legajo N° 451: en la entrevista expreso que la Sala
Segunda de la Camara dicta sentencias que desde su punto de vista son inobjetables
pero que no se interiorizd sobre el funcionamiento de la misma. Sefialé que su
expectativa para ingresar a la justicia esta dada porque luego de haber ejercido
libremente la profesion, se considera con la necesaria capacidad para el desempe-
fio de la funcion judicial. Al preguntarsele si conoce que existen distintos criterios
entre los vocales de la Sala de la Camara, contestd que sabe que si bien tratan de
coincidir, en algunos casos existen disidencias, lo que atribuye a una cuestién de
personalidad de los jueces. Se le asigna 26 (veintiséis) puntos.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. SELECCIONAR, conforme a lo dispuesto en el art. 7° de la Ley N° 7347
y modificatoria, respecto del cargo de JUEZ DE CAMARA DE APELACIO-
NES DEL TRABAJO SALA Il DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CEN-
TRO, atento a los fundamentos y calificaciones que constan en el considerando
de la presente, a los postulantes (por orden alfabético): AGUIRRE BAREY,
Griselda Noemi 32 (treinta y dos) puntos; DOMECQ, Maria de las Mercedes 29
(veintinueve) puntos y GIMENEZ, Dora del Valle 48 (cuarenta y ocho) puntos.

I1. EXCLUIR al Dr. Carmelo Eduardo Paz, por las razones anteriormente
expuestas.

I11. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

IV. MANDAR se registre y notifique.

"Firmado.: Dr. Guillermo Alberto Catalano -Presidente-; Dres.: Clara Estela Castafiares de
Belmont, Natalia Edith Godoy, Federico Gabriel Kosiner, Gustavo Enrique Barbarany Lic. Mariano
San Millan; Dra. Adriana Inés Galli -Secretaria- Consejo de la Magistratura".



N° 5 - Expediente N° 70-V/11

"CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARA EL CARGO DE FISCAL PENAL Y CORRECCIONAL N° 2 DEL
DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION ORAN (LISTA

ANO 2010)".






Consejo de la Maguistratura

SUBROGANCIA: Fiscal Penal y Correccional N° 2

JURISDICCION: Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran

FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 19 de marzo de 2011
ORIGINADO por: Ministerio Publico de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 5 (cinco)

POSTULANTES PRESENTADOS: 2 (dos)

FECHA DE ENTREVISTAS: 25 de abril de 2011

RESOLUCION: N° 554 — se declar6 fracasado el concurso

FECHA DE COMUNICACION AL SENOR PRESIDENTE DE LA COR-
TE DE JUSTICIA: 25 de abril de 2011






Consejo de la Maguistratura

Expediente N° 70-V/11

Resolucion N° 554

Salta, 25 de abril de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados: "Concurso convocado para la seleccién
de reemplazante para el cargo de Fiscal Penal y Correccional N° 2 del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Oran (Lista afio 2010)", Expte. N° 70-V/11 Yy,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento previsto
en el art. 6°, dltima parte de la Ley N° 7347, por lo que corresponde, en conse-
cuencia, efectuar la calificacion de los concursantes presentados.

2°) Que la Dra. Miriam Enriqueta Chouza (fs. 6), manifestd su imposibilidad
de asistir al presente concurso. Por su parte, los Dres. Martin Gustavo Haro y
Oscar Alfredo Ldpez Ibarra no se presentaron a la entrevista, por lo que corres-
ponde excluirlos.

3°) Que la némina de la Lista del afio 2010 para el cargo concursado, quedd
conformada con diez postulantes, de los cuales y conforme al primer parrafo del
art. 6° de la Ley N° 7347, fueron convocados cinco, ya que la Dra. Mariana
Cristina Torres, posicionada en el quinto lugar, se encuentra actualmente en ejer-
cicio del reemplazo del cargo de referencia. La circunstancia de que algunos de
ellos no se presentaran a la entrevista no puede generar un obstaculo para que
ella se realice y se cumpla el cometido de la Ley N° 7347.

MAGARZO, MARIA ELENA - Legajo N° 504: en la entrevista sefialo que
no conoce la realidad de la fiscalia de Oran. Contestd preguntas sobre la relacion
del fiscal con la policia y sobre la suspensién del juicio a prueba sin precisar con
certeza algunos aspectos referidos a la procedencia del instituto, teniendo en
cuenta la jurisprudencia actual sobre el tema. Refiri6 de manera general a la
actividad del fiscal correccional. Dijo cuales son las excepciones al procedimien-
to sumario, y no fue clara al responder sobre el principio de subsidiariedad de la
pena y derecho penal minimo. Sefial6 cudl es el rol del fiscal y su actuacion desde
el punto de vista del sistema acusatorio. Indic6 cuél es la diferencia de actuacion
del querellante y del fiscal; expresé que existen tres sistemas: inquisitorio, acus-
atorio y mixto, y dio su opinidn sobre las respuestas de su aplicacion en la ciudad
de Oran.

SALINAS ODORISIO, JUAN MANUEL - Legajo N° 337: en la entrevis-
ta, al responder sobre los recursos en el proceso penal, no lo hizo con certeza, dijo
que el recurso de apelacién procede contra providencias de mero tramite o reso-
luciones; no fue preciso al referirse al recurso de casacion. Dio rasgos generales
sobre los efectos del fallo "Casal" de la CSJN en materia de casacion y sobre el
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principio de unidad de actuacion del Ministerio Publico. No contest6 con preci-
sion sobre la procedencia de la suspension del juicio a prueba en delitos de homi-
cidio culposo, ni refirié a la evolucion de la jurisprudencia en este aspecto. En
cuanto a la existencia de pruebas en la etapa preliminar del procedimiento suma-
rio, no mostro seguridad al responder si existen excepcionalmente pruebas a pro-
ducir en esa etapa, y preguntado sobre las Ultimas reformas, sefial6 algunas de
ellas. No especificd con claridad como debe fundamentar el fiscal el pedido de
pena, ni fue certero al responder si el fiscal puede alegar la doble instancia ante el
tribunal que le deniega un recurso.

4% Que la actuacion de éste Consejo se encuentra esencialmente orientada a
lograr los maximos niveles de excelencia en el nombramiento de los magistrados
del Poder Judicial y funcionarios del Ministerio Publico, razén por la cual no se
encuentra obligado a incluir en la némina a quienes no alcancen, en opinién del
Cuerpo, las aptitudes que se requieren para el desempefio del cargo.

Siendo ello asi, y no reuniendo los postulantes presentados las condiciones
necesarias para cubrir el cargo concursado, corresponde declarar fracasado el
presente concurso.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. EXCLUIR alos Dres. Martin Gustavo Haro y Oscar Alfredo Ldpez Ibarra
por las razones anteriormente expuestas.

I1. DECLARAR FRACASADO el concurso para la cobertura del cargo de
Fiscal Penal y Correccional N° 2 del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcién Oran, conforme considerandos.

I11. MANDAR que se registre y notifique.

"Firmado.: Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Raul Roman, Sergio Osvaldo
Petersen, Cristébal Cornejo, Pedro Mellado, Pablo Lépez Vifials, Ricardo Humberto Barbaran, y
Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli -Secretaria- Consejo de la Magistratura".



N° 6 - Expediente N° 78-1/11

"CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARA EL CARGO DE JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA EN LO CIVIL
Y COMERCIAL DE 9NA. NOMINACION DEL DISTRITO JUDICIAL DEL
CENTRO (LISTAARO 2011)".






Consejo de la Maguistratura

SUBROGANCIA: Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial de 9na.
Nominacion

JURISDICCION: Distrito Judicial del Centro

FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 08 de agosto de 2011
ORIGINADO por: Poder Judicial de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 6 (seis)

POSTULANTES PRESENTADOS: 5 (cinco)

FECHA DE ENTREVISTAS: 12 de agosto de 2011

RESOLUCION: N° 610 - designacion de la terna

TERNA REMITIDA: Postulantes: Ibafiez, Claudia Maria del Milagro; Ramallo,
Sara del Carmen y San Miguel, Jacqueline

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 18 de agosto de 2011






Consejo de la Maguistratura

Expediente N° 78-1/11

Resolucion N° 610

Salta, 18 de agosto 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados: "Concurso convocado para la seleccién
de reemplazante para el cargo de Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comer-
cial de Novena Nominacion del Distrito Judicial del Centro (Lista afio 2011)",
Expte. N° 78-1/11 Yy,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento previsto
enel art. 6°, Gltima parte de la Ley N° 7347 y modificatoria, por lo que correspon-
de, en consecuencia, efectuar la calificacién de los concursantes presentados.

2°) Que la Dra. Adriana Garcia, (fs. 6), presentd su dimisién para participar en
el presente concurso.

CARDON, MARIA GABRIELA - Legajo N° 123: Expres6 cual es su
expectativa en este concurso y dié su opinién sobre el colapso de la justicia y
sobre cuales fueron los efectos de la mediacion. Demostré conocimientos sobre
lo dispuesto por el art. 180 del Cédigo Procesal Civil y Comercial, y mencioné los
inconvenientes que en la practica trae esa norma. No fue precisa al responder
ante un caso planteado, en el que se presenta un juicio por incumplimiento de
contrato para la ejecucién de una obra, que fue recibida sin formular reserva
alguna, y en la que luego se constatan errores de construccion. Respondi6 co-
rrectamente sobre la competencia de los Juzgados Civiles y Comerciales, y sobre
defensa al consumidor. Menciond que se encuentra contemplado en el art. 43 de
la Constitucion Nacional, y cual es el procedimiento que se aplica. Di6 su opinién
sobre la introduccion en el Codigo Procesal Civil y Comercial del tema de las
acciones colectivas, y manifestd que no conoce el proyecto de reforma sobre el
tema. Respondié con algunas imprecisiones sobre como valoraria la prueba en un
juicio por dafios y perjuicios en accidente de transito. A la pregunta sobre si una
vez aprobada la cuenta particionaria en un juicio sucesorio un heredero puede
ceder los derechos y acciones a un tercero, respondié de manera correcta, de-
mostrando conocimientos sobre el tema. Se le asigha 41 (cuarenta y uno) pun-
tos.

GALVEZ, MARIA ANA - Legajo N° 294: Hizo un relato de cual es la
situacion del juzgado cuya titularidad aspira ocupar como subrogante, y cual es su
organizacion. Tuvo imprecisiones al responder sobre el concepto de terceria y
sus clases, contestando correctamente sobre los efectos de la terceria de mejor
derecho. No fue clara al contestar sobre adquisicién de inmuebles por Boleto de
Compraventa, y sobre los efectos de la apelacién en los procesos de amparo.
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Respondié con solvencia sobre recurso de apelacién en materia de medidas
cautelares. Ante el planteo del caso de una accion de amparo que persigue la
incorporacion de un estudiante extranjero al sistema educativo, demostré buen
criterio ante los distintas preguntas que se le formularon. Demostré conocimien-
tos sobre medidas autosatisfactivas y sobre lo dispuesto por el art. 36 del Cadigo
Procesal Civil y Comercial. Di6 su opinién sobre los resultados de la conciliacion
previa, y menciond cual es la oportunidad en la que remiten a mediacién los
juicios por accidentes de transito. Tuvo algunas imprecisiones al responder sobre
el tema de herencia vacante y su procedimiento. Se le asigna 42 (cuarenta y
dos) puntos.

IBANEZ, CLAUDIA MARIA DEL MILAGRO - Legajo N° 308: De-
mostré buena motivacion para el cargo concursado y conocimientos precisos
sobre el proceso por redargucién de falsedad. Considerd que en él esté en juego
el prestigio de un escribano publico y la enorme responsabilidad del juez en su
resolucion. Expuso su criterio sobre los recursos de inconstitucionalidad plantea-
dos en las Camaras de Apelaciones, y sobre cuales son los motivos, a su enten-
der, que llevan a los litigantes a presentarlos, y el criterio de los Camaristas en ese
sentido. Respondid con solvencia sobre cual es el efecto con el que se debe
conceder el recurso de apelacion en un proceso de amparo, y sobre la forma en
la que debe presentarse esta accion, y la competencia en esa materia. Contesto
con precision sobre excusacién en esos procesos, y respondid con buen criterio
cual seria su resolucion ante un pedido de amparo por una cuestion de salud, en
donde se solicita una medida cautelar que se confunde con el objeto que persigue
la accion. Demostré solvencia al responder sobre si proceden las astreintes en el
proceso de amparo. Se le asigna 44 (cuarenta y cuatro) puntos.

RAMALLO, SARA DEL CARMEN - Legajo N° 298: Demostr6 que se
encuentra preparada para ocupar el cargo gque concursa. Di6 su opinién sobre la
cantidad de juicios que se tramitan en los tribunales en la actualidad, y sobre el
resultado de la mediacion en ese sentido. Dijo que resultaria necesaria la forma-
cion de equipos itinerantes con secretarios y personal adecuado para brindar un
mejor servicio. Demostrd solvencia al responder preguntas sobre costas y hono-
rarios en materia de caducidad de instancia, y sobre legitimo abono, amparo y su
posible presentacion ante un tribunal colegiado. Fue precisa al contestar cual es
la competencia de la Corte de Justicia en esta materia, y sobre cual es el efecto
con gue se debe conceder el recurso de apelacion. Contestd con precision sobre
cesion de derechos en un proceso sucesorio en el que se encuentra aprobada la
particion y como expediria las hijuelas. Puso de manifiesto sus conocimientos
sobre recurso de inconstitucionalidad y si puede analizarse la inconstitucionalidad
fuera del planteo de las partes. Contestd con certeza cual seria su examen ante
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un planteo de una medida cautelar en un juicio por accidente de transito, y como
merituaria la verosimilitud del derecho a los fines de su procedencia. Demostro
conocimientos concretos sobre caducidad en materia de medidas cautelares. Se
la asigna 48 (cuarenta y ocho) puntos.

SAN MIGUEL, JACQUELINE - Legajo N° 470: Revel6 muy buena mo-
tivacién para el cargo, y demostrd sélidos conocimientos sobre competencia, y
prérroga en esa materia. Expuso de manera precisa sobre incidente de nulidad,
accion de nulidad y recurso de nulidad. Reveld nociones concretas sobre juicio
sucesorio, sus clases, y cual es el procedimiento en el caso de sucesorio testa-
mentario, herencia vacante, y sucesorio «ab intestato». Respondié con certeza
preguntas puntuales sobre herencia vacante y su procedimiento, y sobre cual es
el porcentaje que recibe el denunciante. Dié conceptos precisos sobre Interdic-
tos, sus clases y legitimacion para interponerlos. Respondié con solvencia sobre
cual es el efecto con el que debe concederse el recurso de apelacién en un
proceso de amparo. Se le asigna 47 (cuarenta y siete) puntos.

Por ello,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. SELECCIONAR, conforme a lo dispuesto en el art. 7° de la Ley N° 7347
y modificatoria, respecto del cargo de JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA
EN LO CIVILY COMERCIAL DE NOVENA NOMINACION DEL DISs-
TRITO JUDICIAL DEL CENTRO, atento a los fundamentos y calificacio-
nes que constan en el considerando de la presente, a los postulantes (por orden
alfabético): IBANEZ, Claudia Maria del Milagro; RAMALLO, Sara del Carmen
y SAN MIGUEL, Jacqueline

I1. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

I11. MANDAR se registre y notifique.

"Firmado.: Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pablo Lopez Vifials, Rail Roman,
Gonzalo Marifio, Humberto Federico Rios, Sergio Osvaldo Petersen, Pedro Mellado, Cristébal
Cornejoy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Maria Teresita Arias de Arias -Secretaria- Consejo de
la Magistratura".






N° 7 - Expediente N° 78-11/11

"CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARA EL CARGO DE FISCAL PENAL Y CORRECCIONAL N° 2 DEL
DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION ORAN (LISTA

ANO 2011)".






SUBROGANCIA: Fiscal Penal y Correccional N° 2

JURISDICCION: Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran

FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 15 de agosto de 2011
ORIGINADO por: Ministerio Publico de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 5 (cinco)

POSTULANTES PRESENTADOS: 3 (tres)

FECHA DE ENTREVISTAS: 18 de agosto de 2011

RESOLUCION: N° 611 - designacion de la terna

TERNAREMITIDA: Postulantes: Briones, Analia Graciela; Gonzalez Miralpeix,
Rodrigo Sebastian y Parisi, Claudio Alejandro

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 19 de agosto de 2011
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Expediente N° 78-11/11

Resolucion N° 611

Salta, 18 de agosto de 2011

Y VISTOS: Estos autos caratulados: "Concurso convocado para la seleccién
de reemplazante para el cargo de Fiscal Penal y Correccional N° 2 del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Oran (Lista afio 2011)", Expte. N° 78-11/11 Yy,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento previsto
en el art. 6°, dltima parte de la Ley N° 7347, por lo que corresponde, en conse-
cuencia, efectuar la calificacion de los concursantes presentados.

2°) Que los Dres.: Eduardo Daniel Carrizo y Martin Gustavo Haro no se
presentaron a la entrevista, por lo que corresponde excluirlos.

3°) Que la némina de la Lista del afio 2011 para el cargo concursado, quedd
conformada con cinco postulantes, los cuales fueron convocados de acuerdo al
primer parrafo del art. 6° de la Ley N° 7347.

BRIONES, ANALIA GRACIELA - Legajo N° 471: en la entrevista dio su
opinion sobre la actuacion de los fiscales y demostré conocer la realidad social y
judicial de la ciudad de Oran. Contesté preguntas sobre suspensién del juicio a
prueba, dijo que no se aplica a funcionarios publicos que cometen delitos y como
se aplica en caso de concurso de delitos; en cuanto a delitos con pena de inhabi-
litacion, refirio a los ultimos fallos de la CJS. Fue clara al indicar la diferencia
entre este instituto y la condena de ejecucién condicional y cual es el efecto que
provoca el cumplimiento de las reglas de conducta. Revelé conocer las Instruc-
ciones Generales de la Procuracion y sefiald que las aplicaria aun cuando no
coincidan con la jurisprudencia de la CJS porque las Instrucciones son obligato-
rias para los fiscales, y la jurisprudencia lo es para los magistrados en virtud del
art. 40 de la L. O. P. J.. Dio su punto de vista sobre la improcedencia de otorgar
el beneficio en los delitos de homicidio culposo. Respondid qué es el procedimien-
to sumario y cudles son las excepciones. Explicd cdmo actuaria frente a casos de
delitos de usurpacion de tierras. Se le asigna 45 (cuarenta y cinco) puntos.

GONZALEZ MIRALPEIX, RODRIGO SEBASTIAN - Legajo N° 508:
en la entrevista, reveld solvencia al responder preguntas sobre el recurso de
casacion, refirié a su evolucion jurisprudencial y demostrd conocer el contenido
del fallo "Casal" de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion. Explicé cémo es
el procedimiento de este recurso y cit6 el art. 466 del C.P.P. en sus tres incisos;
explicé con claridad contra qué tipo de resoluciones procede y cdmo es la doctri-
na de equiparacion a sentencia definitiva, también refirié al recurso del fiscal
contra la sentencia absolutoria. Mostré conocimiento al explicar el funcionamien-
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to de la Oficina de Atencion Temprana del Ministerio Publico y dio su punto de
vista sobre la posibilidad de implementar su funcionamiento en distritos del inte-
rior de la provincia. Al preguntarsele sobre delitos de usurpacion de tierras, ex-
presé que existe la Resolucion n° 54 que instruye a los fiscales para que hagan
conocer a la policia sobre su responsabilidad en caso de flagrancia. Mostré segu-
ridad al contestar como actuaria en su funcién de fiscal correccional. Se le asigna
47 (cuarenta y siete) puntos.

PARISI, Claudio Alejandro — Legajo N° 407: — En la entrevista, contestd
en qué plazo debe pedirse la suspension del juicio a prueba vy refiri6 al fallo de la
CJS que restablece la aplicacion del plazo perentorio previsto en el Cadigo Pro-
cesal Penal. En cuanto a los delitos con pena de inhabilitacidn, sefial6 la existen-
cia de fallos de la Corte de Salta que permiten la aplicacion del instituto en estos
casos. Mostré conocimiento al preguntarsele sobre la competencia material del
fiscal correccional. Respondidé preguntas sobre competencia por conexidad de
causas; indicd en qué supuestos se aplica, entre ellos refirid a casos en que la
misma persona comete varios delitos y dijo que la consecuencia es la acumula-
cion; explicd como se debe proceder si hay delitos de instruccion formal y de
procedimiento sumario, o en aquellos casos que se deben acumular ante el juez
que interviene en el delito mas grave; explicé cdmo evoluciono la intervencién del
imputado en el proceso. Ante una pregunta gue se le formuld, respondié cémo
actuaria en casos de usurpacion de tierras en su funcién de fiscal. Se le asigna 44
(cuarenta y cuatro) puntos.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. SELECCIONAR, conforme a lo dispuesto en el art. 7° de la Ley N° 7347
y modificatoria, respecto del cargo de Fiscal Penal y Correccional N° 2 del
Distrito Judicial del Norte — Circunscripcion Oran, atento a los fundamen-
tos y calificaciones que constan en el considerando de la presente, a los postulantes
(por orden alfabético): BRIONES, Analia Graciela, GONZALEZ MIRALPEIX,
Rodrigo Sebastian y PARISI, Claudio Alejandro.

I1. EXCLUIR a los Dres.: CARRIZO, Eduardo Daniel y HARO, Martin
Gustavo por las razones anteriormente expuestas.

I11. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

IV. MANDAR que se registre y notifique.

"Firmado.: Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pablo Lépez Vifials, Radl Roman,
Cristobal Cornejo, Gonzalo Marifio, Humberto Federico Rios, Pedro Mellado, Sergio Eduardo Choque
y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli -Secretaria- Consejo de la Magistratura™.



N° 8 - Expediente N° 78-111/11

"CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARA EL CARGO DE JUEZ DE CAMéRA DE APELACIONES EN LO
CIVILY COMERCIAL SALA Il (LISTAANO 2011)"
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SUBROGANCIA: Juez de Camara de Apelaciones en lo Civil y Comercial
Salall

JURISDICCION: Distrito Judicial del Centro

FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 06 de octubre de
2011

ORIGINADO por: Poder Judicial de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 6 (seis)

POSTULANTES PRESENTADOS: 3 (tres)

FECHA DE ENTREVISTAS: 12 de octubre de 2011

RESOLUCION: N° 615 - designacion de la terna

TERNAREMITIDA: Postulantes: Deza, Adan Saturnino; Ibafiez, Claudia Maria
del Milagro y Paz, Carmelo Eduardo

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 14 de octubre de 2011
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Expediente N° 78-111/11

Resolucion N° 615

Salta, 13 de octubre 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados: "Concurso convocado para la seleccién
de reemplazante para el cargo de Juez de Camara de Apelaciones en lo Civil y
Comercial Sala Il (Lista afio 2011)", Expte. N° 78-111/11 Yy,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento previsto
enel art. 6°, Gltima parte de la Ley N° 7347 y modificatoria, por lo que correspon-
de, en consecuencia, efectuar la calificacidén de los concursantes presentados.

2°) Que los Dres. Maria Gabriela Cardén y Alfredo Gémez Bello, (fs. 9 y 18),
presentaron su dimision para participar en el presente concurso.

DEZA, ADAN SATURNINO - Legajo N° 138: Expuso sus expectativas en
relacion al cargo concursado expresando gque su antigliedad en la justicia le hizo
ver la necesidad de lograr objetivos diferentes que le permitan avanzar en su
crecimiento y experiencia. Expres6 como encararia el trabajo como Juez de Se-
gunda Instancia y se refiri6 a la dedicacion que requiere esa tarea por tratarse de
un Tribunal de revisién. Respondié a preguntas sobre recurso de
inconstitucionalidad con algunas imprecisiones y no fue concreto al exponer lo
gue establece el Codigo Procesal Civil y Comercial sobre su procedencia. Desta-
c6 que dicho recurso extraordinario no tiene por objeto la apertura de una tercera
instancia. Respondi6 de manera certera sobre procesos colectivos y acciones de
clase, y los efectos de la sentencia en esos procesos. Sefialé que la via mas
utilizada para su tramitacion es la accion de amparo. Expreso con buen criterio
cual seria su resolucion ante un pedido de regulacién de honorarios en segunda
instancia, en relacion a la Acordada de la Corte de Justicia sobre regulacién
minima. Se le asigna 35 (treinta y cinco) puntos.

IBANEZ, CLAUDIA MARIA DEL MILAGRO - Legajo N° 308: Reveld
muy buena motivacion para el cargo concursado. Demostrd conocimientos pre-
cisos sobre la organizacion del trabajo en las Camaras de Apelaciones. Respon-
di6 con solvencia sobre recurso de inaplicabilidad de la ley y en que casos proce-
de. Expresd el procedimiento que le imprime la Camara a este recurso y fue
correcta su respuesta sobre la improcedencia de la excusacion en su tramite.
Menciond con precision algunos plenarios y los temas alli contenidos resaltando
la importancia de unificar criterios. Expuso la forma en que organizaria el trabajo
en la Sala para la que se postula, lo que dejo reflejado sus amplios conocimientos
y gran experiencia. Hizo un analisis concreto sobre la cantidad de causas que
entran para sentencia en relacion a las que se dictan, y revel6 muy buen criterio
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al responder sobre las medidas que tomaria ante el planteo de un amparo por una
cuestién de salud realizado por via telefénica. Se le asigna 45 (cuarenta y cinco)
puntos.

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: Respondié a preguntas
sobre recurso de inconstitucionalidad con algunas imprecisiones y fueron insufi-
cientes sus respuestas sobre terceria de dominio y de mejor derecho y los efectos
de esos procesos en el expediente principal. Respondié de manera correcta so-
bre cual es la organizacion de la Sala para la que concursa, y fue certero al
exponer sobre competencia de las Camaras de Apelaciones en lo Civil y Comer-
cial. No fue concreto en su respuesta sobre la constitucionalidad de las resolucio-
nes dictadas por los entes administrativos con facultades jurisdiccionales. Se le
asigna 30 (treinta) puntos.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. SELECCIONAR, conforme a lo dispuesto en el art. 7° de la Ley N° 7347
y modificatoria, respecto del cargo de JUEZ DE CAMARA DE APELACIO-
NES EN LO CIVIL Y COMERCIAL SALA I1, atento a los fundamentos y
calificaciones que constan en el considerando de la presente, a los postulantes
(por orden alfabético): DEZA, Adan Saturnino; IBANEZ, Claudia Maria del
Milagro; PAZ, Carmelo Eduardo.

I1. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

I11. MANDAR se registre y notifique.

"Fdo.: Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Gonzalo Marifio, Sergio Eduardo Choque y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Maria Teresita Arias
de Arias -Secretaria- Consejo de la Magistratura".



N° 9 - Expediente N° 78-1V/11

"CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARA EL CARGO DE JUEZ DE INSTRUCCION FORMAL DE PRIME-
RA NOMINACION DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNS-
CRIPCION TARTAGAL (LISTAS ANO 2011)".
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SUBROGANCIA: Juez de Instruccion Formal de Primera Nominacion
JURISDICCION: Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal
FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 08 de agosto de 2011
ORIGINADO por: Poder Judicial de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 6 (seis)

POSTULANTES PRESENTADOS: 5 (cinco)

FECHA DE ENTREVISTAS: 12 de octubre de 2011

RESOLUCION: N° 616 - designacion de la terna

TERNA REMITIDA: Postulantes: Clark, Victor Walter; Laurenci, Edgardo
Osvaldo y Medina Rafael José

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 14 de octubre de 2011
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Expediente N° 78-1V/11

Resolucion N° 616

Salta, 13 de octubre de 2011

Y VISTOS: Estos autos caratulados: "Concurso convocado para la seleccién
de Reemplazante para el cargo de Juez de Instruccion Formal de Primera Nomi-
nacion del Distrito Judicial del Norte , Circunscripcion Tartagal (Listas Afio 2011)"
Expte. N° 78-1V/11y,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento previsto
en el art. 6°, dltima parte de la Ley N° 7347, por lo que corresponde, en conse-
cuencia, efectuar la calificacion de los concursantes presentados.

2°) Que el Dr. Gabriel Alejandro Gonzalez no se present6 a la entrevista, por lo
que corresponde excluirlo.

3°) Que la némina de la Lista del afio 2011 para el cargo concursado quedd
conformada con seis postulantes, los cuales fueron convocados de acuerdo al
primer parrafo del art. 6° de la Ley N° 7347.

CLARK, VICTOR WALTER - Legajo N° 156: en la entrevista revel6
buena motivacion para el cargo, refirié a la actuacién del juez de instruccién.
Demostré conocer la realidad judicial de la ciudad de Tartagal y dijo estadisti-
cas de causas en tramite en los afios 2009, 2010 y 2011; sefialé que de acceder
al cargo, residiria en la ciudad donde se encuentra el tribunal. Respondi6 con
seguridad acerca de la competencia de la Corte de Justicia, de la camara de
acusacion y del juez de instruccién; refirié a la competencia por conexion y cit6
la Acordada de la Corte sobre competencia. Demostrdé conocimiento al
preguntarsele sobre los actos jurisdiccionales que puede dictar el juez de ins-
truccion e indicd en qué consiste cada uno de ellos; expresd que también es
posible dictar sobreseimiento por la duda insuperable. Fue certero al responder
cuél es el plazo para el procesamiento y dijo que es un juicio de probabilidad
pero no certeza absoluta. Contest6 con claridad como puede obtener la libertad
una persona detenida en las primeras instancias del proceso; expreso que si el
juez tiene dudas sobre la responsabilidad del imputado debe dictar auto de falta
de mérito, y asegur6 que se puede tomar una indagatoria sin que esté el defen-
sor del imputado, si es que asi lo requiere éste. Dio su opinion sobre los dere-
chos humanos, refiri6 a los art. 14 y 18 de la C.N. Contesté como debe actuar
el juez en el caso de que un imputado denuncia que fue torturado. Con certeza
indicd que el tramite que se debe dar a una denuncia de un detenido que dice
que alteraron las condiciones de su detencion, es el de habeas corpus y aseguro
que personalmente se presentaria en el lugar, pediria informe al Servicio Peni-
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tenciario y daria participacion al juez de detenidos y de garantias y al fiscal. Se
le asignan 40 (cuarenta) puntos.

GOMEZ, MARTA ESTHER - Legajo N° 16: en la entrevista, expreso que
de acceder al cargo no tendria inconvenientes en residir en el lugar que es sede
del tribunal. Dio su opinién sobre el procedimiento sumario, expuso que debiera
existir un sistema acusatorio pleno a fin de resguardar la imparcialidad del tribu-
nal. Al preguntarsele sobre la posibilidad de indagar a acusados que presentan
obstaculos fundados en privilegio constitucional, como el caso de un diputado
sospechado, no respondié con claridad. Contestd cuéles son las resoluciones que
puede dictar el juez de instruccidn; qué es falta de mérito y en qué casos se dicta.
Al preguntarsele cual es el mérito para sobreseer respondid en qué supuestos
procede. Indic en qué casos se dicta la prisidn preventiva y explico que se debe
restringir la libertad cuando existe peligro de fuga. Al plantearsele el caso de una
toma de rehenes en una casa, dijo como actuaria siendo juez de instruccién. Dio
su opinién sobre la reforma al Cédigo Procesal Penal y explicd por qué considera
que el sistema acusatorio pleno serd mas justo y permitira que exista imparciali-
dad del tribunal. Sefial6 cuéles son los sistemas procesales penales existentes. Se
le asighan 28 (veintiocho) puntos.

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364-: en la entrevista, contestd
en qué consiste la eximicion de detencion. Refiri que obstan a conceder la liber-
tad el peligro de fuga y la posibilidad de obstaculizar el proceso; respondié cémo
es este instituto en casos de delitos continuados. Al preguntérsele sobre la proce-
dencia del pedido de excarcelacion en un caso en que ya se dict6 prisidn preven-
tiva que esta firme, no fue claro al responder. Sefialé que un reconocimiento en
sede policial sin intervencion judicial no es valido, porque vulnera el derecho de
defensa en juicio del imputado. Respondié acerca de la competencia de los jue-
ces de instruccién y de la cdAmara de acusacion. Dio su opinion sobre la declara-
cion de los menores en la camara Gessel, sefiald que se trata de un testimonio
especial y no de una pericia, y explico las razones de su punto de vista; refirid a la
necesidad de proteccion del menor y de impedir el contacto con el acusado. Al
preguntarsele sobre las reglas de conexidad en los distintos supuestos, y qué
Tribunal resuelve las cuestiones de competencia, no mostr6 seguridad; sefialé
cudl es la finalidad de la acumulacion de causas por conexidad. Se le asignan 25
(veinticinco) puntos.

LAURENCI, EDGARDO OSVALDO - Legajo N° 28: en la entrevista de-
mostrd buena motivacion para el cargo. Revelé conocimiento de la realidad judicial
y social de la ciudad de Tartagal. Con seguridad indicé cuales son los recursos en el
proceso penal, ante quien se interponen, el plazo y que tribunales los resuelven;
entre ellos, precisd aspectos del recurso de reposicion, de la apelacién y la casa-
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cion. Respondid en qué casos se dicta la prision preventiva; y dijo cuando no es
viable la condena de ejecucién condicional. Refirio al peligro de fuga la ciudad de
Tartagal por su condicién de zona de frontera, y al entorpecimiento del proceso
como obstaculos para la concesion de la libertad condicional; consider6 que si de-
beria otorgarse la libertad a un acusado de tentativa de hurto, ain cuando exista el
peligro de fuga por la zona fronteriza, por tratarse de un delito muy leve. Mostro
conocimiento al responder preguntas sobre el auto de procesamiento, que es de
caracter provisorio. Dijo cuéles son las causales que permiten el dictado del
sobreseimiento y por quiénes son recurribles estos autos. Al preguntéarsele sobre
pruebas periciales, indico cdmo es el procedimiento y la notificacion en los juzgados
de instruccion; aseverd que si no se notifican a la defensa hay sancion de nulidad,
porque se debe dar participacion a las partes, salvo cuando se puede obviar ello por
extrema urgencia. Explicd como actuaria frente a un piguete en una planta de una
empresa, ubicado en un camino vecinal; dijo que apostaria a la policia de modo
preventivo sin dejar que el piquete se extienda y si no ceden ordenaria el desalojo.
Se le asignan 32 (treinta y dos) puntos.

MEDINA, RAFAEL JOSE - Legajo N° 473: en la entrevista mostro buena
aptitud para el cargo. Explico con claridad en qué consiste el procesamiento y
cudl es el plazo que tiene el juez de instruccion para dictarlo, dijo que se realiza en
forma de resolucion y que debe haber una probabilidad positiva de responsabili-
dad del acusado, que no se exige certeza y que puede disponerse en el mismo
auto la prision preventiva si correspondiere; con seguridad sefialé que es posible
dictar sobreseimiento aun antes de la indagatoria. Fue claro al responder como
debe proceder el juez de instruccion en aguellos casos en que existe un obstaculo
constitucional, en los cuéles debe realizar una informacién sumariay dirigirse a la
Camara Legislativa que corresponda, solicitando el desafuero y expresando las
razones que lo justifiquen, y ante una pregunta que se le formul6, respondié que si
se tratara de un subsecretario de gobierno, que no tiene fueros, debe ser indaga-
do directamente. Expresd cdmo seria su actuacion frente a un caso de toma de
rehenes, considerd que la presencia del juez en el lugar podria ser importante.
Dio su punto de vista sobre la reforma al Cddigo Procesal Penal, indicd que no
resulta obligatorio que se apruebe tal como estd y precisé que existen algunos
aspectos que se podrian revisar. Indicé de manera certera que el Tribunal com-
petente para entender y resolver en el recurso de apelacién contra las sentencias
de amparo es la Corte de Justicia. Se le asignan 35 (treinta y cinco) puntos.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:
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I. SELECCIONAR, conforme a lo dispuesto en el art. 7° de la Ley N° 7347
y modificatoria, respecto del cargo de Juez de Instruccion Formal de Prime-
ra Nominacién del Distrito Judicial del Norte , Circunscripcién Tartagal,
atento a los fundamentos y calificaciones que constan en el considerando de la
presente, a los postulantes (por orden alfabético): CLARK, Victor Walter,
LAURENCI, Edgardo Osvaldo y MEDINA, Rafael José.

I1. EXCLUIR al Dr. GONZALEZ, Gabriel Alejandro por las razones ante-
riormente expuestas.

I11. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

IV. MANDAR que se registre y notifique.

"Fdo.: Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pedro Mellado, Humberto Federico
Rios, Sergio Eduardo Choque, Ricardo Humberto Barbaran y Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra.
Adriana Inés Galli -Secretaria- Consejo de la Magistratura”.



N° 10 — Expediente N° 78-V/11

"CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARA EL CARGO DE DEFENSOR OFICIAL PENAL N° 1 DEL DIS-
TRITO JUDICIAL DEL SUR - METAN" (LISTAANO 2011)
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SUBROGANCIA Defensor Oficial Penal N° 1

JURISDICCION: Distrito Judicial del Sur — Metan

FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 10 de noviembre de
2011

ORIGINADO por: Ministerio Publico de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 6 (seis)

POSTULANTES PRESENTADOS: 4 (cuatro)

FECHA DE ENTREVISTAS: 14 de noviembre de 2011

RESOLUCION: 619 — Designacion de la Terna

TERNA REMITIDA: Postulantes: Haro, Martin Gustavo; Musaime, Erica
Marimé y Paz Carmelo Eduardo.

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 17 de noviembre de
2011
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Expediente N° 78-V/11

Resolucion N° 619

Salta, 15 de noviembre de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados: "Concurso convocado para la seleccién
de reemplazante para el cargo de Defensor Oficial Penal N° 1 del Distrito Judi-
cial del Sur — Metan" (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347), Expte. N° 78-V/11 y,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento previsto
enel art. 6°, Gltima parte de la Ley N° 7347 y modificatoria, por lo que correspon-
de, en consecuencia, efectuar la calificacion de los concursantes.

2°) Que la Dra. Karina Patricia Singh (fs. 12/13), present6 su dimision en el
presente concurso. Por su parte, el Dr. Victor Walter Clark no se present6 a la
entrevista, por lo que corresponde su exclusion.

3°) Que la némina de la Lista del afio 2011 para el cargo concursado, quedd
conformada con siete postulantes, de los cuales y conforme al primer parrafo del
art. 6° de la Ley N° 7347 y modificatoria, fueron convocados los seis primeros.

COLQUE, JORGE ROLANDO - Legajo N° 502: en la entrevista, respon-
dié cémo es el funcionamiento de la defensoria concursada v refirié a la realidad
judicial de la ciudad de Metén; dijo estadisticas de causas en tramite. Al preguntarsele
sobre el control de ingreso de prueba en el proceso desde el punto de vista de los
tratados internacionales, no respondio con claridad, refirié a la igualdad de armas
entre el defensor y el fiscal; dijo que es necesario que se le corra vista a la defensa
de las pruebas y en caso de omisidn debe pedir la nulidad, sin explicar cémo se debe
realizar el planteo ni qué tipo de nulidad corresponde. Al planteérsele el caso de un
imputado mayor de edad que se auto incrimina en la indagatoria, dijo como seria su
estrategia desde el punto de vista de la defensa y destaco que resulta imperioso que
se le provea de defensor. Se le asignan 30 (treinta) puntos.

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: en la entrevista, mostrd
buena motivacion para el cargo. Respondi6 preguntas sobre el recurso de casa-
cion, dijo cudl es el plazo y forma de interposicién de dicho recurso, dijo contra
qué resoluciones procede y resefié los motivos de casacion; explicd como es este
recurso en la actualidad a partir del precedente "Casal" de la CSIN que refiere al
derecho a la doble instancia, en concordancia con los tratados internacionales,
dado que anteriormente existia un acceso restringido al recurso de casacion.
Mostr6é conocimiento al explicar en qué consiste el sobreseimiento, cit6 el art.
326 del C.P.P,, refiri6 a los supuestos previstos en la norma, indic6 que existe una
quinta causal de sobreseimiento introducida por via pretoriana; expreso que es
recurrible la resolucion en la cual no se respetd el orden de los incisos y explico
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cual es la vinculacion con el instituto de la «probation». En cuanto a la sentencia
condenatoria, sefiald que el defensor debe recurrir en casacion la que resulta
adversa a su defendido. Se le asignan 34 (treinta y cuatro) puntos.

MUSAIME, ERICA MARIME - Legajo N° 366: en la entrevista, revelo
buena motivacion para el cargo. Refirié a los obstaculos constitucionales en la
etapa instructoria, dijo qué funcionarios tienen privilegio; indicé que el tramite a
seguir consiste en una informacién sumaria que instruye el juez previo a solicitar
el desafuero, para luego tomar la indagatoria al imputado. Al preguntarsele si se
puede arrestar a un funcionario que no tiene el desafuero, contestd con certeza
que si se puede, pero sélo en caso de flagrancia y demostr6 conocer el tema en
profundidad. En cuanto al recurso de casacién mostr6 seguridad al responder
cdmo es éste recurso en la actualidad, a partir del caso "Casal" de la CSJN;
indico en qué consiste y cudl es su contenido. Fue clara al responder sobre el
control de ingreso de prueba, indic6 que es muy importante que a la defensa se la
notifique de la prueba para que realice el control de la misma y evalUe si se trata
de una prueba relevante para su defendido, y explicd que se debe pedir la nulidad
por vulneracion del derecho de defensa en ciertos casos; aseguro que en la etapa
del juicio se opondria a la incorporacion por lectura de una prueba que no tuvo el
debido control. Se le asignan 38 (treinta y ocho) puntos.

PAZ, CARMELO EDUARDO - Legajo N° 194: en la entrevista, demostrd
muy buena motivacion para el cargo. Refirié a la realidad judicial del distrito sur,
especialmente la ciudad de Metan. Fue claro al contestar cuéles son los supues-
tos de sobreseimiento del art. 326 del C.P.P. en sus cuatros incisos. Contestd con
seguridad gue en todas las etapas del proceso puede dictarse sobreseimiento por
prescripcion. Mostré solvencia al responder sobre el control de ingreso de prue-
bas, refiri6 a los actos irreproductibles en relacion a prueba testimonial, pericial, y
a la férmula del cddigo reformado en cuanto a los supuestos de dicha prueba,
indico que la defensa debe ser activa en cuanto a los actos irreproductibles; fue
certero al sefialar que el defensor debe oponerse a que se incorporen por lectura
en el debate las pruebas no controladas. Demostrd conocer en profundidad el
tema de la Camara Gesell, dijo que se trata de una prueba testimonial que tiende
a evitar la revictimizacion del menor y explic6 como se debe actuar para evitar
esta situacion. Se le asignan 40 (cuarenta) puntos.

Por ello,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. SELECCIONAR, conforme a lo dispuesto en el art. 7° de la Ley N° 7347
y modificatoria, respecto del cargo de Defensor Oficial Penal N° 1 del Distri-
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to Judicial del Sur — Metan, atento a los fundamentos y calificaciones que
constan en el considerando de la presente, a los postulantes (por orden alfabético):
HARO, Martin Gustavo; MUSAIME, Erica Marimé y PAZ, Carmelo
Eduardo.

I1. EXCLUIR al Dr. Victor Walter Clark por las razones anteriormente ex-
puestas.

I11. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

IV. MANDAR que se registre y notifique.

"Fdo.: Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pedro Mellado, Pablo Lépez Vifials,
Raul Roman, Sergio Osvaldo Petersen, Cristdbal Cornejo y Gisela Laura Mariana Centeno; Dra.
Adriana Inés Galli -Secretaria- Consejo de la Magistratura”






N° 11 — Expediente N° 78-VI1/11

"CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARA EL CARGO DE JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA EN LO CIVIL
Y COMERCIAL DE PROCESOS EJECUTIVOS DE TERCERA NOMINA-
CION, (LISTAS ANO 2011)".
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SUBROGANCIA Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial de Proce-
sos Ejecutivos de Tercera Nominacion

JURISDICCION: Distrito Judicial del Centro

FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 10 de noviembre de
2011

ORIGINADO por: Poder Judicial de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 6 (seis)

POSTULANTES PRESENTADOS: 1 (uno)

FECHA DE ENTREVISTAS: 15 de noviembre de 2011

RESOLUCION: 620 - Se declaré fracasado el concurso

FECHA DE COMUNICACION AL SENOR PRESIDENTE: 18 de no-
viembre de 2011
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Ref.Expediente N° 78-VI/11

Resolucion N° 620

Salta, 18 de noviembre de 2011

Y VISTOS: Estos autos caratulados: "Concurso convocado para la seleccién
de Reemplazante para el cargo de Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comer-
cial de Procesos Ejecutivos de Tercera Nominacion, (Listas Afio 2011)" Expte.
N° 78-VI/11y,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento abreviado
previsto en la Ley N° 7347, por lo que corresponde emitir el dictamen pertinente.

2°) Que para el cargo concursado se ha convocado a los seis primeros
postulantes de la Lista del afio 2011, de acuerdo al primer parrafo del art. 6° de la
Ley N° 7347.

3°) Que las Dras. Maria Gabriela Cardén, Claudia Maria del Milagro Ibafiez,
Jacqueline San Miguel, Adriana Garcia y Sara del Carmen Ramallo (fs. 5, 6, 7, 16
y 18), presentaron su dimisién para participar en el presente concurso.

4% Que la Dra. Maria Ana Gélvez fue la Unica postulante que se presentd a
esta etapa, motivo por el cual y ante la imposibilidad de seleccionar una terna
para la cobertura del cargo concursado, no se dio cumplimiento con la entrevista
correspondiente.

Siendo ello asi, y en virtud de lo dispuesto por el art. 7 de la ley 7347, corres-
ponde declarar fracasado el presente concurso.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

.- DECLARAR FRACASADO el concurso para la seleccién de reempla-
zante para el cargo de Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial de
Procesos Ejecutivos de Tercera Nominacion.

I1.- COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

I11.- MANDAR que se registre y notifique.

"Fdo.: Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pedro Mellado, Pablo Lépez Vifials,
Sergio Osvaldo Petersen, Cristébal Cornejo, Ricardo Humberto Barbaran y Humberto Federico
Rios; Dra. Maria Teresita Arias de Arias -Secretaria- Consejo de la Magistratura”






N° 12 — Expediente N° 78-VI11/11

"CONCURSO CONVOCADO PARA LA SELECCION DE REEMPLAZAN-
TE PARA EL CARGO DE FISCAL CIVIL Y COMERCIAL N° 2 DEL DIS-
TRITO JUDICIAL DEL CENTRO, (LISTAANO 2011)"
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SUBROGANCIA Fiscal Civil y Comercial N° 2

JURISDICCION: Distrito Judicial del Centro

FECHA EN QUE SE SOLICITO EL REEMPLAZO: 18 de noviembre de
2011

ORIGINADO por: Ministerio Publico de Salta

POSTULANTES CONVOCADOS: 6 (seis)

POSTULANTES PRESENTADOS: 1 (uno)

FECHA DE ENTREVISTAS: 23 de noviembre de 2011

RESOLUCION: 622 — Se declard fracasado el concurso

FECHA DE COMUNICACION AL SENOR PROCURADOR GENE-
RAL DE LA PROVINCIA: 24 de noviembre de 2011
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Expediente N° 78-VII/11

Resolucion N° 622

Salta, 23 de noviembre de 2011

Y VISTOS: Estos autos caratulados: "Concurso convocado para la seleccién
de Reemplazante para el cargo de Fiscal Civil y Comercial N° 2 del Distrito
Judicial del Centro, (Listas Afio 2011)" Expte. N° 78-VI1I/11 y,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia ha concluido el procedimiento abreviado
previsto en la Ley N° 7347, por lo que corresponde emitir el dictamen pertinente.-

2°) Que conforme lo establece el primer parrafo del art. 6° de la Ley N° 7347,
para el cargo concursado se ha convocado a las Dras.: Matilde Sonia ALONSO;
Maria Ana GALVEZ; Marcela Veronica, DAVALOS, atento que las Dras.: Sara
del Carmen RAMALLO, Claudia Marfa del Milagro IBANEZ y Maria Graciela
GOMEZ de COLLADO, fueron designadas para cubrir como subrogantes los
cargos de: Juez de Primera Instancia Civil y Comercial Novena Nominacion,
Juez de Camara de Apelaciones en lo Civil y Comercial Sala Il y Juez de Primera
Instancia del Trabajo Quinta Nominacién respectivamente.

3°) Que la Dra. Matilde Sonia ALONSO (fs.5), presentd su dimision para
participar en el presente concurso y la Dra. Maria Ana GALVEZ no comparecio
a la entrevista, pese a encontrarse debidamente notificada.

59) Que la Dra. Marcela Verénica DAVALOS fue la tnica postulante que se
presentd a esta etapa, motivo por el cual y ante la imposibilidad de seleccionar
una terna para la cobertura del cargo concursado, no se dio cumplimiento con la
evaluacion correspondiente.

Siendo ello asi, y en virtud de lo dispuesto por el art. 7 de la ley 7347, corres-
ponde declarar fracasado el presente concurso.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

.- DECLARAR FRACASADO el concurso para la seleccién de reempla-
zante para el cargo de Fiscal Civil y Comercial N° 2 del Distrito Judicial del
Centro.

I1.- COMUNICAR lo resuelto al sefior Procurador General de la Provincia.

I11.- MANDAR que se registre y notifique.

"Fdo.: Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pedro Mellado, Pablo Lépez Vifials,
Sergio Osvaldo Petersen, Gonzalo Marifio, Cristébal CornejoJosé Gerardo Ruiz y Humberto
Federico Rios; Dra. Maria Teresita Arias de Arias -Secretaria- Consejo de la Magistratura"






CAPITULOVII

CONCURSOS Y ACTUACIONES INICIADAS
DURANTE ELARNO 2011
Y NO CONCLUIDAS EN ESE PERIODO
(LEY N° 7347)






N° 1 — EXPEDIENTE N° 88/11

"CONCURSO CONVOCADO PARA SELECCIONAR POSTULANTES A
INTEGRAR LAS LISTAS DE REEMPLAZANTES DE JUECES, FISCALES,
DEFENSORES OFICIALES Y ASESORES DE INCAPACES, DE PRIME-
RA'Y SEGUNDA INSTANCIA, DE TODOS LOS DISTRITOS JUDICIA-
LES DE LA PROVINCIA (LISTA ANO 2012 - LEY N° 7347 Y
MODIFICATORIA)"
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SUBROGANCIAS: Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y Asesores de In-
capaces -Afio 2012

JURISDICCION: Distrito Judicial del Centro, Distrito Judicial del Norte - Cir-
cunscripciones Oran y Tartagal y Distrito Judicial del Sur

APERTURA DEL CONCURSO: 2 de diciembre de 2011

ORIGINADO por: Ley N° 7347

PUBLICACION DEL LLAMADO A CONCURSO: 6, 7 y 13/12/11
RESOLUCION DE CONVOCATORIA: N° 623

INSCRIPCIONES: Se llevaran a cabo a partir del mes de febrero de 2011
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Expedientre N° 88/11

Resolucion N° 623

Salta, 2 de diciembre de 2011.

Y VISTA: la Ley N° 7347 y modificatoria que estatuye el Procedimiento Abre-
viado para la designacién de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Ofi-
ciales y Asesores de Incapaces.

CONSIDERANDO:

Que, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 3° de la citada Ley, debe
disponerse la convocatoria a concurso para la seleccién de postulantes a integrar
las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y Asesores
de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos Judiciales
de la Provincia.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. CONVOCAR a concurso publico para seleccionar postulantes a integrar
las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y Asesores
de Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos Judiciales
de la Provincia.

I1. APROBAR el formulario de inscripcion y la tabla de puntaje que se adju-
dicaré a los distintos tipos de antecedentes, conforme lo establecido en el art. 4°
de la Ley N° 7347 y modificatoria y arts. 16 y 18 de la Ley N° 7016, que integra
el mismo y se adjunta a la presente, dejando establecido que las denominaciones
y funciones de los distintos cargos que constan en el formulario -en relacion a
tribunales y funcionarios del Ministerio Publico del fuero penal- podran ser trans-
formadas de conformidad a lo establecido en la Ley N° 7690 — Cddigo Procesal
Penal.

I11. COMUNICAR que la solicitud de inscripcion, debera ser descargada
de la pagina web del Consejo de la Magistratura cuya direccion es
«WWw.cmagistraturasalta.gov.ar» y que las inscripciones se recibiran exclusiva-
mente, en la Secretaria del Consejo de la Magistratura desde el 1 (uno) hasta el
14 (catorce) de febrero de 2012, en el horario de 8 a 13y de 14.30 a 17.30 horas.

IV. ORDENAR la publicacion de la presente mediante los correspondientes
edictos y la difusion de la convocatoria.

V. MANDAR que se registre y notifique.

"Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lépez Vifials, Sergio Petersen, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal Corne-
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joy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Maria Teresita Arias de Arias - Secretaria — Consejo de la
Magistratura"



RESUMEN
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CONCURSOS TRAMITADOS POR EL CONSEJO DE LA
MAGISTRATURAEN ELANO 2011

CONCURSOS LEY N° 7016:

-Cargos convocados: 8 (ocho) <

-Total de Postulantes Inscriptos: 75 (setenta y cinco)

2 cargo del Poder Judicial

6 cargos del Ministerio Publico

DETALLE:

EXPTE. N° 79/10: un (1) cargo del Poder Judicial y un (1) cargo del Minis-
terio Pablico

EXPTE. N° 80/11: tres (3) cargos del Ministerio Publico.

Distrito Judicial del Sur, Metan:

Asesor de Incapaces

Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran:
Asesor de Incapaces

Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal:
Asesor de Incapaces

EXPTE. N° 83/11: un (1) cargo del Ministerio Publico.
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal:
Asesor de Incapaces

EXPTE. N° 85/11: un (1) cargo del Ministerio Publico.
Distrito Judicial del Centro:

Asesor de Incapaces

EXPTE. N° 87/11: un (1) cargo del Poder Judicial.

Juez de Cémara de Apelaciones en lo Civil y Comercial

CONCURSOS LEY N° 7347:

EXPTE.N° 78/11: Concurso para seleccionar postulantes a integrar las listas
de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y Asesores de Inca-
paces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos Judiciales de la
Provincia (Lista Afio 2011 — Ley N° 7347).

Total de cargos: 51 cincuenta y uno (veintiin cargos del Poder Judi-
cial y treinta cargos del Ministerio Publico).

Total de postulantes inscriptos: 64 (sesenta y cuatro).
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Total de Postulaciones: 325 (trescientos veinticinco).

CONCURSOS POR CARGOS CONVOCADOS: 2 (dos)
1 (un). cargo del Ministerio Pablico
1 (un) cargo del Poder Judicial

DETALLE

Expte. N° 70-1/11: un (1) cargo del Poder Judicial.

Distrito Judicial del Centro:

Juez de Primera Instancia del Trabajo Quinta Nominacion

Expte. N° 70-11/11: 1 (un) cargo del Poder Judicial.

Distrito Judicial del Centro

Juez de Menores N° 1.

Expte. N° 70-111/11: 1 (un) cargo del Ministerio Publico.

Defensor de Camara del Crimen N° 3

Expte. N° 70-1V/11: 1 (un) cargo del Poder Judicial.

Juez de Camara de Apelaciones del Trabajo Sala Il

Expte. N° 70-V/11: 1 (un) cargo del Ministerio Publico.

Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran

Fiscal Penal y Correccional N° 2

Expte. N° 78-1/11: 1 (un) cargo del Poder Judicial.

Juez de Primera Inst. en lo Civil y Comercial de Novena. Nominacién

Expte. N° 78-11/11: 1 (un) cargo del Ministerio Publico.

Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran

Fiscal Penal y Correccional N° 2

Expte. N° 78-111/11: 1 (un) cargo del Poder Judicial

Juez de Camara de Apelaciones en lo Civil y Comercial Sala Il

Expte. N° 78-1V/11: 1 (un) cargo del Poder Judicial

Juez de Instruccion Formal de Primera. Nominacién

Expte. N° 78-V/11: 1 (un) cargo del Ministerio Publico

Distrito Judicial del Sur, Metan

Defensor Oficial Penal N° 1

Expte. N° 78-VI1/11: 1 (un) cargo del Poder Judicial

Juez de 1ra. Instancia en lo Civil y Comercial de Procesos Ejecutivos de
Tercera Nominacion

Expte. N° 78-VI1/11: 1 (un) cargo del Ministerio Publico

Distrito Judicial del Centro

Fiscal Civil y Comercial N° 2



Consejo de la Maguistratura

EXPTE. N° 88/11: - Concurso para seleccionar postulantes a integrar las
listas de reemplazantes se Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y Asesores de
Incapaces, de Primera y Segunda Instancia, de todos los Distritos Judiciales de la
Provincia (Lista Afio 2012 — Ley N° 7347).

Total de cargos: 63 sesenta y tres (veintisiete cargos del Poder Judi-
cial y treinta y seis cargos del Ministerio Publico).

RESUMEN ACTIVIDADES:
Concursos por cargos convocados:
a) Definitivos: 5
b) Reemplazos (Ley N° 7347): 12
Expedientes tramitados: 79/10; 70-1/11; 70-11/11; 70-111/11; 70-1\V/11, 70-V/
11; 78/10; 78-1/11; 78-11/11; 78-111/11; 78-1\V/11; 78-V/11; 78-V1/11; 78-V1I; 80/
11;81/11; 82/11; 83/11; 84/11; 85/11; 86/11; 87/11; 88/11y 89/11: Total 24 expe-
dientes.

Total de postulantes inscriptos en el afio 2011: 129 (64 en listas de
reemplazantes y 65 en cargos definitivos).
Total de Postulaciones: 397 (325 en las Listas de reemplazantes y 72
en cargos definitivos).
Al total de los postulantes inscriptos (con excepcion de los que renunciaron)
se les evaluaron sus antecedentes.
Total de los postulantes evaluados en el afio 2011: 397
a) cargos definitivos: 72
b) cargos de reemplazantes (Ley N° 7347): 325
Total de postulantes examinados en cologuios: 96 (43 en cargos definitivos y
53 en reemplazos).
Ternas elevadas al Poder Ejecutivo: se confeccionaron 15 ternas.
Expte. 79/10: 2 ternas
Expte. 80/10: 2 ternas.
Expte. 83/11: 1 terna.
Expte. 85/11: 1 terna.
Expte. 70-1/11: 1 terna
Expte. 70-11/11: 1 terna
Expte. 70-111/11: 1 terna
Expte. 70-1V/11: 1 terna
Expte. 78-1/11: 1terna
Expte. 78-11/11: 1 terna



I nforme Anual 2011

Expte. 78-111/11: 1 terna
Expte. 78-1V/11: 1 terna
Expte. 78-V/11: 1 terna

Resoluciones: 45
Actas: 163
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Cuadro comparativo

Exptes. tramitados por afio 2004
2005

2006
2007
W 2008
™ 2009
m2010
2011

Cuadro Comparativo
Postulantes examinados en coloquio por afio

2004
W 2005
2006
2007
m 2008
m 2009
m 2010
2011

Cuadro Comparativo
Cargos concursados del Poder Judicial y Ministerio Publico
(Ley N° 7016)

86%

14%

Poder Judicial ® Ministerio Publico




I nforme Anual 2011

Cuadro Comparativo
Cargos concursados del Poder Judicial y Ministerio Publico (Ley
N° 7347)

42%

58%

Poder Judicial B Ministerio Publico
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