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PRESENTACION

PALABRASPREMILIMINARES






MemoriaAnua Afio 2011

ConsgjodelaMagistratura

En cumplimiento del mandato constitucional que nosimponee articulo 157y
siguientes de la Carta Magna provincial, hemos transitado otro periodo més de
arduay comprometidalabor en los distintos procesos de sel eccién de magistra-
dosdel Poder Judicial y funcionariosdel Ministerio Pablico.

Unasencillalecturadelapresente memoria, permitiraconocer acabadamente
la relevancia de la tarea 'y lo saludable que representa la participacién de los
distintos estamentos en la conformacion del Consejo de la Magistratura en su
crecimiento ingtitucional.

Este organismo asi concebido, concluye otro periodo, en el cual, laactividad
se hadesarrollado en un ambiente de parti ci pacion activade todosy cadauno de
los Sres. Consgjeros, o que hapermitido ladiscusion, el andlisisy laseleccidénde
las mejoresternasen losdistintos tramitesiniciadosy concluidostodosellos, sin
excepcion, dentro del plazo previsto en a articulo 23 delaley 7016.

Durante e mencionado periodo se tramitaron un total de 24 (veinticuatro)
expedientes (administrativos y Ilamados a concursos), entre los que cabe men-
cionar €l llamado a concurso publico para seleccionar postulantes aintegrar las
listas de reemplazantes correspondiente a afio 2011 y los referidos a de reem-
plazantes para los cargos de Juez de Primera Instancia del Trabajo de Quinta
Nominacioén, Juez de Menoresn® 1, Juez de Camarade Apelaciones del Trabajo,
Salall, Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial de Novena Nomina-
cion, Juez de Camara de Apelaciones en lo Civil y Comercial, Salall, Juez de
Instruccion Formal de Primera Nominacion, Juez de Primera Instancia en o
Civil y Comercia de Procesos Ejecutivos de Tercera Nominacion, Defensor de
Camara del Crimen n° 3, Fiscal Penal y Correccional n° 2 del Distrito Judicial
Oran, Defensor Oficial Penal n° 1 del Distrito Judicial del Sur, Circunscripcion
Metan, Fiscal Civil y Comercial n° 2; como también los concursos convocados
por el procedimiento prescripto por laley 7016 paraseleccionar postul antes para
cubrir los cargos de Juez de Primera Instancia con competencia en lo Civil,
Comercial, Labora y de Personas y Familia con jurisdiccion territorial en €l
Departamento de Anta, Dependiente del Distrito Judicial del Sur y con asiento
en la ciudad de Joaquin V. Gonzédles, Defensor Oficial Piblico con asiento y
actuacion ante dicho Juzgado y en lareferida ciudad, previstos en laley 7624,
Juez de Camara de Apelaciones en o Civil y Comercial, Asesor de Incapaces
del Distrito Judicial del Sur, Circunscripcién Metén, Asesor de Incapaces del



Distrito Judicial Oran, Asesor de Incapacesdel Distrito Judicial Tartagal, Asesor
de Incapaces del Distrito Judicial del Centro.

Corresponde también destacar |a participacion de este Consgjo en las Jorna-
das Nacionales del Foro Federal de Consejos delaMagistraturaen la ciudad de
Parand, Provinciade Entre Rios, realizadas en junio de 2011, en laque distintas
provincias del pais estuvieron representadas a través de sus consgjeros; en la
reunién del Comité Ejecutivo del Foro Nacional, efectuada en el mes de sep-
tiembre en la ciudad Auténoma de BuenosAiresy en laAsambleaAnual Ordi-
naria que se desarroll6 en esa ciudad los dias 17 y 18 de noviembre.

Especial mencion corresponde formular respecto del compromiso integro de
los funcionarios y por parte del personal administrativo, sin cuyos esfuerzos la
honorable mision que nos cabe, habria encontrado insal vabl es obstécul os, todos
los cuales fueron superados con el trabajo sostenido einclaudicable en buscade
los objetivos trazadosy alcanzados.

A los Sres. Consgjeros, mi mas firme compromiso de continuar en la senda
del didlogo y laaperturaparalograr el intercambio de opiniones que permitan la
eleccion de las mejores decisiones, en el convencimiento de que esa es la via
para hacer de este Consgjo, una plenay vigente expresion de una democracia
participativa

Dr. Gustavo Adolfo Ferraris
Presidente del Consgjo dela Magistratura
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Constitucion dela Provinciade Salta
SeparataBoletin Oficial N°15.396 del 22-04-98

Articulo 157:

CONSEJO DE LA M AGISTRATURA.COMPOSICION.

El Consgjo de la Magistratura, reglamentado por ley, tiene a su cargo la se-
leccion delos Magistrados Inferiores del Poder Judicial, Jueces de Paz L etrados
y funcionarios del Ministerio Publico con excepcion del Procurador General, el
Defensor General y el Asesor General de Incapaces, mediante concurso publi-
co, y estaintegrado por:

a) Un Juez dela Corte de Justicia elegido por sus pares, que lo preside.

b) Un representante de los Jueces inferiores, elegido entre ellos, por voto

directo, secretoy obligatorio.

¢) Unrepresentante del Ministerio Publico, elegido entrelosfuncionariosdel

mismo, por voto directo, secretoy obligatorio.

d) Tres abogados de la matricula el egidos entre sus pares por voto directo,

secretoy obligatorio, respetando las minorias.

€) Tres representantes de la Camara de Diputados, miembros o no de €lla,

correspondiendo dos alamayoriay uno alaprimeraminoria, a propuestade

los respectivos bloques. Por cadatitular se elegiraun Suplente parareempla-
zarlo en caso de remocion, renuncia, cese o fallecimiento.

Todos sus integrantes deberan reunir 10s mismos requisitos que exige esta
Constitucion para ser Juez de la Corte de Justicia, a excepcién de |os represen-
tantes referidos en el inciso

Articulo 158:

DURACION:

Los miembros del Consejo de la Magistratura duran cuatro afios en sus fun-
ciones no pudiendo ser reelectos en formainmediata.

Cesan si se ateralacondicion funcional por la que fueron elegidos o por la
pérdidade algunos de los requisitos exigidos o por mal desempefio de susfuncio-
nes; en este Ultimo caso la separacion la decidird el Consejo con el voto de las
dos terceras partes de la totalidad de sus miembros.

Articulo 159:

ATRIBUCIONES.

El Consejo delaMagistraturatiene las siguientes atribuciones:



a) Seleccionamediante concurso publico alos postulantes alas magistraturas
inferioresdel Poder Judicial, Jueces de Paz |etradosy funcionariosdel Minis-
terio Pablico.

b) Remite al Poder Ejecutivo ternas vinculantes para el nombramiento delos
magistrados y funcionarios referidos en €l inciso anterior.

c¢) Dicta su Reglamento Interno.

d) Convoca a elecciones para la designacién de |os representantes de los Jue-
cesInferiores, delosfuncionariosdel Ministerio Plblicoy delos abogados.



REGLAMENTO DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
DELAPROVINCIADE SALTA

CAPITULOI - Funcionamiento

Articulo 1°.- Normas Aplicables. La seleccion que efectie e Consgjo de
laMagistratura de los postul antes a cubrir los cargos de Magistrados Inferiores
del Poder Judicial, Jueces de Paz L etrados y Funcionarios del Ministerio Publi-
co, seregirapor laConstitucion delaProvincia, laley7016y |asdisposiciones del
presente reglamento.

Articulo 2°.- Convocatoria. El Consgjo sera convocado por quien gjerzala
Presidencia o a solicitud de dos de sus miembros. Cuando la convocatoria sea
consecuencia de una solicitud del Poder Ejecutivo parala seleccion de aspiran-
tes a cubrir una vacante, ésta se resolvera dentro de las cuarentay ocho horas
de recibida la comunicacion y lareunién deberatener lugar dentro de los cinco
dias de resuelta.

Articulo 3°.- Notificaciones. Los miembros del Consejo seran notificados
delas convocatoriasy de cual quier otra circunstancia que deba ser puestaen su
conocimiento, mediante cédulau oficio, con una antelacién no menor de 48 ho-
rasalareunion areadlizar. Las notificaciones alos miembros podran practicarse
por otros medios, cuando la urgencia asi 1o determine, dejandose la correspon-
diente certificacion por Secretaria.

El diligenciamiento de la notificacién se practicard en el domicilio que los
integrantes del Cuerpo comuniquen ala Secretaria.

En €l caso de que lafecha y hora de la reunion sea resuelta en una sesion
anterior, quienes a ella hubiesen concurrido quedaran por ese solo hecho notifi-
cados.

Articulo 4°.- Reuniones. Las reuniones del Consgjo se atendran al orden
del dia que sera dispuesto por el Presidente y confeccionado por el Secretario,
debiendo hacerse conocer alosintegrantes del organismo a notificarse lareali-
zacion delareunion. Cualquierade los miembros podra solicitar lainclusion de
un temaen el orden del dia paralaprimerareunion aredizarse.
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Laalteracion del temariofijado en €l ordendel diayanatificadoy lainclusion
de temas no previstos requeriran la aprobacion de los dos tercios del total delos
miembrosdel Consgjo.

Articulo 5°.- Protocolos. Las resoluciones del Consgjo referidas al dictado
de su reglamento, sus modificaciones, las convocatorias de los concursos y €
dictamen previsto en el art.19delaley7016seran protocolizadasen unlibro quea
ese efecto deberd habilitarse. Las resoluciones obrantes en dicho protocolo de-
beran ser puestas a disposicion de cualquiera del pueblo que asi lo solicite a
simple peticion por escrito.

Se habilitard un libro de actas donde se degjara constancia resumida de las
reuniones que se celebren, de las resoluciones de mero trdmite y de toda otra
circunstancia que algun miembro del Cuerpo estime relevante. Las actas seran
suscriptas por los presentes y sus firmas refrendadas por el Secretario.

Articulo 6°.- Comisiones. El Consejo podra crear entre sus miembros, comi-
siones de trabajo para el mejor cumplimiento de sus funciones.

Articulo 7°.- Funciones del Presidente. El Presidente estara facultado para
requerir alos Poderes del Estado y entidades publicas y privadas los informes
querequierael Consegjoy que sean conducentes alaevaluacion de postulantesy
cualquier tipo de colaboracion que estime necesaria.

Dirigirdasimismo a personal afectado al Consejo, sin perjuicio deladepen-
denciafuncional de dichos agentes.

Cuando no se encontraren presentes en una sesion ni e Presidente ni el
Vicepresidente, |os asistentes elegirdn de entre ellos a quien los reemplace, a
solo efecto de celebrar la reunidn prevista.

Articulo 8°.- Funciones del Secretario. El Secretario tendra a su cargo:

a) Cursar las citaciones a los miembros del Consgjo para las reuniones a
realizarse.

b) Confeccionar €l orden del diay asistir a las reuniones cuando asi se le
solicite.

c) Llevar en debidaformael protocolo de las resolucionesy actas.

d) Confeccionar las actas y ordenarlas en |os registros respectivos.

€) Conservar y custodiar ladocumentaci6n y actuaciones obrantesen el Con-

sgo.
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f) Poner en conocimiento del Consegjo al comienzo de cadareunion, lanémina
de asuntosingresados, como asimismo las comuni cacionesrecibidas por cual-
quier medio.

g) Certificar los documentos y actuaciones que la actividad del Consegjo de-
mande.

h) Refrendar las actas y resoluciones del Cuerpo.

i) Suscribir las comunicaciones que expresamente | e delegue la Presidencia.

Articulo 9°.- Permisos y Licencias. Todo pedido de permiso y licencia for-
mulado por los miembros del Consgjo, fuera de laoportunidad de las reuniones,
serd autorizado por el Presidente quien convocaraa miembro suplente.

Articulo 10°.- Destitucion. En las actuaciones donde se tramite la destitu-
¢ion de uno de sus miembros se deberd asegurar € derecho de defensa.

Laacusacion podra ser formuladapor cuaquieradel puebloy suadmisibilidad
ser& dispuestapor el Consegjo con el voto de lamayoriade sus miembros. Admi-
tida que sea, se correrd traslado a acusado por diez dias para que la conteste y
ofrezca pruebas si 1o considera necesario. Producidala pruebael Consgjo resol-
veracon lamayoriaprevistapor el art.9 tltimo parrafo de laley 7016. Paratoda
cuestion no prevista se aplicara supletoriamente las normas que rigen el funcio-
namiento del Jurado de Enjuiciamiento.

CAPITULO Il — De los concur sos

Articulo 11°.- Convocatoriade los concursos - Publicidad. Producidalacon-
vocatoria para un concurso, y sin perjuicio de las publicaciones previstas en el
art.12segundo parrafo de laley7016, el Consejo debera procurar lamas amplia
difusion del Ilamado mediante afiches o cualquier otraformaidonea, solicitando
para ello la colaboracion del Colegio de Magistradosy Funcionarios del Poder
Judicial y Ministerio Publicoy del Colegio de Abogadosy Procuradores.

Articulo 12°.- Excusaciones y recusaciones. La excusacién de un miembro
del Consgjo por las causales previstasen el art.8 delaley 7016, debera formu-
larse dentro delas cuarentay ocho horas de comunicadalanéminade postulantes
inscriptos, salvo razones de fuerza mayor debidamente acreditada.

Larecusacion de los miembros del Consejo por |as mismas causales, deberé
ser formulada por el postul ante en oportunidad de su inscripcién en el concurso.
Cuando se tratare de circunstancias sobrevinientes o razonablemente descono-
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cidas, solo podran plantearse hasta el plazo de cuarenta 'y ocho horas de
conocidas.

Excepto |os supuestos de enemistad manifiesta o amistad intima, se admitird
anicamente como medio de pruebaladocumental. A tal fin el postulante debera
acompafiarla con su presentacion o indicara el lugar en que pudiere ser habida.

De la recusacién presentada se correra vista por tres dias al integrante del
Consgjo que corresponday si éste no la acepta, se integrara el érgano con €l o
los respectivos suplentes, y se dictararesolucion dentro de los cinco dias.

Cuando se llamara a concurso simultdneamente para la cobertura de méas de
un cargo, la excusacion o recusacion, tendrd efecto Unicamente para el cargo o
cargos en |los que se encuentre inscripto el postulante que motivo la separacion.

Laadmision del apartamiento de un miembro del Consejo, provocalaincor-
poracion definitiva de su suplente en el concurso de que se trate.

Articulo 13°.- Presentacién de antecedentes. El Consegjo proveerd alos con-
cursantes de un formulario tipo paracumplimentar su inscripcion. Lasolicitud se
debe acomparfiar con la documentacion que acredite los datos alli consignados,
debiendo foliarse y rubricarse cada una de sus hojas.

La firma de la solicitud de inscripcion hecha por el postulante importa el
conocimiento y aceptacion de las condiciones fijadas en este reglamento, |0 que
declararabajo juramento en el formulario correspondiente.

Las presentaciones tendran carécter de declaracion jurada, y cuaquier in-
exactitud que se compruebe en ellapodradar lugar alaexclusion del concursan-
te, sin perjuicio de las demés consecuencias a la que pudiera dar lugar su con-
ducta. Las presentaciones se acompafiaran por duplicado eincluiran certificado
de antecedentes expedido por la Policia de laProvinciaen queresidan y certifi-
cado de antecedentes penal es emitido por el Registro Nacional de Reincidencia.

Lasinscripciones podran ef ectuarse personal mente o por medio de terce-
ros. En éste Ultimo caso la firma del postulante deber& estar debidamente
certificada

* Deberaconstituirse domicilio en lazonadel Departamento Capital en lacual
laoficinade Ujieriadel Poder Judicial delaProvinciarealizalasdiligencias de
notificacion, dichazona, conformelo dispuesto por la Corte de Justiciamediante
AcordadaN©°4529/75, se encuentracomprendidadentro delossiguienteslimites:
Norte: Rio Vagueros; Sur: Rio Ancho; Este: Kildmetro N°5 de la Ruta Nacional
N°34; Oeste: Rio San Lorenzo, de la Villa homénima. En defecto de ello las
notificaciones delos aspirantes domiciliados fueradel mencionado radio se con-
sideraran efectuadas por ministerio delaley.- (Modificacion introducida mediante Acta
N°1188 de fecha 26/12/07)
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Por cada postul ante se conformara un legajo con fotocopias certificadas de
los documentos o antecedentes acompafiados, debiendo ser exhibidos los ori-
ginales cuando el Consejo |o considere necesario. La documentacion que se
acomparie en copiasimple sera certificadapor el Secretario del Consgjo. Lue-
go delainscripcion y hasta el momento de la entrevista los aspirantes podran
solicitar laincorporacion de nuevos antecedentes que se hayan producido du-
rante ese lapso.

Loslegajos se conservaradn en el Consgjo y ante lainscripcion del postulante
en un nuevo concurso solo deberd adjuntar |0os nuevos antecedentes que actua-
licen los ya obrantes en €l leggjo. Ello sin perjuicio de su participacion en la
entrevista.

Articulo 14°.- Admision formal de postulantes. Vencido el plazo de presenta-
cion de solicitudesy en un término no mayor de quince dias corridos el Consejo
deberd pronunciarse por la admisién formal de los postulantes que retinan los
requisitos previstos por la Constitucion y las Leyes. Serdn admitidos aquellos
postulantes que hayan cumplido con las certificaciones exigidas en el articulo
anterior.

Articulo 15°.- Publicacion - Impugnaciones. Dentro de los cinco dias de
dictada la resolucion antes mencionada se deberd efectuar una publicacién por
undiaen € Boletin Oficial y en un diario de circulacién comercia delaProvin-
cia, con lanéminade los postulantes formalmente aceptados, y €l plazoy modo
de efectuar las impugnaciones.

Los postulantes y/o cualquiera del pueblo podré controlar y eventualmente
impugnar |0os antecedentes presentados por |os concursantes en el plazo de diez
dias hébiles a partir dela publicacion. A estos efectos el Secretario deberé exhi-
bir los antecedentes de | os postulantes alos interesados que los soliciten.

Laimpugnacion debera ef ectuarse fundadamente y por escrito. De lamisma
se correratraslado al impugnado para que en €l plazo de tres dias la conteste ya
porte las pruebas que hagan a su defensa. Laimpugnacion y su contestacion si
lahubiere, seran agregadasal legajo del postulantey consideradaa momento de
laevaluacién. Sin perjuicio de ello, el Consejo podrarequerir los informes que
considere pertinentes.

Articulo 16°.- Entrevista. Una vez vencido el plazo de impugnacion, el
Consgjo convocara a los postulantes para la fase opositora del procedimiento,
debiendo ser notificados en el domicilio constituido con cinco dias de antelacion
Ccomo minimo.
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La entrevista se realizara en dos etapas.

La primera afin de evaluar el grado de conocimientos juridicosy criterios
précticos con relacion al cargo que concursa para lo cual se someterdq a un
examen escrito sobre un tema designado y sorteado.

*También debera el postulante mantener unaentrevistaparalarealizacion de
un estudio psicol6gicoy psico-técnico, el queresultardvinculante parael Conse-
jO (Modificacion introducida mediante Acta N°1124 de fecha 27/06/07)

Lasegundaconsistirden un coloquio destinado avalorar lamotivacion parael
cargo, puntos de vista sobre los temas bésicos de |a especialidad, sobre el fun-
cionamiento del Poder Judicial y del Ministerio Publico, sus valores éticos, su
vocacion democréticay por losderechos humanos, y cualquier otrainformacion
que ajuicio de los miembros de la Comisidn sea conveniente requerir.

El concursante que no asista a cualquiera de las dos etapas previstas sin
justificacion fehaciente, quedara autométicamente excluido del concurso.

Articulo 17°.- Procedimiento. El diay horafijados paralaevaluacion, dara
comienzo el acto con € sorteo del temaque debera ser resuelto por |os postulantes
en el lugar y dentro del plazo que el Consgjo indique. Cumplido el término esta-
blecido, se retirarén los trabajos realizados por los postulantes para su evalua-
cion. Sefijard el diay hora en que estos deberdn comparecer para la segunda
etapadelaentrevista, quedando asi notificados. Con ello quedard concluidaesta
etapa.

La segunda se efectuara con la presencia de por |o menos dos tercios de |os
miembros del Consegjo y se har& por el orden que este determine. Tendré caréc-
ter publico, excepto para los postulantes al cargo que se concursa. De su desa-
rrollo se dgjara constancia en acta.

Con ello se dard por concluidala entrevista.

Articulo 18°.-Valoracion. Concluida la entrevista, el Consejo procedera a
resolver las impugnaciones formuladas, a evaluar los antecedentes presentados
y las entrevistas realizadas, determinando el puntaje que corresponda adjudicar
a cada postulante, y a formar las ternas correspondientes, con sujecion a los
articulos8y 19 delaley 7016.

Cuando, a criterio del Consegjo, no existiera ese nUmero de aspirantes con
nivel adecuado para el cargo, podra elevar a Poder Ejecutivo una lista con un
ndmero menor.

Articulo 19°.- Revision. El Consegjo Podra enmendar algiin error material u
omisién en que hubiere incurrido, a solicitud fundada de parte interesada inter-
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puestadentro de tres dias de su notificacion, siempre que le produzcaun agravio
irreparable.

Articulo 20°.- Expediente. El trdmite de cada concurso se substanciara en
formaactuada, forméndose un expediente en orden cronol égico. Todaactuacion
incorporada a la causa debera foliarse, dejandose constancia del lugar, fechay
hora de su realizacion.

Articulo 21°.- Publicacion. Publiquese por un diaen el boletin oficial de la
Provincia.

Fdo. “ Antonio Omar Silisque; Aldo Rogelio Saravia; Oscar Gustavo Koehle; Carlos Alberto
Lépez Sanabria; Ricardo Eugenio Loutayf; Ricardo Alfredo Reimundin; Manuel Santiago Godoy;
Abdo Omar Esper Obeid y Juan Agustin Pérez Alsina, miembros Consejo de la Magistratura;
Pablo Lépez Vifals, Secretario” .-

Sancionado el dia quince de mayo de dos mil tres.






REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO DE
LAMAGISTRATURA DE LA PROVINCIADE SALTA
(LEY N°7347)

Articulo 1° Paraconvocar alosAbogados de lamatricula, Funcionarios del
Poder Judicial y Secretarios del Ministerio Publico, en gjercicio o jubilados, y
Magistradosdel Poder Judicial y Miembrosdel Ministerio Publico jubilados, inte-
resados a inscribirse como postulantes para ser jueces, fiscales, defensores ofi-
ciales 0 asesores de incapaces reemplazantes, se ordenara, por Presidencia,
efectuar unapublicacién en el Boletin Oficial y tresen diarios de circulacion en
la Provincia, procurando ademas, la mas amplia difusion a través de afiches o
cualquier otraformaiddnea, solicitando paraello lacolaboracion del Poder Judi-
cial, del Ministerio Publico, del Colegio de Magistradosy Funcionariosdel Poder
Judicial y del Ministerio Publico y del Colegio de Abogados y Procuradores.
Estas publicaciones deberan efectuarse, en los casos de las listas anuales pre-
vistasen el articulo 3° delaLey N° 7347, los Ultimos dias del mes de diciembre
de cada afo.

Articulo 2° Unavez cerrada la lista de inscriptos, se le hara conocer alos
Miembros del Consegjo alosfines previstosen losarticulos8° delal ey N° 7016
y 12 del Reglamento General del Consejo; laexcusacion deberaformularse den-
tro de las cuarentay ocho (48) horas de conocida la néGmina de inscriptos.

Articulo 3°: Larecusacion podraformularse por las causales previstas en el
articulo 8°delaLey N° 7016, atalesfines, los postulantes recibiran unandémina
completa, de los Miembros del Consgjo, al retirar el formulario de inscripcién,
debiendo gjercer este derecho en el acto de la presentacién de sus antecedentes,
bajo sancién deinadmisibilidad, salvo situaciones sobrevinientes, en cuyo caso
serdaplicable el 2° parrafo del articulo 12 del Reglamento General del Consegjo.

Articulo 4°: ElI Consegjo proveeraalosinteresados de un formulario tipo que
serdobligatorio paralainscripcion, queiraacompafiado de latablade evaluacion
de antecedentes y una copia del presente Reglamento. Dicho formulario, se
debe acompafiar con la documentacidn que acredite los datos alli consignados,
debiendo foliarse y rubricarse cada una de las hojas.
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L as presentaciones se acompafiaran por duplicado e incluirén certificado de
antecedentes expedido por la PoliciadelaProvinciay certificado de anteceden-
tes penales emitido por el Registro Naciona de Reincidencia. Una vez cerrada
lainscripcidn no se admitirdla presentacion de ninglin antecedente.

Articulo 5°: Lafirmade lasolicitud de inscripcion hecha por €l postulante,
importa el conocimiento y aceptacion de las condiciones establecidas en el pre-
sente Reglamento y en el Reglamento General del Consgjo delaMagistraturade
la Provincia de Salta, 1o que declarara bajo juramento en el formulario corres-
pondiente. Las presentaciones tendrén carécter de declaracion jurada 'y cua-
quier inexactitud que se compruebe en ella podra dar lugar a la exclusion del
postulante.

Articulo 6°: Unavez cumplido el plazo deinscripcidn, el Consegjo se expedira
sobrelaadmisibilidad formal delos postulantes, requeriralosinformesprevistosen
el articulo 16, inc. adelaLey N° 7016 y se avocarainmediatamente ala evalua
cién de sus antecedentes para la confeccion del orden de mérito respectivo.

Articulo 7°: Laresolucién sobrelaadmisibilidad formal, se publicarapor un dia
enundiariodecirculacién provincial y en el Boletin Oficia, alosfinesdequeend
término de tres dias desde la Ultima publicacion, se formulen las impugnaciones
previstas en e articulo 15, 2° parrafo del Reglamento Generd del Consgjo, delo
que se correratraslado al postulante por e plazo de veinticuatro (24) horasy las
mismas seran tratadas a calificar los antecedentes del postulante.

Articulo 8°: Las listas anuales, confeccionadas por el Consegjo delaMagis-
tratura, tendrén vigencia desde que se encuentre firme la resolucion que deter-
minael orden de mérito, hasta que se halle en igual estado la correspondiente al
ano subsiguiente.

Articulo 9°: La notificacion para la entrevista del articulo 6° de la Ley N°
7347, podra hacerse por cualquier medio fehaciente que garantice la celeridad
necesariaparael cumplimiento del plazo alli previsto.

Articulo 10°: La entrevista consistird en un procedimiento oral destinado a
evaluar conocimientosjuridicos delaespecialidad relacionadacon €l cargoy de
derecho constitucional, asi como lamotivaciony condiciones personal es requeri-
das para € gjercicio de la funcién. Todas las entrevistas tendran lugar en una
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mismajornada e inmediatamente después de concluidas, seiniciardladelibera-
cion y evaluacion correspondiente paralaformacion de laterna.

Articulo 11°: Laternase conformara con los postulantes que hubieren obte-
nido mayor puntaje en laentrevista.

Articulo 12°: En todos los aspectos no previstos especialmente por este
Reglamento, seran de aplicacién supletorialas disposiciones del Reglamento Ge-
neral del Consgjo, que no sean incompatibles con la celeridad caracteristica del
proceso de designacion de Juecesy Funcionarios reemplazantes, sin perjuicio de
las facultades que caben al Consejo de disponer las medidas necesarias a los
fines de la correcta aplicacion de la Ley.

Articulo 13°: Si a notificarse a este Consegjo la ausencia o vacancia, no
existiere lista confeccionada por falta de postulantes inscriptos al cargo, se con-
siderara la lista correspondiente al que actualmente, de acuerdo a sistema de
reemplazos vigente en el Poder Judicial y en el Ministerio Publico, hubiere cu-
bierto el reemplazo.

Articulo 14°: En el concurso previsto en el articulo 16 delaLey N° 7347 los
certificados enunciados en el articulo 4° del presente Reglamento podran
acompafarse hasta el 22/07/05 y se habilitardn los dias correspondientes a la
feriadel mesdejulio de 2.005.

Articulo 15°: Publiquese por un diaen €l Boletin Oficial delaProvincia
Sancionado en lareunion del diamiércoles veintidos de junio del afio dos mil
cinco, mediante Acta N° 828.

Fdo.: Dr. Antonio Omar Slisque, Presidente; Dres. Manuel Santiago Godoy; Aldo Rogelio
Saravia; Oscar Gustavo Koehle; Carlos Alberto LOpez Sanabria; Ricardo Eugenio Loutayf;
Carlos Guillermo Caruso; Gonzalo Marifio, miembros del Consejo de la Magistratura; Dra.
Bibiana Acufia de Salim, Secretaria.-






Ley N° 7016
EL SENADOY LA CAMARA DE DIPUTADOS
DE LAPROVINCIADE SALTA,
SANCIONAN CON FUERZA DE LEY

Art. 1°- CONSEJO DE LA M AGISTRATURA. El Consgjo de laMagis-
tratura, gjerceralas atribuciones previstas en € articulo 159 de la Constitucion de
laprovinciade Satay se regira por las normas establecidas en la presente Ley.

Art. 2°.- INTEGRACION. ELECCION. SUPLENTES. La integracién
y eleccion de los miembros del Consegjo de la Magistratura se ef ectuara confor-
me | as disposi ciones establ ecidas en la Constitucion Provincial.

La Corte de Justicia, por mayoria absoluta, elegird a uno de sus miembros
para que integre el Consejo de la Magistratura.

Larepresentacion de los jueces inferiores y de los miembros del Ministerio
Publico, provendra de eleccion por e sistema de listas. El resultado de la elec-
cion favorecerd al candidato que obtuviera mayor nimero de sufragios.

Larepresentacién delos abogados delamatriculadel Colegio deAbogadosy
Procuradores de Salta se determinara aplicando €l sistema D*Hont de represen-
tacion proporcional.

Por cada miembro titular que sedesigne o elija, se designara o elegirdsimul-
tédneamente un suplente, que debera reunir las mismas condiciones que aquél.

Los suplentes sustituiran a sus respectivos titulares en casos de ausencia
transitoria o definitiva, de renuncia, de remocion, de fallecimiento, excusacion,
recusacion, o de cualquier otra forma de cese de sus funciones.

Art. 3°.- AUTORIDADES. PRESIDENTE. VICEPRESIDENTE. El Juez
delaCortede Justicia, elegido entre sus pares, presidirael Consgjo delaMagis-
tratura, gjerciendo las atribuciones propias de un Tribunal Colegiado. En caso de
empate se procederd aunanuevavotacion y de persistir la paridad desempatara
el Presidente.

El Consgjo elegira, por mayoriaabsol uta de sus miembros, un Consegjero como
Vicepresidente por dos (2) afios. Sustituiraal Presidente en los casos de ausen-
cia o impedimento, y cuando éste cese en sus funciones, hasta tanto asuma el
suplente.
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Art. 4° - JURAMENTO. En laprimerareunion, el Presidente jurard por si
e inmediatamente tomard juramento alos deméas miembros del Consgjo.

Art. 5°.- DESEMPENO. La funcién del miembro del Consejo constituye
carga publica, sera ad-honorem en todos los casos y no generard derecho a
retribucion alguna.

Art. 6°- SEDE. FUNCIONAMIENTO. El Consgjo tendra su sede en el
lugar que le hahilite a efecto la Corte de Justicia, en la ciudad de Salta, la que
afectaralos funcionarios, el personal y los recursos necesarios para el funciona-
miento del organismo.

Art. 7°.- CONVOCATORIA. QUORUM. SESIONES. RESOLUCIO-
NES. REGLAMENTOS. El Consgjo ser& convocado por quien gjerzala Pre-
sidenciao asolicitud de dos (2) de sus miembros.

El quérum necesario para sesionar, sera el de la mayoria absoluta de sus
miembros.

Lassesionesdel Consgjo delaMagistratura seran publicas. Quedan exceptua
das de este principio las deliberaciones, en las que sol o participarén susmiembros.

El voto de los Consgjeros sera fundado y nominal y sus constancias serén
debidamente protocolizadas.

Excepto en los casos en que esta L ey fije una mayoria agravada, |as resolu-
ciones del Consgjo se adoptaran por lamayoria de los miembros presentes.

El Consejo delaMagistraturadeberadictar su reglamento interno de funcio-
namiento, dentro delos primeros noventa (90) dias de suintegracion, €l que sera
publicado en €l Boletin Oficial.

Art. 8°.- EXCUSACION. RECUSACION. Los miembros del Consejo de
la Magistratura deberén excusarse o podrén ser recusados cuando, respecto de
los interesados, se dé alguna de las siguientes causales:

a) Parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

afinidad.

b) Enemistad manifiestao amistad intima.

c) Ser acreedor o0 deudor.

d) S antes de comenzar el concurso hubiera sido acusador o denunciante o

acusado o denunciado por los mismos, alin ante el Jurado de Enjuiciamiento.

e) S é osusparientesdentro delosgrados preindicadostuvierenjuicio pen-

dienteiniciado con anterioridad, o sociedad o comunidad, excluidalasociedad

anonima. El incumplimiento de esta norma sera considerada falta grave.
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Art. 9°.- CESE. REMOCION. El cese de funciones de los miembros del
Consgjo de laMagistratura se produce, con arreglo a articulo 158 de la Consti-
tucion delaProvincia, por cumplimiento del plazo, por ateracion delacondicion
funcional, por lapérdidadelosrequisitos o por mal desempefio de susfunciones.
Las causales actlian automaticamente sujetas a la constatacion y consecuente
declaracion por parte del Consgjo. A losfines deladelimitacion del concepto de
mal desempefio de funciones se consideraratal:

a) Lasinasistencias reiteradas e injustificadas ala sesiones del Consegjo.

b) La imputacion de hechos delictivos dolosos con auto de procesamiento

firme.

¢) Lainhabilidad fisicao moral sobreviniente.

d) Laomision de excusacion en los casos previstos en el articul o 8°de presen-

te Ley. La remocién por la causal de mal desempefio de los deberes a su

cargo, debe ser decidida por € voto de las dos terceras partes del total de
miembrosdel Consegjo.

Art. 10.- Ningun miembro del Consejo podra concursar para ser designado
en un cargo del Poder Judicia o del Ministerio Publico, o ser promovido, si ya
revistiera esa calidad, mientras dure su desempefio en el Consgo y hasta que
finalice el término de su mandato.

Art. 11.- En la seleccién de los postulantes debe mantenerse un adecuado
equilibrio entre los principios del respetoy laobservanciade lacarrerajudicial,
con €l de la apertura de ésta a profesionales que no provengan de lamisma, en
meérito a sus antecedentes, formacion profesional y evaluacion del Consegjo.

Art. 12.- CONVOCATORIA DE LOS CONCURSOS. Producida la
vacanciade uno (1) o mas cargos de |os que deben ser cubierto por el mecanis-
mo de seleccion, el Poder Ejecutivo lo comunicardinmediatamente al Consegjo
delaMagistratura, alos fines de larealizacion de |os concursos previstos en la
presente.

El Consgjo llamard ainscripcién de los postulantes en un plazo no mayor a
cinco (5) dias, mediante publicaciones a efectuarse como minimo, por unavez
en €l Boletin Oficial y tres (3)veces en diarios de circulacion en la Provincia

Lapublicacién contendra:

a) El lugar, horariosy plazo paralas consultas, inscripcion de los postulantes

y entrega del Reglamento del Consgjo.

b) Cargo para el que se efectiiala convocatoriay |os requisitos para €l

¢) Fechas en las cuales se realizarén las entrevistas correspondientes.
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Art.- 13.- CONCURSOS. Los concursos deberdn consistir en una evalua-
cién de los antecedentes de | os postulantes a cubrir las vacantes, las oposiciones
gue se hubieran producido y una entrevista con el Consegjo de la Magistratura.

Art. 14.- ANTECEDENTES. Los antecedentes que presenten los candida-
tos, deberan acreditarse mediante instrumentos o certificaciones fehacientes a
momento de su inscripcion.

Art. 15.- BASES. La organizacion de los concursos que compete al Consejo
de laMagistratura debera realizarse sobre | as siguientes bases minimas:

a) Asegurando € libre acceso de postulantes, mediante una publicidad opor-

tuna, ampliay adecuada.

b) Garantizando el derecho de control, acuyo efecto el Consegjo delaMagis-

tratura debera arbitrar un procedimiento breve que permita, alos postulantes

yacualquier ciudadano fundadamentey por escrito, controlar y eventualmen-
te gjercer lafacultad de impugnar |os antecedentes presentados por |os con-
cursantes.

Art. 16 .- EVALUACION. El Consgjo de la Magistratura procederé a efec-
tuar unaevaluacion integral de los antecedentes de cada uno de |os postul antes,
teniendo especialmente en cuenta, entre otras, las siguientes pautas:

a) Concepto Etico Profesional: A ese efecto, € Consgjo de la Magistratura

deberd requerir informes a la Corte de Justicia'y Colegio de Abogados y

Procuradores de la Provinciay en su caso, del lugar donde hubiere actuado

profesional mente con anterioridad, referidos alaexistenciao no de sanciones

por inconducta profesional o funcional u otro tipo de transgresiones que ten-
gan incidencias sobre idoneidad, moral y/o buen nombre del concursante.

b) Preparacion cientifica: Se val orarateniendo en cuenta, entre otros antece-

dentes, lossiguientes:

1. Titulos Universitariosde grado y de postgrado, vinculados con especialida-

desjuridicas.

2. Desempefio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria.

3. Publicaciones.

4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabgjosy

ponencias en jornadas o congresos profesional es.

5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfecciona-

miento profesional . 6.Haber sido ternado en oportunidades anteriores parala

cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en la presente

Ley.

7. Antigiiedad y experiencia.

¢) Otros antecedentes:
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1. Desempefio de cargos publicos.

2. Antigliedad en el gjercicio delaprofesion, desempefio defuncionesjudicia-
les o funciones publicas de carécter profesional.

3. Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacién con el cargo que se concursaacriterio del Consgjo delaMagis-
tratura.

Art. 17.- ENTREVISTA. Los postulantes, ademas, deberan participar de
unaentrevista ante el Consgjo de laMagistratura, que tendra por objeto laeva
luacién de los conocimientos y aptitudes en relacidn alas funciones a cubrir.

El Consgjo delaMagistratura establecerd el enunciado temético delos cono-
cimientosrequeridos, €l contenido delaentrevista, lapuntuacion que correspon-
da adjudicar a los distintos tipos de antecedentes y demés recaudos a cumplir
por los aspirantesy los pondra en conocimiento de |os postul antes por presenta-
cion de antecedentes y llevarse a cabo la entrevista.

El Consgo de la Magistratura notificara fehacientemente a cada interesado
el dia, horay lugar de realizacion de su respectiva entrevista.

Art. 18.- VAL ORACION. Concluido el procedimiento de seleccién el Con-
sgjo de la Magistratura se abocara a examinar todos los antecedentes de cada
postulante, las conclusiones extraidas de la entrevista y todo aquello que sea
conocido por los Consgjeros, talescomo €l gjercicio delafunciénjudicial

o deuno de susMinisterios, laprécticaprofesional como abogado, el cumpli-
miento de funciones en |os Poderes Ejecutivo y Legislativo y demas dependen-
ciaspublicas nacionales, provinciales o municipales, bancosoficialesy otros ser-
vicios, lacalidad, cantidad y eficiencia de sus prestaciones, su aptitud, caracte-
risticas y antecedentes personales que conlleven una mayor seguridad sobre el
compromiso del postulante respecto del deber acumplir.

Laevaluacion delaentrevistaintegraraigual porcentaje que los antecedentes
enlacalificacion final, los que serén calificados de lasiguiente manera:

a) Concepto Etico Profesional, hasta quince (15) puntos.

b) Preparacién Cientifica, hasta quince (15) puntos.

¢) Otros antecedentes, hasta veinte (20) puntos.

d) Entrevista, hasta cincuenta (50) puntos.

Art. 19. DICTAM EN. Unavez efectuada la entrevistay la valoracion ala
gue hace referencia el articulo anterior, el Consejo de laMagistratura, en un
plazo no mayor a cinco (5) dias, deberd emitir dictamen fundado respecto al
resultado de la sel eccion. En dicho dictamen debera constar laternade candida-
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tos sel eccionados, en exclusivo orden alfabético. Se confeccionaran tantasternas
como cargos a cubrir. En su caso, el dictamen consistira en declarar fracasado
el concurso.

En ambos casos, las ternas y sus antecedentes o € dictamen declarando €l
fracaso del concurso se comunicaran al Poder Ejecutivo.

Art. 20.- MAYORIA. El dictamen gque defina la terna de candidatos a ele-
var al Poder Ejecutivo requierelamayoriadel total de votos de los miembros del
Consgo.

Art. 21.- Las decisiones del Consejo no estan sujetas a recurso de ninguna
natural eza.

Art. 22.- MULTIPLICIDAD DE CARGOS. En € caso de que el Consgjo
de la Magistratura convocara simultdneamente a concurso para cubrir més de
un (1) cargo vacante, se deberan constituir tantas ternas como vacantes existan,
pudiendo componerse por |os mismo postul antes sel eccionados.

Art. 23.- DURACION. Entre el momento en que el Consgjo recibalacomu-
nicacion de una vacante y eleve laterna con los candidatos propuestos, no po-
dran transcurrir mas de cuatro (4) meses corridos. En dicho término no se con-
tarén los periodos deferiajudicial.

Art. 24.- SELECCION DEL CANDIDATO. Recibida la terna, el Poder
Ejecutivo dispondra de un plazo de quince (15) dias para evaluarla. Una vez
cumplido con ello, propondra al Senado auno de losintegrantesdelaterna. La
remision del pliego se haré con todos | os antecedentes enviados por el Consgjo.

Art. 25.- ACUERDO. El Senado tratard la propuesta en sesion publica. Si
resuelve rechazarla, el Poder Ejecutivo propondré para el cargo a otro de los
integrantesdelaterna. Si el rechazo serepitiera, el Poder Ejecutivo propondréal
restante integrante de laterna, si ésta Ultimafuerarechazada, el Consejo debera
efectuar unanueva sel eccion mediante concurso publico, no pudiendo postul arse
para ese cargo los que hubieren resultado rechazados.

Art. 26.- PLAZOS. Todos los plazos establecidos en la presente Ley se
computaran por dias habiles, salvo losindicados en meses.
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CLAUSULAS TRANSITORIAS

Art. 27.- ELECCIONES. Parala primera elecciéon y hasta tanto se consti-
tuyael Consgjo, la convocatoriay €l reglamento electoral de estamento de jue-
ces inferiores, estara a cargo de la Corte de Justicia; la de los funcionarios del
Ministerio Publico, seraresponsabilidad de su érgano colegiado de gobierno. El
mencionado reglamento creard juntas el ectorales para cada eleccion.

Art. 28.- El Consgjo de la Magistratura debera integrarse en un plazo méxi-
mo de noventa (90)dias a partir de lavigencia de la presente Ley.

Art. 29.- A los fines de cubrir las vacantes que se produzcan por €l venci-
miento de los acuerdos oportunamente prestados alos funcionarios del Ministe-
rio Publico, deberd convocarse a concurso en los términos de la presente Ley,
con una antelacion minimade seis (6)meses a vencimiento de los mismos.

Art. 30.- Comuniquese a Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Legidatura de la provincia de Salta, en
Sesion del dia quince del mes de diciembre del afio mil novecientos noventay
ocho.

Fdo.: Walter Radl Wayar, Presidente Camara de Senadores; Dip. Néstor A. Peyret, Vicepresi-
dente 1° a Cargo de la Presidencia - Camara de Diputados; Dr. Guillermo Alberto Catalano,

Secretario Legislativo - Camara de Senadores - Salta; Dr. Luis Guillermo Lopez Mirau, Secre-
tario Legislativo Camara de Diputados.

Salta,24de diciembre de 1998.

DECRETO N°4912

MINISTERIO DE GOBIERNO Y JUSTICIA

Expte. N°91-8124/98 Referente.

Por €llo,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE SALTA
DECRETA:

ARTICULO 1°.Téngase por Ley delaProvinciaN°7016, cimplase, comuni-

guese, publiquese, insértese en el Registro Oficial de Leyesy archivese.

Fdo.: Dr. Juan Carlos Romero, Gobernador; Dr. Miguel Angel Torino, Ministro de Gobierno
y Justicia; Dra. Sonia M. Escudero, Secretaria Gral. de la Gobernacion.






Ley N° 7347
Modificadapor Ley 7375

Promulgada por Decreto N° 1196 del 13/06/05 - Procedimiento Abreviado.
Designacion de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales
y Asesores de Incapaces. DerogalL ey 7148. B.O. N°17.154.
Expte. N°15.921/04.

Articulo 1°.-La presente Ley estatuye el procedimiento abreviado para la
designacion de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy Ase-
sores de Incapaces, para los casos de ausencia de sus titulares que supere €l
término de sesenta (60) dias corridos o de vacancia.

Art. 2°.-En el acto de designacion se determinara el plazo de duracion del
reemplazo, el que podra ser prorrogado. Laduracion del reemplazo y sus even-
tuales prérrogas no podran exceder de un (1) afio.

Art. 3°-El Consgjo de la Magistratura convocara mediante la publicacién
previstaen €l articulo 12 delaLey 7.016, alos postulantes aintegrar las listas
anuales de reemplazantes por distrito, instanciay fuero; adicho finlosinteresa-
dos deberan inscribirse durante los diez (10) primeros dias habiles del mes de
febrero de cada afio, adjuntando los antecedentes.

Art. 4°-El Consejo de la Magistratura confeccionaralas listas, mediante re-
solucidn, en estricto orden en virtud de los antecedentes de |os postulantes, 1os
que serén calificados segln losincisosa), b) y ¢) del articulo 18 delaLey 7.016.

Contraellasolo podrainterponerse reconsideracion dentro de lostres (3) dias
de dictada; laresolucion que recaiga hara g ecutoria.

Art. 5°.-L os postul antes deberdn reunir 1as condi ciones exigidas por la Cons-
titucion Provincia y lasLeyes parael cargo correspondiente; asimismo deberan
acompariarselosinformes del Registro Nacional de Reincidenciay delaPolicia
delaProvincia.

Art. 6°.-Comunicada la ausencia o la vacancia por € Poder Ejecutivo, la
Corte de Justicia 0 €l Ministerio Publico, segin corresponda, €l Consgjo de la
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Magistratura procederd arealizar entrevistas Unicamente alos seis (6) primeros
delalista. Laentrevistaseracalificadaconformeal inciso d) del articulo 18 dela
Ley 7.016.

Art. 7°.-Unavez efectuada la entrevista con su val oracion €l Consgjo debera
emitir dictamen respecto del resultado de la seleccidn, en ternay en exclusivo
orden alfabético, el cual sera elevado inmediatamente al Poder Ejecutivo. La
confeccion y elevacion de la terna no podra exceder de tres (3) dias desde la
comunicacioén de la ausencia o de lavacancia

Art. 8°.-Recibidalaterna por el Poder Ejecutivo, propondraauno
(1) de los integrantes dentro de los tres (3) dias ala Comisién de Justicia,
Acuerdos y Designaciones del Senado.

Art. 9°.-Ingresado el pliego en laComision de Justicia, Acuerdosy Designa
ciones, emitira dictamen dentro de los tres (3) dias. Si resuelve rechazarlo lo
comunicard en el mismo dia al Poder Ejecutivo, quien propondra a otro de los
integrantes de laternay s se repitiera el rechazo propondra al restante. Dara
cuenta de todo ello ala Camara en su proxima sesion.

Art. 10.-Cuando el dictamen de la Comision aprueba el pliego lo remitira al
Poder Ejecutivo para su designacion.

Art. 11.-Quienes resulten designados prestaran el debido juramento y mien-
tras se encuentren en funciones como reemplazantes tendrén las mismas inmu-
nidades, incompatibilidadesy percibiranigual remuneracién del cargo que ocu-
pan en reempl azo, aungue perciban haber jubilatorio. No podrén ser designados
para cubrir otro reemplazo en € mismo afo.

Art. 12.-Son removidos por |as mismas causales que los Magistrados y Fun-
cionariosdel Ministerio Publico por ante el Jurado de Enjuiciamiento.

Art. 13.-El gjercicio de la Magistratura o de una funcion en e Ministerio
Plblico originado por la aplicacion de la presente, seré considerado como ante-
cedente y valorado en la calificacion de otro concurso publico.

Art. 14.-El Consgjo de la Magistratura dictara el Reglamento Interno nece-
sario parala aplicacion de la presente.
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Art. 15.-Esta Ley no seré de aplicacion en los reemplazos de Jueces de
Corteni enlosmiembrosdel Colegio de Gobierno del Ministerio Publico.

Art. 16.-Para la confeccion de las primeras listas anuales de reemplazantes
previstas en esta Ley, los interesados podran inscribirse dentro de los diez (10)
primeros dias habiles del mes posterior alavigencia de lapresente, iniciandose
seguidamente el procedimiento abreviado estatuido.

Art. 17.-Este procedimiento abreviado sera de aplicacién en las Camaras,
Juzgados, Fiscalias, Defensorias Oficiales y Asesorias de Incapaces. Una vez
iniciado el procedimiento, en los casos de vacancia, el Consejo delaMagistratu-
ra, en el plazo de veinticuatro (24) horas, debera comunicar al Poder Ejecutivo,
paraquedéinicio a procedimiento fijado por laLey 7.016.

Art. 18.-Derdgase la Ley 7.148 y toda norma que se oponga a la presente.

Art. 19.-La presente Ley entrard en vigencia €l dia de su publicacion en el
Boletin Oficial.

Art. 20.-Comuniquese a Poder Ejecutivo.

Salta, 31 de mayo de 2005.

Fdo.: Dr. Manuel Santiago Godoy (Presidente dela Camara de Diputados), Mashur
Lapad (Vice-Presidente Primero en Ejercicio de la Presidencia Camara de Senado-
res), Ramén R. Corregidor (Secretario Legislativo Camara de Diputados) y Dr.
Guillermo Alberto Catalano (Secretario Legislativo Camara de Senadores).






Ley N° 7375

Promulgada por Decreto N° 2278 del 16/11/05 - Decreto de Necesidad
y Urgencia 1583/05 Convertido en ley. Modifica a la Ley N° 7347.

Procedimiento abreviado designacion de reemplazantes de jueces, fiscales,
defensores oficiales y asesores de incapaces. Publicado en el Boletin Oficial
N°17268.Expediente N°90-16265/05.

Articulo 1 - Modificase elarticulo8°de laley7347, que quedara redactado de
lasiguiente manera:

“Art.8°- Recibidalaternapor el Poder Ejecutivo, propondraauno (1) desus
integrantes dentro de los tres (3) dias a Senado”.

Articulo 2 - Modificase el articulo 9° delaley N° 7347, que quedara redac-
tado de la siguiente manera:

“Art.9° - Ingresado el pliego enlaComisién de Justicia, Acuerdos y Designa
ciones, que emitirasu dictamen dentro delostres (3) dias,elevandolo alaCama-
rapara su tratamiento en la siguiente sesion”.

Articulo 3 - Modificase elarticulo10°de laleyN°7347, que quedara redacta-
do delasiguiente manera:

“Art.10°- Cuando el Senado apruebe el pliego, lo remitiraal Poder Ejecutivo
parala designacion temporaria propuesta.

Si resuelve rechazarlo, lo comunicard en el mismo dia a Poder Ejecutivo,
quien propondra aotro de losintegrantes de laternay, si serepitierael rechazo,
propondra a restante”.

Articulo 4 - Comuniquese €l presente instrumento ala L egislaturadentro del
quinto dia, alosefectosprevistosen el articulo 145 delaConstitucién Provincial.

Articulo 5 - Comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Fdo. Dr. Juan Carlos Romero, Gobernados; Escr. Manuel Brizuela, Ministro de
Gobierno y Justicia; Dr. Javier David, Ministro de Hacienda y Obras Publicas; Ing.
Sergio Dario Camacho, Ministro de la Produccion; Dr. Alberto Diaz Legaspe, Mi-
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nistro de Salud Pudblica; Dr. Raul Romeo Medina, Secretario General de la Gober-
nacion.



Ley N° 7717

Esta ley se sancion0 € dia 22 de Mayo de 2012. Publicado en € Bole-
tin Oficial de Salta N° 18838, € dia 30 de Mayo de 2012.

PROMULGADA POR DCTO. S.G.G. N° 1921 DEL 29/05/12 MODIFI-
CA LEY N° 7347 -DESIGNACION DE REEMPLAZANTES DE JUE-
CES, DEFENSORESOFICIALESY ASESORESDE INCAPACES Expte.
90-20.477/12

El Senadoy laCamarade Diputados delaProvincia, sancionan con fuerzade
LEY

Articulo 1°- Modificase €l articulo 2° delaLey 7.347, que quedara redacta-
do delasiguiente manera:

"Art. 2°.-El reemplazo duraralo que dure laausencia o hastatanto se cubrala
vacancia, siendo que en este Ultimo supuesto €l periodo de reemplazo no podra
exceder de dos (2) afos'.

Articulo 2° - Modificase el articulo 3° delaLey 7.347, que quedara redacta-
do delasiguiente manera:

"Art. 3°.- El Consgjo de la Magistratura convocara mediante la publicacion
previstaen el articulo 12 dela Ley 7.016, alos postulantes aintegrar las listas
bianual es de reemplazantes por distrito, instanciay fuero; adicho finlosintere-
sados deberan inscribirse desde el primero hasta el Ultimo dia habil del mes de
febrero del afio en que corresponda confeccionar la némina, adjuntando los an-
tecedentes’.

Articulo 3°- Modificase el articulo 4° delaLey 7.347, que quedara redacta-
do delasiguiente manera:

Articulo 4°.- El Consgjo delaMagistratura confeccionaralaslistas dentro de
los cuarenta y cinco (45) dias corridos de vencido el plazo establecido en €l
articulo anterior, en estricto orden en virtud de los antecedentes de los postul antes,
los que seran calificados segin los incisos a), b) y ¢) del articulo 18 delaLey
7.016. Contra ella sdlo podrainterponerse reconsideracién dentro de lostres (3)
dias de dictada; laresolucién que recaiga hara g ecutoria’.
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Art. 4°- Modificase € articulo 6° delaLey 7.347, que quedara redactado de
lasiguiente manera:

Art. 6°.- Comunicada la ausencia o la vacancia por el Poder Ejecutivo, la
Corte de Justicia o el Ministerio Publico, segiin corresponda, €l Consegjo de la
Magistratura procederdarealizar entrevistas alos diez (10) primerosdelalista

Laentrevista sera calificada conforme al inciso d) del articulo 18 delaLey
7.016.

Cuando el nimero de postulantes que se presenta a la entrevista fuere infe-
rior atres (3), € concurso se declarara desierto".

Articulo 5° .- Agrégase como tercer parrafo del articulo 7°delalLey 7.347 €l
que gquedara redactado de la siguiente manera:

"También confeccionara unalistacomplementaria, que se elaboraracon can-
didatos que se encuentren en condiciones de ser ternados, de acuerdo con €l
puntgje a canzado. Cuando en el mismo afio existieren multiples convocatorias
para cargos idénticos, o cuando habiéndose propuesto al Poder Ejecutivo una
terna, alguno de sus integrantes dejara de conformarla, el Consegjo delaMagis-
tratura efectuara una propuesta, tomando en cuenta el orden de mérito sucesivo
alalista complementaria, sin necesidad de una nueva entrevista’.

Articulo 6° .- Modificase el segundo pérrafo del articulo 11 delaLey 7.347,
que gquedara redactado de la siguiente manera:

"Podréan ser designados para cubrir hasta dos (2) reemplazos en un mismo
afo, pero no podrén ser propuestos mientras se encuentren cubriendo uno ante-
rior".

Articulo 7° .- Lapresente Ley sera aplicable desde su entrada en vigencia, a

los procedimientos en curso y a quienes se encuentren a cargo de subrogancias.

Articulo 8° .- Comuniquese al Poder Ejecutivo Provincial.
Dada en la Sala de Sesiones de la Legidatura de la provincia de Salta, en
Sesion del diaveintidos del mes de mayo del afio dos mil doce.

FIRMANTES
Zottos -Godoy -Lopez Mirau -Corregidor



CAPITULOI

INTEGRACION DE LOS MIEMBROS DEL
CoNsEJO DE LA M AGISTRATURA DE SALTA






MIEMBROSDEL CONSEJO DE LAMAGISTRATURA

(2011 — 2015)

PRESIDENTE:

Titular: Dr. Gustavo Adolfo Ferraris

Suplente: Dra. MariaRosa l. Ayala (hasta el 24/06/2011)
Suplente: Dr. Guillermo Félix Diaz (desde 12/08/11)

VICEPRESIDENTE:
Dr. Pedro Mellado (Camara de Diputados)

REPRESENTANTE DE LOS JUECES:
Titular: Dr. José Gerardo Ruiz
Suplente: Dr. Radl Roméan

REPRESENTANTES DEL MINISTERIO PUBLICO
Titular: Dr. Pablo Lépez Vifias
Suplente: Dra. Adriana Mabel Arellano

REPRESENTANTES DE LA CAMARA DE DIPUTADOS:
Titular: Dr. Pedro Mellado

Suplente: Dip. Pedro Sandez

Titular: Lic. Cristinadel ValleLobo

Suplente: Dip. Milagrosdel Valle Patrén Costas

Titular: Dr. Cristébal Corngjo

Suplente: C.P.N. Cristos Constantino Zottos (desde el 20/04/2011)

REPRESENTANTES DE LOS ABOGADOS:
Titular: Dr. Sergio Osvaldo Petersen

Suplente: Dr. Sergio Eduardo Choque

Titular: Dr. Humberto Federico Rios

Suplente: Dra. Gisela Laura Mariana Centeno
Titular: Dr. Gonzalo Marifio

Suplente: Dr. Ricardo Humberto Barbaran

Secretarias:
Dra. Maria TeresitaArias de Arias (desde €l 26/04/11)
Dra. Adrianalnés Galli






SefloresMiembrosdel ConsgjodelaMagistratura
gueactuaron duranteel afio 2011:

(por orden afabético)

ARELLANO, ADRIANA MABEL:

Representaal Ministerio Pablico (art.157 inc. ¢ de la Constitucion de la Pro-
vincia). Fue elegida como Consgjero suplente por la Unica lista presentada y
proclamada por Resolucion de Junta Electoral defecha 1 de marzo de 2011.Jur6
como Miembro del Consejo delaMagistraturael 8 de abril de 2011.

AYALA FLORES de YANEZ, MARIA ROSA INMACULADA:

RepresentaalaCorte de Justicia. Fue designada Presidente suplente del Con-
sgjo de laMagistratura, mediante Acordada N° 10880 dela Corte de Justiciade
fecha31 de marzo de 2011. Prestd juramento el dia 15 de abril de 2011, finalizan-
do sus funciones el dia 24 dejunio de ese afio.

BARBARAN, RICARDO HUMBERTO:

RepresentaalosAbogados de lamatricula (art. 157, inc. d dela Constitucion
delaProvincia) y fue elegido como segundo candidato suplente dela Lista Uni-
dad, como representante del Colegio de Abogados, ante el Consejo delaMagis-
tratura. Jur6 como Miembro del Consgjo el 8 de abril de 2011.

CENTENO, GISELA LAURA MARIANA:

RepresentaalosAbogados de lamatricula (art. 157, inc. d dela Constitucion
delaProvincia) y fue elegidacomo suplente en los comicios del dia21/03/2011.
Juré como Miembro del Consgjo el dia8 de abril de 2011.

CHOQUE, SERGIO EDUARDO:

Representa alos abogados de lamatricula (art. 157 inc. d de la Consti-tucion
de la Provincia) y fue elegido como suplente primero de la lista Unidad. Jurd
como Miembro del Consgjo el dia 8 de abril de 2011.

CORNEJO, CRISTOBAL:

Representa ala Camara de Diputados (art. 157, inc. e de la Constitu-cion de
laProvincia) y fue elegido en Sesion celebrada el dia 12 de abril de 2011 como
representantetitular por laminoria. Juré como Miembro del Consgjo el dial5de
abril de2011.

DIAZ, GUILLERMO FELIX:

Representaala Corte de Justicia. Fue designado Presidente suplente del Con-
segjo de la Magistratura, mediante Acordada N° 10998 de la Corte de Justiciade
fecha 9 de agosto de 2011. Prestd juramento el 12 de agosto de 2011.
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FERRARIS, GUSTAVO ADOLFO:

Ejerce laPresidenciadel Consgjo, como representante dela Corte de Justicia
(art. 157 inc. a de la Constitucién de la Provincia). Fue designado mediante
Acordada n® 10880 de fecha 31 de marzo de 2011. Prestd juramento el dia 8 de
abril de2011.

LOBO, CRISTINA DEL VALLE:

Representa ala Camara de Diputados (art. 157, inc e de la Constitucién dela
Provincia) y fue elegida en Sesion celebrada €l dia 12 de abril de 2011 como
representantetitular por lamayoria. Juré como Miembro del Consgjo el dial5de
abril de2011.

LOPEZ VINALS, PABLO:

Representa al Ministerio Publico (art.157 inc. ¢ de la Constitucion de laPro-
vincia). Fue elegido como Consgjero Titular y proclamado por Resolucion de
Junta Electoral defechal de marzo de2011. Juré como Miembro del Consgjo de
laMagistraturael 15 de abril de 2011.

MARINO, GONZALO:

Representa alos abogados de lamatricula (art. 157, inc. d de la Constitucion
delaProvincia) y fue el egido como segundo candidato titular delaListaUnidad,
en representacion del Colegio de Abogados, ante el Consegjo de la Magistratura.
Juré como Miembro del Consejo €l 8 de abril de 2011.

MELLADO, PEDRO:

Representaala Cdmarade Diputados (art. 157, inc. edelaConstitucion dela
Provincia) y fue elegido en Sesion celebrada el dia 12 de abril de 2011 como
representantetitular por lamayoria. Juré como Miembro del Consgjo el dial5de
abril de2011.

PATRON COSTAS, MILAGROS DEL VALLE:

Representaala Cdmarade Diputados (art. 157, inc. edelaConstitucion dela
Provincia)y fue elegida en Sesién celebrada €l dia 12 de abril de 2011 como
representante suplente por lamayoria. Juré como Miembro del Consgjo el dial5
deabril de 2011.

PETERSEN, SERGIO OSVALDO:

Representa alos abogados de lamatricula (art. 157, inc. d de la Constitucion
delaProvincia) y fueelegido como primer candidato titular delaListaUnidad, en
representacion del Colegio de Abogados, ante €l Consgjo de la Magistratura.
Juré como Miembro del Consejo €l 8 de abril de 2011.

RiOS, HUMBERTO FEDERICO:

RepresentaalosAbogados delamatricula(art. 157, inc. d dela Constitucion
delaProvincia) y fue elegido como titular en los comicios del dia 21/03/2011.
Juré como Miembro del Consejo el dia8 de abril de 2011.
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ROMAN, RAUL:

Fue elegido como miembro suplente, pararepresentar alos Jueces Inferiores
(art. 157, inc. b de la Constitucion de la Provincia). Juré como Miembro del
Consgjo €l dia8 de abril de 2011.

RUIZ, JOSE GERARDO:

Fue elegido como miembro titular, para representar alos Jueces Infe-riores
(art. 157, inc. b de la Constitucion de la Provincia). Juré como Miembro del
Consgjo €l dia8 de abril de 2011.

SANDEZ, PEDRO:

RepresentaalaCémarade Diputados (art. 157, inc. edelaConstitucion dela
Provincia)y fue elegido en Sesion celebrada el dia 12 de abril de 2011 como
representante suplente por lamayoria. Juré como Miembro del Consgjo el dial5
de abril de2011.

ZOTTOS, CRISTOS CONSTANTINO:

Representa ala Camara de Diputados (art. 157, inc. e de la Constitu-cion de
la Provincia) fue elegido en Sesion celebrada el dia 12 de abril de 2011 como
representante suplente por la minoria. Jur6 como Miembro del Consgjo de la
Magistraturael dia 20 de abril de 2011.






CAPITULOII

CONCURSOS Y ACTUACIONES INICIADAS CON
ANTERIORIDAD AL ANO 2011 Y QUE FUERAN FINALIZADAS
EN ESE PERIODO (LEY N° 7016 Y CONVOCATORIA
A ELECCIONES PARA LA RENOVACION DE
LOS MIEMBROS DEL CONSEJO)






N°2- EXPEDIENTE N°76/10

“CONVOCATORIA A ELECCIONES PARA LA RENOVACION DE LOS
MIEMBROS DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA PARA EL PERIO-
DO 2011/ 2015".
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FECHA EN QUE OPERA EL MANDATO CONSTITUCIONAL DE LOS
MIEMBROS: 8 de abril de 2011

ANTECEDENTES ANTERIORES A LA CONFORMACION DEL EX-
PEDIENTE: ACTA: N° 1609

CONVOCATORIA: 05 de octubre de 2010

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA A ELECCIONES: 7/10/10
RESOLUCIONES: Aprobacion del Padrén Provisorio de representantes de
jueces y funcionarios del Ministerio Publico y la distribucién de las mesas de
votacion por distritos electorales judiciales, que como anexos | a V integran la
presente; Aprobacion del Padrén Provisorio de los abogados de la matriculay
distribucion delas mesas de votacion por distritos el ectoral esjudiciales que, como
anexos | a IV integran la presente; Aprobacion de los Padrones Definitivos de
los Juecesy Funcionarios del Ministerio Pablico que como anexos| a V integran
lapresente; Aprobacion delos Padrones Definitivos delosAbogados de laMatri-
cula que como anexos | a 1V integran la presente; Proclamacion como electos
Consgjeros en representacion de Juecesy de Funcionariosdel Ministerio Publico
ante el Consgjo de laMagistratura; Habilitacion del dia7 de marzo del cte. afio,
en horario de oficina; Notificacion delaslistasintervinientes, paraque en €l plazo
de 24 horas subsanen y adecuen las presentadas a lo previsto en el art. 38 del
Régimen Electoral Provincial, bajo apercibimiento de Ley; Designacion de Presi-
dentesy Suplentes de Mesa paralos Distritos Judiciales delaProvincia, confor-
me alandéminaque se detallaen el Anexo queintegralapresente; Oficializacion
delalistade candidatos N° 1 “Honestidad y Cambio” que como anexo integrala
presente; Oficializacion delalistade candidatos N° 2 “ Independencia’ que como
Anexo, integralapresente; Oficiaizacion delalistade candidatos N° 3 “Mariano
Moreno” que como Anexo, integrala presente; Oficializacion de lalista de can-
didatos N° 4 “Unidad” que como Anexo, integra la presente y Resolucion de
Proclamacion de elegidos en el cargo de Consgjeros en representacion de los
Abogados delaMatricula.
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Salta, 31 de Enero de 2011.

VISTO: € cronograma electoral en curso, v;
CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo establecido en € art. 6 y cc. del Reglamento de Repre-
sentantes de Jueces y Funcionarios del Ministerio Publico corresponde aprobar
el padron provisorio, para cada uno de ellos, sobre la base de las constancias
remitidas, las que fueron agregadas.

Que con relacion a primero resulta necesario excluir delanéminaalos Jue-
ces de Corte y en lo que respecta a ambos, también cabe excluir a los ma-
gistradosy funcionarios designados en lostérminosy bajo el sistema previsto en
laLey N° 7347y modificatoria, cuyas copiasdelosrespectivosboletines oficiales
Se encuentran agregadas.

Que habiéndose redlizado las operaciones antes sefidadas y las de debido
control, corresponde aprobar en calidad de provisorio a los referidos registros,
determinar las mesas de votacion en laformaprevistapor € art. 11 del referido
Reglamento, ordenar su exhibicion, por €l plazo de tres dias, dentro del cual los
interesados podran formular las observaciones que consideren pertinentes.

Por llo;
LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

|.- APROBAR el Padron Provisorio de representantes de juecesy funciona
riosdel Ministerio Pablicoy ladistribucion delas mesas de votacion por distritos
electoralesjudiciales, que como anexos| a V integran la presente.

I1.- ORDENAR su exhibicion por el término de 3 (tres) dias en la sede de
este Consgjo y en las sedes de las secretarias administrativas del Poder Judicial
delosdistritosjudicialesdel interior, plazo dentro del cual losinteresados podran
formular las observaciones que consideren pertinentes.

[11.- DAR a publicidad la presente, con sus anexos, a travées de la pagina
oficial de este Consgjo de la Magistratura, “www.cmagistraturasalta.gov.ar”.

IV.- MANDAR que se registre y notifique.

Fdo.:Dr. Guillermo Alberto Catalano -Presidente Junta Electoral-; Dres. Alfredo Ricardo
Amerissey Marta del Milagro Garcia; Dra. Rosana Mabel Castro -Secretaria en Feria-.
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Ref. Expte. N° 76/10

Salta, 7 de febrero de
VISTO: € cronograma electoral en curso, v;
CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo establecido en € art. 6 y cc. del Reglamento de Repre-
sentantes de Abogados de laMatricula, corresponde aprobar el padrén provisorio
sobre la base de las constancias remitidas por € Colegio de Abogadosy agrega-
das en los autos de referencia y de las reservadas seglin constancia de fs. 194
vta

Que habiéndose redlizado las operaciones antes sefidadas y las de debido
control, corresponde aprobar en calidad de provisorio al referido registro, deter-
minar las mesas de votacion en laformaprevistapor el art. 11 del referido Regla-
mento, ordenar su exhibicion, por el plazo detresdias, dentro del cual losintere-
sados podrén formular las observaciones que consideren pertinentes.

Por ello;

LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

RESUELVE:

|.- APROBAR el Padrén Provisorio de los abogados de la matriculay la
distribucion de las mesas de votacion por distritos electorales judicia-les que,
como anexos | a 1V, integran la presente.

I1.- ORDENAR su exhibicion por €l término de 3 (tres) dias en la sede de
este Consgjoy enlassedesdel Colegio deAbogadosenlosotrosdistritosjudicia
les, plazo dentro del cual losinteresados podran formular 1as observaciones que
consideren pertinentes.

[11.- DAR a publicidad la presente, con sus anexos, a través de la pagina
oficial de este Consgjo de la Magistratura “www.cmagistraturasalta.gov.ar’

IV.- MANDAR que se registre y notifique.

Fdo.: Dr. Guillermo Alberto Catalano -Presidente Junta Electoral-; Dres.: Ana Maria Montenegro
deRumi y Eduardo FelipeBriones; Dra. Patricia S. Castelli -Secretaria Junta Electoral-.
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Ref. Expte. N° 76/10

Salta, 9 de febrero de 2011
VISTO: € cronograma electoral en curso, v;
CONSIDERANDO:

Que habiéndose realizados | as operaciones de debido control conformeinfor-
medefs. 316 y de acuerdo alo establecido enlosarts. 6, 7y cc. del Re-glamento
de Representantes delos Juecesy Funcionariosdel Ministerio Publico, habiendo
concluido el plazo previsto sin que se hayan formulado observaciones a los pa-
drones electorales provisorios, corresponde disponer su aprobacion en carécter
de definitivos - art. 8y 9 del referido instrumento.

Por dllo;

LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

|.- APROBAR los Padrones Definitivos de los Jueces y Funcionarios del
Ministerio Publico que como anexos | a V, integran la presente.

II.- COMUNICAR loresueltoy dar apublicidad |a presente, con susanexos,
a través de la pégina oficial de este Consejo de la Magistratura
www.cmagistraturasalta.gov.ar.

[11.- MANDAR que seregistre y notifique.

Fdo.: Dr. Guillermo Alberto Catalano -Presidente Junta Electoral-; Dres.: Nora Carina
Quinterosy Alfredo Ricardo Amerisse; Dra. Patricia S. Castelli -Secretaria Junta Electoral-.
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Ref. Expte. N° 76/10

Salta, 16 de febrero de 2011.
VISTO: € cronograma electoral en curso, v;
CONSIDERANDO:

Que habiéndose realizados | as operaciones de debido control conformeinfor-
me defs. 338y de acuerdo alo establecido enlos arts. 6, 7y cc. del Reglamento
de Representantes de Abogados de la Matricula, habiendo concluido € plazo
previsto sin que se hayan formulado observaciones a los padrones electorales
provisorios, corresponde disponer su aprobacion en caracter de definitivos— art.
8y 9del referido instrumento.

Por llo;
LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

| .- APROBAR los Padrones Definitivos delosAbogados de laMatriculaque
como anexos | a 1V, integran la presente.

Il.- COMUNICAR loresueltoy dar apublicidad |a presente, con susanexos,
a través de la pégina oficial de este Consejo de la Magistratura
www.cmagistraturasalta.gov.ar.

[11.- MANDAR que seregistre y notifique.

Fdo.: Dr. Guillermo Alberto Catalano -Presidente Junta El ectoral-; Dres. Ana Maria Montenegro
de Rumi y Eduardo Felipe Briones; Dra. Adriana Inés Galli -Secretaria-.






155

624%?0 deola . /@m&/ﬂ@/lﬁ%

T VSIN — VINOJHLVIN V1 3d SOAVO0dV SO1 3d
OAILINIHAFd NQdJAVd - O41LN3D T73d TVIOIANC OL1d1S1d — | OXANY



156 Informe Slnual 2011




gmmyockézLWWﬂ 157




158 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

159




160 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

161




162 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

163




164 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

165




166 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

167




168 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

169




170 Informe Slnual 2011




gmmyockézLWWﬂ 171




172 Tnnforme lnual 2011




173

624%?0 deola . /@m&/ﬂ@/lﬁ%

¢ VSINW — VINOId1VIN V1
34 SOAvo04aVv SO 3d OAILINIAEA NOHAVd - O4LNFOD 134 IvVIDIdNCe OL1d1SId - | OX3ANY



174 Tnnforme lnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

175




176 Informe Slnual 2011




gmmyockézLWWﬂ 177




178 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

179




180 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

181




182 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

183




184 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

185




186 Informe Slnual 2011




187

624%?0 deola . /@m&/ﬂ@/lﬁ%

€ VSN - VINDJH1VIAN V1 3d SOAVvO0dVv SO T 3d OldOSIANOdd NOddvd
Od1LN3O T13d TVIoIdNC OL1d1SI1d - | OXANY



188 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

189




190 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

191




192 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

193




194 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

195




196 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

197




108 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

199




200 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

201




202 Informe Slnual 2011




203

624%?0 deola . /@m&/ﬂ@/lﬁ%

¥ VSINW — VINO[HLVIN V1 3d SOAVO04dVvY SO1 3d
OldOSINOdd NOHAVd - O4.LNEO 134 TVIDIdNC OLIF1SId — | OXANY



204 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

205




206 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

207




208 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

209




210 Informe Slnual 2011




gmmyockézLWWﬂ 211




212 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

213




214 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

215




216 Informe Slnual 2011




217

624%?0 deola . /@m&/ﬂ@/lﬁ%

VINDJH1VIN V1 3d SOAvO04V SOT 3d OAILINIFAZA
NOHAVd - TVOVIHVL NOIOdIHOSNNOYID - 140N 134 IvVIDIdNC OLIY1SIA - 11 OXANV



218 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

219




\Zf%amw Shnual 2017

220

VINDJH1VIN V1 3d SOAVO0dV SOT 3d OAILINIA3A NOdAvd
NVHO NOIDdIdOSNNDHID - 140N 13d IvVIDIdNCe OL1d1SIa - 111 OX3ANY



Conicjo de ler AMaguistratura

221




299 Informe Slnual 2011




223

624%?0 deola . /@m&/ﬂ@/lﬁ%

VINDJH1VIN V1 34d SOAvVO0dVv SOT 3d OAILINIAEAd NOdAvd
NVLIIN NOIDdIHOSNNDHIO - dNS 134a VIO IdNC OL1d1S1d - Al OXANY



224 Informe Slnual 2011




Conicjo de ler AMaguistratura

225







6@'& do la . /@m&/m@&wfa 227

Salta, 1 de marzo de 2011.
VISTO: € cronograma electoral en curso, v;
CONSIDERANDO:

Que en el proceso electoral se ha presentado unalista de candidatos paralas
elecciones de | os representantes de Jueces ante el Consegjo de la Magistraturay
unalistade candidatos paralas el ecciones de | os representantes de Funcionarios
del Ministerio Publico seglin acta que obraafs. 445.

Que exhibidas las referidas ndbminas a los fines dispuestos por el art. 18 del
Anexo | delaResolucion N° 530 del Consegjo delaMagistratura, no han mereci-
do observacién ni impugnacion alguna.

Que los Magistrados y Funcionarios postulados |os satisfacen |os requisitos
constitucionalesy legales aplicables.

Que en tales condiciones, y habiéndose presentado en cada caso unasolalista,

corresponde de acuerdo alo establecido en & art. 19 del referido Anexo | dela

Resolucién N° 530, ordenar su oficializacion, proclamar sus candidatos como

electosy dar por concluido el proceso electoral enlo querespectaalosaludi-

dos cargos.

Por llo;
LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

.- PROCLAMAR COMO ELECTOS Consgjeros en representacion de
Jueces ante el Consgjo de laMagistratura, alos siguientes candidatos:

Titular: Dr. José Gerardo Ruiz

D.N.I. N°© 12.409.497

Suplente: Dr. Rall Roman

L.E. N©8.172.826

II.- PROCLAMAR COMO ELECTOS Consgjeros en representacion de
Funcionarios del Ministerio Publico ante el Consgjo de la Magistratura, a los
siguientes candidatos:

Titular: Dr. Pablo Lépez Vifias

D.N.I. N° 17.354.405

Suplente: Dra. AdrianaMabel Arellano

D.N.l. N° 10.494.556

[11.- CONCLUIR € proceso electoral en lo que respecta a los representan-
tesdelos Juecesy delos Funcionarios del Ministerio Pablico.

V.- COMUNICAR a Consgjo de la Magistratura, Corte de Justicia, Cole-
gio de Gobierno del Ministerio Publico de la Provincia, Camara de Diputados,
Colegio deMagistradosy Funcionariosdel Poder Judicia y del Ministerio Piblico
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de Salta, y Colegio de Abogados y Procurados de la Provincia de Salta.

V.- DAR apublicidad lapresente, através delapaginaoficial deeste Consgjo
de la Magistratura, www.cmagistraturasalta.gov.ar.

VI.- MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo.: Dr. Guillermo Alberto Catalano -Presidente Junta Electoral-; Dra. Nora Carina Quinteros
y Dra. Patricia S Castelli -Secretaria-.
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Ref. Expte. N° 76/10

Salta, de marzo de 2011.
VISTO: € cronograma electoral en curso, v;
CONSIDERANDO:

Que e mismo hasido aprobado por Resolucién N° 530, publicadaen el Boletin
Oficia de la Provincia N° 18.445, de fecha 7 de octubre de 2010; en dicho
cronograma se establece, en lo que nos ocupa, que el dia7 de marzo del cte. afio
correspondelaconclusion del plazo paraimpugnar candidatosy ladesignacion de
presidentes y suplentes de mesa, para |os abogados de la matricula.

Que @ Poder Ejecutivo Nacional, mediante decreto de necesidad y urgencia
N©1.584/10, publicado en €l Boletin Oficial delaNacion defecha03/11/2010, en
su art. 1° hadispuesto como feriados de Carnaval el primer lunesy martes subsi-
guiente del mes de marzo.

Que por lo tanto, corresponde habilitar el dia7 de marzo alosefectosorigina-
rios antesindicados.

Por llo;
LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:
|- HABILITAR €l dia7 de marzo del cte. afio, en horario de oficina, a
|os efectos indicados en |os considerandos.
II.- NOTIFICAR por cédulaalos apoderados de las listas presentadas.

[11.- DAR apublicidad la presente, a través de la pagina oficial de este
Consgo de la Magistratura, www.cmagistraturasalta.gov.ar.
IV.- MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano, Presidente Junta Electoral y Dres. Eduardo Felipe
Brionesy Ana Maria Montenegro de Rumi; Dra. Patricia S Castelli, Secretaria”.
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Ref. Expte. N° 76/10

Salta, 1 de marzo de 2011
VISTO: las listas presentadas en €l diade lafecha, y;
CONSIDERANDO:

Que segun € art. 31 del Anexo I11 delaResolucién N° 530 del Consejo dela
Magistratura, resulta de aplicacion supletoria el Régimen Electoral Provincial,
Ley N°6.444 y modificatorias.

Quelaslistas presentadas, salvo ladenominada: “Mariano Moreno”, han omi-
tido conformarla de acuerdo alas previsiones del art. 38 del Régimen Electoral
Provincial.

Que en efecto, € referido art. 38 delaLey N° 6.444, modificado por Ley N°
7.008 establece que las listas no podrén incluir més del setenta por ciento de
personas del mismo sexo, debiendo ubicarse cada dos candidatos de igual sexo,
uno como minimo del otro sexo, aterando desde el primero a Ultimo lugar en €l
orden numérico, concluyendo la prohibicion de oficializacion de aquellas listas
que no cumplan | os requi sitos mencionados; exceptuando dichadisposiciénalos
cargos unipersonaesy alos que aparezcan como residual es, salvedades Ultimas
gue no concurren en el caso de examen.

Que en consecuencia corresponde otorgar un plazo breve para que las listas
presentadas subsanen las mismas en lostérminos|egal es antes sefialados, todo ello
sin perjuicio del eventual informe de Secretaria sobre otros requisitos exigibles.

Por €llo;

LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I.- NOTIFICAR alaslistasintervinientes, paraque en el plazo de 24 (vein-
ticuatro) horas subsanen y adecuen las presentadas alo previsto en el art. 38 del
Régimen Electoral Provincial, bajo apercibimiento deley.

[I.- EXCLUIR de la notificacion antes mencionada a la lista denominada:
“Mariano Moreno”.

[11.- MANDAR que seregistre y notifique

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano, Presidente Junta Electoral y Dres. Eduardo Felipe
Brionesy Ana Maria Montenegro de Rumi; Dra. Patricia S. Castelli, Secretaria” .
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Ref. Expte. N° 76/10

Salta, 7 de marzo de 2011
VISTO: € cronograma electoral en curso, v;
CONSIDERANDO:

Que en el mismo se establece el dia7 de marzo del cte. afio, paraladesigna-
cion de presidentes y suplentes de mesas.

Que oportunamentey de conformidad alo previsto en el art. 12 del Anexollll
de laResolucion N° 530, se solicité al Colegio de Abogado y Procuradoresdela
Provincia que efectle la correspondiente propuesta a esos fines, laque obraafs.
494/496.

Que los abogados cuya némina aparece consignada como Anexo de la pre-
sente resolucion, satisfacen los requisitos establecidos en el art. 50 y cc. de la
Ley N°6444 y modificatorias.

Por ello;

LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

|.- DESIGNAR Presidentes y Suplentes de Mesa paralos Distritos Judicia-
lesde laProvincia, conforme alanéminaque se detalaen el Anexo queintegra
la presente.

[1.- NOTIFICAR por cédula o por correspondencia alos Presidentes y Su-
plentes designados.

[11.- DAR apublicidad lapresente, con su anexo, atravésde lapéginaoficial
de este Consgjo de la Magistraturawww.cmagistraturasalta.gov.ar. y en e Bole-
tin Oficia delaProvincia.

IV.- MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano- Presidente; Dres Ana Maria Montenegro de Rumi y
Eduardo Felipe Briones. Junta Electoral del Consegjo de la Magistratura; Dra. Patricia Castelli,
Secretaria” .
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ANEXO: COMICIOS 21 DE MARZO DE 2011
AUTORIDADES DE MESA

Distrito Centro

Mesa 1: Titular: Dr. Mariano Abeya M.PN° 2664
Suplente: Dr. Federico Martin Bravo M.PN° 2431
Suplente: Dra. Macarena Corngjo M.PN° 3235

Mesa 2: Titular: Dr. Gustavo Ezequiel Gutiérrez M.PN° 2180
Suplente: Dra. Claudia Lorena Delgadillo Patifio M.PN° 2892
Suplente: Dr. Ricardo Espilocin M.PN° 117

Mesa 3: Titular: Dra. EstelaMary Lopez M.P.N° 3601
Suplente: Dr. Gonzalo Martin MosqueraM.P.N° 4230
Suplente: Dra. Fanny Francisca Oieni M.PN° 2406

Mesa 4: Titular: Dr. Oscar Julio Romero M.PN° 4198
Suplente: Dra. Lucia Francisca Sayago M.PN° 4146
Suplente: Dra. Silvina GabrielaVivas M.PN° 4233

Distrito Norte

Tartagal

Mesa 1: Titular: Dr. Farid Damian Obeid M.P.N° 3990
Suplente: Dra. GabrielaNoemi Filsinger M.P.N° 3485
Suplente: Dr. Marcelo Femando Zuloaga M.PN° 1555

Oran

Mesa 1: Titular: Dr. Simén Ernesto Yazlle M.PN° 249
Suplente: Dr. Ramiro Martin Acosta M.P.N° 2478
Suplente: Dra. Gabrielalvana Geronimo M.P.N° 3832

Distrito Sur:

Mesa 1: Titular: Dr. Luis BrizuelaM.PN° 1417
Suplente: Dr. Javier Alberto Ménico Graciano M.PN° 3843
Suplente: Dra. Ménica Raquel Vera M.P.N° 2904
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Ref. Expte. N° 76/10

Salta, 14 de marzo de 2011.
VISTO: e cronograma electoral en curso, y
CONSIDERANDO:

Que, conforme surgedel informe defs. 682, |os abogados cuyandminaapare-
ce consignada en el Anexo de la presente resolucién, satisfacen los requisitos
establecidosen €l Art. 157 Ultimo pérrafo dela Constitucién Provincial y Art. 15
y cc. del Reglamento (Anexo I11, Resolucion N° 530 del Consegjo delaMagistra-
tura) para postularse como candidatos de la Lista N° 1 “Honestidad y Cambio”
enloscomicios del préximo 21 de marzo del corriente afio.

Que exhibidalareferidalistaalosfines dispuestos en el reglamento mencio-
nado, no hamerecido observacion ni impugnacién alguna.

Por €llo,
LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:
|.- OFICIALIZAR lalistade candidatos N° 1 “Honestidad y Cambio” que
como Anexo, integrala presente resolucion.
I1.- MANDAR que se registre y naotifique.

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano, Presidente Junta Electoral y Dres. Eduardo Felipe
Brionesy Ana Maria Montenegro de Rumi; Dra. Patricia S Castelli, Secretaria” .






ANEXO: Lista N° 1 “HONESTIDAD Y CAMBIO”:

Primer Candidato Titular: Manuel Eduardo Arias
Primer Candidato Suplente: César Algjandro Neri
Segundo Candidato Titular: Osvaldo Alberto Murla
Segundo Candidato Suplente: Angel Espiro Parentis
Tercer Candidato Titular: Liliana Socorro Diaz
Tercer Candidato Suplente: Rosana Fatima Calvo
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Ref. Expte. N° 76/10

Salta, 14 de marzo de 2011.
VISTO: e cronograma electoral en curso, y
CONSIDERANDO:

Que, conforme surgedel informe defs. 683, |os abogados cuyandminaapare-
ce consignada en el Anexo de la presente resolucién, satisfacen los requisitos
establecidosen €l Art. 157 Ultimo pérrafo dela Constitucién Provincial y Art. 15
y cc. del Reglamento (Anexo I11, Resolucion N° 530 del Consegjo delaMagistra-
tura) para postularse como candidatos de la Lista N° 2 “Independencia’ en los
comicios del préximo 21 de marzo del corriente afio.

Queexhibidalalista, en el plazo previsto en el Art. 18 se dedujo impugnacion
contralapostulacion del Dr. Juan Antonio Saravialaque fue rechazadamediante
resolucion del diade lafecha

Por €llo,

LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. OFICIALIZAR lalista de candidatos N° 2 “Independencia’ que como
Anexo, integrala presente resolucion.
1. MANDAR que seregistre y notifique.

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano, Presidente Junta Electoral y Dres. Eduardo Felipe
Brionesy Ana Maria Montenegro de Rumi; Dra. Patricia S Castelli, Secretaria.






ANEXO: Lista N° 2 “INDEPENDENCIA”

Primer Candidato Titular: Juan Antonio Saravia
Primer Candidato Suplente: José Fernando Chamorro
Segundo Candidato Titular: Justo Antonio Herrera
Segundo Candidato Suplente: Guillermo Fleming
Tercer Candidato Titular: Liliana Claudia Costa
Tercer Candidato Suplente: Laura Victoria Portella
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Ref. Expte. N° 76/10

Salta, 14 de marzo de 2011.
VISTO: e cronograma electoral en curso, y
CONSIDERANDO:

Que, conforme surgedel informe defs. 684, |os abogados cuyandminaapare-
ce consignada en el Anexo de la presente resolucién, satisfacen los requisitos
establecidosen €l Art. 157 Ultimo pérrafo dela Constitucién Provincial y Art. 15
y cc. del Reglamento (Anexo I11, Resolucion N° 530 del Consegjo delaMagistra-
tura) parapostularse como candidatos de laListaN° 3“Mariano Moreno” enlos
comicios del préximo 21 de marzo del corriente afio.

Que exhibidalareferidalistaalosfines dispuestos en el reglamento mencio-
nado, no hamerecido observacion ni impugnacién alguna.

Por €llo,

LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. OFICIALIZAR lalistade candidatos N° 3 “Mariano Moreno” que como
Anexo, integrala presente resolucion.

1. MANDAR que seregistre y notifique.

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano, Presidente Junta Electoral y Dres. Eduardo Felipe
Brionesy Ana Maria Montenegro de Rumi; Dra. Patricia S. Castelli, Secretaria” .






ANEXO: Lista N° 3 “MARIANO MORENO" (Res. Pres. 4/03/11)

Primer Candidato Titular: Humberto Federico Rios

Primer Candidato Suplente: Gisela Laura Mariana Centeno
Segundo Candidato Titular: Alberto Garcia Cainzo
Segundo Candidato Suplente: Luis Alberto Diaz

Tercer Candidato Titular: Algjandra Mabel Lugo

Tercer Candidato Suplente: Carlos Alberto Majul






624%?'0 dela . /@m&/ﬂ@/lﬂd 245

Ref. Expte. N° 76/10

Salta, de marzo de 2011.
VISTO: e cronograma electoral en curso, y
CONSIDERANDO:

Que, conforme surgedel informe defs. 685, |os abogados cuyandminaapare-
ce consignada en el Anexo de la presente resolucién, satisfacen los requisitos
establecidosen €l Art. 157 Ultimo pérrafo dela Constitucién Provincial y Art. 15
del Reglamento (Anexo |11, Resoluciéon N° 530 del Consegjo de la Magistratura)
para postularse como candidatos de la Lista N° 4 “Unidad” en los comicios del
préximo 21 de marzo del corriente afio.

Que exhibidalareferidalistaalosfines dispuestos en el reglamento mencio-
nado, no hamerecido observacion ni impugnacién alguna.

Por €llo,
LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:
I.OFICIALIZAR lalistade candidatosN° 4 “Unidad” que como Anexo,
integrala presente resolucion.
1. MANDAR que seregistre y notifique.

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano, Presidente Junta Electoral y Dres. Eduardo Felipe
Brionesy Ana Maria Montenegro de Rumi; Dra. Patricia S Castelli, Secretaria” .






ANEXO: Lista N° 4 “UNIDAD”

Primer Candidato Titular: Sergio Osvaldo Petersen
Primer Candidato Suplente: Sergio Eduardo Choque
Segundo Candidato Titular: Gonzalo Marifio

Segundo Candidato Suplente: Ricardo Humberto Barbaran
Tercer Candidato Titular: Maria Luisa Falconier

Tercer Candidato Suplente: Patricia Liliana Yobe
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Salta, 23 de marzo de 2011.
VISTO: e cronograma electoral en curso, y
CONSIDERANDO:

QuealaJuntaElectoral le corresponde determinar |os candidatos que resulta-
ron electos en los comicios del pasado 21 de marzo préximo pasado y proclamar
a aguellos que ocuparan cargos en la categoria de consej eros en representacion
de los Abogados de la Matricula, para el Consgjo de la Magistratura periodo
2011/2015.

Quetal determinacién debe efectuarse de acuerdo con laslistas de candi-
datos oficializadas por esta Junta a fs. 687/694, los resultados de la eleccion
como aparecen consignadosen € certificado de escrutinio definitivo, y aplicando
lo estatuido en los arts. 157 de la Constitucion Provincial, 2°y cc.de laLey N°
7016y 28°y cc. del Reglamento Electoral.

Por ello;

LA JUNTA ELECTORAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

|.- PROCLAMAR €legidos en e cargo de Consejeros en representacion de
losAbogados de laMatricula, alos siguientes candidatos:

Titular: Dr. Sergio Osvaldo Petersen

D.N.I. N°13.067.308

Suplente: Dr. Sergio Eduardo Choque

L.E. N°14.708.373

Titular: Dr. Humberto Federico Rios

D.N.I. N°©22.685.189

Suplente: Dra. Gisela Laura Mariana Centeno

D.N.I. N°© 24.595.564

Titular: Dr. Gonzalo Marifio

D.N.I. N°©10.993.285

Suplente: Dr. Ricardo Humberto Barbaran

D.N.I. N°12.322.076

II.- OPORTUNAMENTE sefijardel diay horadel acto publico de entrega
deDiplomas.

[11.- COMUNICAR a Consgjo de laMagistratura, Corte de Justicia, Cole-
gio de Gobierno del Ministerio Publico de la Provincia, Camara de Diputados,
Colegio deMagistradosy Funcionariosdel Poder Judicia y del Ministerio Piblico
de Salta, y Colegio de Abogados y Procurados de la Provincia de Salta.

V.- DAR apublicidad la presente, através de la pagina oficial de este Con-
sgjo de la Magistratura, www.cmagistraturasalta.gov.ar.
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V.- MANDAR que seregistre y notifique.

Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano, Presidente; Dres. Ana Maria Montenegro de Rumi y
Eduardo FelipeBriones; Dra. Patricia Castelli, Secretaria Junta Electoral .-



N° 2 — EXPEDIENTE N° 79/10

“CONCURSO CONVOCADO PARA SELECCIONAR POSTULANTES A
CUBRIR LOS CARGOS DE UN (1) JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA CON
COMPETENCIA EN LO CIVIL, COMERCIAL, LABORAL Y DE PERSO-
NAS Y FAMILIA, CON JURISDICCION TERRITORIAL EN EL DEPAR-
TAMENTO DE ANTA, DEPENDIENTE DEL DISTRITO JUDICIAL DEL
SURY CON ASIENTO EN LA CIUDAD DE JOAQUIN V. GONZALEZ Y
DE UN (1) DEFENSOR OFICIAL PUBLICO CON ASIENTO Y ACTUA-
CION ANTE DICHO JUZGADO Y EN LA REFERIDA CIUDAD, PREVIS-
TOSEN LA LEY N°7624”.






VACANTE: Juez de 1ra. Inst. con competenciaen lo Civil, Comercial, Laboral
y de Personasy Familia

JURISDICCION: Distrito Judicial del Sur, Joaquin V. Gonzélez
APERTURA DEL CONCURSO: 29 de diciembre de 2010

ORIGINADO por: Poder Ejecutivo de laProvincia de Salta
PUBLICACION DEL LLAMADO A CONCURSO: 3, 4y 5/01/11
POSTULANTES INSCRIPTOS: 10 (diez)

POSTULANTES ADMITIDOS: 10(diez)

FECHA DE ENTREVISTAS: Escrita: 18/03/11; Oral: 28/03/11
RESOLUCIONES: N° 540 de convocatoria; N° 543 de admisibilidad; N° 549
designacion deterna

TERNA REMITIDA: Postulantes: Protti, David Federico; Rdhmer, Patricia
Inésy Varela, Virgilio Angel

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 11 de abril de 2011
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Ref. Expte. N° 76/10

Resolucion N° 540
Salta, 29 de diciembre de 2010.
Y VISTA: la nota del sefior Gobernador de la Provincia agregada en estos
autos registrados bajo Expte. N° 79/10, y
CONSIDERANDO:
1°) Que mediante lamisma, el sefior Gobernador delaProvinciasolicitase
lleve a cabo €l proceso de seleccion de postulantes para cubrir 10s cargos de un
(1) Juez de Primeralnstancia con competenciaen lo Civil, Comercial, Laboral y
de Personas y Familia, con jurisdiccion territorial en el Departamento de Anta,
dependiente del Distrito Judicia del Sury con asiento en laciudad de Joaquin V.
Gonzalez y deun (1) Defensor Oficial Pdblico con asiento 'y actuacién antedicho
juzgado y en lareferida ciudad.
2°) Que en consecuencia, en cumplimiento alo establecido en el art. 12 de
laley 7016, debe disponerse la convocatoria a concurso paralaseleccion delos
postulantesacubrir losreferidos cargosy habilitar aesosfineslaferiajudicial del
mes de enero.

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. CONVOCAR aconcurso publico parasel eccionar postulantes acubrir [os
cargosde: un (1) Juez de Primeralnstancia con competenciaen lo Civil, Comer-
cia, Laboral y de Personasy Familia, con jurisdiccion territorial en el Departa-
mento de Anta, dependientedel Distrito Judicial del Sury con asiento en laciudad
deJoagquinV. Gonzdlez y de un (1) Defensor Oficial Publico con asientoy actua-
cion ante dicho juzgado y en lareferida ciudad.

II. COMUNICAR que la solicitud de inscripcion en la que se incluye el
enunciado tematico y la puntuacion gque se adjudicara a los distintos tipos de
antecedentes, conforme lo establecido en el art. 17 de laley 7016, deberan ser
descargadosapartir del dia30 dediciembredel corriente afio y durante el mesde
enero de 2011 delapéginaweb del Consejo delaMagistraturacuyadireccion es:
www.cmagistraturasalta.gov.ar en lacual también se encuentra para consultade
los postulantes el Reglamento del Consegjo (seguin lo prescriptoen el art. 13 dela
ley 7016), y que las inscripciones se recibiran, exclusiva-mente, en la Secretaria
del Consgjo de la Magistratura desde € 1 (uno) de febrero a 14 (catorce) de
febrero de 2011, en el horario de 8.00 a13.00 y de 14.30 a 17.30 horas.

I1l. HABILITAR laferia judicial del mes de enero, en el horario de
9.00 a13.00.
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V. ADJUNTAR alapresente laTabla de Puntaje que regird para el concur-
SO convocado.

V. FIJAR lasentrevistasapartir del 9 (nueve) de marzo de 2011 notificandose
oportunamente alos postulantes el lugar y lasfechas en que serealizaran tanto la
evaluacion escrita como la entrevista personal.

V1. ORDENAR lapublicacion de la presente mediante | os correspondientes
edictosy ladifusion de laconvocatoria

VII. MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano, Presidente; Dres.: Federico Gabriel Kosiner, Clara
Estela Castafiaresde Belmont, Maria Cristina Montal betti, Dario Francisco Palmier y Lic. Mariano
San Millan; Dra. Adriana Inés Galli- Secretaria - Consejo dela Magistratura” .
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Ref. Expte. N° 79/10

Resolucion N° 543

Salta, 25 de febrero de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados “Concurso convocado para cubrir los
cargos de un (1) Juez de Primera Instancia con competenciaen lo Civil, Comer-
cia, Laboral y de Personasy Familia, con jurisdiccion territorial en el Departa-
mento deAnta, dependiente del Distrito Judicial del Sury con asiento enlaciudad
deJoagquinV. Gonzédlez y de un (1) Defensor Oficial Publico con asientoy actua-
cion antedicho juzgado y en lareferidaciudad” Expte. N° 79/10, y

CONSIDERANDO:

1°) Que, vencido el plazo para la inscripcién de postulantes en el concurso
convocado mediante Resolucion N° 540, se han registrado | as siguientesinscrip-
ciones, seguin el orden de su presentaci dn en las categorias que a continuacion se
detdlan:

PARA EL DISTRITO JUDICIAL DEL SUR, CON ASIENTO EN LA
CIUDAD DE JOAQUIN V. GONZALEZ Y COMPETENCIA TERRI-
TORIAL EN EL DEPARTAMENTO DE ANTA:

JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA CON COMPETENCIA EN LO
CIVIL, COMERCIAL, LABORAL Y DE PERSONASY FAMILIA, los
Dres.: VARELA, Virgilio Angel; RAHMER, Patricialnés; HARO, Martin Gus-
tavo; CARRIZO, Eduardo Daniel; LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo; PROTTI,
David Federico; PROTTI , Diego Miguel; LUCATTI, Ricardo Pedro; SALTO,
Angel Ramén y CARRIQUIRY, Ana Maria.-

DEFENSOR OFICIAL PUBLICO, los Dres.: VARELA, Virgilio Angel;
RAHMER, Patricia Inés; COLQUE, Mabel Adriana; HARO, Martin Gustavo,
VERA, Monica Raquel; CARRIZO, Eduardo Daniel; SALTO, Angel Ramén y
DAVID, Efrain Orlando.-

2°) Que conforme lo dispuesto en € art. 14 del Reglamento del Consgjo,
corresponde pronunciarse sobre laadmision formal delos candidatos que retinen
los requisitos previstos en los arts. 154, 2do. parrafo y 165, 2do. péarrafo de la
Constitucion Provincial y 19 delaLey N° 7328, paralos cargosalos que aspiran.

Por €llo,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:
|. ADMITIR como postulantes para EL DISTRITO JUDICIAL DEL
SUR, CON ASIENTO EN LA CIUDAD DE JOAQUIN V. GONZALEZ Y
COMPETENCIA TERRITORIAL EN EL DEPARTAMENTO DE ANTA,
para €l cargo de: JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA CON COMPETEN-
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CIA EN LO CIVIL, COMERCIAL, LABORAL Y DE PERSONAS Y
FAMILIA, alos Dres.. VARELA, Virgilio Angel; RAHMER, Patricia Inés;
HARO, Martin Gustavo; CARRIZO, Eduardo Daniel; LOPEZ IBARRA, Oscar
Alfredo; PROTTI, David Federico; PROTTI, Diego Miguel; LUCATTI, Ricar-
do Pedro; SALTO, Angel Ramén y CARRIQUIRY, Ana Maria

DEFENSOR OFICIAL PUBLICO, alos Dres.: VARELA, Virgilio Angel;
RAHMER, Patricia Inés; COLQUE, Mabel Adriana; HARO, Martin Gustavo,
VERA, Monica Raquel; CARRIZO, Eduardo Daniel; SALTO, Angel Ramén y
DAVID, Efrain Orlando.-

[1. DISPONER se publique por un diaen el Boletin Oficial y enundiario
decirculacion enlaProvincia, landminadelos postulantesadmitidosy el plazoy
modo de efectuar las impugnaciones.

[11. MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano, Presidente; Dres.: Federico Gabriel Kosiner, Clara
Estela Castafiaresde Belmont, Maria Cristina Montal betti, Natalia Edith Godoy, Dario Francisco
Palmier y Lic. Mariano San Millan; Dra. Patricia S. Castelli- Secretaria— Consgjo dela Magistra-
tura” .
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Ref. Expte. N° 79/10

Resolucion N° 549

Salta, 4 de abril de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados “ Concurso convocado para seleccionar
postulantes a cubrir los cargos de un (1) Juez de Primera Instancia con compe-
tenciaen lo Civil, Comercial, Laboral y de Personasy Familia, con jurisdiccién
territorial en el Departamento deAnta, dependientedel Distrito Judicial del Sury
con asiento en la ciudad de Joaguin V. Gonzéalez y de un (1) Defensor Oficial
Publico con asiento y actuacion ante dicho juzgado y en lareferida ciudad, pre-
vistosen laLey N° 7624”, Expte. N° 79/10 del Consgjo de laMagistraturay,

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez de
Primera Instancia con competencia en lo Civil, Comercial, Laboral y de
Personas y Familia, con asiento en la ciudad de Joaquin V. Gonzélez y
competencia territorial en el Departamento de Anta, dependiente del
Distrito Judicial del Sur, paracubrir €l cargo convocado mediante Resolucion
N°540, se hacumplido latotalidad del procedimiento indicado en lasdisposicio-
nes legales y reglamentarias, por 1o que corresponde la emisiéon del dictamen
previsto en el art. 19 delaLey N° 7016.

2°) Que los Dres. Oscar Alfredo Lépez Ibarra (v. fs. 78 y fs. 95/96), Ana
Maria Carriquiry (v. fs. 94), Diego Miguel Protti (v. fs. 97 y vta)), y Ricardo
Pedro Lucatti (v. fs. 112) presentaron su dimision para concursar en este car-go.

39 Que, en razén de la valoracion establecida en €l art. 18 de lareferida
ley y aplicando |os parametros de calificacion que surgen de ellay delatablade
evaluacion de antecedentes adoptada para este concurso, se ha decidido en for-
maunanime asignar alos postulantes |os siguientes puntaj es.

Se degjaconstanciade que no serealizé laevaluacion psicol égicaen virtud
deque el Ministro de Salud Publicano respondi6 el requerimiento efectuado.

CARRIZO, EDUARDO DANIEL - Legajo N° 467: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. @) delaLey N° 7016
y del legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defaltadiscipli-
nariani otra particularidad queincidaen laadjudicacién de puntaj e en este rubro,
razén por la que se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en el
art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
degrado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; TitulosUniversi-
tarios de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: no menciong; 2. Des-
empefio de cdtedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y
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presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales. por
lo acreditado se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por los antece-
dentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,68 (sesentay ocho centési-
mos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargosequivalentes, de acuerdo alo establecido enlaL ey N°7016: no fueinclui-
do en ningunaterna de este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningun antecedente que sea objeto de puntuaci én especifica conforme alas pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,78 (setenta y
ocho centésimos). c) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en e rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de fun-
cionesjudiciales o publicasde caracter profesional: obtuvo €l titulo de abogado en
junio de 2002, acreditando inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio.
Ejercio laprofesion en formalliberal hasta febrero de 2007 fecha en queingresa
al Poder Judicia de laProvincia de Salta como Secretario de Primera Instancia
en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Orén. Cumple funcionesen el
Juzgado de Primera Instancia del Trabajo N° 1 del mencionado Distrito, por o
que selereconoce una puntuacion de 4,28 (cuatro con veintiocho centésimos); 3.
a) Ejercicio de la magistratura o funcion en el Ministerio Pdblico, conforme lo
dispuesto por € art. 13 delaLey N° 7347: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacion con €l cargo que se concursa a criterio del
Consgjo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,08 (ocho centési-
mos). PUNTUACION: 4,36 (cuatro con treinta y seis centésimos). EN-
TREVISTA: en €l escrito, para resolver e caso da prioridad a derecho del
menor, hace referenciaalas normas dejerarquia constitucional, a articulo 32 de
laConstitucion Provincia y alaConvencion delos Derechosdel Nifio. El punto
tedrico fue desarrollado en formacorrecta, exponiendo las medidas previasdela
Ley deViolenciaFamiliar y definiendo conceptualmente a orden publico. En €l
coloquio expuso cudl es sumotivacion paraconcursar €l cargo dejuez, indicd que
apartir de sulabor como secretario y como abogado de lamatriculahaadquirido
experienciano sdlo en materiacivil sino también laboral, y asegurd que su méto-
do de trabajo es intenso; en cuanto ala necesidad de establecerse en el lugar de
funcionamiento del juzgado, aseguré que no tendriaproblemaen residir ali, indico
gue es necesario mantener un contacto con la comunidad y que debe ser un
juzgado de puertas abiertas. Respondi6 preguntas sobre el régimen del trabajador
agrario, sus particularidades y las indemnizaciones fijadas, y destacd que al no
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estar previsto el instituto delaprescripcion seaplicalalL ey de Contrato de Trabajo.
Dio su opinién sobrelacaducidad en el proceso laboral y sefidl 6 que deberiaexistir
un régimen especia que contemple una previa notificacion a la parte interesada.
Sefid 0 que es necesariala capacitacion delosjuecesy refirid asu participacion en
actividades académicas. Contesté como actuaria frente a indicaciones ilegitimas
de sus superiores jerarquicos para resolver en un caso concreto, y expresd que no
encuentra diferencia entre independencia personal y funcional. Por lo que se le
reconoce en el rubro ENTREVISTA: 39 (treinta y nueve) puntos. Por las
consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
59,14 (CINCUENTA Y NUEVE CON CATORCE CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016y del
legajo personal que setienealavista, no surgelacomisiéon defaltadisciplinariani
otra particularidad que incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razon
por laque se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempe-
fio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le
asigna 0,34 (treintay cuatro centésimos); 3. Publicaciones: no menciong; 4. Dic-
tado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias
en jornadas o congresos profesionales: por o acreditado sele asigna 0,05 (cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por los antecedentes acreditados, se le otorga
una puntuacién de 0,33 (treinta y tres centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en laLey N° 7016: fueincluido en laterna para cubrir € cargo de
Juez Correcciona y de Garantias y de Menores ddl Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcién Tartagal, segin Resolucion N° 401 de este Consegjo, por o que se
le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningun antecedente que sea objeto de puntuaci én especifica conforme alas pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUACION: 1,12 (uno con
doce centésimos). c) Otros antecedentes:

1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio de la
profesion, desempefio de funcionesjudicial es o publicas de caracter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando inscripcion en la
matricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a septiembre de 2005
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giercié laprofesion en formaliberal. En esafecha, ingresaal Poder Judicial dela
Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en €l Juzgado de Instruccion
Formal Primera Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal. En el afio 2005 asistio en la Secretariade Transicién, y desde mayo de
2008 es Secretario en e Juzgado de Primera Instanciaen lo Laboral del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, por |0 que se le reconoce una pun-
tuacién de 6,29 (seis con veintinueve centésimos); 3. a) Ejercicio delamagistra-
turao funcion en el Ministerio Pablico, conformelo dispuesto por el art. 13dela
Ley N° 7347: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacion con el cargo que se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuentay dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,81 (seis con ochenta y un centésimo). ENTRE-
VISTA: en € escrito, resuelve el caso de manera adecuada, hace mérito sobre el
vinculo de parentesco, sobre |os elementos de prueba producidos como el infor-
me ambiental y el dictamen del Asesor de Menores, y otorga primaciaal interés
superior del nifio. El punto tedrico fue desarrollado de maneracorrecta, detallan-
do las medidas previas de laLey de Violencia Familiar. En el coloquio, expreso
cud eslainquietud que lo llevaapostularse en este cargo, dijo que tras afios de
carrera judicia se encuentra motivado para acceder a una funcién de mayor
responsabilidad como es la del juez. Expuso como organizaria el juzgado a su
cargo, resefid que en primer lugar convocaria a una reunién a los secretarios y
luego alos empleadosy que es clave lamesa de entradas, e indico que personal -
mente impartiriainstruccion a sus dependientes; refirié también que no tendria
problemas en residir con su familia en el lugar de asiento del tribunal. Indicd
coémo actuariaen caso de incumplimiento de una medida que mando a practicar
y no sedio cumplimiento aello. Ante preguntas que se le formularon, respondio
que no se dejaria presionar por indicacionesilegitimas de un superior en su fun-
cién de juez. Por lo que se le reconoce en el rubro ENTREVISTA: 35 (treinta
y cinco) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 57,93 (CINCUENTA Y SIETE CON NOVENTA
Y TRES CENTESIMOS).

PROTTI, DAVID FEDERICO - Legajo N° 281: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlosarts. 16 inc. @) delaLey N° 7016
y del legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defaltadiscipli-
nariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacién de puntaje en este rubro,
yaque lo informado afs. 49/50 fue oportunamente evaluado en Resolucion N°
351 del Expte. N°51/08, razén por laque sele asignael maximo de 15 (quince)
puntos previstosen el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
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TitulosUniversitariosde grado: acredita Titulo Universitario exigido parael des-
empefio del cargo. Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especiali-
dadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docenciauniversitaria
y/o secundaria: no acredita; 3. Publicaciones. no acredita; 4. Dictado de confe-
rencias de la especialidad y presentacion de trabgjos y ponencias en jornadas 0
congresos profesionales: por lo acreditado sele asigna 0,25 (veinticinco centési-
mos); 5. Concurrenciaa congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccio-
namiento profesional: por el conjunto de antecedentes acreditados en este rubro
seleotorgan 1,40 (uno con cuarenta centésimos); 6. Haber sido ternado en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo
establecido en la Ley N° 7016: fue incluido en la terna para cubrir € cargo de
Juez de Personas, Familiay Trabajo del Distrito Judicial del Sur, Circunscripcion
Metén, segin Resolucion N° 43 de este Consgjo, por lo que se le otorga 0,40
(cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ninglin antece-
dente que sea objeto de puntuaci én especifica, conforme alas pautas establ eci-
das en la tabla de calificacion. PUNTUACION: 2,05 (dos con cinco centési-
mos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona
haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el

rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
guedad en el gercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudiciales o fun-
ciones publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de
1992, acreditando desde esa fecha inscripcién en lamatricula. Ejercié la profe-
sion en forma liberal especialmente en el Distrito Judicial del Sur Metén en

ambito del Derecho Civil, Comercial y de Familia. Entre diciembre de 1996 y
octubre de 2002 se desempefid como Asesor Letrado de la Unidad Regional N°
3 delaciudad Metan. En diciembre de 2003 es designado Juez de Primera Ins-

tanciaen e Juzgado Civil, Comercial y de Personasy Familiadel Distrito Judicial

del Sur, cargo en € que se desempefio hasta junio de 2008. Desde agosto de ese
afio cumple funciones como Secretario Letrado de Corte, por 10 que selerecono-

ce 11,75 (once con setentay cinco centésimos); 3. a) Ejercicio delamagistratura
o funcién en el Ministerio Pablico, conformelo dispuesto por e art. 13delalLey
N° 7347: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desem-

pefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion
con €l cargo que se concursa a criterio del Consegjo de la Magistratura: por el

conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,58 (cincuentay ocho centé-

simos). PUNTUACION: 12,33 (doce con treinta y tres centésimos). EN-

TREVISTA: en €l escrito, resuelve € caso de manera correcta, aplicael articu-

lo 376 bisdel Cddigo Civil, entiende que no procede laoposicion delos padres por

no encontrarse fundada en el presupuesto de lanorma, refiere alas necesidades
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del menor, citala Convencion sobre Derechos del Nifio y el interés superior del

menor. Desarrollaampliamente el temadel orden pablicoy citaejemplos concre-
tos, sefiala los objetivos de la Ley de Violencia Familiar y detalla las medidas
previasy sus consecuencias précticas, demostrando solvenciay conocimiento.
En el coloquio, revel 6 muy buenamotivacion parael cargo; refirid con claridad a
la posibilidad de otorgar un régimen de visitas a los abuel os respecto del nieto,
conforme el sentido en queresolvié el caso planteado en el escritoy dijo cdmo se
deben imponer las costas en cuestiones de familia. Denot6 un acabado conoci-
miento delarealidad delazonade asiento del juzgado concursadoy sefial 6 quela
creacion del mismo generé mucha expectativa en toda la comunidad, debido a
gue en laactualidad se encuentran muy distantes |os tribunal es competentesy la
mayoria de los ciudadanos no tienen acceso a la justicia a raiz de la falta de
medios para trasladarse; sefial 6 que dispondria medidas para el buen funciona-
miento del tribunal . Con seguridad contest6 preguntas que sele formularon sobre
las distintas materias que son de competencia del juzgado creado e indico que €l

acceso a la capacitacion del personal no resultaria de imposible préctica, como
tambi én describié |os textos de derecho y de otros temas que habitualmente lee.
Fue certero al responder sobre e sistema de reem-plazos del juzgado. Dio su
punto de vista sobre €l activismo judicial, sefiadl 6 que es importante en todas las
materias y especialmente en el fuero de familia en razén de lo dispuesto en la
Convencién sobrelos De-rechos del Nifio y explay6 en consideraciones sobre el

tema. Dijo con seguridad que si fundariaun fallo en jurisprudenciainternacional;

refirio al control de convencionalidad, el que esincluso aplicable de oficio segin
fallosdelaCorte Interamericana. Opind sobrelaprohibicion delarecusacion sin
causa, instituto que demostré conocer en profundidad, sefiadl6 en qué consiste,

dijo que es un derecho parala partey por ello seinclina por un criterio amplio,

aunque debe ser limitado auna solaoportunidad en resguardo delatransparencia
enlaactuacion delajusticia, dio gemplosy dio su punto devistasobrelareforma
al Cédigo Procesal Civil y Comercial en este aspecto. Al preguntérsele su opinion
sobre acceso alainformacion judicial, dijo cdmo actuaria en su funcion de juez
del nuevo tribunal y remarcd que un magistrado debe informar con mesuray sin
afectar intereses de terceros. Fue claro al afirmar que en ningn caso permitiria
ser presionado en su funcién por informaciones periodisticas y destacd que la
independenciajudicia es la garantia mas importante, que se encuentra ligada a
todas las otras; sefid 6 que la eficacia se vincula con el derecho de acceso ala
justiciay a que lamisma se expida en un plazo razonable. Por o que se le reco-

noce en el rubro ENTREVISTA: 49 (cuarenta y nueve) puntos. Por las con-

sideraciones formuladas se le confiere unaPUNTUACION TOTAL DE: 78,38
(SETENTA Y OCHO CON TREINTA Y OCHO CENTESIMOS).
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RAHMER, PATRICIA INES - Legajo N° 300: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosen losarts. 16°inc. a) delaLey N° 7016y del
legajo personal que setienealavista, no surgelacomisiéon defaltadisciplinariani
otra particularidad que incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razon
por laque sele asignael maximo de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18°
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditatitulo universitario exigido parael desempefio del cargo; en este caso
atendiendo al indice académico sele asigna una puntuacién de 0,11 (once centé-
simos); Titulos Universitarios de postgrado vincul ados con especialidadesjuridi-
cas. no menciona; 2. Desempefio de catedras o docenciauniversitariay/o secun-
daria: por lo acreditado sele otorga 0,11 (once centésimos); 3. Publicaciones. no
menciona; 4. Dictado de conferencias delaespecialidad y presentaci on detraba-
jos 'y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le
reconoce 1,15 (uno con quince centésimos); 5. Concurrenciaacongresos, jorna-
das cientificasy/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado en
esterubro seleotorga0,93 (noventay tres centésimos); 6. Haber sido ternadaen
oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré las ternas para cubrir los cargos de:
Defensor Oficial Penal, segiin Resolucion N° 225 y Defensor Penal, segiin Re-
solucion N° 475 de este Consejo, ambas del Distrito Judicial del Sur, por lo que se
le asigna 0,60 (sesenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningun antecedente que sea obj eto de puntuaci 6n especifica, conforme alas pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,90 (dos con
noventa centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos pu-
blicos: no mencionahaber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de fun-
cionesjudiciaeso publicasde carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en
noviembre de 1996, acreditando inscripcidn en lamatriculadesde marzo de 1997.
Hastafebrero de 1998, ejercid laprofesion en formaliberal. En esafechaingresd
a Poder Judicial como Prosecretaria Letrada, permaneciendo en ese cargo has-
ta agosto de 2005, en que pasa a desempefiarse como Secretaria de Primera
Instancia. Entrelosafios 2005y 2007, asistio a Juez de Detenidosy Garantiasen
el Distrito Judicial del Sur. En agosto de 2005 hasta noviembre de 2006, cumplio
funciones en € Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores de Primera
Nominacién en el Distrito Judicial del Sur. Actualmente se desempefiaen el Juz-
gado de Instruccién Formal Primera Nominacion en el Distrito Judicial del Sur,
por lo que se le reconoce 6,40 (seis con cuarenta centésimos); 3. a). Haber
gercido lamagistraturao unafuncion en el Ministerio Pablico, conformelo dis-
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puesto por € art. 13° de la Ley N° 7347: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacion con €l cargo que se concursa a criterio del
Consgjo de la Magistratura: por o acreditado se e otorga 0,20 (veinte centési-
mos). PUNTUACION: 6,60 (seis con sesenta centésimos). ENTREVIS-
TA: en €l escrito realiza unarel acién adecuada de los hechos, refiere alas medi-
das de prueba ordenadas, como el derecho del menor aser oidoy a dictamen del
Asesor de Menores; destaca que e derecho de visita surge de la necesidad de
preservar laidentidad e integracion familiar y le otorga primaciaal interés supe-
rior del nifo, se basaen normas de derecho internacional como laConvencion de
los Derechos del Nifio. Realizaun examen juridico sobre el alcancedelaley de
Violencia Familiar, hace referencia a las herramientas creadas por las autorida-
despublicasal efectoy alasmedidaspreviasdel articulo 8 delaLey deViolencia
Familiar. Desarrolla correctamente el punto referido a orden publico. En el colo-
quio demostré buenamotivacion parael cargoy conocimiento delascompetencias
del juzgado concursado, como también de lareadlidad socia del Departamento de
Anta, indicando que un 60% deloslitigios de lazona actual mente refieren a cues-
tiones de violencia familiar y a cuestiones de usurpacion y aprovechamiento de
tierras, como también atemas |aborales; con certeza respondié que también existe
enlazonausurpacion de aguas, explay6 en consideraciones sobre el temay preciso
la gran expectativa que existe en la comunidad por la creacion de este tribunal.
Ante preguntas que se leformularon, sefial 6 cdmo defenderia su independenciaen
el gercicio delafuncién dejuez, indicando que sedebejuzgar con apegoalaley y
S se advierte la posible existencia de un delito se debe denunciar, por lo cual no
admitiria ninguna presion de un superior en € gercicio delafuncion. Fue claraa
responder sobre la diferencia entre las medidas autosatisfactivas y las deméas me-
didas cautelares. Respondid preguntas sobre € principio protectorio en materia
laboral, la validez de un acuerdo celebrado por la patronal con € trabajador y €
principio precautorio en materiaambiental ; en cuanto asolidaridad laboral, citd los
articulos 29 y 30 de la Ley de Contrato de Trabajo. Fue claraal contestar cuando
procedeé juicio dedesal ojo, quienesestan legitimados parareclamarl o, como es el
procedimiento y las defensas que se pueden oponer; en cuanto al desalojoenrela-
cion apueblos originarios, refirid con claridad alas nuevas leyes dictadas en este
aspecto. Dio su opinion personal sobre activismo judicial. Por 1o que selereconoce
en e rubro ENTREVISTA: 43 (cuarenta y tres) puntos. Por las consideracio-
nes formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 67,50 (SE-
SENTA Y SIETE CON CINCUENTA CENTESIMOS).

SALTO, ANGEL RAMON - Legajo N° 494: a) Concepto Etico Profe-
sional: requeridoslosinformesindicadosen €l art. 16 inc. a) delaLey N° 7016,
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y atento al hecho que originalasancién impuestaen Expte. N° 203/97 del Cole-
gio de Abogadosy al tiempo transcurrido, este Consejo estima que lamismano
significa ningun disvalor a su idoneidad, moral y buen nombre, por lo que se
dispone asignarle una puntuacién de 15 (quince) puntos previstos en € art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1.Titulos Universitarios de gra-
do: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo. En este caso y aten-
diendo €l indice académico obtenido, se le asigna 0,01 (un centésimo); Titulos
Universitarios de postgrado vincul ados con especialidades juridicas: no mencio-
na; 2. Desempefio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: no men-
ciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado sele asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 5. Concurrencia
a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional:
por lo acreditado se le otorga 0,49 (cuarentay nueve centésimos); 6. Haber sido
ternado en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equival entes, de
acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueincluido en laternaparacubrir €l
cargo de Defensor Oficial Publico del Distrito Judicial de Centro con asiento en
laciudad de Cafayate, segiin Resolucion N° 537 de este Consgjo; por lo que sele
otorga 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no mencionanin-
gun antecedente que sea objeto de puntuaci én especifica conforme a las pautas
establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,05 (uno con cinco
centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funciones
publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en € rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) delatabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de
funcionesjudiciaeso publicasde carécter profesional: obtuvo el titulo de aboga-
do en mayo de 1996, acreditando inscripcion en lamatriculaen julio de ese afio,
fecha a partir de la cual gerce la profesion en forma liberal, por lo que se le
reconoce una puntuacion de 7,34 (siete con treinta'y cuatro centésimos); 3. @)
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico, conforme
alodispuesto por € art. 13 delalLey N°7347: no registra antecedentes que sean
evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado sele asigna 0,02 (dos centésimos).
PUNTUACION: 7,36 (Siete con treinta y seis centésimos). ENTREVIS-
TA: en €l escrito, a resolver el caso planteado conjuga adecuadamente las nor-
mas de derecho de fondo y de derecho internacional como régimen Gnico e
inescindible del interés superior del nifio y €l deber del Estado frente a tales
normas, cita la Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por nuestra
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Constitucién y aprobada por Ley N° 23.849, considerd también que no se ha de-
mostrado el perjuicio concreto que podriasufrir el menor por el hecho de otorgar un
régimen de visitas a los abuelos maternos. El punto tedrico fue adecuadamente
resuelto, estableciendo claramente cudl es el alcance de orden publico, y detallé
ampliamente las medidas previas de la Ley de Violencia Familiar demostrando
conocimiento del tema. En el cologuio, sefial 6 cudl essuinquietud parapresentarse
en este cargo, remarco que, adiferenciadelo que ocurrecon e gerciciolibredela
profesion, lafuncion judicial permite que se profundicen lostemastraidosaconoci-
miento y resolucién del tribunal, gjerciendo de maneraconcretalaaplicacion dela
ley. Al preguntérsel e sobre |a bibliografia que mas consulta resefié cuales son los
autores de su preferenciay puso énfasis en la necesidad de capacitacion perma:
nente, indicando laque desarrollaen laactualidad. Sefidl 6 que seencuentrafamilia
rizado con lajurisprudencia de la Corte Interamericana. Por |o que sele reconoce
en e rubro ENTREVISTA: 40 (cuarenta) puntos. Por las consideraciones for-
muladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 63,41 (SESENTA Y
TRES CON CUARENTA Y UN CENTESIMO).

VARELA, VIRGILIO ANGEL - Legajo N° 533: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlosarts. 16 inc. @) delaLey N° 7016
y del legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defaltadiscipli-
nariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacién de puntaje en este rubro,
razén por la que se le asigna e méximo de 15 (quince) puntos previstos en €l
art. 18 delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
degrado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; TitulosUniversi-
tarios de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas: no menciong; 2. Des-
empefio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones. ho menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: no
menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de per-
feccionamiento profesional: por lo acreditado sele otorga 0,10 (diez centésimos);
6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos
equivalentes, de acuerdo a lo establecido en laLey N° 7016: fue incluido en la
terna para cubrir el cargo de Juez de Primera Instancia con competencia en lo
Civil, Comercial, Laboral y de Personasy Familiadel Distrito Judicial de Centro
con asiento en la ciudad de Cafayate, segiin Resolucion N° 533 de este Consgjo;
por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia:
No mencionaningn antecedente que sea obj eto de puntuaci 6n especificaconfor-
me a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACI ON: 0,50
(cincuenta centésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o
funciones publicas: no mencionahaber desempefiado cargos o actividades pabli-
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cas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de
la tabla de antecedentes; 2.

Antigledad en €l gercicio delaprofesion, desempefio defuncionesjudiciaeso
publicas de carécter profesional: termind los estudios correspondientes para obte-
ner € titulo de abogado en octubre de 1986. Desde esafechagjercelaprofesion en
formaliberal; por lo que selereconoce unapuntuacion de 10,41 (diez con cuarenta
y un centésmos); 3. a) Haber g ercido lamagistraturao unafuncion en e Ministe-
rio PUblico, conforme alo dispuesto por € art. 13 delaLey N° 7347: no registra
antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacidn con el cargo que se con-
cursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado se le asigna 0,82
(ochenta'y dos centésimos). PUNTUACION: 11,23 (once con veintitrés cen-
tésimos). ENTREVISTA: en e escrito, redliza un desarrollo adecuado de los
hechos de la causa, sefiala especia mente las necesidades del menor y considera
que no se haacreditado € perjuicio que podriasufrir €l nifio por otorgase un régi-
men de visitas a los abuelos maternos; cita el articulo 376 bis del Cédigo Civil y
resuelve el caso demostrando conocimiento. El tematedrico fue expuesto correc-
tamente, se refiere alas medidas previas de la Ley de Violencia Familiar y ala
formade proceder s delos hechos investigados resultarala comision de un delito
deaccion pablicao privada. En el coloquio, revel 6 buenamotivacion parad cargo;
especiamenteindico quefijariasuresidenciaen d lugar deasiento del tribunal. Fue
claro a expresar cdmo organizaria e juzgado teniendo en cuentalos recursosy €
personal con que cuente; sefiadlé que su inquietud para acceder a cargo de juez
surge de que su ampliaexperienciaen € gercicio libre dela profesion le otorga el
aporte nece-sario parallevar adelante esa funcién; también refirié alabibliografia
gue es de su predileccion. Demostro seguridad y aplomo al responder preguntas
sobreel funcionamiento delostribunal esy destacé laimportanciaque debe otorgar
d juez al despacho de todos |os dias; también dio su punto de vistasobre el efecto
que causa en los letrados y en sus clientes la falta de resolucion de las causas en
tiempo razonable. Aseguré que lajusticia debe ser independiente y no amilanarse
ante las presiones externas. Por 1o que selereconoce en €l rubro ENTREVISTA:
43 (cuarentay tres) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere
una PUNTUACION TOTAL DE: 69,73 (SESENTA Y NUEVE CON SE-
TENTA Y TRES CENTESIMOS).

Por ello,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:
I. SELECCIONAR para la cobertura del cargo de Juez de Primera Ins-
tancia con competencia en lo Civil, Comercial, Laboral y de Personasy
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Familia, con asiento en la ciudad de Joaquin V. Gonzéalez y competencia
territorial en el departamento de Anta, dependiente del Distrito Judicial
del Sur, atento alosfundamentosy alas calificaciones que constan en €l consi-
derando delapresente, alos siguientes postulantes (por orden alfabético): PROTTI,
David Federico; RAHMER, Patricialnésy VARELA, Virgilio Angel.

1. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

[11. MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano, Presidente; Dres.: Federico Gabriel Kosiner, Clara
Estela Castafares de Belmont,, Natalia Edith Godoy, Gustavo Enrique Barbarany Lic. Mariano
San Millén; Dra. Adriana Inés Galli- Secretaria - Consejo dela Magistratura” .



VACANTE: Defensor Oficial Publico

JURISDICCION: Distrito Judicia del Sur, Joaquin V. Gonzélez

APERTURA DEL CONCURSO: 29 de diciembre de 2010

ORIGINADO por: Poder Ejecutivo de laProvincia de Salta

PUBLICACION DEL LLAMADO A CONCURSO: 3, 4y 5/01/11
POSTULANTES INSCRIPTOS: 8(ocho)

POSTULANTES ADMITIDOS: 8(ocho)

FECHA DE ENTREVISTAS: Escrita: 18/03/11; Oral: 28/03/11

RESOL UCIONES: N° 540 de convocatoria (confrontar ficha técnica de Juez
de PrimeraInst. con competenciaen lo Civil, Comercial, Labora y de Personas
y Familia); N° 543 de admisibilidad (confrontar fichatécnicade Juez de Primera
Inst. con competenciaen lo Civil, Comercial, Labora y de Personasy Familia)y
N° 550 designacion de terna

TERNA REMITIDA: Postulantes: Colque, Mabel Adriana; Salto, Angel Ra-
mony VarelaVirgilio Angel.

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 11 de abril de 2011
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Ref. Expte. N° 79/10

Resolucion N° 550

Salta, 4 de abril de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados “ Concurso convocado para seleccionar
postulantes a cubrir los cargos de un (1) Juez de Primera Instancia con compe-
tenciaen lo Civil, Comercial, Laboral y de Personasy Familia, con jurisdiccién
territorial en el Departamento deAnta, dependientedel Distrito Judicial del Sury
con asiento en la ciudad de Joaguin V. Gonzéalez y de un (1) Defensor Oficial
Publico con asiento y actuacion ante dicho juzgado y en lareferida ciudad, pre-
vistosen laLey N° 7624”, Expte. N° 79/10 del Consgjo de laMagistraturay,

CONSIDERANDO:

1°) Que en € concurso de referencia, respecto de la categoria de Defensor
Oficial Pablico, con actuacion en el Juzgado de J.V. Gonzélez, con asiento
en lareferida ciudad, dependiente del Distrito Judicial del Sur, para cubrir
el cargo convocado mediante Resolucién N° 540, se hacumplido latotalidad del
procedimiento indicado en las disposiciones legalesy reglamentarias, por |o que
corresponde la emision del dictamen previsto en € art. 19 delaLey N° 7016.

2°) Que la Dra. Patricia Inés Rahmer (v. fs. 81 y fs. 98/99), presentd su
dimisién para concursar en este cargo.

39 Que, enrazén delavaloracion establecidaen el art. 18 delareferidaley y
aplicando los parametros de calificacion que surgen de ellay de latablade eva-
luacion de antecedentes adoptada para este concurso, se ha decidido en forma
unanime asignar alos postulantes |os siguientes puntagjes.Se deja constancia de
gue no serealizo laevaluacion psicol6gicaen virtud de que el Ministro de Salud
Publicano respondi6 € requerimiento efectuado.

CARRIZO, EDUARDO DANIEL - Legajo N° 467: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados en losarts. 16 inc. @) delaLey N° 7016
y del legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defaltadiscipli-
nariani otra particularidad queincidaen laadjudicacién de puntaj e en este rubro,
razén por laque sele asignael méaximo de 15 (quince) puntos previstosen el art.
18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de
grado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; TitulosUniversita-
rios de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: no menciong; 2. Des-
empefio de cdtedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por |os antece-
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dentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,68 (sesentay ocho centési-
mos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaL ey N°7016: no fueinclui-
do en ningunaterna de este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningun antecedente que sea objeto de puntuaci én especifica conforme alas pau-
tas establecidas en |a tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,78 (setenta y
ocho centésimos). c) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en € rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de fun-
cionesjudiciales o publicasde caracter profesiona: obtuvo €l titulo de abogado en
junio de 2002, acreditando inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio.
Ejercio laprofesion en formalliberal hasta febrero de 2007 fecha en queingresa
al Poder Judicia de laProvincia de Salta como Secretario de Primera Instancia
en el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Orén. Cumple funcionesen el

Juzgado de Primera Instancia del Trabajo N° 1 del Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Oran, por lo que se le reconoce una puntuacion de 4,28 (cuatro
con veintiocho centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en €

Ministerio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo
gue se concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado sele
asigna 0,08 (ocho centésimos). PUNTUACION: 4,36 (cuatro con treinta y
seis centésimos). ENTREVISTA: en e escrito, promueve demanda contra la
entidad financieraafin de que se restituya el dinero por retencién indebida con
més intereses, gastosy costas; en los hechos que relata se refiere ala naturaleza
delasremuneraciones|aboralesy asu caracter deinembargabilidad, citanormas
del derecho laboral y consideraquelosfondos eran indisponibles paralaentidad;

hace referencia a contrato entre el banco y su cliente y dice que ese accionar
constituye unaviolacion del contrato pactado y unaevidente apropiacion de fon-

dos. Desarrollael tematedrico en formaadecuada. En €l coloquio, sefial 6 cudl es
suinquietud paraacceder al cargo de defensor, dijo quelaactividad de secretario
de juzgado le permite tener contacto con la comunidad y que ello, sumado al

hecho de haber gjercido como abogado de la matriculale ha permitido también
tener experiencia en materia civil y no solo laboral. Indico que en su actuacion
como defensor trabajaria de manera constante en el gercicio de su funcion para
beneficio de la sociedad. Aseguré que se radicaria junto con su familia en la
localidad donde funcionarala defensoria. Respondi6 sobre el régimen del traba-

jador agrario, sus particularidadesy las indemnizacionesfijadas. Dio su opinion
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sobre la caducidad en €l proceso labora y sefial 6 que deberiaexistir un régimen
especia en lamateria, que contemple una previanotificacion alaparte interesa-
da. Contest6 sobre los requisitos de la accion de amparo, cudl es € plazo que
tiene el juez para resolver, y dijo que esta via no procede contra actos de la
autoridad judicial; en cuanto a habeas corpus expresd que debe resolverse de
inmediato. Expuso que no aceptariapresiones de un superior en el gjerciciodesu
funcion. Por lo que se le reconoce en el rubro. ENTREVISTA: 39 (treintay
nueve) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 59,14 (CINCUENTA Y NUEVE CON CATOR-
CE CENTESIMOS).

COLQUE, Mabel Adriana - Legajo N° 411: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delalLey N° 7016 y del
legajo personal que setienealavista, no surgelacomisiéon defaltadisciplinariani
otra particularidad que incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon
por laque seleasignael maximo de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18 de
laLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acredita el titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de
postgrado vinculados con especialidadesjuridicas. |0 que mencionaseraevalua
do en el item correspondiente; 2. Desempefio de cétedras 0 docencia universita-
riay/o secundaria: por lo acreditado sele asigna 0,02 (dos centésimos); 3. Publi-
caciones: no menciong; 4. Dictado de conferencias delaespecialidad y presenta-
cion de trabgjos y ponencias en jornadas o congresos profesionales. por |o acre-
ditado se le asigna 0,45 (cuarenta'y cinco centésimos); 5. Concurrencia a con-
gresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por 1o
acreditado seleotorga 1,50 (uno con cincuentacentésimos); 6. Haber sido ternada
en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equival entes, de acuerdo
alo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este
Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea
objeto de puntuaci 6n especifica conforme alas pautas establecidas en latablade
evaluacion. PUNTUACION: 1,97 (uno con noventa y siete centésimos).
c¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: por o
acreditado seleotorga 1 (un) punto; 2. Antigliedad en el gjercicio delaprofesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en abril de 2001, acreditando inscripcion en lamatriculadesde
julio de eseafio, fechaapartir delacual, gjercio laprofesién enformaliberal. En
noviembre de 2007 ingresaen & Ministerio Publico como Secretaria Letrada de
laAsesoriade Incapaces en el Distrito Judicial del Sur, cargo en el que continua,
por lo que se le reconoce 4,85 (cuatro con ochenta'y cinco centésimos); 3. a).
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico, conforme
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lo dispuesto por €l art. 13 delaLey N°7347: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacion con €l cargo que se concursa a criterio del
Consgjo delaMagistratura: por |o acreditado seleasigna0,19 (diecinueve centé-
simos). PUNTUACION: 6,04 (seis con cuatro centésimos). ENTREVIS-
TA: en d escrito, frente al caso planteado redacta demanda en contradel Banco
Sur; en los hechos aduce que la conducta de la entidad bancaria esinexplicable,
mas alin cuando no existe mora, y solicitaladevolucion del dinero calificando a
dicho banco como poseedor imperfecto del mismo; solicitacomo medidacautel ar
embargo preventivo y ofrece su propia caucion. Expone € tema tedrico con
conocimiento y de manera adecuada, refiere alos recaudos en cuanto alas per-
sonas, objeto, modo y tiempo y los derechos del acreedor. En €l coloquio, revel6
buena motivacion para el cargo, demostrd conocer el funcionamiento de la
defensoriay también las caracteristicas sociales de la zona donde funcionarala
misma, destacando que alli existen numerosos|itigios en que se solicitan medidas
cautelares y también casos de violencia familiar; indico estadisticas de audien-
cias de las asesorias de incapaces. Demostrando seguridad, expresd como orga
nizaria su oficina, destaco que se interiorizaria de los recursos con que cuenta,
gue considera necesaria una computadora unida en red a sistemadel Ministerio
Plblico, una persona para mesa de entradas y otros empleados con division de
tareas y funciones especificasy un secretario letrado cuyo rol es el de controlar
al personal y de brindar asistencia permanente a defensor, porque éste se en-
cuentra obligado a concurrir a las audiencias fijadas por €l tribunal. Respondio
con certeza que & defensor puede pedir condena en costasalacontrariay luego
regulacion de honorarios, 10s que en caso de ser abonados son percibidos por €l
Ministerio Pablico. Opind sobrelal ey de ViolenciaFamiliar, dijo quelos aspec-
tos que considera favorables de la normativa consisten en que las victimas, que
en un 90% son mujeresy nifos, apartir de su entrada en vigencia se han animado
ahora a denunciar, y que hay practicidad en la aplicacion de la ley, aunque no
estima adecuado que el poder del Estado se inmiscuya en las acciones privadas
en relacion alas situaciones que describi 6. Encontro relevante que los funciona-
rios judiciales gjerzan docencia en la comunidad y destacé que de su parte lo
hace en el marco de un programa organizado por la Escuela de la Magistratura.
Respondi6 de manera clara preguntas sobre usucapion, poseedor imperfectoy jus-
to titulo. Por lo que se reconoce en e rubro ENTREVISTA: 39 (treintay nue-
ve) puntos. Por las consideraciones efectuadas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 62,01 (SESENTA Y DOS CON UN CENTESIMO).___

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016y del
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legajo personal que setienealavista, no surgelacomisiéon defaltadisciplinariani
otra particularidad que incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razon
por laque se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempe-
fio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le
asigna 0,34 (treintay cuatro centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dic-
tado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias
en jornadas o congresos profesionales: por o acreditado sele asigna 0,05 (cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por los antecedentes acreditados, se le otorga
una puntuacién de 0,33 (treinta y tres centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en laLey N° 7016: fueincluido en laterna para cubrir € cargo de
Juez Correcciona y de Garantias y de Menores ddl Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcién Tartagal, segin Resolucion N° 401 de este Consegjo, por o que se
le otorga 0,50 (cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningun antecedente que sea objeto de puntuaci dn especifica conforme alas pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,22 (uno con
veintidds centésimos). c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos
publicos. no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en € rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) delatabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de
funcionesjudiciaeso publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de aboga-
do en febrero de 1998, acreditando inscripcion en la matricula desde marzo de
ese afo. Desde abril de 1999 a septiembre de 2005 gjercio laprofesion en forma
liberal. En esa fecha, ingresa a Poder Judicial de la Provincia de Salta como
Prosecretario Letrado en € Juzgado de Instruccion Formal Primera Nominacion
del Distrito Judicia del Norte, Circunscripcion Tartagal. En €l afio 2005 asistio en
laSecretariade Transicidn, y desde mayo de 2008 es Secretario en €l Juzgado de
Primera Instanciaen lo Laboral del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion
Tartagal, por o que se le reconoce una puntuacién de 6,29 (seis con veintinueve
centésimos); 3. @) Ejercicio delamagistraturao funcion en el Ministerio Pablico,
conforme lo dispuesto por € art. 13 delaLey N° 7347: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con €l cargo que se concursaacrite-
rio del Consgjo de laMagistratura: por el conjunto de antecedentes acreditados
se le otorga 0,52 (cincuenta y dos centésimos). PUNTUACION: 6,81 (seis
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con ochenta y un centésimo). ENTREVISTA: en € escrito, frente a caso
planteado, promueve demandade dafiosy perjuicioscontrael Banco Sur, realiza
una correcta interpretacion de los hechos, refiere que no existia mora algunay
califica la conducta del Banco como una maniobra carente de ética y lealtad
comercial, ofrece pruebasafin de acreditar el perjuicio sufrido. El tema propues-
to lo desarrolla de manera muy breve. En el coloquio, expresa que lainquietud
guelollevaapostularse en e cargo surge de que apartir delaexperienciaqueya
adquirio en lafuncion judicial, se considera capacitado para gjercer un cargo de
mayor responsabilidad. Contestd preguntas sobrelaL ey de Violencia Familiar y
dijoquéesfamilia. Al preguntéarsele sobre solidaridad |abora, citd losarticulos29
y 30 de la Ley de Contrato de Trabgjo. Indicd que en su funcién no aceptaria
presiones de un superior. Sefialé como es el tramite del desalojo y dijo como
consideralaaplicacion de esteinstituto en lazonadonde funcionaraladefensoria
concursada. Opind que la mediacién no mostré eficaciay que no conoce casos
en que existan acuerdos, e indicd como es el trdmite entre las partes. Por o que
se le reconoce en € rubro ENTREVISTA: 35 (treinta y cinco) puntos. Por
las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 58,03 (CINCUENTA Y OCHO CON TRES CENTESIMOS).
DAVID, EFRAIN ORLANDO — Legajo N° 543: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlosarts. 16 inc. @) delaLey N° 7016
y del legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defaltadiscipli-
nariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro,
razén por la que se le asigna e méximo de 15 (quince) puntos previstos en €l
art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
degrado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; TitulosUniversi-
tarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas. no menciona ; 2.
Desempefio de cétedras 0 docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones. no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: no
menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de per-
feccionamiento profesional: no menciona; 6. Haber sido ternado en oportunida-
des anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo estable-
cidoenlalLey N°7016: no fueincluido en ningunaternade este Consgjo; 7. Anti-
guedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de pun-
tuaci 6n especifica conforme alas pautas establ ecidas en la tabla de eva-luacion.
PUNTUACION: 0 (cero). c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos
publicos. no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) delatabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profe-sion, desempefio de
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funcionesjudiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de aboga-
do en septiembre de 2001, acreditando inscripcion en lamatriculadesde noviem-
bre de ese afio. Desde esa fecha gjerce la profesion en forma liberal, por lo que
se le reconoce una puntuacion de 4,70 (cuatro con setenta centésimos); 3. a)
Ejercicio delamagistraturao funcion en el Ministerio Publico, conformelo dis-
puesto por € art. 13 de la Ley N° 7347: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a criterio del
Consgjo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 4,70 (cuatro con
setenta centésimos). ENTREVISTA: en € escrito, redacta una demanda la-
boral aplicando exclusivamente el régimen de trabajo contra el empleador y es-
pecificaque éste deberia g ercer laaccion de reembol so contralaentidad banca-
ria por la retencién de la suma depositada para cancelar la indemnizacion por
despido. No desarrolla el tematedrico. En €l coloquio, demostré conocer larea-
lidad de lazonadonde funcionaraladefensoriay dio su opinién sobreloslitigios
mas frecuentes. Al consultarsele como actuaria en defensa de un trabajador en
negro, fue certero al responder que en primer lugar intentaria arribar a un acuer-
do con el patrony en caso de no lograrlo, le remitiria un telegrama pidiendo que
aclarelasituacion laboral, lo intimaria, remitiriacopiaalaAFIP, y en caso de no
ser contestada laintimacion, su cliente se considerariainjuriado y despedido sin
justa causa. Sefialé que el defensor siempre debe atender a las personas de
escasos recursos, que se debe solicitar beneficio de litigar sin gastos y que €l
limite estadado por el salario minimo vital y movil. Indicd que surelacion conla
prensaseriarelativamente abierta, sin revelar cuestiones de familiao determina-
dos casos que requieran reserva. Respondié cémo actuaria en un caso que sele
planted referido a una denuncia sobre trabajo esclavo en unafincarural, explico
guerealizariaunadenunciaen lapoliciadel lugar y destacé que lano esclavitud
es una garantia constitucional. Refirié que en su funcién de defensor tendria
elaborado un escrito de demanda de amparo que adaptaria a cada caso con-
creto. Dijoqued rol del secretario letrado deber ser e guiar alosclientes cuando
el defensor se encuentre en las audiencias y ademés controlar a los empleados;
destacé la necesidad de que se atienda al publico con buena educacion y respeto
y con un lenguaje comprensible. Contestd como eslaorganizacion del Ministerio
Publicoy asegurd que en su funcién no acatariaunaorden ilegitima. Por o que se
le reconoce en el rubro ENTREVISTA: 40 (cuarenta) puntos. Por las consi-
deraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 59,70
(CINCUENTA Y NUEVE CON SETENTA CENTESIMOS).

SALTO, ANGEL RAMON - Legajo N° 494: a) Concepto Etico Profe-
sional: requeridoslosinformesindicadosen € art. 16 inc. a) delaLey N° 7016,
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y atento a hecho que originalasancién impuestaen Expte. N° 203/97 del Cole-
gio de Abogadosy al tiempo transcurrido, este Consejo estima que lamismano
significa ningun disvalor a su idoneidad, mora y buen nombre, por lo que se
dispone asignarle una puntuacion de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacién Cientifica: 1.Titulos Universitarios de gra-
do: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo. En este caso y aten-
diendo el indice académico obtenido, se le asigna 0,01 (un centésimo); Titulos
Universitarios de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: no mencio-
na; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no men-
ciong; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado sele asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 5. Concurrencia
a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional:
por lo acreditado se le otorga 0,49 (cuarentay nueve centésimos); 6. Haber sido
ternado en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueincluido en laternaparacubrir €l
cargo de Defensor Oficial Publico del Distrito Judicial de Centro con asiento en
laciudad de Cafayate, segiin Resolucion N° 537 de este Consegjo; por loquesele
otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningun antecedente que sea objeto de puntuaci én especifica conforme alas pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUACION: 1,15 (uno con
quince centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o fun-
ciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) dela
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el g ercicio de la profesion, desempefio
defuncionesjudiciaeso publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en mayo de 1996, acreditando inscripcion enlamatriculaen julio de ese afio,
fecha a partir de la cual gerce la profesion en forma liberal, por lo que se le
reconoce una puntuacion de 7,34 (siete con treinta'y cuatro centésimos); 3. @)
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Piblico, conforme
alo dispuesto por € art. 13 delaLey N° 7347: no registra antecedentes que sean
evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicaso
privadas, que tengan vinculacion con €l cargo que se concursa a criterio del
Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado sele asigna 0,02 (dos centésimos).
PUNTUACION: 7,36 (Siete con treinta y seis centésimos). ENTREVIS-
TA: en €l escrito, redactala demanda de dafios y perjuicios con los requisitos de
presentacion y contenido de maneracompletay precisa, realizaun razonamiento
adecuado de los hechos y califica la conducta del banco como intempestiva y
abusivapor haber actuado sin el consentimiento de su cliente, peticionaindemni-
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zacion por dafiosmateria y moral, fundasu derecho en el articulo 505 y sgtes. del

Cadigo Civil, ofrece pruebas. El tematedrico fue desarrollado ampliamentey con
claridad, demostrando conocimiento delos presupuestos de procedenciadel ins-
tituto. En el coloquio, revel 6 buenamotivacion parael cargo concursado, puso de
relieve que su aspiracion es la aplicacion delacienciadel derechoy delaley e
indico la bibliografia que consulta con més frecuencia, como asi también dijo
estar familiarizado con lajurisprudencia de la Corte Interamericana. Refirio ala
AcordadaN° 4 dela Corte Supremade Justicia de laNacion parala presentacion
del recurso extraordinario federal. Fue claro a dar su punto de vista sobre el

significado de laindependencia del defensor en su funcion, dijo queradicaen la
formulacidn de los criterios que va a tomar cuando una persona se acerque con
un problema concreto. Demostré conocer ampliamente la accion de amparo;

explay6 en consideraciones sobre sus antecedentesy su actualidad, dio ejemplos
y dijo como es el sistemaen nuestraprovinciaen cuanto a procedimiento, plazos
y recusaciones. Al plantedrsele un caso concreto de una cuestion de salud, fue
certero a responder como actuaria e indico cudl seria, a su criterio, laviamés
expeditay la solucién més adecuada, dijo que, agotadala viacon laobrasocial,
interpondria una accion de amparo dado que la urgencia de la medida es una
caracteristicade estaacciony de no resolverse, €l dafio podriaresultar irreversi-
ble. Contest6 con seguridad sobre ladiferencia entre medidas autosatisfactivasy
las cautelares ordinarias. Por 1o que se le reconoce en el rubro ENTREVISTA:

40 (cuarenta) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 63,51 (SESENTA Y TRES CON CINCUEN-
TAY UN CENTESIMO).

VARELA, VIRGILIO ANGEL - Legajo N° 533: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. @) delaLey N° 7016
y del legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defaltadiscipli-
nariani otra particularidad queincidaen laadjudicacidn de puntaj e en este rubro,
razén por laque seleasignael méximo de 15 (quince) puntos previstosen el art.
18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de
grado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; TitulosUniversita-
rios de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: no menciong; 2. Des-
empefio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiadidad y
presentacién de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: no
menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de per-
feccionamiento profesional: por lo acreditado sele otorga 0,10 (diez centésimos);
6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos
equivalentes, de acuerdo a lo establecido en laLey N° 7016: fue incluido en la



2 8 2 \Z?%ﬁ(mﬂ an/M%&/ 2077

terna para cubrir el cargo de Juez de Primera Instancia con competencia en lo
Civil, Comercial, Laboral y de Personasy Familiadel Distrito Judicial de Centro
con asiento en la ciudad de Cafayate, segiin Resolucion N° 533 de este Consgjo;

por lo que sele otorga 0,30 (treintacentésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no
menciona ningun antecedente que sea obj eto de puntuaci on especifica conforme
alas pautas establecidas en latabla de evaluacion. PUNTUACI ON: 0,40 (cua-
renta centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o fun-
ciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) dela
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el g ercicio de la profesion, desempefio
de funciones judiciales o publicas de carécter profesional: terminé los estudios
correspondientes para obtener €l titulo de abogado en octubre de 1986. Desde
esa fecha gjerce la profesion en forma liberal; por lo que se le reconoce una
puntuacion de 10,41 (diez con cuarentay un centésimos); 3. @) Haber gjercido la
magistraturao unafuncion en el Ministerio Pablico, conforme alo dispuesto por
el art. 13 delaLey N°7347: no registra antecedentes que sean evaluables en este
item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, plblicas o privadas, que ten-
gan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Consgjo delaMagis-
tratura: por lo acreditado se le asigna 0,82 (ochenta y dos centésimos). PUN-
TUACION: 11,23 (once con veintitrés centésimos). ENTREVISTA: en
el escrito, frente a caso planteado promueve demanda contralaentidad bancaria
afin de procurar €l reintegro de la suma que habia sido depositada en concepto
de indemnizacion laboral; en los hechos hace referencias precisas a contrato
celebrado entre su cliente 'y el banco y alas condiciones del mismo, interpreta
gue no surge la potestad de la entidad para embargar |a suma de dinero afin de
hacer efectivo el saldo adeudado por el tomador del préstamo, ofrece pruebas,
funda su derecho en el Cédigo Civil y, de manera acertada, solicita que se citea
las partes a una audiencia de mediacién. El tema tedrico fue desarrollado de
maneraconcisay clara. En el coloquio, demostré muy buena motivacion para el

cargo de defensor, remarcd que éste es un funcionario que debe asistir personal-

mente alas audiencias sefidadas y asegurd que fijaria su residenciaen e lugar
de funcionamiento deladefensoria. Con aplomoy seguridad refirié alaposibili-

dad de desenvolverse en el cargo, en virtud de laexperienciaque €l gjercicio de
laprofesion le haaportado. Mostré solvenciaal explicar como se debe aplicar la
Ley de Mediacion en la defensoria'y dio su opinién favorable respecto de este
instituto yaque, asu criterio, harevelado su eficaciaen muchos casos no obstan-

tequeenun principio lamayoriadelosletrados no se han avenido asu aplicacion
lo que, seguin indicd, hacambiado en laactualidad. Fue claro a sefidlar que en €l

giercicio de lafuncion se debe actuar con independenciay sin amilanarse ante
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presiones externas; explayo en consideraciones sobre laindependenciajudicial y
destacO que no es posible acomodar las acciones a las circunstancias. Al
preguntérsel e sobre labibliografiade su consulta, refirié también alaimportancia
de acceder viainternet a los distintos autores. Por 10 que se le reconoce en €l
rubro ENTREVISTA: 42 (cuarenta y dos) puntos. Por las consideraciones
formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 68,63 (SESEN-
TAY OCHO CON SESENTA Y TRES CENTESIMOS).

VERA, MONICA RAQUEL - Legajo N° 526: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016y del
legajo personal que setienealavista, no surgelacomisiéon defaltadisciplinariani
otra particularidad que incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razon
por lague se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempe-
fio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le
asigna 0,05 (cinco centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de
conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jorna-
das o congresos profesional es: no menciona; 5. Concurrenciaacongresos, jorna-
dascientificasy/o cursos de perfeccionamiento profesiona : no menciona; 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo alo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna
terna de este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona. PUNTUA-
CION: 0,05 (cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de
cargos publicos: no menciona; 2. Antigliedad en el gjercicio delaprofesion, des-
empefio de funciones judiciales o publicas de carécter profesional: termind los
estudios correspondientes paraobtener el titulo de abogado en diciembrede 2001,
acreditando inscripcion en lamatricula en marzo de 2004. Desde esafecha gjer-
celaprofesion en formaliberal; por 1o que selereconoce 3,50 (tres con cincuen-
tacentésimos); 3. a) Haber gjercido la magistratura o unafuncién en el Ministe-
rio Pblico, conforme alo dispuesto por €l art. 13 delaLey N°7347: no registra
antecedentes; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Consegjo dela
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,12 (doce centésimos). PUNT UA-
CION: 3,62 (tres con sesenta y dos centésimos). ENTREVISTA: en el
escrito, dirige correctamente la demanda de dafios y perjuicios contra el Banco
Sur, se funda en normas del derecho de fondo, sefiala que no hubo deuda alguna
ni constitucion en morapor laque puedaser calificado como insolventey refiere
al carécter alimentario de las sumas habidas en concepto de indemnizacion; con-
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sidera que debio6 llamarse a concurso de acreedores, califica la conducta del
banco como unilateral y abusivay ofrece pruebas. El tematedrico fue desarrolla-
do de manera correcta y enumerando los recaudos exigidos por la normativa
legal. En € coloquio, sefidd cud es su inquietud para concursar €l cargo de
defensor, refirid alanecesidad delacomunidad de Joaquin V. Gonzél ez de contar
con € nuevo tribuna y la defensoriay a los beneficios de su implementacion,
porque otorgaraalagente laposibilidad de acceder aun buen servicio dejusticia;
sefia 6 que en el aspecto social hay muchas carencias de distinto orden, que se
incrementd lainseguridad y que existen problemas detierras que generan litigios.
Dijo que un defensor debe cubrir |anecesidad de que nadie se vea privado de una
tutelajudicia efectivay expuso de qué modo organizarialadefensoria, incluyen-
do lacapacitacion del personal; también indico quelosdiasferiadostendriagente
trabajando por turnosrotativos. Contest6 cudl eslacompetenciade ladefensoria
en casos de violencia familiar, qué son medidas autosatisfactivas y refirio en
lineas generales al régimen del trabajador agrario. Expresd que su relacion con
las fuerzas vivas seria de contarlos como colaboradores y dio ejemplos de ello.
Por 1o que se reconoce en el rubro ENTREVISTA: 37 (treinta y siete) pun-
tos. Por las consideraciones efectuadas se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 55,67 ( CINCUENTA Y CINCO CON SESENTA Y SIETE
CENTESIMOS).

Por dllo,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

|. SELECCIONAR parala cobertura del cargo de Defensor Oficial Publi-
Co, con actuacion en el Juzgado de J.V. Gonzédlez, con asiento en la referida
ciudad, dependiente del Distrito Judicial del Sur, atento alosfundamentosy alas
calificaciones que constan en el considerando de la presente, a los siguientes
postulantes (por orden alfabético): COLQUE, Mabel Adriana; SALTO, Angel
Ramoény VARELA, Virgilio Angel.

1. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

[11. MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano, Presidente; Dres.: Federico Gabriel Kosiner, Clara
Estela Castafares de Belmont,, Natalia Edith Godoy, Gustavo Enrique Barbarany Lic. Mariano
San Millan; Dra. Adriana Inés Galli- Secretaria— Consgjo dela Magistratura” .



CAPITULOIII

CoNCURSOS Y ACTUACIONES | NICIADAS
DURANTE EL ANo 2011
Y TRAMITADAS EN ESE PERIODO
(Ley N°7016)






N° 2 — EXPEDIENTE N° 80/11

“CONCURSO CONVOCADO PARA SELECCIONAR POSTULANTES A
CUBRIR LOS CARGOS DE: UN (1) ASESOR DE INCAPACES PARA EL
DISTRITO JUDICIAL DEL SUR — METAN; UN (1) ASESOR DE INCAPA-
CES PARA EL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE CIRCUNSCRIPCION
ORAN Y UN (1) ASESOR DE INCAPACES PARA EL DISTRITO JUDI-
CIAL DEL NORTE CIRCUNSCRIPCION TARTAGAL”






VACANTE: Asesor de Incapaces

JURISDICCION: Distrito Judicial del Sur, Metan

APERTURA DEL CONCURSO: 15 de febrero de 2011

ORIGINADO por: Poder Ejecutivo de laProvincia de Salta
PUBLICACION DEL LLAMADO A CONCURSO: 18,21 y 22/02/11
POSTULANTES INSCRIPTOS: 15 (quince)

POSTULANTES ADMITIDOS: 15 (quince)

FECHA DE ENTREVISTAS: Escrita: 16/05/11; Oral: 20/05/11
RESOLUCIONES: N°541 de convocatoria; N° 552 de admisibilidad; N° 555
designacion deterna

TERNA REMITIDA: Postulantes: Bosernitzén, FridaLia; Parodi, Elsa Esther
y Singh, KarinaPatricia

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 8 dejunio de 2011
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Resolucion N° 541

Salta, 15 de febrero de 2011.

Y VISTA: la nota del sefior Gobernador de la Provincia agregada en estos
autos registrados bajo Expte. N°80/11, y

CONSIDERANDO:

1°) Que mediante la misma, recibida en este Consgjo el 14 de febrero del
corriente afno, el sefior Gobernador de la Provincia, solicita se lleve a cabo el
proceso de seleccion de postulantes para cubrir los cargos de un (1) Asesor de
Incapaces para €l Distrito Judicia del Sur-Metan; un (1) Asesor de Incapaces
parael Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Orany un (1) Asesor de Inca-
paces parael Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, los que fueron
creados por Ley N° 7612.

2°) Que, en consecuencia, en cumplimiento alo establecidoen el art. 12 dela
ley 7016, debe disponerse la convocatoria a concurso para la seleccion de los
postulantes a cubrir |os referidos cargos.

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. CONVOCAR aconcurso publico parasel eccionar postulantes acubrir [os
cargosde: (1) Asesor de Incapaces parael Distrito Judicial del Sur-Metén; un (1)
Asesor de Incapaces para el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Oran'y
un (1) Asesor de Incapaces para € Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién
Tartagal, previstosen laLey N°7612.

1. COMUNICAR quelasolicitud deinscripcion en la que se incluye el
enunciado temético y la puntuacién que se adjudicara alos distintos tipos de
antecedentes, conforme lo establecido en el art. 17 de laley 7016, deberan
ser descargados de la pagina web del Consejo de la Magistratura cuyadirec-
cion es: www.cmagistraturasalta.gov.ar en la cual también se encuentra para
consultadelos postulantes el Reglamento del Consejo (seguin lo prescripto en
el art. 13delaley 7016), y quelasinscripciones se recibiran, exclusivamente,
en la Secretaria del Consejo de la Magistratura desde el 21 (veintiuno) de
marzo al 05 (cinco) de abril de 2011, en el horario de 8.00 a13.00 y de 14.30
a17.30 horas.

[11.ADJUNTAR alapresente la Tablade Puntgje que regira parael concur-
S0 convocado.

V. FIJAR las entrevistas a partir del 16 (dieciséis) de mayo de 2011
notificandose oportunamente a los postulantes el lugar y las fechas en que se
realizarén tanto la eval uacion escrita como la entrevista personal .
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V. ORDENAR la publicacion de la presente mediante los correspondientes
edictosy ladifusion de laconvocatoria
V1. MANDAR que seregistre y notifique.

“Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano - Presidente; Dres. Maria Cristina Montalbetti, Clara
Estela Castafiares de Belmont, Natalia Edith Godoy, Dario Francisco Palmier, Federico Gabriel
Kosiner, Virginia Mabel Dieguez y Lic. Mariano San Millén; Dra. Adriana Galli -Secretaria-
Consgjo de la Magistratura”
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Ref. Expte. N° 80/11

Resolucién N° 552

Salta, 20 de abril de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados “ Concurso convocado para seleccionar
postulantes a cubrir los cargos de: un (1) Asesor de Incapaces para el Distrito
Judicial del Sur —Metéan; un (1) Asesor de Incapaces parael Distrito Judicia del
Norte Circunscripcién Oran y un (1) Asesor de Incapaces para el Distrito Judi-
cia del Norte Circunscripcion Tartagal” Expte. N° 80/11, y;

CONSIDERANDO:

1°) Que, vencido el plazo para la inscripcién de postulantes en el concurso
convocado mediante Resolucion N° 541, se han registrado | as siguientesinscrip-
ciones, seguin €l orden de su presentaci dn en las categorias que a continuacion se
detallan:

ASESOR DE INCAPACES PARA EL DISTRITO JUDICIAL DEL
SUR —METAN: ANDERS, PaolaElizabeth; LEAVY GARCIA, Maria Juliana;
ALVAREZ, Eduardo Luis Cayetano; SALINAS ODORISIO, Juan Manuel;
ANDIAS, Claudia Renata; PAZ, Carmelo Eduardo; GARCIA, Nelly Elizabeth;
LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo; BOZERNITZAN, Frida Lia; ORTEGA,
MarieladelosAngeI%; PARODI, Elsa Esther; SING, Karina Patricia; MIRAN-
DA DE HADDAD, Maria Sara; COLQUE, Jorge Rolando y COLQUE, Mabel
Adriana.

ASESOR DE INCAPACES PARA EL DISTRITO JUDICIAL DEL
NORTE CIRCUNSCRIPCION ORAN: TEJERINA, Angélica Marcela; TO-
RRES, Mariana Cristina; BABICZ, Cristian Adrian; MURUA, Alda Daniela;
ORTEGA, Marielade IosAngeI%y MAIDANA VEGA, Adriana.

ASESOR DE INCAPACES PARA EL DISTRITO JUDICIAL DEL
NORTE CIRCUNSCRIPCION TARTAGAL : YANCE, ClaudiaViviana; DIP
TORRES, MariaTatiana; VELEZ ROMAN, RosaGracielay ORTEGA, Mariela
delos Angeles.

2°) Que conforme lo dispuesto en € art. 14 del Reglamento del Con-sgjo, co-
rresponde pronunciarse sobre laadmision formal delos candidatos que redinen los
requisitos previstosenlosarts. 154, 2do. parrafoy 165, 2do. parrafo delaConstitu-
ciéon Provincid y 19 delaLey N° 7328, paralos cargos alos que aspiran.

3°) Que analizados | os antecedentes presentados, se advierte que algunos de
los postulantes no han dado cumplimiento alaexigenciareglamentaria de acom-
pafiar en sus presentaciones la totalidad de los antecedentes requeridos en la
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Ultimapartedel 3er. parrafo del art. 13 del reglamento, todavez que el Dr. Colque,
Jorge Rolando no aport6 e certificado definitivo de antecedentes penal es emitido
por el Registro Nacional de Reincidencia, y la Dra. Miranda de Haddad, Maria
Sarano presento dicho certificado como tampoco el expedido por laPoliciadela
Provincia, por lo que corresponde intimar a dichos postulantes para que en €
término de cinco dias hébiles de notificados presenten | as certificacionesfaltantes,
baj o apercibimiento de exclusiédn, sin perjuicio de que se dejaestablecido quela
admisibilidad que por la presente se dispone, 10 seraen tanto acrediten los requi-
sitos necesarios para el desempefio del cargo.

4° Que en relacion ala presentacion de fs. 28/30 realizada por la postulante
MariaTatiana Dip Torres, en donde solicita se le permitacumplir con las sucesi-
vas etapas del concurso, con el fundamento de que si resultaraternaday/o gana-
dorasu asuncién se produciriacon posterioridad al 16 dejunio del corriente afio,
de sus antecedentes se observa que alafechano cumple con lo prescripto por €l
art. 154 dela Carta Magna L ocal, respecto ala exigencia de tener por |o menos
seis afos en el gercicio de la profesion de abogado o en la funcion judicial o
Ministerio Publico, pues de las constancias acompafiadas en su legajo personal
surge que se encuentra matriculada en el Colegio de Abogados y Procuradores
delaProvincia de Salta desde e 16 de junio de 2005, por lo que en virtud delo
dispuesto por €l art. 14 del Reglamento de este Consgjo, y de conformidad con
los criterios expuestos en Resolucion N° 332 del Expte. N© 50/07, Resolucion N°
362 del Expte. N°54/08, Resolucion N°© 392 del Expte. N© 59/08 de este Consgjo,
corresponde no hacer lugar alo solicitado por lapresentantey excluirladelalista
correspondiente.

5° Que respecto alapresentacion del postulante Cristian Adrian Ba-bicz (fs.
31/35 vta. de autos), quien solicita se tengan en cuenta las constancias acompa-
fadas para el computo de la antigliedad requerida para este Concurso, a fs. 34
del legajo personal obra constancia expedidapor e Colegio de Abogadosy Pro-
curadores de laProvincia de Salta, de donde surge que se encuentrainscripto en
esa lnstitucién desde el 24 de septiembre de 2002, encontrandose suspendida su
matricula por desempefiar cargo incompatible con el gercicio de la profesion
desde &l 22 de mayo de 2006. A partir del 13 de diciembre de ese afio se desem-
pefia como Prosecretario administrativo del Juzgado Federal de Orén, cargo que
no implicagjercicio profesional, y de copias deresoluciones defs. 33/35 vta. del
presente, y del certificado agregado afs. 35 de sulegajo personal, se observaque
desde octubre del afio 2007 fue designado como Secretario Interino de Derechos
Humanos, y que apartir del 21 de octubre de 2009 selo design6é como Secretario
Civil, por lo que encontrandose cumplido alafecha el requisito de los seis afios
queprescribed art. 154 delaConstitucién Provincial, corresponde su admision._
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Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

|.ADMITIR como postulantes paraEL DISTRITO JUDICIAL DEL SUR
— METAN, para el cargo de: ASESOR DE INCAPACES, a los
Dres.:ANDERS, Paola Elizabeth; LEAVY GARCIA, Maria Juliana; ALVAREZ,
Eduardo Luis Cayetano; SALINAS ODORISIO, Juan Manudl; ANDIAS, Claudia
Renata; PAZ, Carmelo Eduardo; GARCIA, Nelly Elizabeth; LOPEZ IBARRA,
Oscar Alfredo; BOZERNITZAN, Frida Lia; ORTEGA, Mariela de los Angeles;
PARODI, Elsa Esther; SING, Karina Patricia; MIRANDA DE HADDAD, Maria
Sara; COLQUE, Jorge Rolando y COLQUE, Mabd Adriana.

[I. ADMITIR como postulantes para EL DISTRITO JUDICIAL DEL
NORTE CIRCUNSCRIPCION ORAN, para el cargo de: ASESOR DE IN-
CAPACES, alos Dres.: TEJERINA, Angélica Marcela, TORRES, Mariana
Cristina; BABICZ, Cristian Adrian; MURUA, AldaDaniela; ORTEGA, Mariela
delos Angelesy MAIDANA VEGA, Adriana

[Il. ADMITIR como postulantes para EL DISTRITO JUDICIAL DEL
NORTE CIRCUNSCRIPCION TARTAGAL, para el cargo de ASESOR
DE INCAPACES, a las Dras.: YANCE, Claudia Viviana; VELEZ ROMAN,
Rosa Gracielay ORTEGA, Mariela de los Angeles.

V. EXCLUIR como postulante a la Dra. Maria Tatiana DIP TORRES por
las razones expuestas en |os considerandos.

V. INTIMAR alaDra Maria Sara MIRANDA DE HADDAD que acom-
pafie el certificado definitivo de antecedentes penales emitido por el Registro
Nacional de Reincidenciay de antecedentes penalesy policial es expedido por la
Policiade laProvincia, y a Dr. Jorge Rolando COL QUE a presentar €l primero
deellos, dentro del plazo de cinco (5) dias hébiles de notificados, con €l apercibi-
miento deexclusion.

V1. DISPONER se publique por undiaen el Boletin Oficia y enundiario de
circulacién en la Provincia, lanémina de los postulantes admitidos y el plazoy
modo de efectuar las impugnaciones.

VII. MANDAR que se registre y notifique.

“ Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris-Presidente-; Dres.: Maria Rosa |. Ayala, Pedro Méellado,
Pablo Lopez Vifials, Sergio Osvaldo Petersen, Cristébal Cornejo, Gonzalo Marifio, José Gerardo
Ruiz, C.P.N. Cristos Constantino Zottosy Lic. Cristina del Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli -
Secretaria- Consejo dela Magistratura”
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Ref. Expte. N° 80/11

Resolucion N° 555

Salta, 30 de mayo de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados “ Concurso convocado para sel ec-cionar
postulantes a cubrir 1os cargos de: un (1) Asesor de Incapaces para el Distrito
Judicial del Sur—Metan; un (1) Asesor de Incapaces parael Distrito Judicia del
Norte Circunscripcion Oran y un (1) Asesor de Incapaces para €l Distrito Judi-
cial del Norte Circunscripcién Tartagal”, Expte. N° 80/11 del Consgjo delaMa-
gistraturay,

CONSIDERANDO:

1°) Que en €l concurso de referencia, respecto de la categoria de Asesor de
Incapaces del Distrito Judicial del Sur — Metan, e que fue creado por Ley
N° 7612, para cubrir €l cargo convocado mediante Resolucion N° 541, se ha
cumplido latotalidad del procedimiento indicado en las disposiciones legalesy
reglamentarias, por |0 que corresponde laemision del dictamen previstoen el art.
19 delalLey N° 7016.

2°) Quelos Dres. Maria Sara Miranda de Hadad (v. fs. 157) y Oscar Alfredo
Lopez Ibarra (v. fs. 158), presentaron su dimision para concursar en este cargo.

3% Que la Dra. Mariela de los Angeles Ortega no se presenté a la primera
etapa de la entrevista, por o que corresponde excluirla del presente concurso.

4° Queenrazdn delavaloracion establecidaen € art. 18 delareferidaley, y
aplicando los pardmetros de calificacion que surgen de ellay de latabla de eva
luacion de antecedentes adoptada para este concurso, se ha decidido en forma
unanime asignar alos postulantes |os siguientes puntajes.

ALVAREZ, EDUARDO LUIS CAYETANO - Legajo N° 410: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en €l art. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016 y del leggjo que se tiene ala vista, no surge la comision de fata
disciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este
rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos
ene art. 18 delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universi-
tarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos
Universitarios de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas: por lo acre-
ditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o
docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones. no mencio-
na; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales; por o acreditado se le asigna
0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado sele otorga 1,50 (uno
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con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey
N°7016: fueincluido enlasternas de Defensor Oficial Civil N°1y N°2y enlade
Juez de Primera Instancia en lo Civil de Personas 'y Familia, todas del Distrito
Judicia del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin ResolucionesN° 350y N° 370
respectivamente, por lo que se le reconoce 1,30 (uno con treinta centésimos); 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de
puntuaci 6n especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 3,40 (tres con cuarenta centésimos). c) Otros an-
tecedentes. 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro
previsto en e apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el gercicio delaprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de
carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en octubre de 2001, acreditando
inscripcion en la matricula en diciembre de ese afio, fecha a partir de la cual
gjercid laprofesion enformaliberal. En marzo de 2006, esdesignado en el Minis-
terio Publico como abogado del Servicio de AsistenciaalaVictimadel Distrito
Judicia del Norte, Circunscripcion Oran. Desde junio de 2009 se desempefia
como Secretario Letrado de Primeralnstanciaen el Juzgado Civil de Personasy
Familia de 1° Nominacion del Distrito Judicial del Sur —Metén, por lo que sele
reconoce una puntuacion de 4,69 (cuatro con sesentay nueve centésimos); 3. )
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico, conforme
alodispuesto por € art. 13 delalLey N° 7347 y modificatoria: no registraantece-
dentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o activi-
dades, publicas o privadas, que tengan vinculacidn con €l cargo que se concursa
acriterio del Consgjo delaMagistratura: por |o acreditado seleasigna0,10 (diez
centésimos). PUNTUACION: 4,79 (cuatro con setenta y nueve centési-
mos). ENTREVISTA: En e examen escrito, a resolver el caso refiere ala
operatividad delos Tratados I nternacional es sobre Derechos Humanosy a dere-
cho delaidentidad de los menoresy se expide por la procedenciadel recurso de
apelacion interpuesto. No desarrolla el tema propuesto. En €l coloquio, contestd
gué es posesion de estado y dijo quelapruebade ADN eslamésimportante afin
de probar la filiacion, pero que en el caso de negativa del imputado se hace
operativo € art. 3° delaConvencion delos Derechos del Nifio. Contestd qué son
las cargas dinamicas probatorias. Al plantedrsele el caso de unaaccion de ampa-
ro promovida por los padres de un menor debido aque el IPS lesniegala presta-
cion de traslado del nifio para un tratamiento en Chile, no evidencio precision y
claridad en cuanto al rol del asesor de incapaces. No fue certero a responder
sobreladefinicion del amparo, seguin lo establecido en laConstitucién Provincial,
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al tramite, alaposibilidad o no de que seainterpuesto ante un Juez delaCorte, y
en cuanto alaformay efecto del recurso de apelacion contra la sentencia dicta-
da en la accién de amparo. Por lo que se le reconoce en €l rubro ENTREVIS-
TA: 25 (veinticinco) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confie-
re una PUNTUACION TOTAL DE: 48,19 (CUARENTA Y OCHO CON
DIECINUEVE CENTESIMOS).

ANDERS, PAOLA ELIZABETH — Legajo N° 545: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados en el art. 16inc. @) delalLey N° 7016 y
del leggjo que setienealavista, no surgelacomision defaltadisciplinariani otra
particularidad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razén por |o
que se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la
Ley N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acredita el titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de
postgrado vincul ados con especiaidadesjuridicas: |o que mencionaserdevaua-
do en el item correspondiente; 2. Desempefio de cétedras o docencia universita-
riay/o secundaria: por lo acreditado sele asigna0,03 (tres centésimos); 3. Publi-
caciones: no menciona; 4. Dictado de conferenciasdelaespecialidad y presenta-
cién de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por o acre-
ditado sele asigna 0,65 (sesentay cinco centésimos); 5. Concurrenciaacongre-
sos, jornadas cientificasy/o cursos de perfeccionamiento profesional : por lo acre-
ditado se le otorga 0,68 (sesenta 'y ocho centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en laL ey N° 7016: no fue incluida en ningunaternade este Conse-
jo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto
de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de eva
luacion. PUNTUACION: 1,36 (uno con treinta y seis centésimos). ¢) Otros
antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gluiedad en el gjercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudicialeso publi-
cas de caréacter profesional: obtuvo el titulo de abogado en octubre de 2002,
acreditando inscripcién en lamatricula desde diciembre de ese afio, fechaa partir
de lacual gercio laprofesion en forma liberal. Desde agosto de 2005 a febrero
de 2006 se desempefié como Pasante rentadaen la Fiscalia Civil, Penal, Comer-
cia y Laboral N° 1 en la ciudad de Metan. A partir de marzo de 2006, cumple
funciones en el Ministerio Publico como abogadadel Servicio deAsistenciaala
Victimaen el Distrito Judicial del Sur, por [o que se le reconoce una puntuacion
de 4,16 (cuatro con dieciséis centésimos); 3. a) Haber gjercido lamagistratura o
unafuncion en el Ministerio Piblico, conforme alo dispuesto por €l art. 13 dela
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Ley N° 7347y modificatoria: 10 que mencionaes evaluado en el item correspon-
diente; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consegjo de la
Magistratura: por lo acreditado sele asigna 0,05 (cinco centésimos). PUNT UA-
CION: 4,21 (cuatro con veintitn centésimos). ENTREVISTA: En € exa
men escrito, a resolver e caso no realiza dictamen, efectlia un relato de las
constancias delacausay expresaunaopinion persona acercadelaimposibilidad
de expedirse en relacion ala cuestion traida a litigio. Desarrolla de manera es-
cueta el tema propuesto. En €l coloquio, sefid 6 que €l asesor de incapaces esta
legitimado ainterponer un recurso solo frente alainaccion del defensor; respon-
di6 que en materiacivil es el defensor oficial quien asume el rol de defensor de
menores. Refirio alarealidad del Distrito Judicial del Sur en cuanto a escollo de
lagente de bajos recursos para hacerse la prueba de ADN; sefial 6 laimportancia
delaposesion deestadoy dijo quelafiliacion tramitapor juicio ordinario. Contes-
t6 qué es el derecho alaidentidad y dijo como actuaria si lamadre de un menor
senegaraaque selerealicelapruebade ADN, refirié al derecho del nifio de ser
oido y ala necesidad de priorizar la proteccion de su psiquis. Por lo que se le
reconoce en el rubro ENTREVISTA: 23 (veintitrés) puntos. Por las conside-
raciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 43,57
(CUARENTA Y TRES CON CINCUENTA Y SIETE CENTESIMOS).
ANDIAS, CLAUDIA RENATA —Legajo N° 549: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosen el art. 16 inc. a) delaLey N° 7016 y del
legajo que se tiene ala vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra
particul aridad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razén por lo
gue se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la
Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acredita el titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de
postgrado vinculados con especialidades juridicas. no menciona; 2. Desempefio
de cétedras o docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicacio-
nes. no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por o acreditado
seleasigna0,25 (veinticinco centésimas); 5. Concurrenciaacongresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
otorga 0,18 (dieciocho centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades an-
teriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en
laLey N°7016: no fueincluida en ningunaterna de este Consgjo; 7. Antigliedad
y experiencia. no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 0,43 (cuarenta y tres centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.
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Desempefio de cargos o funciones publicas. no menciona haber desempefiado
cargos o activi-dades publicas que deban ser calificadasen el rubro previstoen el
apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en €l gercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter profe-
sional: obtuvo € titulo de abogado en noviembre de 2001, acreditando inscripcion
enlamatriculaen laprovinciade San Miguel de Tucuman desde marzo de 2002,
fechaapartir delacua gerciolaprofesion en formaliberal en dichaciudad. En
octubrede 2005 ingresaa Poder Judicial delaProvinciade Salta, comoAbogado
Auxiliar en € Juzgado Correccional de Garantiasy de Menores de 2da. Nomina-
cion en € Distrito Judicial del Sur - Metan. En mayo de 2006 es Prosecretaria
Letrada del mencionado distrito. Cumpli6 funciones de Secretaria de Primera
Instancia hasta que en abril de 2007, en que es designada Secretaria Letrada en
el referido Juzgado, por |o que sele reconoce una puntuacién de 4,08 (cuatro con
ocho centésimos); 3. a) Haber gercido lamagistraturao unafunciénen el Minis-
terio PUblico, conformealo dispuesto por d art. 13 delaL ey N° 7347y modificatoria
no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo que se concursa a criterio del Consejo de la Magistratura: no menciona.
PUNTUACION: 4,08 (cuatro con ocho centésimos). ENTREVISTA: En
el examen escrito, desarrollael caso con algunasimprecisiones; llegaal resultado
de que corresponde hacer lugar a recurso de apelacion, pero no analiza concreta
mente |as pruebas en las que sustenta su dictamen. El temaindicado lo desarrolla
de maneracorrecta. En €l coloquio, refirid que en un caso defiliacion se debetener
en cuentael interés superior del menor y que la obligacidn del asesor de incapaces
es lade encontrar pruebas s € padre se niegaaque se leredice lade ADN, sin
mostrar claridad en cuanto al tipo de pruebas pertinentes. Expresd que encontran-
doserechazadaen primerainstancialafiliacion, no pediriaalaCamaraquefijeuna
audienciaparaconvencer a padre porque dilatariamésla situacion; no fue certera
al responder sobre € tramite procesal de ese ingtituto. Contest6 de manera somera
preguntas sobre recursos; sefial 6 que laapel acidn contrala sentenciade amparo se
resuelveenlaCortey quee efecto del recurso esdevolutivo si seadmitelaaccion;
no respondi6 qué esel recurso deinaplicabilidad delaley. Por lo que selereconoce
en € rubro ENTREVISTA: 29 (veintinueve) puntos. Por las consideraciones
formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 48,51 (CUAREN-
TA'Y OCHO CON CINCUENTA Y UN CENTESIMOS).
BOSERNITZAN, FRIDA LiA —Legajo N° 386: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosen el art. 16 inc. a) delaLey N° 7016 y del
legajo que se tiene ala vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra
particul aridad queincidaen laadjudicacion de puntgje en este rubro, razén por la
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gue se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en € art. 18 de la
Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acredita el titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de
postgrado vinculados con especialidadesjuridicas. |o que mencionaseraevalua
do en el item correspondiente; 2. Desempefio de cétedras 0 docencia universita-
riay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones. no menciona; 4. Dictado de
conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jorna-
das o congresos profesionales. por lo acreditado sele asigna 0,05 (cinco centési-
mos); 5. Concurrenciaa congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccio-
namiento profesional: por |0 acreditado sele otorga 1,35 (uno con treintay cinco
centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores parala cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueinclui-
daenlaternaparacubrir e cargo deAsesor de Menoresdel Distrito Judicial del
Sur, segiin Resolucion N° 224 de este Consgjo, por 1o que seleasigna 0,40 (cua
rentacentésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun antecedente
gue sea objeto de puntuacion especifica conforme alas pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,80 (uno con ochenta centésimos).
¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de latabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
cialeso publicas de caréacter profesional: obtuvo €l titulo de abogado en mayo de
2000, acreditando inscripcion en lamatricula desde agosto de ese afio. En agosto
de 2005, ingresa al Ministerio Plblico como Secretaria Letrada de la Fiscalia
Penal en el Distrito Judicial del Sur, cargo en el que contintia. En el periodo mayo
— agosto de 2008 se desempefié con carécter temporario, como Defensora Ofi-
cia Civil N° 1, por lo que se le reconoce 5,43 (cinco con cuarentay tres centési-
mos); 3. a) Haber gjercido lamagistratura o unafuncién en el Ministe-rio Pibli-
co, conforme alo dispuesto por €l art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: fue
designada Defensora Oficial Civil N° 1 del Distrito Judicial del Sur, en caracter
temporario, desde e 21/5/08 al 11/8/08, por lo que se le reconoce 0,05 (cinco
centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Consegjo dela
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,21 (veintilin centésimos). PUN-
TUACION: 5,69 (cinco con sesenta y nueve centésimos). ENTREVIS-
TA: en €l examen escrito, € desarrollo del caso es realizado mediante un dicta-
men fundado en las constancias de la causa, en las pruebas ofrecidas y en las
normas aplicables, indicando que en materiadefiliacion resultade vital importan-
cialaproduccion de pruebas, incluso las de presunciones. Alude alanegativadel
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demandado de realizarse € examen de ADN y con cita de la Convencion de los
Derechos del Nifio, se expide por la procedencia del recurso de apelacion. El
tema propuesto |o desarrolla en forma clara'y completa, demostrando conoci-
miento. En el coloquio, revel 6 buenamotivacion parael cargo. Al preguntérselesi
considera que en una filiacion es una presuncién cuando el padre se niegaala
realizacion de la prueba de ADN, refirié a la Ley de Bancos Genéticos, que
intentd que sea més que una presuncion por ser lapruebade mayor certezay que
el juez debe valorarla, indicO que en ese caso ninguna prueba es desestimable.
Respondi6 con seguridad preguntas sobre la prueba de presunciones, sefial 6 que
estprevistaen el Codigo Procesal Civil y Comercial, citd jurisprudenciaen este
aspectoy dio su punto de vistasobre lainconstitucionalidad de |a obligatoriedad
delapruebade ADN, con fundamento en que existen otros derechos constitucio-
nales en juego. Sefal 6 con claridad cuales son las funciones del asesor de inca-
paces y citd las normas pertinentes, demostrd conocerlas e individualizo esas
funciones, aseguré que debe actuar ante la mera sospecha de maltrato a los
menores y solicitar las medidas de proteccion necesarias. Dijo qué grado de
dependenciatiene en relacion alaAsesora General y contesté como actuariaen
caso de indicacion de un superior sobre lamanerade actuar en un caso concreto.
Explicé cudes son las nulidades procesales, en qué consisten y en qué casos
proceden, y preguntadasi en un caso no interviene el asesor deincapaces, indicd
gue existe una nulidad relativa. Planteado un caso en que se omite dar inter-
vencion a asesor en un juicio sucesorio, contestd que seconvalidaun acto solo s
no sevulnerael derecho del menor, por o cual planteariaunanulidad; explicd que
en un proceso penal sucede lo mismo. De maneracorrectaindico que esindiscu-
tiblelalegitimacion del asesor pararecurrir, de conformidad con lajurisprudencia
vigente. Refirié alaexistencia de grupos deriesgo en laciudad de Metany ala
intervencion de los asesores en juicios de usucapion en el distrito sur. Opiné que
en razon de la cantidad de trabajo, resulta necesaria alli la creacién de otra ase-
soria. Por lo que se le reconoce en e rubro ENTREVISTA: 48 (cuarenta 'y
ocho) puntos. Por las consideraciones for muladas se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 70,49 (SETENTA CON CUARENTA Y NUEVE
CENTESIMOS).

COLQUE, JORGE ROLANDO - Legajo N° 502: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicadosen €l art. 16 inc. a) delalLey N° 7016 y
del legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defatadisciplina-
riani otra particularidad que incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro,
razén por laque sele asignael maximo de 15 (quince) puntos previstosen € art.
18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de
grado: acreditatitulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios
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de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempe-
fio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le
otorga 0,02 (dos centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de con-
ferencias de laespecialidad y presentacidn de trabajosy ponencias en jornadas o
congresos profesionales: por o acreditado sele otorga 0,25 (veinticinco centési-
mos); 5. Concurrenciaa congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccio-
namiento profesional: por o acreditado en este rubro sele otorga 1,18 (uno con
dieciocho centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores parala
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016:

no fueincluido en ningunaternade este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no
acreditaningun antecedente que sea obj eto de puntuacion especifica, conformea
las pautas establecidas en la tabla de calificacion. PUNTUACI ON: 1,45 (uno
con cuarenta y cinco centésimos). c) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos publicos: no mencionahaber desempefiado cargos o actividades publi-
cas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de
latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio de la profesion, desempe-
fio de funcionesjudiciaes o publicas de caracter profesiona: obtuvo € titulo de
abogado en noviembre de 2002, acreditando inscripcion en la matricula desde
diciembre de ese afio, fecha a partir de la cua gercio la profesion en forma
liberal. En marzo de 2008 ingresd a Ministerio Publico de la Provincia como
Secretario de Primera Instancia, cumple funciones en la Defensoria Penal N° 1
del Distrito Judicial del Sur, por lo que selereconoce 4,17 (cuatro con diecisiete
centésimos); 3. @) Ejercicio delamagistraturao funcion en el Ministerio Pablico,

conforme lo dispuesto por €l art. 13 delaLey N° 7347y modificato-ria: no acre-
dita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con €l cargo
gue se concursa: por lo acreditado se le otorga 0,19 (diecinueve cen-tésimos).

PUNTUACION: 4,36 (cuatro con treinta y seis centésimos). ENTRE-
VISTA: en el examen escrito, al resolver el caso analizalasituacion planteaday
laomision del tribunal inferior de val orar extremos que conducirian a otorgar €l

derecho del menor a acceder alafiliacion solicitada. No se expide de manera
precisa sobre la procedencia del recurso, conforme la vista conferida. El desa-

rrollo del temalo hace con algunasimprecisiones. En el coloquio, sefia 6 queen el

caso de filiacion ante € conflicto de intereses debe prevalecer € derecho ala
identidad por el derecho superior del nifio, conforme alostratadosinternaciona-

les. Contest6 cudles son las funciones del asesor de incapaces, refirio alatutela
de los menores en cuanto a sus bienes, personay derechos. Dijo que interviene
en los juicios de insania en que debe actuar como curador e indico que éste no
existe en laciudad de Metan y explicd cuando interviene el curador. Dijo que un
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asesor interviene en un sucesorio cuando hay intereses de un menor, encontran-
dose facultado a pedir la declatoria de herederos y explico que la etapa en que
pueden verse afectados esos intereses es la de particion de bienes. Destacd que
una nulidad que se pida y declare tiene carécter de relativa. Por lo que se le
reconoce en el rubro ENTREVISTA: 30 (treinta) puntos. Por las considera-
ciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 50,81 (
CINCUENTA CON OCHENTA Y UN CENTESIMOS).

COLQUE, MABEL ADRIANA — Legajo N° 411: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosen el art. 16 inc. a) delaLey N° 7016 y del
legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defatadisciplinariani
otraparticularidad que incida en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén
por laque sele asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en € art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditadl titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidades juridicas: |0 que mencionaseraeva-
luado en el item correspondiente; 2. Desempefio de cétedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,02 (dos centésimos); 3.
Publicaciones. nho menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales. por
lo acreditado se le asigna 0,45 (cuarentay cinco centésimos); 5. Concurrenciaa
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional : por
lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueincluidaen laternaparacubrir €l
cargo de Defensor Oficial Publico, con actuacion en el Juzgado de Joaguin V.
Gonzélez, con asiento en lareferida ciudad, dependiente del Distrito Judicial del
Sur, segun Resolucién N° 550, de este Consgjo, por o que se le reconoce 0,40
(cuarentacentésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun antece-
dente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas establ eci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,37 (dos con treinta y siete
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones
publicas. por lo acreditado seleotorga 1 (un) punto; 2. Antigliedad en el gjercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter profe-
sional: obtuvo €l titulo de abogado en abril de 2001, acreditando inscripcionen la
matriculadesdejulio de ese afio, fechaa partir delacual, gjercio laprofesion en
formaliberal. En noviembre de 2007 ingresa en € Ministerio Publico como Se-
cretaria L etrada de laAsesoria de Incapaces en el Distrito Judicial del Sur, cargo
en el que continla, por lo que se le reconoce 4,90 (cuatro con noventa centési-
mos); 3. a). Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Plblico,
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conformelo dispuesto por €l art. 13 delalLey N° 7347y modificatoria: no acredi-
ta desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros car-
goso actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado sele asigna
0,19 (diecinueve centésimos). PUNTUACION: 6,09 (seis con nueve centé-
simos). ENTREVISTA: en el examen escrito, ante el caso planteado realiza un
dictamen donde analizalas pruebas, citadoctrinay jurisprudenciaeindicaquela
sentencia de primera instancia debe ser revocada, correspondiendo hacer lugar
al recurso de apelacion interpuesto y reconocer el derecho del menor alafilia-
cion solicitada. El desarrollo del tema es realizado de manera correcta. En €l
coloquio, sefialé que en e distrito sur se observan actuaciones con nulidades
procesales; contest6 qué son nulidades procesalesy nulidades absolutasy relati-
vas y dijo que el asesor las puede plantear. No mostré precision a contestar
sobrelosefectosy e tramite delasnulidades absolutasy relativas. Al preguntérsele
como es la actuacion de la asesoria en 10s casos en que se le remita tardiamente
un expediente, explicd que corresponde laremisién de notaa juzgado solicitando
que las causas sean remitidas de manera oportuna, sobre todo en las causas
penales con preso. Por 1o que sereconoceen el rubro ENTREVISTA: 34 (trein-
ta y cuatro) puntos. Por las consideraciones efectuadas se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 57,46 (CINCUENTA Y SIETE CON CUA-
RENTA Y SEIS CENTESIMOS).

GARCIA, NELLY ELIZABETH — Legajo N° 534: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicadosen €l art. 16 inc. @) delalLey N° 7016 y
del legajo que setienealavista, no surgelacomision defaltadisciplinariani otra
particul aridad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razén por lo
gue se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la
Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acredita el titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de
postgrado vinculados con especialidadesjuridicas. no menciona; 2. Desempefio
decétedras o docenciauniversitariay/o secundaria: por lo acreditado seleasigna
0,01 (un centésimo); 3. Publicaciones. no menciona; 4. Dictado de conferencias
de laespecialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congre-
sos profesionales. por lo acreditado se le otorga 0,15 (quince centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por lo acreditado se le asigna 0,62 (sesenta 'y dos centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportuni dades anteriores parala coberturade cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: no fueincluidaen ningu-
naternade este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningin ante-
cedente que sea objeto de puntuaci 6n especifica conforme alas pautas estable-
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cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,78 (setenta y ocho centé-
simos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funciones publi-
cas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en € rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de fun-
cionesjudicialeso publicasde caracter profesional: obtuvo €l titulo de abogado en
noviembre de 1995, acreditando inscripcidn en lamatriculadesde julio de 1996,
fechaa partir delacual gercio laprofesion en formaliberal. En septiembre de
2007 ingresaal Poder Judicial en el Distrito Judicial del Sur — Metén, como Se-
cretaria Letrada de Primera Instancia. Cumple funciones en el Juzgado Civil y
Comercial de 2da. Nominacién en el mencionado distrito, por o que selerecono-
ce una puntuacion de 6,66 (seis con sesenta y seis centésimos); 3. a) Haber
gjercido la magistratura o una funcién en el Ministerio Plblico, conforme alo
dispuesto por €l art. 13 delalLey N° 7347y modificatoria: no acreditadesempefio
que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con €l cargo que se concursaacrite-
rio del Consgjo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION: 6,66 (seis
con sesenta y seis centésimos). ENTREVISTA: En el examen escrito, al
resolver el caso realizaun dictamen con lasformas pertinentes, expresaqueenla
accion defiliacion se admite toda clase de pruebas, incluso labiol 6gica, y quela
pruebade ADN es de fundamental importancia, entiende que corresponde hacer
lugar al recurso de apelacidn, teniendo en cuenta las disposiciones legales en
vigencia. El desarrollo tedrico o realizade maneracorrecta. En el coloquio, refi-
ri6 ala presuncion de la prueba bioldgica, explicd que cualquier relacion senti-
mental confesa puede implicar presuncién de lafiliacion, pero corroborado con
otras pruebas, salvo que e demandado acreditara que no puede ser el padre.
Refirié alaconstitucionalidad de los derechos del padrey del menor en relacién
alapruebabiolégicay dio su opinion en este aspecto. Respondid qué es recurso
deinaplicabilidad delaley y sefial 6 quelo resuelve laCamaradeApelacionesen
pleno. Explico de manera detallada cudles son las funciones del asesor y en qué
casos actla, aseguro que el asesor debe visitar alos menoresy destaco quetiene
legitimacion recursiva. Opind sobre larealidad actual en cuanto a su participa-
cion en las causas de los juzgados civiles. Refiri6 a actividad extrajudicial del
asesor de incapaces e individualiz6 casos en la ciudad de Metén; destaco que el
rol esmuy amplioy activo. Contesté cdmo dictaminariaen unaaccion de amparo
en que el padre de un menor solicitalacoberturade un tratamiento que no estaen
el vademécum, destacd que dictaminaria a favor de la cobertura y porque se
haga lugar al amparo; a preguntarsele si seria conveniente demandar o citar a
Ministerio de Salud, respondio que si debe hacerse y por qué. Sefialé en qué
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casos se puede ordenar la internacion de personas declaradas incapaces, en es-
pecia cuando estén en riesgo su salud o bienes, refirié alanuevaLey de Salud
Mental y a los casos de internaciones voluntarias o pedidas y quiénes pueden
pedirlas, eindicd que laactuacidn del asesor no culminacon lainternacion, por-
gue debellevar un control y seguimiento. Respondié cémo actuariasi laAsesora
General leindicacdémo debe dictaminar en un caso concreto. Contest6 con poca
seguridad qué es el Principio de Unidad del Ministerio Pablico. Por lo que sele
reconoce en el rubro ENTREVISTA: 38 (treinta y ocho) puntos. Por las
consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
60,44 (SESENTA CON CUARENTA Y CUATRO CENTESIMOS).
LEAVY GARCIA, MARIA JULIANA — Legajo N° 506: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en el art. 16 inc. a) de laLey N°©
7016y del leggjo que setienealavista, no surgelacomision defaltadisciplinaria
ni otraparticularidad que incidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razén
por lo que se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especiaidadesjuridicas: |0 que mencionaseraeva-
luado en el item correspondiente; 2. Desempefio de cétedras o docencia univer-
sitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones; no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacién de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificasy/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredita-
do seleotorga0,37 (treintay siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportu-
nidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido en laLey N° 7016: no fue incluidaen ningunaterna de este Consgjo;
7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de
puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 0,37 (treinta y siete centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber des-
empefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en e rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el gercicio delaprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de
carécter profesional: obtuvo €l titulo de abogado en noviembre de 2003, acredi-
tando inscripcion en lamatriculadesde abril de 2004. En julio de 2005 esdesigna-
da Secretaria L etradaen el @mbito del Ministerio Publico, cumplefuncionesenla
FiscaliaCivil, Comercial, Pena y Laboral N° 2 del Distrito Judicial del Sur, por lo
gue se le reconoce una puntuacion de 3,54 (tres con cincuentay cuatro centési-
mos); 3. a) Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico,



3 0 8 \Z?%ﬁ(mﬂ an/M%&/ 2077

conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo
gue se concursa a criterio del Consgjo de la Magistratura: no menciona. PUN-
TUACION: 3,54 (tres con cincuenta y cuatro centésimos). ENTREVIS-
TA: En el examen escrito realiza un dictamen en base alos Tratados I nternacio-
nalesy ajurisprudencia que refieren a derecho alaidentidad del menor, y con-
cluye expidiéndose a favor de la accién de amparo. No desarrolla €l tema pro-
puesto. En el coloquio, dijo que lafatade intervencion del asesor en una causa
donde hay un incapaz acarrea unanulidad relativa. Contesto qué es nulidad rela-
tivay cité normasdel Codigo Civil en cuanto alaintervencion del asesor. Expre-
SO cud eslavia procesal que usaria para atacar €l acto viciado a momento en
quelellevan el expediente, y asegurd que plantearianulidad si e causd un perjui-
cio, pero no mostro seguridad a decir por qué vias deben plantearse las nulida-
des. Respondi6 por qué se dice que larepresentacion es dual y conjunta, sefialo
que por lasituacion del menor setrata de unarepresentacion necesariay promis-
cua. Dijo qué eslaaccion de amparo e indico que lasentenciaes apelable ante la
Corte, pero no mostré precision en relacion alos actos contralos cual es procede
ni acerca del trdmite procesal de esa accidn y quién es juez competente, y qué
resol ucion es apel able en ese proceso. Respondid cémo se cuentan losinterval os
de plazos en el derecho. Por lo que se le reconoce en €l rubro ENTREVISTA:
32 (treinta y dos) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere
una PUNTUACION TOTAL DE: 50,91 (CINCUENTA CON NOVENTA
Y UN CENTESIMOS).

PARODI, ELSA ESTHER — Leggjo N° 214: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en el art. 16 inc. a) de laLey N° 7016 y del
legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defatadisciplinariani
otra particularidad que incida en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén
por laque seleasignael maximo de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18 de
laLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acredita el titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de
postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas. por |o acreditado seleasignal
(un) punto; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o secundaria:
no menciona; 3. Publicaciones:. por lo acreditado sele asigna 0,40 (cuarenta cen-
tésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de traba-
josy ponencias en jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concu-
rrencia acongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: por lo acreditado sele otorga 0,98 (noventay ocho centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
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tes, deacuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueincluidaen laternade Juez
de Primera Instancia en lo Civil de Personasy Familia de 6ta. Nominacion del
Distrito Judicial del Centro por Resolucion N° 288; en las de Juez de Primera
Instanciaenlo Civil de Personasy Familiade 2da. y 1ra. Nominacién del Distrito
Judicial del Sur, segiin Resoluciones N° 369 y N° 379 respectivamente, en lasde
Fiscal de PrimeraInstanciay Defensor Oficial Plblico del Distrito Judicial del
Centro, con actuacién en € Juzgado de Cafayate y con asiento en la referida
ciudad, segin ResolucionesN°535y N°537, por o que seleasigna 2,30 (doscon
treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningiin antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,68 (cuatro con sesenta y
ocho centésimos). c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o fun-
ciones publicas. no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
que deban ser calificadas en el rubro previsto en e apartado 1° del inc. c) de la
tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio de la profesion, desempefio
de funciones judiciales o publicas de carécter profesional: termind los estudios
correspondientes para obtener el titulo de abogado en mayo de 1988. Desde esa
fecha gjerce la profesion en forma liberal. También acredita haber sido Juez
Subrogante en la Camara Federal de Apelaciones de Salta, por lo que selereco-
noce una puntuacion de 11,59 (once con cincuenta y nueve centésimos); 3. a).
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vincul acién con el cargo que se concur-
saacriterio del Consgjo de laMagistratura: por lo acreditado se le asigna 0,25
(veinticinco centésimos). PUNTUACION: 11,84 (once con ochenta y cua-
tro centésimos). ENTREVISTA: en € examen escrito, redliza el dictamen
con lasformalidades pertinentes, consideragque lanegativadel padre arealizarse
el examen de ADN no puede constituir una prueba determinante de lafiliaciony
que e emplazamiento del menor en un estado de familia en base a simples pre-
suncionesno |o beneficia; exponelosfundamentos por los cual es se expide por el
rechazo del recurso de apelacion. Al desarrollar el tema propuesto refiere alos
avances histéricos de los derechos del nifio alaidentidad bioldgica. En €l colo-
quio, demostré buenamotivacién parael cargo concursado. Expuso que el asesor
en su funcién debe priorizar el derecho alaidentidad del menor frentea derecho
alaintimidad del padre; asegurd que en el caso de filiacion, hacer lugar a la
misma sblo en virtud de lanegativa del padre demandado arealizarse la prueba
deADN, perjudicariaa menor y quedictaminariaafavor delaaccion s existiera
cualquier otra prue-ba a momento de la gestacién, einsistio en lanecesidad de
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que los indicios sean corroborados con otras pruebas, entre ellas la posesion de
estado, y explicé en qué consiste. De manera certera respondié qué es patria
potestad, dijo cdmo esen € matrimonio, en € divorcio, en caso deinhabilitacion o
insania de uno de los progenitores y expresd gque cesa con la mayoria de edad,
que se puede suspender y en qué casos. Con claridad contesté cud es la inter-
vencion quelecabea asesor en el juicio deaimentosy qué elementos considera
importantes en ladeterminacion de ellos. En cuanto alaobligacién alimentariade
los abuel os, citd la norma pertinente, dijo que es subsidiariay dio su opinion de
gue no es necesario acreditar acabadamente que el obligado principal no puede
cumplir con laobligacién alimentaria, sino que se debe realizar una acreditacion
sumariade ello. Preguntadasi un superior leindicacémo debe actuar en un caso
concreto, dijo que dejaria a salvo su opinion. Refirio alas reformas a Codigo
Procesal Civil y Comercial de la Provincia, sefial6 como es en cuanto a
recusaciones, notificacionesy explico que el asesor debe ser notificado con remi-
sion del expediente en su publico despacho. Por o que se reconoce en €l rubro
ENTREVISTA: 38 (treinta'y ocho) puntos. Por las consideraciones efectua-
das se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 69,52 (SESENTA Y
NUEVE CON CINCUENTA Y DOS CENTESIMOS).

PAZ, CARMEL O EDUARDO — Legajo N° 194: &) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes requeridos en €l art. 16 inc. @) delaLey N° 7016 y del
legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defatadisciplinariani
otra particularidad que incida en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén
por laque sele asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en € art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditadl titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: por |0 acreditado seleasig-
na 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 2. Desempefio de céatedras o docencia
universitariay/o secundaria: por lo acreditado seleasigna 0,03 (tres centésimos);
3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabgjosy ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por o acreditado se le confiere una
puntuacion de 0,35 (treintay cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en
cuenta | os antecedentes acreditados, se le otorga 1,46 (uno con cuarentay seis
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores paralacobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlalLey N° 7016: integré la
terna para cubrir €l cargo de Juez Correccional y de Garantiasy de Menores de
1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur, segiin Resolucién N° 394 de este
Consgo, por lo que se le otorga 0,50 (cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y
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experiencia: no acredita ningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 4,24 (cuatro con veinticuatro centésimos). ¢) Otros anteceden-
tes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o actividades
publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc.
) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciaes o publicas de carécter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcidn en lamatriculades-
de octubre de ese afio, fecha a partir de la cua ejercié la profesion en forma
liberal. En €l afio 2001, ingres6 al Poder Judicial como Secretario de Primera
Instanciaen € Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito Judicial
del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefié como Secretario en el Juzgado
Correccional y de Garantias y de Menores N° 2, habiéndosel e asignado, desde
julio de 2006, funciones atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre
octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con carécter temporario, Juez
Correccional y de Garantias y de Menores en e mencionado distrito. Desde
entonces, se desempefia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado
Correccional y de Garantias y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una
puntuacion de 8,32 (ocho con treintay dos centésimos); 3. a). Haber gjercido la
magistraturao unafuncion en el Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por
el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N°© 4412/08 del
Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correccional y de Garantiasy de
Menores del Distrito Judicial del Sur, por 1o que se le asigna 0,24 (veinticuatro
centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas,
gue tengan vinculacion con €l cargo que se concursa: por lo acreditado se le
asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y
seis centésimos). ENTREVISTA: en el examen escrito, al resolver € caso
planteaen su dictamen lanulidad del procedimiento por no habérsele dado inter-
vencidn como asesor en ninguna de las etapas del proceso; indica que para de-
mostrar lafiliacion el juez puede basarse en presunciones; refierealaverdad real
y alalimitacion de la prueba en el tribunal de apelacion; concluye que debe
hacerselugar alanulidad y alaapelacion. Desarrollael temaindicado de manera
correcta. En el coloquio, sefial6 que en el caso de lafiliacion la verdad real es
llegar aencontrar laidentidad del menor. Explico qué eslacargadinamicadela
prue-ba. Contestd sobre ladiferenciaentrelos procesosdefamiliay civil y refirio
alaurgenciay al activismo del juez de familiaen todo el proceso; explico que el
principio de preclusion cede antelaverdad biol 6gica. Respondié qué son medidas
autosatisfactivas, destacO sus caracteristicas, dio eemplosy opind sobre su €fi-
cacia; no fue claro al contestar sobre la provisionalidad o no de ellas. Al
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preguntarsel e sobre acciones de reclamacion de estado, explicd en qué consisten
y su vinculacién con la de impugnacion de estado, dijo que deben interponerse
conjuntamentey serefirié asu prescripcion. Contestd como eslarealidad social
de Metén, indicd que existen grupos de riesgo y la ausencia de algun centro de
rehabilitacion para adictos. Opind sobre el régi-men deimputabilidad delos me-
nores y dijo que no se debe bajar 1a edad porque son muy vulnerables. Sefialé
cud eslaobligacion del asesor en casos de contraposicion de intereses entre los
padresy el menor, y destaco que debe prevalecer el interés del nifio. Respondid
coémo actuariaen caso de que se estuviera por producir la caducidad de instancia
en un expediente, dependiendo de que perjudicarao no a menor, y s estuvierala
causa penal por prescribir en perjuicio del menor victima, aseguré que ofreceria
pruebas e impulsaria el proceso; contestd cuéles son |0s actos procesales que en
el proceso penal interrumpen la prescripcién. Por [o que se le reconoce en el
rubro ENTREVISTA: 38 (treinta y ocho) puntos. Por las consideraciones
formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 66,00 (SESEN-
TAY SEIS) PUNTOS.

SALINAS ODORISIO, JUAN MANUEL — Legajo N° 337: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes requeridos en € art. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016 y habiéndose tenido a la vista las actuaciones que originaron la
sancion, luego de su tratamiento se resuel ve mantener |a calificacion oportuna-
mentefijadapor el Consegjo, por o queseleasigna 12 (doce) puntos previstosen
el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universita-
riosde grado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; TitulosUni-
versitarios de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas. no menciona; 2.
Desempefio de cétedras 0 docencia universitariay/o secundaria: por 1o acredita-
do seleotorga 0,08 (ocho centésimos); 3. Publicaciones: no menciong; 4. Dicta
do de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajosy ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por o acreditado se le asigna 0,15 (quince
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado sele otorga 1,21 (uno convein-
titin centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016:
integré la terna para cubrir € cargo de Juez Correcciona y de Garantias 'y de
Menores de 1ra. Nominacién del Distrito Judicial del Sur, segiin Resolucion N°©
394 de este Consgjo, por 1o que se le otorga 0,50 (cincuenta centésimos); 7.
Antigliedad y experiencia: no acreditaningiin antecedente que sea objeto de pun-
tuacion especifica conforme alas pautas establecidas en la tabla de evaluacion.
PUNTUACION: 1,94 (uno con noventa y cuatro centésimos). ¢) Otros
antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos. no menciona haber desempe-
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fiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en €l rubro previsto
en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigtiedad en €l
gjercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudiciaes o publicas de caréc-
ter profesional: Obtuvo €l titulo de abogado en diciembre de 1994, acreditando
inscripcion en lamatriculadesde ese afio. En diciembre de 1996 ingreso al Poder
Judicial como Prosecretario Letrado en la Camaradel Crimen del Distrito Judi-
cia del Centro, permaneciendo en ese cargo hasta agosto de 1999, en que fue
designado Secretario de Primera Instancia en el Distrito Judicial del Sur. Entre
mayo de 2002 y mayo de 2006 se desempefié como Secretario Administrativo.
En esa fecha y hasta mayo de 2007, por Decreto N° 855 del Poder Ejecutivo
Provincial, fue designado en carécter temporario Juez Correcciona y de Ga-
rantiasy de Menores de 1ra. Nominacion en el referido distrito, fechaen laque
regresa a sus funciones de Secretario de Primera I nstancia. Actualmente cumple
funciones en ese cargo en € Juzgado de Instruccién Formal de 2da. Nominacién
del Distrito Judicial del Sur — Metan, por lo que se le reconoce 8,89 (ocho con
ochenta y nueve centésimos); 3. @) Ejercicio de la magistratura o funcion en €l
Ministerio Pablico, conforme alo dispuesto por el art. 13 delalLey N° 7347 y
modificatoria: acredita haberse desempefiado como Juez Correccional y de Ga-
rantiasy de Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur -en caréac-
ter temporario- desde el 02 de mayo de 2006 y por el término de un afio, por 1o
gue sele otorga 0,25 (veinticinco centésimos); b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se con-
cursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna0,27
(veintisiete centésimos). PUNTUACION: 9,41 (nueve con cuarenta y un
centésimos). ENTREVISTA: en el examen escrito, a resolver €l caso precisa
la presuncion legal que pesa sobre el padre del menor en someterse ala prueba
deADN, pero hace un desarrollo insuficiente en relacion alos datos que brinda el
caso aanalizar. El temaindicado |o desarrollacon citade articul os pertinentes de
|a Convencion de los Derechos del Nifio, sobre € derecho alaidentidad; refiere
al trémite de inscripcién por medio del Registro Civil y Capacidad de las Perso-
nasy también sefiala qué actos en rel acion a este derecho pueden tipificar delitos
previstos por el Codigo Penal. En el coloquio, dijo que la posesion de estado es
unacuestion de hecho, y explico cudl eslaimportancia, en carécter deindicio, de
demostrar larelacion entrelamadre del menor y el demandado, refirid a tiempo
de concepcion. En cuanto a procesos congtitucionales, refirié a amparo, a su
reglamentacién en el orden nacional y provincia, y dijo que segin laConstitucién
Provincial procede contraactosu omisionesdelaautoridad privada, expresd que
no necesita el escrito llevar firma de abogado y que puede ser presentado ante
cualquier juez, con excepcion delosjueces de laCorte; no fue claro a responder
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en qué casos € amparo es de competencia originaria de la Corte y si procede
contraresoluciones judiciales. Respondié como actuariaen su funcién de asesor
en un caso en que unafamiliaqueviene del exterior solicitaqueel hijoingreseen
el sistemaeducativo enun colegioy € Ministe-rio de Educacion lo niega, sefia 6
que en el amparo interpuesto por los padresindicariaque se debe hacer lugar ala
acciény fundaria su dictamen en la Convencion de los Derechos del Nifio, enla
Constituciény en las leyes sobre educacion. Expreso cudl eslaintervencion del
asesor en €l proceso de insania, sefialé que es obligatoriay cité normas aplica
bles. Dijo que en € Distrito Sur el asesor cumple lafuncion de curador y explicd
coémo es su actuacion. Por lo que se le reconoce en el rubro ENTREVISTA: 35
(treintay cinco) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 58,35 (CINCUENTA Y OCHO CON
TREINTA Y CINCO CENTESIMOS).

SINGH, KARINA PATRICIA — Legajo N° 385: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosen el art. 16 inc. a) delaLey N° 7016 y del
legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defatadisciplinariani
otra particularidad que incida en la adjudicacién de puntaje en este rubro, razén
por laque sele asignael méximo de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18 de
laLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos universitarios de grado:
acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo, en este caso atendiendo al
indice académico obtenido, se asigna una puntuacion de 0,02 (dos centésimos);
Titulos universitarios de postgrado vin-culados con especialidades juridicas: no
menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria:
por lo acreditado seleasigna 0,20 (veinte centésimos); 3. Publicaciones. no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de laespecialidad y presentacion detrabajosy
ponencias en jornadas o congresos profesionales; por lo acreditado se le asigna
0,20 (veinte centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes
acreditados, sele otorgauna puntuacion de 0,40 (cuarenta centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016: no fue incluida en ninguna
ternade este Consegjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ninguin antece-
dente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas establ eci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,82 (ochenta y dos centési-
mos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona
haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en €l
rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en €l gjercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudicialeso publi-
cas de carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en septiembre de 1996,
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acreditando inscripcion en lamatricula desde noviembre de ese afio. En octubre
de 1998 fue designada Secretariaen el Tribunal de FaltasdelaMunicipalidad de
la ciudad de San José de Metén, cargo en el que permanecio hasta octubre de
2001, fecha a partir de la cual pasd a desempefiarse como Juez del mencionado
Tribunal. En septiembre de 2005 ingresd a Poder Judicial como Secretaria de
Primera Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccién Formal 2da.
Nominacion del Distrito Judicia del Sur. Desde septiembre de 2010, se desempe-
fiatambién como SecretariaAdministrativaen el mencionado distrito, por 1o que
selereconoce 8,10 (ocho con diez centésimos); 3. a) Haber gercido lamagistra-
turao unafuncion en el Ministerio Pablico, conforme alo dispuesto por el art. 13
delaley N° 7347y modificatoria: no acreditadesempefio que debaser evaluado
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
gue tengan vinculacion con el cargo que se concursa: no menciona. PUNTUA-
CION: 8,10 (ocho con diez centésimos). ENTREVISTA: en e examen es-
crito, al resolver el caso realiza un dictamen fundado, en €l que analizalas cons-
tanciasdelacausay las pruebas producidasy refiere alaposibilidad de resolver
laaccién defiliacion en base apresunciones; citalas normaslegales aplicablesy
jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion y de la Corte de
Justiciade Salta; sefidaque el tribunal inferior omiti6 val orar pruebas que condu-
cen a hacer lugar a la accion y se expide por la procedencia del recurso de
apelacion. El temalo desarrollaen profundidad y demuestraconocimiento. En el
coloquio, revel6 muy buena motivacion para el cargo. Contesté con seguridad
como es lainternacion de personas incapaces, segun laley vigente, la que de-
mostrd conocer en profundidad y dijo quienes pueden pedir lainternacion. Fue
certeraal responder qué participacion tiene el asesor o curador en el caso de que
la persona se internara, y aclaré que en los distritos del interior solo existe €l
asesor de incapaces. Dio su punto de vista sobre la necesidad de que se creen
més cargos de curador y sefial 6 que laLey de Salud Mental esimportante en €l
tema. Demostré conocer la cantidad de incapaces en la ciudad de Metén, dijo
gue no hay un lugar de internacién, que son derivados a Salta. Respondié con
solvencia preguntas sobre la L ey de Proteccion de Nifios, Nifias y Adol escentes,
sefial 6 que existe unanormaen laprovinciay aseguré que no existen diferencias
sustanciales con lanacional. Demostré seguridad a responder sobrelalegitima-
cion del asesor pararecurrir en casacion, indico que debe velar por |os derechos
delosincapacesy que no hay obstaculos paraello, refirié alosintereses contra-
puestos del padre con el menor. Respondié con claridad cémo actuaria si un
menor se fuga de la casa'y es encontrado por la policia, y sefialo que también
puedeintervenir el asesor si estéinterviniendo el defensor de incapaces, porque
setrata de unaintervencion obligatoria. En relacion alalegitimacion del asesor
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en cuestiones laborales y previsionales, indicd que existe jurisprudencia de la
Corte Supremade JusticiadelaNacion. Dio su opinion sobrelaL ey deViolencia
Familiar, destacd la importancia de la actuacién de la policiay dijo cud esla
intervencion del asesor de incapacesy el tramite a seguir, opino sobre laimpor-
tancia de la Camara Gesell y expresd que en esos casos es necesario solucionar
en primer lugar lasituacion de violenciafamiliar. Respondi6 cud esel trémitesi
se presenta un menor denunciando un acto de abuso sexual del padre. Dio su
punto de vista sobre bajar |aedad de imputabilidad delos menores. Por 1o que se
le reconoce en el rubro ENTREVISTA: 49 (cuarenta y nueve) puntos. Por
las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 72,92 (SETENTA Y DOS CON NOVENTA Y DOS CENTESIMOS).

Por dllo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. SELECCIONAR para la cobertura del cargo de Asesor de Incapaces
parael Distrito Judicial del Sur —Metan, atento alos fundamentosy alas califi-
cacionesue constan en € considerando dela presente, alos siguientes postulantes
(por orden afabético): BOSERNITZAN, Frida Lia; PARODI, Elsa Esther y
SING, Karina Patricia.

I1. EXCLUIR alaDra. Mariela de los Angeles Ortega por las razones ex-
puestas precedentemente.

[11. COMUNICAR lo resuelto a Poder Ejecutivo Provincial.

IV. MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo.: Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Sergio Osvaldo Petersen, Cristébal Cornegjo, Adriana Mabel Arellano, Gisela Laura Mariana
Centenoy Lic. Cristinadel Valle Lobo; Dra. Adriana Inés Galli -Secretaria- Consegjo dela Magis-

tratura.”



VACANTE: Asesor de Incapaces

JURISDICCION: Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Orén
APERTURA DEL CONCURSO: 15 de febrero de 2011

ORIGINADO por: Poder Ejecutivo de la Provinciade Sata

PUBLICACION DEL LLAMADO A CONCURSO: 18,21 y 22/02/11
POSTULANTES INSCRIPTOS: 6 (seis)

POSTULANTES ADMITIDOS: 5 (cinco)

FECHA DE ENTREVISTAS: Escrita: 16/05/11; Oral: 23/05/11
RESOLUCIONES: N° 541 de convocatoria (confrontar ficha técnica de Ase-
sor de Incapaces del Distrito Judicial del Sur, Metan); N° 552 de admisibilidad
(confrontar ficha técnica de Asesor de Incapaces del Distrito Judicial del Sur,
Metan); N° 557 designacion de terna

TERNA REMITIDA: Postulantes. Babicz, Cristian Adrian; Maidana Vega,
Adrianay MurtiaAldaDaniela

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 8 de junio de 2011
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Ref. Expte. N° 80/11

Resolucién N° 557

Salta, 30 de mayo de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados “ Concurso convocado para seleccionar
postulantes a cubrir los cargos de: un (1) Asesor de Incapaces para el Distrito
Judicial del Sur —Metéan; un (1) Asesor de Incapaces parael Distrito Judicia del
Norte Circunscripcién Oran y un (1) Asesor de Incapaces para el Distrito Judi-
cia del Norte Circunscripcion Tartagal”, Expte. N° 80/11 del Consejo delaMa-
gistraturay,

CONSIDERANDO:

1°) Que en € concurso de referencia, respecto de la categoria de Asesor de
Incapaces para el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Orén, el
que fue creado por Ley N° 7612, para cubrir € cargo convocado mediante Reso-
lucion N°541, sehacumplido latotalidad del procedimientoindicado en lasdispo-
sicioneslegaesy reglamentarias, por |0 que corresponde laemisién del dictamen
previsto en el art. 19 delaLey N° 7016.

2°) Que las Dras. Mariela de los Angeles Ortegay Mariana Cristina Torres
no se presentaron a la primera etapa de la entrevista, por lo que corresponde
excluirlas del presente concurso.

39 Que, enrazdn delavaloracion establecidaen el art. 18 delareferidaley, y
aplicando los parametros de calificacion que surgen de ellay de latablade eva-
luacion de antecedentes adoptada para este concurso, se ha decidido en forma
unanime asignar alos postulantes|os siguientes puntajes.

BABICZ, CRISTIAN ADRIAN — Legajo N° 491: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicadosen €l art. 16 inc. @) delalLey N° 7016 y
del legajo que setienealavista, no surgelacomision defaltadisciplinariani otra
particul aridad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razén por lo
gue se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en e art. 18 de la
Ley N° 7016. b) Preparaciéon Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acredita el titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de
postgrado vinculados con especialidadesjuridicas. no menciona; 2. Desempefio
de cétedras o docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicacio-
nes. no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por o acreditado
seleasigna0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cien-
tificasy/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado sele otorga
0,59 (cincuenta y nueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores parala cobertura de cargos equival entes, de acuerdo alo establecido
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enlaLey N°7016: no fueincluido en ningunaterna de este Consejo; 7. Antiguie-
dad y experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 0,64 (sesenta y cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos o funciones publicas: teniendo en cuentalo acreditado
seleotorga0,40 (cuarentacentésimos); 2. Antigliedad en el gjercicio delaprofe-
sion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesional: obtu-
vo €l titulo de abogado en julio de 2002, acreditando inscripcion en lamatricula
desde septiembre de ese afio, fecha a partir de la cua gercio la profesion en
forma liberal hasta diciembre de 2006 en que ingresa al Poder Judicial de la
Nacién como Prosecretario Administrativo en el Juzgado Federal de Oran hasta
octubre de 2009. En octubre de 2007 fue designado Secretario Interino de Dere-
chos Humanosy en octubre de 2009 Secretario en el fuero Civil en €l menciona
do Juzgado, desempefidndose en ambos cargos hasta la actualidad, por lo que se
le reconace 3,88 (tres con ochenta y ocho centésimos); 3. a) Haber gjercido la
magistraturao unafuncion en el Ministerio Pablico, conforme alo dispuesto por
el art. 13delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o
privadas que tengan vinculacidn con el cargo que se concursaacriterio del Con-
sgjo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,02 (dos centésimos).
PUNTUACION: 4,30 (cuatro con treinta centésimos). ENTREVISTA:
En & examen escrito, realizé un dictamen en el que evidenci6 conocimientosy
EXPUSO su criterio sobre la situacidn presentada. Considero lo establecido en la
Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio que establece el derecho
intrinseco alaviday €l disfrute del masalto nivel de salud. Destacd laobligacion
del Estado de asegurar que ningun nifio sea privado de su derecho. Parti6 de la
premisa de que los medicamentos alternativos que propuso el médico en la au-
dienciaresultan idoneos alosfines de lograr resultados positivos, y que esa pro-
puesta no fue oportunamente cuestionada por la accionante. Sefial6 que €l con-
tradictorio se circunscribiria a la prestacién de un medicamento determinado,
expidiéndose en forma favorable a la pretension del amparo, con la aclaracién
que laresolucion adictarse debera asegurar la provision por parte del demanda-
do de lamedicacion idonea que se encuentre en plaza. Desarroll6 correctamente
el temapropuesto. En laentrevistarevel 6 buenamotivacion parael cargo; expli-
c6 cud fue surazonamiento ante el caso planteado en el examen escrito, y refirio
alaurgenciay alanecesidad de tutelar el derecho ala salud. DestacO que para
resolverlo y por tratarse de una enfermedad cronica era necesario asegurar la
continuidad del tratamiento. Evidencio tener claros conocimientos sobre adop-
cioén, y sefial 6 que requiere el dictado de una sentencia previa que la disponga.



6@'& do la . /@m&/m@&wfa 321

Indico susrequisitosy las caracteristicas delaadopcion smpley plena, y cudes
son |os efectos; expuso sobre guarda preadoptivay opiné que la manera en que
esta estipulado € régimen de adopcion en laactualidad fomenta situacionesirre-
gulares. Demostrd conocimientos ef ectivos sobre cual eslarealidad delamino-
ridad en la ciudad de Oran, ala que considerd conflictiva debido a la falta de
recursos, los casos de abandono, y el flagelo deladroga. Contest6 con seguridad
cudl esladiferenciaderol entre el Defensor Penal y el Asesor de Incapaces, citd
el art. 57 delaLey de Ministerio Publico, y sefial6 por qué la representacion es
dual y conjunta. Por lo que selereconoce en € rubro ENTREVISTA: 48 (cua-
renta y ocho) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 67,94 (SESENTA Y SIETE CON NOVEN-
TA'Y CUATRO CENTESIMOQS).

MAIDANA VEGA, ADRIANA — Legajo N° 493: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicadosen el art. 16inc. a) delaLey N° 7016y del leggjo
gue setienealavista, no surgelacomision defatadisciplinariani otraparticula-
ridad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razon por lo quesele
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acreditael
titulo exigido para el desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice
académico obtenido se | e asigna una puntuacién de 0,05 (cinco centésimos); Ti-
tulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: no men-
ciona; 2. Desempefio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: no
menciona; 3. Publicaciones. no menciong; 4. Dictado de conferencias delaespe-
cialidad y presentacion de trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesiona: por
lo acreditado se le atorga 0,63 (sesenta y tres centésimos); 6. Haber sido ternada
en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equiva entes, de acuerdo a
lo establecido en laLey N° 7016: no fueincluidaen ningunaternade este Consgo;
7. Antigliedad y experiencia: no menciona ninguin antecedente que sea objeto de
puntuaci 6n especifica conforme alas pautas establ ecidas en latabla de eval uacion.
PUNTUACION: 0,78 (setenta y ocho centésimos). c) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en e rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) delatabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio de
laprofesién, desempefio defuncionesjudiciales o publicas de carécter profesional:
obtuvo € titulo de abogado en abril de 1997, acreditando inscripcion enlamatricula
en mayo de ese afo, fechaapartir delacual eercié laprofesion en formaliberal.
En abril de 1998 ingresa a Poder Judicial como Prosecretaria hasta febrero de
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2007. Cumpli6 numerosos reemplazos como Secretariade Primeralnstancia, hasta
febrero de 2007, fecha en laque fue designada Secretaria L etrada. Actuamente se
desempefia en e Juzgado de Primera Instancia en lo Civil de Personasy Familia
del Distrito Judicia del Norte, Circunscripcidn Orén, por lo que selereconoce una
puntuacion de 6,34 (seis con treintay cuatro centésimos); 3. @) Haber gercido la
magistraturao unafuncién en e Ministerio Publico, conformealo dispuesto por €l
art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas que tengan vinculacion con € cargo que se concursaacriterio del Conse-
jodelaMagistratura: por lo acreditado sele asigna0,10 (diez centésimos). PUN-
TUACION:6,44 (seis con cuarenta y cuatro centésimos). ENTREVIS-
TA: En e examen escrito, analizé que laviday consecuentemente la salud son
derechos fundamental es reconocidos en los distintos Tratados y Convenciones
Internacionales, y se expidio en € sentido de que alos fines del gercicio dela
defensa de los intereses de menores e incapaces y anteponiendo €l interés supe-
rior del nifio nadaobstaaque sedicte sentenciahaciendo lugar a amparo deducido,
dejando expresamente determinada la obligacion por parte de la Obra Socia de
cumplir entiempoy formacon laprovisién delamedicacién aternativaalosfines
de resguardar € derecho esencia ala salud y de hacer operativo € sistema de
proteccion integral del menor. Redactd de maneracompletael tema propuesto. En
el coloquio refirio con claridad que en el caso del amparo en que laobrasocia se
niega ala prestacion del medicamento, su dictamen como asesora tenderia a que
quede expresadalaobligacion de otorgar laprestaci on aternativa, con masrazon s
existieraunincumplimiento parcia d momento delapromocion delaaccion porque
alaactorano sele suministrabalo que habiasido prescripto. Contestd con seguri-
dad cuéntas clases de tutela existen, sefidd que las tutelas dativas pueden ser
expresas o técitas, y refirid alaforma. Mostré conocimiento a responder cudl esla
intervencion del Asesor de Incapaces en € juicio de insania, y explicd que esa
intervencion la hace en representaci on durante todo el tramite, pudiendo iniciar el
proceso y también actuar como curador “ad litem”. Indico que en la Provinciade
Salta se ha creado recientemente el cargo de curador oficial, € que aln no existe
en el interior en donde esas funciones son cumplidas por el asesor. Sefial 6 que este
funcionario desarrolla también actuaciones extrgjudiciales para evitar que se
judicialice  caso y explayd en consideraciones en este aspecto. Por o que se le
reconoce en el rubro ENTREVISTA: 44 (cuarentay cuatro) puntos. Por las
consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
66,22 (SESENTA Y SEIS CON VEINTIDOS CENTESIMOS).

MURUA, ALDA DANIELA — Legajo N° 408: &) Concepto Etico Profesio-
nal: delosinformesindicadosen €l art. 16 inc. @) delaLey N° 7016 y del legajo
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gue setiene alavista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otro aspecto
gue incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razén por lo que se le
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos universitarios de grado: acreditael

titulo exigido para el desempefio del cargo, en este aspecto atendiendo a indice
académico obtenido se le asigna 0,05 (cinco centésimos); Titulos universitarios
de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: por o acreditado seleasig-
na 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 2. Desempefio de céatedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,78 (setentay ocho
centésimos); 3. Publicaciones:. por |0 acreditado se |e asigna una puntuacion de
0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de laespeciaidad y pre-
sentacion de trabajos y ponencias en jornadas 0 congresos profesionales. por 1o
acreditado se le otorga 0,95 (noventa y cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
lo acreditado se le asigna 0,84 (ochenta y cuatro centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo alo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en laterna de Juez de
Primeralnstanciaen lo Civil de Personasy Familia, segiin Resolucion N° 294 de
este Consgjo y en lade Fiscal Civil, Comercial y Laboral, segiin Resolucién N°
461 de este Consgjo, ambasdel Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Orén,

por lo que se le reconoce 0,90 (noventa centésimos); 7. Antigliedad y experien-
cia no menciona ninglin antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:

5,42 (cinco con cuarenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.

Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o actividades publi-
cas que deban ser calificadas en €l rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de
latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio de la profesion, desempe-

fio de funciones judiciales o publicas de carécter profesional: acreditamatricula
profesional desde septiembre de 1996. A partir de estafechagjercié laprofesion
enformaliberal, desempefidndose desde abril de 1999 hastaabril del afio 2000 en
el Ministerio Publico en el marco del Programa de préacticarentada parajovenes
abogados. En febrero de 2001 ingresa a Poder Judicial como Prosecretaria Le-

trada, cargo que desempefio hasta marzo de 2004 cuando fue designada Secreta-

ria de Juzgado. Desde agosto de 2005 a abril de 2008 trabajé como asistente en
la Secretaria de Transiciéon. Actuamente cumple funciones en el Juzgado de
Instruccion Formal de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Circuns-

cripcion Oran, asignandosele, ademas, funciones atinentes a la Secretaria de
Derechos Humanos, desde septiembre de 2008 a la actualidad, por 1o que sele
reconoce 7,38 (siete con treinta'y ocho centésimos); 3. @) Haber gercido la
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magistraturao unafuncion en el Ministerio Pablico, conforme alo dispuesto por
el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean
evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o
privadas que tengan vinculacién con el cargo que se concursaacriterio del Con-
segjo delaMagistratura: por lo acreditado se le asigna 0,46 (cuarentay seis cen-
tésimos). PUNTUACION: 7,84 (siete con ochenta y cuatro centésimos).
ENTREVISTA: En e examen escrito, al resolver € caso planteado, reaizé un
dictamen en & que sefial6 € carécter excepciona de la accion de amparo y los
presupuestos necesarios para su procedencia. Indico que e derecho ala salud ha
sido protegido constitucionalmente, tanto en la Constitucion de nuestra Provincia
como anivel nacional con laincorporacion a contenido de la Congtitucion de los
Tratados de Derechos Humanos, conformelo normado por € art. 75inc. 22, entre
losque seincluye alaConvencién delos Derechosdel Nifio. Menciond o dispues-
to por laley 26061 de Proteccion Integral delosNifios, Nifiasy Adolescentesen e
art. 14, y mediante un andisis en el que expuso su criterio sobre €l caso, concluy6
que se debe ordenar a Ingtituto Provincia de Salud a proveer de la medicacién
solicitadaen lasdosi s habitual es hastaque @ menor cumpladieciocho afios de edad
0 existaotramedicacién deigual calidad por la que pueda ser reemplazada. Desa-
rroll6 e temacorrectamente. En el coloquio, demostrd muy buenamotivacion para
€l cargo concursado. Contestd con seguridad como esel rol extrgjudicia del asesor,
en relacion con los organismos estatales y |os intermedios, y dijo que se puede
realizar un seguimiento sin necesidad dejudicializar. Expresd que existen expedien-
tesadministrativosy analizd laorgani zaci 6n existente en Oran, demostrando cono-
cimientos sobre la realidad de la zona 'y los lugares de internacion. Dijo que se
pueden tomar medidas sin llegar a la proteccion de personas, y opind sobre la
situacion de menores detenidos, sosteniendo que lasinstalaciones no cumplen con
las necesidades que requieren los ali aojados, que no tienen apoyo psicol égico ni
estan contenidos. Destaco que es ardua la tarea del asesor de menores en materia
penal, dio su punto de vista para solucionar esta situacion, y sefial 6 que en su fun-
cion de asesoralaviadel amparo es pertinente pero que no siempre esasi. Realizo
consideraciones sobre |as necesidades de |os menores, y expuso con solvencia su
opinion sobrelasituacion de ellos. Sefial 6 quetiene obligacion de hacer visitasalos
nifios y que en caso que advirtiera que es necesario hacer una peticion urgente
interpondria un amparo. Por |o que se le reconoce en €l rubro ENTREVISTA:
46 (cuarentay seis) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere
una PUNTUACION TOTAL DE: 74,26 (SETENTA Y CUATRO CON
VEINTISEIS CENTESIMOS).

TEJERINA, ANGELICA MARCELA — Legajo N° 548: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en € art. 16 inc. a) de la Ley N°
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7016y del legajo que setienealavista, no surgelacomision defaltadisciplinaria
ni otraparticularidad que incidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razén
por lo que sele asignael maximo de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18 de
laLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acredita el titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de
postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: por |o acreditado sele otorga
0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de cétedras o docenciauniversitaria
y/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de con-
ferencias de laespecialidad y presentacidn de trabajosy ponencias en jornadas o
congresos profesionales: por lo acreditado sele asigna 0,25 (veinticinco centési-
mos); 5. Concurrenciaa congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccio-
namiento profesional: por |o acreditado sele otorga 0,89 (ochentay nueve centé-
simos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaL ey N° 7016: no fueinclui-
daen ningunaterna de este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningun antecedente que sea objeto de puntuaci dn especifica conforme alas pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUACION: 1,64 (uno con
sesenta y cuatro centésimos). c) Otros antecedentes. 1. Desempefio de
cargos o funciones publicas. no menciona haber desempefiado cargos o activida-
despublicas que deban ser calificadasen e rubro previsto en el apartado 1°del inc.
¢) delatablade antecedentes, 2. Antigliedad en € gjercicio delaprofesion, desem-
pefio de funcionesjudiciaes o publicas de carécter profesional: Obtuvo € titulo de
abogado en agosto de 2002, acreditando inscripcion en lamatriculaen noviembre
de ese afio, fecha a partir de la cua gercié la profesion en forma liberal. Desde
noviembrede 2009 ajulio de 2010 cumpli6 funcionesen e Ministerio Pablico como
Abogado del SAA.VIC en Orén, fecha a partir de la cua es designada Secretaria
LetradaenlaDefensoriaCivil N° 1 del Distrito Judicia del Norte, Circunscripcion
Orén, cargo en e que continta, por |o que se le reconoce una puntuacion de 4,23
(cuatro con veintitrés centésimos); 3. ) Haber g ercido la magistratura o unafun-
cién en e Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por € art. 13 delaLey N°
7347y modificatoria: no registraantecedentes que sean eva uables en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas que tengan vincula-
cién con € cargo que se concursaacriterio del Consejo delaMagistratura: por 1o
acreditado seleasigna3,71 (tres con setentay un centésimos). PUNTUACION:
7,94 (siete con noventa y cuatro centésimos). ENTREVISTA: En € exa
men escrito, no utilizé la forma de un dictamen para el desarrollo del caso, y
sefial6 que el derecho a la salud goza de proteccion conforme a los tratados
internacional es. Destaco que la enfermedad padecida por € menor requiere ur-
gentemente la provision de medicamentos adecuados para su tratamiento y re-
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habilitacion, y sinanalizar en profundidad lacuestion planteadaen €l caso, concluyd
que corresponde dictar sentencia acogiendo la pretensién del amparista, y conde-
nar al demandado a arbitrar [os medios para proveer e medicamento solicitado o
los enunciados por lamédicatratante. Desarroll6 e temaasignado. En el coloquio
indico lo que lallevd adictaminar en el amparo, y dijo que la composicion de la
droga es la misma y que se debe satisfacer la necesidad del derecho del nifio
mediante la provision del medicamento adecuado. Expreso cudles son las funcio-
nes del asesor. Indico que cuando hay intereses contrapuestos se nombra un tutor
especial, y que en & proceso penal interviene en todas | as causas, tanto en la etapa
de investigacion como en € juicio y el debate. No respondi6 con certeza sobre
recurso de casacion. Menciond losrecursos existentesen €l proceso civil, analizé el
de aclaratoria; expuso sobre recurso de reposicidn o revocatoriay queja. No preci-
s0 algunas cuestiones en cuanto alaformay los efectos del recurso de apelacion;
no indico con precision quéesel recurso deinaplicabilidad delaley, y nofueclara
al responder quien lo resuelve. Contestd preguntas sobre filiacion y filiacion post
mortem, y refirid alapruebade ADN y cua seriasu dictamen si hubieranegativa
parasometerseaella. Dio su opinion sobresi les cabe alos parienteslaobligacion
solidaria de someterse ala realizacion de esa prueba. Por |o que se le reconoce
en & rubro ENTREVISTA: 41 (cuarentay un) puntos. Por las consideracio-
nes formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 65,58 (SE-
SENTA Y CINCO CON CINCUENTA' Y OCHO CENTESIMOS).

Por dllo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. SELECCIONAR para la cobertura del cargo de Asesor de Incapaces
parael Distrito Judicia del Norte, Circunscripcion Orén, atento alos fundamen-
tosy alas calificaciones que constan en e considerando de la presente, a los
siguientes postulantes (por orden alfabético): BABICZ, Cristian Adrian;
MAIDANA VEGA, Adrianay MURUA, Alda Daniela.

I1. EXCLUIR alas Dras. Marielade los Angeles Ortegay Mariana Cristina
Torres por las razones expuestas precedentemente.

[11. COMUNICAR lo resuelto a Poder Ejecutivo Provincial.

IV. MANDAR que se registre y notifique.

“ Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris-Presidente-; Dres.: Pedro Mellado, Adriana Mabel Arellano,
Sergio Eduardo Choque, José Gerardo Ruizy Gisela Laura Mariana Centeno; Dra. Maria Teresita
Ariasde Arias -Secretaria- Consgjo de la Magistratura”



VACANTE: Asesor de Incapaces

JURISDICCION: Distrito Judicial del Norte, Ci rcunscripcion Tartagal
APERTURA DEL CONCURSO: 15 de febrero de 2011

ORIGINADO por: Poder Ejecutivo de laProvincia de Salta
PUBLICACION DEL LLAMADO A CONCURSO: 18,21 y 22/02/11
POSTULANTES INSCRIPTOS: 4 (cuatro)

POSTULANTES ADMITIDOS: 3 (tres)

FECHA DE ENTREVISTAS: Escrita: 16/05/11; Oral: 23/05/11
RESOLUCIONES: N° 541 de convocatoria (confrontar ficha técnica de Ase-
sor de Incapaces del Distrito Judicial del Sur, Metan); N° 552 de admisibilidad
(confrontar ficha técnica de Asesor de Incapaces del Distrito Judicial del Sur,
Metan); N° 556 Se declaré fracasado € concurso

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 8 de junio de 2011
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Ref. Expte. N° 80/11

Resolucion N° 556

Salta, 30 de mayo de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados “ Concurso convocado para seleccionar
postulantes a cubrir los cargos de: un (1) Asesor de Incapaces para el Distrito
Judicial del Sur —Metéan; un (1) Asesor de Incapaces parael Distrito Judicia del
Norte Circunscripcién Oran y un (1) Asesor de Incapaces para el Distrito Judi-
cia del Norte Circunscripcion Tartagal”, Expte. N° 80/11 del Consejo delaMa-
gistraturay,

CONSIDERANDO:

1°) Que en € concurso de referencia, respecto de la categoria de Asesor de
Incapaces para el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, e
que fue creado por Ley N° 7612, para cubrir € cargo convocado mediante Reso-
lucion N°541, sehacumplido latotalidad del procedimientoindicado en lasdispo-
sicioneslegaesy reglamentarias, por |0 que corresponde laemisién del dictamen
previsto en el art. 19 delaLey N° 7016.

2°) Que la Dra. Mariela de los Angeles Ortega no se presenté a la primera
etapa de la entrevista, por lo que corresponde excluirla del presente concurso.

VELEZ ROMAN, ROSA GRACIELA — Legajo N° 550: a) Concepto
Etico Profesional: de los informes indicados en €l art. 16 inc. a) de laLey N°©
7016y del leggjo que setienealavista, no surgelacomision defaltadisciplinaria
ni otraparticularidad que incidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razén
por lo que se le asigna €l méximo de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempe-
fio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le
asigna 0,08 (ocho centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de
conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jorna-
das o congresos profesionales. por lo acreditado sele asigna 0,40 (cuarenta cen-
tésimos); 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfec-
cionamiento profesional: por lo acreditado seleotorga 0,71 (setentay un centési-
mos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaL ey N°7016: no fueinclui-
daen ningunaterna de este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningun antecedente que sea objeto de puntuaci dn especifica conforme alas pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUACION: 1,19 (uno con
diecinueve centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o
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funciones publicas: no mencionahaber desempefiado cargos o actividades pabli-
cas que deban ser calificadas en €l rubro previsto en el apartado 1° del inc. ) de
latablade antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio delaprofesion, desempefio
defuncionesjudiciaeso publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de abo-
gado en mayo de 2004. Entre |os afios 2004 y 2007 se desempefié como pasante
rentadaen materiaCivil en €l Ministerio PUblico en el Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Tartagal . En abril de 2007 fue contratada como abogada colabo-
radoraen laDefensoriaOficial Civil N° 1. Desde febrero de 2008 cumplefuncio-
nes como Secretaria Letrada del Ministerio Pablico en la Defensoria Civil N° 2
del mencionado distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 3,54 (tres
con cincuenta 'y cuatro centésimos); 3. a) Haber gercido la magistratura o una
funcion en el Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por € art. 13 delalLey
N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este
item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que ten-
gan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Consgjo delaMagis-
tratura: por |o acreditado sele asigna 0,05 (cinco centésimos). PUNTUACION:

3,59 (tres con cincuenta y nueve centésimos). ENTREVISTA: En el exa
men escrito, resuelve el caso planteado con poca claridad al referirse ala actua-
cién del asesor de incapaces. El tema es desarrollado de modo impreciso. En el

coloquio, dijo que es necesarialaintervencion del asesor de menores en los des-
alojos, incluso deoficio, por el sdlo hecho de que hayan menoreseindico queen
esas situaciones tomaria las medidas necesarias para evitar que se perjudique la
integridad de los nifios; no fue claraal responder cud eslimite quetiene laparte
paraplantear unanulidad; expresd que se debe declarar lanulidad delasentencia
cuando €l vicio se configura por la ausencia del asesor de incapaces, y que se
trata de una nulidad relativa; sefial 6 que a haber menores se deben tomar medi-
dasderesguardoy dijo que hay precedentes sobre el caso. Refirid alas nulidades
procesalesy alos casos de internacion de menores. Por |0 que se le reconoce en
el rubro ENTREVISTA: 20 (veinte) puntos. Por las consideraciones for-
muladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 39,78 (TREIN-
TA'Y NUEVE CON SETENTA'Y OCHO CENTESIMOS).

YANCE, CLAUDIA VIVIANA — Legajo N° 461: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosen el art. 16 inc. a) delaLey N° 7016 y del
legajo que se tiene ala vista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra
particularidad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razén por |o
que se le asigna e méximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la
Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acredita el titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de
postgrado vinculados con especialidades juridicas. no menciona; 2. Desempefio
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de cétedras o docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicacio-
nes. no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por o acreditado
seleasigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cien-
tificasy/o cursos de perfecciona-miento profesional: por |0 acreditado sele otor-
ga 0,96 (noventay seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades
anteriores parala cobertura de cargos equival entes, de acuerdo alo establecido
enlaLey N°7016: no fueincluida en ningunaternade este Consejo; 7. Antiglie-
dady experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica con-forme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 1,06 (uno con seis centésimos). c) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos o funciones publicas. no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. ¢) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio
delaprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter profe-
sional: obtuvo €l titulo de abogado en junio de 1997, acreditandoinscripciénenla
matricula desde julio de ese afio. Ejercié la profesion en forma liberal hasta fe-
brero de 2007, fechaen laqueingresaa Poder Judicial en el cargo de Secretaria
dePrimeralnstancia Actualmente cumplefuncionesen el Juzgado enlo Civil de
Personasy Familiade 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Tartagal. Desde marzo de este afio, se le asignalafuncion de Secretaria
del Centro de Mediacion en el mencionado distrito, por lo que selereconoce 6,91
(sei's con noventa y un centésimos); 3. @) Haber gercido la magistratura o una
funcion en el Ministerio Pablico, conforme alo dispuesto por € art. 13delalLey
N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este
item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que ten-
gan vinculacién con el cargo que se concursaacriterio del Consegjo delaMagis-
tratura: por lo acreditado se le asigna 0,60 (sesenta centésimos). PUNTUA-
CION: 7,51 (siete con cincuenta y un centésimos). ENTREVISTA: En €
examen escrito, hace un andlisis de un caso que no refiere en exactitud a la
consigna dada; expresa de manera escueta la actuacion que le cabe a asesor
antelaorden de desal 0jo, en resguardo y proteccion delos menoresy de su grupo
familiar. Desarrolla el tema propuesto de manera correcta. En la entrevista, se-
fial 6 que existen diferencias en los roles del defensor de menores 'y el asesor;
explico que en el caso de desalojo donde hay menores si no intervino el asesor
plantea la nulidad, que le sirve para ganar tiempo y paliar la situacion de
desproteccion, pudiendo solicitar paralelamente laproteccién delos nifios; no fue
claraal contestar qué defensas se vio privada de oponer como fundamento dela
peticion de nulidad. Refirié a la despenalizacidn del consumo de sustancias



3 3 2 \Zf%amw an/M%&/ 2077

psicoadictivas, alaactuacion del asesor y alarealidad del consumo dedrogasen
los pueblos originarios. Contestd qué es la tutela pero no mostré seguridad en
cuanto a quien la otorga y cudles son las formas de otorgarla. Por lo que se le
reconoce en el rubro ENTREVISTA: 18 (dieciocho) puntos. Por las conside-
raciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 41,57
(CUARENTA Y UNO CON CINCUENTA Y SIETE CENTESIMOS).

4° Que la actuacion de este Consgjo se encuentra esencialmente orientada a
lograr los méximos niveles de excelenciaen el nombramiento delos magistrados
del Poder Judicia y funcionarios del Ministerio Publico, razén por lacual no se
encuentra obligado aincluir en landmina a quienes no acancen, en opinion del
Cuerpo, las aptitudes que se requieren para el desempefio del cargo.

Siendo ello asi, y no reuniendo los postulantes presentados las condiciones
necesarias para cubrir el cargo concursado, corresponde declarar fracasado €l
presente concurso, en el marco delo dispuesto por €l articulo 19 apartado 4°dela
Ley N° 7016.

Por dllo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

|. DECLARAR FRACASADO el concurso parala cobertura del cargo de
Asesor de Incapaces parael Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal,
conforme considerandos.

1. COMUNICAR lo resuelto a Poder Ejecutivo Provincial.

[11. MANDAR que se registre y notifique.

“ Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris-Presidente-; Dres.: Pedro Mellado, Adriana Mabel Arellano,
Sergio Eduardo Choque, José Gerardo Ruiz, Gisela Laura Mariana Centeno y Lic. Cristina del
Valle Lobo ; Dra. Maria Teresita Arias de Arias -Secretaria- Consgjo de la Magistratura”



N° 3 — EXPEDIENTE N° 82/11

“INVENTARIO Y DOCUMENTACION DEL CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA”






N° 4 — EXPEDIENTE N° 83/11

“CONCURSO CONVOCADO PARA SELECCIONAR POSTULANTES A
CUBRIR EL CARGO DE: UN (1) ASESOR DE INCAPACES DEL DISTRI-
TO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION TARTAGAL, PREVIS-
TOEN LA LEY N°7612”






VACANTE: Asesor de Incapaces

JURISDICCION: Distrito Judicial del Norte, Ci rcunscripcion Tartagal
APERTURA DEL CONCURSO: 22 dejunio de 2011

ORIGINADO por: Poder Ejecutivo de laProvincia de Salta

PUBLICACION DEL LLAMADO A CONCURSO: 1,4y 5/07/11
POSTULANTES INSCRIPTOS: 4 (cuatro)

POSTULANTES ADMITIDOS: 4 (cuatro)

FECHA DE ENTREVISTAS: Escrita: 03/10/11; Oral: 13/10/11

RESOL UCIONES: N° 609 de convocatoria; N° 612 de admisibilidad; N° 617
designacion deterna

TERNA REMITIDA: Postulantes. Adad, Gustavo José; Dip, Torres, Maria
Tatianay Yance, ClaudiaViviana

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 20 de octubre de 2011
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Ref. Expte. N° 83/11

Resolucion N° 609

Salta, 29 dejunio de 2011.

Y VISTA: la nota del sefior Gobernador de la Provincia agregada en estos
autos registrados bajo Expte. N°83/11, y

CONSIDERANDO:

1°) Que mediante la misma, recibida en este Consgjo €l 22 de junio del co-
rriente afo, el sefior Gobernador delaProvincia, solicitaseimplementen los me-
canismos necesarios para llevar a cabo un nuevo proceso de seleccion de
postulantes para cubrir e cargo de un (1) Asesor de Incapaces para el Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, € que fue creado por Ley N° 7612.

2°) Que, en consecuencia, en cumplimiento alo establecidoen el art. 12 dela
Ley N° 7016, debe disponerselaconvocatoriaaconcurso paralaseleccion delos
postulantes a cubrir €l referido cargo.

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. CONVOCAR aconcurso publico para seleccionar postulantes a cubrir el
cargo de: un (1) Asesor de Incapaces parael Distrito Judicial del Norte, Circuns-
cripcion Tartagal, previsto enlaLey N° 7612.

[I. COMUNICAR que la solicitud de inscripcion en la que se incluye el
enunciado tematico y la puntuacion que se adjudicara a los distintos tipos de
antecedentes, conforme lo establecido en el art. 17 de la Ley N° 7016, deberan
ser descargados de la paginaweb del Consejo de laMagistratura cuyadireccion
es. www.cmagistraturasalta.gov.ar en lacual también se encuentra para consul-
tadelos postulantes el Reglamento del Consejo (seguinlo prescriptoen el art. 13
delaLey N° 7016), y que las inscripciones se recibirén, exclusivamente, en la
Secretariadel Consgjo de laMagistraturadesde el 28 (veintiocho) dejulio a 10
(diez) de agosto de 2011, en el horario de 8:00a13:00y de 14:30 a17:30 horas.

[11.ADJUNTAR alapresente la Tablade Puntaje que regira parael concur-
so convocado.

V. FIJAR lasentrevistasapartir del 03 (tres) de octubre de 2011, notificandose
oportunamente alos postulantes el lugar y lasfechas en que serealizarén tanto la
evaluacion escrita como la entrevista personal.

V. ORDENAR la publicacion de la presente mediante |os correspondientes
edictosy ladifusién de laconvocatoria.

V1. MANDAR que seregistre y notifique.
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“Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pablo Lépez Vifials, José Gerardo
Ruiz, Gonzalo Marifio, Pedro Mellado, Humberto Federico Rios, Sergio Eduardo Choque, Cristé-
bal Corngjoy Lic. Cristina del Valle Lobo ; Dra. Adriana Inés Galli -Secretaria- Consgjo de la
Magistratura”
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Ref. Expte. N° 83/11

Resolucion N° 612

Salta, 25 de agosto de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados “ Concurso convocado para seleccionar
postulantes a cubrir el cargo de: un (1), Asesor de Incapaces del Distrito Judicial
del Norte, Circunscripcion Tartagal, previsto en laLey N° 7612”, Expte. N° 83/
Ly;

CONSIDERANDO:

1°) Que, vencido el plazo para la inscripcién de postulantes en el concurso
convocado mediante Resolucion N° 609, se han registrado | as siguientesinscrip-
ciones, seguin el orden de su presentacion: ADAD, Gustavo José; DIPTORRES,
Maria Tatiana; YANCE, ClaudiaVivianay MAGADAN, Andrea Valeria.

2°) Que conforme lo dispuesto en el art. 14 del Reglamento del Consgjo,
corresponde pronunciarse sobre la admision formal de los candidatos que re-
Unen los requisitos previstos en los arts. 154, 2do. parrafo y 165, 2do. parrafo
de la Constitucion Provincial y 19 de la Ley N° 7328, para el cargo a que
aspiran.

3°) Que analizados | os antecedentes presentados, se advierte que algunos de
los postulantes no han dado cumplimiento alaexigenciareglamentariade acom-
pafiar en sus presentaciones la totalidad de los antecedentes requeridos en la
Ultima parte del 3er. parrafo del art. 13 del reglamento, toda vez que las Dras.:
ClaudiaVivianaYance y Andrea Valeria Magadan, no aportaron |os certificados
definitivos de antecedentes penaesy policiales expedidos por la Policia de la
Provincia, por lo que corresponde intimar a dichas postulantes para que en €
término de cinco (5) dias habiles de notificados presenten las certificaciones
faltantes, bajo apercibimiento de exclusion, sin perjuicio de que se dejaestabl eci-
do que laadmisibilidad que por la presente se dispone, |0 serd en tanto acrediten
los requisitos necesarios para el desempefio del cargo.

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. ADMITIR como postulantes para el cargo de: ASESOR DE INCAPA-
CES DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE CIRCUNSCRIPCION
TARTAGAL alos Dres. ADAD, Gustavo José, DIP TORRES, Maria Tatiana;
YANCE, Claudia Vivianay MAGADAN, Andrea Vaeria.

[I.INTIMAR alasDras. ClaudiaViviana Yancey Andrea Valeria Magadan
aque acomparien | os certificados definitivos de antecedentes penalesy policiales
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expedidos por laPoliciadelaProvincia, dentro del plazo de cinco (5) diashébiles
de notificados, con el apercibimiento de exclusion.

[11.- DISPONER sepublique por un diaen el Boletin Oficia y enundiario de
circulacion en la Provincia, landmina de |os postulantes admitidos y el plazo y
modo de efectuar las impugnaciones.

IV. MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pablo Lépez Vifials, José Gerardo
Ruiz, Gonzalo Marifio, Pedro Mellado, Humberto Federico Rios, Sergio Osvaldo Peterseny Cris-

tébal Cornegjo; Dra. Maria Teresita Arias de Arias -Secretaria- Consgjo de la Magis-tratura”
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Ref. Expte. N° 83/11

Resolucion N° 617

Salta, 17 de octubre de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados “ Concurso convocado para seleccionar
postulantes a cubrir € cargo de: un (1) Asesor de Incapaces del Distrito Judicial
del Norte, Circunscripcion Tartagal, previstoenlaLey N° 7612, Expte. N°83/11
del Consgjo delaMagistraturay,

CONSIDERANDO:

1°) Que en € concurso de referencia, respecto de la categoria de Asesor de
Incapaces del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, e que
fue creado por Ley N° 7612, para cubrir el cargo convocado mediante Resolu-
cion N° 609, se hacumplido latotalidad del procedimiento indicado en lasdispo-
sicioneslegaesy reglamentarias, por |0 que corresponde laemisién del dictamen
previsto en el art. 19 delaLey N° 7016.

2°) Queenrazén delavaloracion establecidaen el art. 18 delareferidaley, y
aplicando los parametros de calificacion que surgen de ellay de latablade eva-
luacion de antecedentes adoptada para este concurso, se ha decidido en forma
unanime asignar alos postulantes|os siguientes puntajes.

ADAD, GUSTAVO JOSE — Legajo N° 546: a) Concepto Etico Profesio-
nal: delosinformesindicadosen €l art. 16inc. a) delaLey N° 7016 y del legajo
gue setienealavista, no surgelacomision defatadisciplinariani otraparticula-
ridad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razon por lo quesele
asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acreditael
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras
o docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones. no men-
ciong; 4. Dictado de conferencias delaespeciaidad y presentacion detrabgosy
ponencias en jornadas o congresos profesionales; por o acreditado se le asigna
0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado sele otorga 0,62 (se-
sentay dos centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: no fueincluido en ningunaternade este Consgjo; 7. Antigliedad y experien-
cia no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
0,77 (setenta y siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos o funciones publicas. no menciona haber desempefiado cargos o acti-
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vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigtiedad en el gjercicio delaprofe-
sion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesional: obtu-
vo €l titulo de abogado en agosto de 2002, acreditando inscripcion enlamatricula
desde noviembre de ese afo, fecha a partir de la cual gercio la profesion en
formaliberal. En febrero de 2005, ingresa al Poder Judicial de la Nacién como
Prosecretario Administrativo en €l Juzgado Federal de San Ramén de la Nueva
Oran. Entrelos meses de mayo'y junio cumplié funciones de Secretario Interino.
Desde julio de 2005 se desempefia como Secretario en el mencionado Juzgado,
por lo que se le reconoce una puntuacién de 4,78 (cuatro con setenta 'y ocho
centésimos); 3. a) Haber gjercido la magistratura o unafuncién en el Ministerio
Publico, conformealo dispuesto por €l art. 13delaley N° 7347y modificatoria:
no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de
otros cargos o0 actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo gque se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUNTUACION: 4,97 (cuatro con
noventa y siete centésimos). ENTREVISTA: En el examen escrito, planted
lanulidad detodo lo actuado en €l juicio de division de condominio en el quefue
parte demandada el incapaz, destacando que la falta de su intervencion como
representante promiscuo del insano afect los derechos de defensa en juicio, €l
debido proceso y deigualdad antelaley; cit6 el art. 59 del C.C., laConstitucién
Nacional y lostratadosinternacional es; destacé |laexistenciade intereses contra-
puestos entre su asistido con uno de |los co actores que era curador del incapaz.
En el desarrollo delostemas propuestosrefirid alas nulidades de manerageneral
y expresd que lainternacion no voluntariano puede ser ordenada de oficio por €
juez salvo cuando la personacorraun riesgo cierto. En el coloquio revel6 buena
motivacion para el cargo. Sefiad 6 que al resolver el caso planteado en €l escrito
pudo promover unaaccion autbnomade nulidad porque habia cosajuzgadairrita
y explicé en qué consiste. Demostré conocer en profundidad como eslasituacion
socia y judicial delosmenoresenlaciudad de Tartagal y el lugar deinternacién,
que es €l hogar de nifios que existe en el lugar. Al preguntarsele si las nulidades
procesal es son absol utas o rel ativas respondi 6 con seguridad, refirid aladoctrina
tradicional y alas nuevas corrientes doctrinarias; dijo que las nulidades pueden
ser convalidadas, incluso por consentimiento técito, y que es necesario expresar
el perjuicioy € interés. Respondi6 qué eslatutela, quienes pueden otorgarla, en
qué formas, y sefial 6 cud es la excepcion que marca la ley. Indicé de manera
certeralas actividades extrajudicial es que puede desarrollar el asesor de incapa-
ces; explicd como debe actuar frente aun caso en €l que se debe solicitar protec-
cién de personas. Cit6 € art. 56 de la Ley Organica del Ministerio Pablico y
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detall6 las facultades - deber del asesor de incapaces. Respondid una pregunta
gueseleformuld enrelacion alal ey 26061, normaque mostrd conocer; explayo
en consideraciones sobre el interés superior del nifio y la necesidad de que sea
considerado sujeto de derecho; sefial6 que laley faculta a asesor a efectuar las
acciones pertinentes y también a dirigirse contra el Estado en sus peticiones.
Explico que el concepto de grupo familiar enlaLey deViolenciaFamiliar esmuy
amplio. Respondi6 como es el procedimiento de declaracion delosmenoresenla
cdmaraGessdl, indicd que el marco normativo esunaAcordadadelaCortey que
en laciudad de Oran ya se haimplementado; dio su opinion sobre el carécter de
irreproducible de la declaracion del menor. Dijo que de plantearse el caso de un
menor que se intenta hacer declarar en camara Gessel y seresiste aello, pediria
gue sesuspendael actoy serealice uninforme psicol 6gico del nifio. Dio su punto
de vista a preguntarsele si considera que un menor tiene més vulnerabilidad a
medidaque avanzalacausa. Refirid alas medidas quetienden alaproteccion del
nifio para que no sea separado del grupo familiar. Por lo que selereconoceen e
rubro ENTREVISTA: 42 (cuarenta y dos) puntos. Por las consideraciones
formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 62,74 (SESEN-
TA'Y DOS CON SETENTA Y CUATRO CENTESIMOS).

DIP TORRES, MARIA TATIANA — Legajo N° 547: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados en el art. 16inc. @) delaLey N° 7016 y
del legajo que setienealavista, no surgelacomision defaltadisciplinariani otra
particul aridad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razén por lo
gue se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en € art. 18 de la
Ley N° 7016. b) Preparaciéon Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acredita el titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de
postgrado vinculados con especialidades juridicas. no menciona; 2. Desempefio
de cétedras o docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicacio-
nes. no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por o acreditado
se le asigna 0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
otorga0,30 (treinta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportuni dades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluida en ningunaterna de este Consgjo; 7. Antigliedad y
experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuacion espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 0,45 (cuarenta y cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos
o0 actividades publicas que deban ser calificadas en €l rubro previsto en el aparta-
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do 1°ddl inc. ¢) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gercicio dela
profesion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesional:
obtuvo €l titulo de abogada en noviembre de 2004, acreditando inscripcién en la
matricula desde junio de 2005, fecha a partir de la cual gercio la profesion en
forma liberal hasta marzo de 2008, en que ingresa a Ministerio Publico como
abogada contratadaen lafiscaliade causaspolicialesy penitenciariadelaciudad
de Tartagal. En agosto de 2008 es designada Secretaria Letrada en la Asesoria
de Menores e Incapaces en el Distrito Judicial del Norte - Tartagal, por 1o que se
le reconoce una puntuacion de 3,03 (tres con tres centésimos); 3. a) Haber gjer-
cido la magistratura o unafuncion en el Ministerio Pablico, conforme alo dis-
puesto por €l art. 13 delalLey N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes
que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con €l cargo que se concursaacrite-
rio del Consgjo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,13 (trece
centésimos). PUNTUACION: 3,16 (tres con dieciséis centésimos). EN-
TREVISTA: En &l examen escrito, a resolver el caso planteala ausenciade la
intervencion del asesor de incapaces, la que era esencia y necesaria porque se
encuentran involucrados |os derechos del incapaz cuyo curador era su hermano
a momento de solicitar ladivisién del condominio; pide que sedeclarelanulidad
detodo |o actuado, con mésrazdn porque losintereses del incapaz se encuentran
en pugna con los intereses del curador designado; menciona la necesidad de
remocion del cargo de curador, sinindicar €l perjuicioy €l interés que se procura
subsanar. Desarroll6 el tema referido a las formas de alegar las nulidades de
manera genera. Sefiald de manera correcta que el juez no puede ordenar de
oficio internaciones no voluntarias y refirié a las facultades del equipo
interdisciplinario en este aspecto. En €l coloquio demostro buenamotivacién para
el cargo concursado. Contest6 de manera certera que el marco normativo de la
cadmara Gessel es una Acordada de la Corte de Justicia; explicd como se desa-
rrollaladeclaracion delos menores en los lugares donde no hay camara Gessdl y
explicd como es el procedimientoy laformade las preguntas segin lo disponela
Acordada para que se lleve a cabo la declaracion; sefial6 que existe un planteo
deinconstitucionalidad de ladeclaracion por este medio alegdndose vulneracién
del derecho de defensadel defensor, aunque no refirié a carécter irreproductible
de ladeclaracién. Expresd con claridad cuédles son las atribuciones del asesor de
incapaces en casos de menores en conflicto con la ley penal y dijo que es su
deber, seguin la Ley Organica del Ministerio Publico, de asistir alos lugares de
internacion o detencion de los incapaces. Sefial 6 que €l rol del asesor de incapa-
cesend juicio deadopcién esfundamental, paralaeval uacion en formaconjunta
con €l equipo técnico pertinente y que debe tener un contacto con el menor.
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Mostro seguridad a responder un caso que se le planted en que se denunciaron
condiciones desfavorables de internacién de un menor; dijo que se debe plantear
una accién de habeas corpus. Expresd que en el proceso penal, el asesor debe
asistir bajo penade nulidad en laetapadel debate. Opind sobrelaimportanciade
lapruebade ADN pararesolver, siempre en conjunto con las restantes pruebasy
destacd la necesidad de que el menor sea oido. Refiri6 de modo somero a la
posesion de estado. Por 1o que se le reconoce en el rubro ENTREVISTA: 41
(cuarentay un) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 59,61 (CINCUENTA Y NUEVE CON SE-
SENTA Y UN CENTESIMOS).

MAGADAN, ANDREA VALERIA — Legajo N° 552: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados en el art. 16inc. @) delaLey N° 7016y
del legajo que setienealavista, no surgelacomision defaltadisciplinariani otra
particularidad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razén por lo
gue se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en e art. 18 de la
Ley N° 7016. b) Preparaciéon Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acredita el titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de
postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: por |0 acreditado selerecono-
ce una puntuacion de 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 2. Desempefio de
catedras o docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones:
no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesional es: por 1o acreditado se
le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientifi-
cas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga
0,86 (ochentay seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades ante-
riores paralacobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluida en ningunaterna de este Consgjo; 7. Antigliedad y
experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuaci on espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 2,46 (dos con cuarenta y seis centésimos). ¢) Otros anteceden-
tes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempe-
fiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en €l rubro previsto
en el apartado 1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigtiedad en &l
gjercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudiciaes o publicas de caréc-
ter profesional: obtuvo € titulo de abogado en febrero de 1999, acreditando ins-
cripcion en lamatricula desde mayo de ese afio, fecha a partir de la cua gercio
la profesion en forma liberal. En mayo de 2011 ingresa a Poder Judicia de la
Provincia de Salta, como Prosecretariaen €l Juzgado de Primera Instanciaen lo
Civil de Personasy Familiaen el Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Orén,
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por 1o que se le reconoce una puntuacion de 5,91 (cinco con hoventay un centé-
simos); 3. a) Haber gjercido lamagistratura o unafuncién en el Ministerio Pabli-
co, conforme alo dispuesto por €l art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo
gue se concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado sele
asigna 0,59 (cincuenta y nueve centésimos). PUNTUACION: 6,50 (seis con
cincuenta centésimos). ENTREVISTA: En el examen escrito, al resolver el
caso propuesto plantea como medida precautoria una prohibicion deinnovar y
la nulidad de lo resuelto en el procedimiento de division de condominio, sin
guardar las formas de un escrito judicial ni concretar el pedido como parte
legitima en el proceso. Al desarrollar el temaindicado, refiere a incidente de
nulidad y al recurso federal; no expresa de manera concretasi el juez puede en
laactualidad, ordenar de oficio lainternacion no voluntaria del incapaz. En el
coloquio, expresd como fue su razonamiento a plantear lamedida de no inno-
vary el desarrollo del tematedrico. Al preguntérsel e cudndo procede laaccion
autonoma de nulidad no fue clara a responder; refirié qué entiende por cosa
juzgadairrita. Contesto en qué consiste el interés superior del nifio; explico que
se busca que el nifio sea sujeto y no objeto del derecho, que se recomienda a
todaslasinstituciones su proteccion, afin de quede logren un desarrollo amplio
a partir de una proteccion fundamental de sus derechos constitucionales. Ex-
presod que lacdmara Gessel tiene como objetivo fundamental evitar que el me-
nor sea revictimizado, y que en la ciudad de Oran esté funcionando, explicd
cud es el procedimiento y |os técnicos que asisten a esa declaracion. Respon-
dié en qué consiste la representacion promiscua del menor. En cuanto a la
consecuencia que traeria la ausencia del asesor de incapaces en el proceso
penal donde se resuelve lasituacion del menor, no mostré seguridad al respon-
der qué plantearia, ni sefiald jurisprudencia de la CJS. Refirié a régimen
alimentario delos mayores de 18 afiosy ajuzgados que reconocieron ese dere-
cho alin a mayores de 25 afios, pero exigiéndoles ciertos avances en el desa-
rrollo de la carrera. Dio su opinidn sobre laimplementacion de la mayoria de
edad en 18 afios. Por lo que se le reconoce en el rubro ENTREVISTA: 34
(treintay cuatro) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere
una PUNTUACION TOTAL DE: 57,96, (CINCUENTA Y SIETE CON
NOVENTA Y SEIS CENTESIMOS).

YANCE, CLAUDIA VIVIANA — Legajo N° 461: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosen €l art. 16inc. @) delalLey N° 7016 y del
legajo que setiene alavista, no surge lacomision de faltadisciplinariani otra
particularidad que incida en laadjudicacién de puntaje en este rubro, razon por
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lo que sele asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos en €l art. 18 de
laLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado:
acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitariosde
postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio
de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3. Publica-
ciones: no mencionga; 4. Dictado de conferencias delaespecialidad y presenta-
cion detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por |o acre-
ditado se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jorna-
das cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se
le otorga 1,07 (uno con siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunida-
des anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo estable-
cido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna terna de este Consgjo; 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de
puntuaci 6n especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,17 (uno con diecisiete centésimos). c) Otros an-
tecedentes. 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro
previsto en e apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el gercicio delaprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de
carécter profesional: obtuvo € titulo de abogada en junio de 1997, acreditando
inscripcion en lamatricula desde julio de ese afio. Ejercio la profesion en forma
liberal hastafebrero de 2007, fechaenlaqueingresaal Poder Judicial en el cargo
de Secretaria de Primera Instancia. Actualmente cumple funciones en & Juzga-
doenloCivil de Personasy Familiade PrimeraNominacién del Distrito Judicial
del Norte, Circunscripcion Tartagal. Desde marzo de este afio, ademés se le
asignalafuncion de Secretariadel Centro de Mediacién en el mencionado distri-
to, por lo que se le reconoce 7,27 (siete con veintisiete centésimos); 3. a) Haber
gjercido lamagistratura o unafuncién en el Ministerio Publico, conformealo
dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursaacriterio del Consejo delaMagistratura: por o acreditado sele asig-
na 0,60 (sesenta centésimos). PUNTUACION: 7,87 (siete con ochenta y
siete centésimos). ENTREVISTA: En el examen escrito, al resolver el caso
planteaincidente de nulidad de todo | o actuado, guardalasformas de un escrito
judicial; indica que la falta de su intervencién en la causa donde se dicto la
division de condominio contra un incapaz declarado insano vulnera los dere-
chos del debido proceso y contraviene los arts. 59 y 494 del C.C., las normas
supralegalesqueinvocay laley de discapacidad 6036; destacaque el hermano
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del insano, que era su curador y actor en la causa, no mostro interés en evitar
los perjuicios que derivarian de laaccion, por |o que debio haber sido notificada
paraque tomaraintervencion. Al desarrollar 1os temas propuestos, indicd cug
les son lasformas de alegar lanulidad; desarrollé con amplitud el temareferido
alaposibilidad o no de que el juez ordene de oficio internaciones no voluntarias
en laactualidad. En el coloquio, demostré muy buenamotivacion parael cargo
concursado. Refirié cudl fue su razonamiento al realizar el examen escrito,
explico cuando se puede promover una accién auténoma de nulidad, en qué
consistey cuél esel efecto, y sefialé que el recurso de nulidad estaincluido en
la apelacion. Mostro solvencia al responder sobre acciones de reclamacion de
estado, cit6 el art. 263 del C.C. y contestd acerca de distintos supuestos de
estas acciones que se le plantearon; explicd que en caso de haber fallecido el
padre se puede accionar contra los sucesores, dijo como es el procedimiento y
cito jurisprudencia; explico que por una medida auto satisfactiva se puede im-
pugnar la maternidad, destruyendo el estado previo para probar la filiacion;
precisd que la medida autosatisfactiva se resuelve “inaudita parte”. Demostré
conocer coOmo estaconstituidalaestructuradel Ministerio Pablico enlaciudad de
Tartagal; con seguridad exprestd que €l jefe de los asesores es |a Asesora Gene-
ral de Incapacesy tambiénindico que el asesor interviene en todas lasinstancias
y fueros. Seflal6 que laimportancia de la cAmara Gessdl es que impide que se
revictimice alos menores, y que en la ciudad de Tartagal alin no se implemento.
Con claridad refiri6 a interés superior del nifio, tema que demostré conocer en
profundidad. Dijo cuéles son las facultades que tie-nen |os asesores respecto de
los centros de atencion de los menores 'y cudl es el procedimiento que llevan a
cabo en este aspecto; expresd que frente a un caso en que las condiciones de
alojamiento son muy graves planteariaun hébeas corpus paralograr que estuvie-
rael menor en condicionesdignas. Fueclaraal indicar que el asesor y el defensor
tienen facultades que se complementan. Al plantedrsele el caso del menor que
trabgja en las calles limpiando parabrisas de autos estando |la madre cercade €,
contestd que si intervendria en su caracter de asesora planteando que existe
explotacién laboral infantil. Por 1o que se le reconoce en el rubro ENTREVI S
TA: 43 (cuarenta y tres) puntos. Por las consideraciones formuladas se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 67,04 (SESENTA Y SIETE CON
CUATRO CENTESIMOS).

Por ello,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:
|. SELECCIONAR parala cobertura del cargo de Asesor de Incapaces del
Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, previstoenlalLey N° 7612,
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atento alosfundamentosy alas calificaciones que constan en el considerando de
la presente, alos siguientes postulantes (por orden afabético): ADAD, Gustavo
José; DIP TORRES, Maria Tatianay YANCE, Claudia Viviana.

1. COMUNICAR lo resuelto al Poder Ejecutivo Provincial.

[11. MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pablo Lépez Vifals, José Gerardo
Ruiz, Gonzalo Marifio, Pedro Mellado, Sergio Osvaldo Peterseny Gisela Laura Mariana Centeno;
Dra. Adiriana Inés Galli -Secretaria- Consgjo de la Magistratura”






N° 5 — EXPEDIENTE N° 84/11

“PRESUPUESTOS DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA”






N° 6 — EXPEDIENTE N° 85/11

“CONCURSO CONVOCADO PARA SELECCIONAR POSTULANTES A
CUBRIR EL CARGO DE: UN (1) ASESOR DE INCAPACES N° 2 DEL DIS-
TRITO JUDICIAL DEL CENTRO"






VACANTE: Asesor de Incapaces N° 2

JURISDICCION: Distrito Judicial del Centro

APERTURA DEL CONCURSO: 21 de septiembre de 2011

ORIGINADO por: Poder Ejecutivo de laProvincia de Salta
PUBLICACION DEL LLAMADO A CONCURSO: 27,28 y 29/09/11
POSTULANTES INSCRIPTOS: 16 (dieciséis)

POSTULANTES ADMITIDOS: 16 (dieciséis)

FECHA DE ENTREVISTAS: Escrita: 30/11/11; Oral: 13/12/11
RESOLUCIONES: N° 613 de convocatoria; N° 618 de admisibilidad; N° 624
designacion deterna

TERNA REMITIDA: Postulantes: Flores Larsen, Claudia Mariela; Méndez,
Gabrieladel Valley XimenaZarate, Claudina

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 27 de diciembre de
2011
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Ref. Expte. N° 85/11

Resolucion N° 613

Salta, 23 de septiembre de 2011.

Y VISTA: la nota del sefior Gobernador de la Provincia agregada en estos
autos registrados bajo Expte. N° 85/11, y

CONSIDERANDO:

1°) Que mediante la misma, recibida en este Consgo € 19 de septiembre ddl
corrienteario, e sefior Gobernador delaProvincia, solicitaseimplementenlosmeca
nismos necesarios para llevar a cabo e proceso de seleccidn de postulantes para
cubrir € cargo de un (1) Asesor de Incapaces N° 2 del Distrito Judicia dd Centro.

2°) Que en consecuencia, en cumplimiento alo establecido en €l art. 12 dela
Ley N° 7016, debe disponerse la convocatoria a concurso para la se-leccién de
los postulantes a cubrir €l referido cargo.

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. CONVOCAR aconcurso publico para seleccionar postulantes a cubrir €l
cargo de: un (1) Asesor de Incapaces N° 2 del Distrito Judicial del Centro.

II. COMUNICAR que la solicitud de inscripcion en la que se incluye el
enunciado temédtico y la puntuacion que se adjudicard a los distintos tipos de
antecedentes, conforme lo establecido en el art. 17 delaLey N° 7016, deberan
ser descargados de la paginaweb del Consejo de laMagistratura cuyadireccién
es. www.cmagistraturasalta.gov.ar en la cual también se encuentra para consul-
tadelos postulantes el Reglamento del Consegjo (seguinlo prescriptoen el art. 13
delaLey N° 7016), y que las inscripciones se recibirén, exclusivamente, en la
Secretariadel Consegjo delaMagistraturadesde el 07 (siete) al 21 (veintiuno) de
octubre de 2011, en el horario de 8:00 a13:00y de 14:30 a17:30 horas.

[11.ADJUNTAR alapresente la Tablade Puntgje que regira parael concur-
S0 convocado.

IV. FIJAR las entrevistas a partir del 30 (treinta) de noviembre de 2011,
notificandose oportunamente a los postulantes el lugar y las fechas en que se
realizaran tanto la eval uacién escrita como la entrevista personal.

V. ORDENAR la publicacion de la presente mediante |os correspondientes
edictosy ladifusion de laconvocatoria.

V1. MANDAR que seregistre y notifigue.

“Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pablo Lépez Vifals, José Gerardo
Ruiz, Gonzalo Marifio, Pedro Mellado, Humberto Federico Riosy Cristina del Valle Lobo; Dra.
Maria Teresita Arias de Arias -Secretaria- Consgjo de la Magistratura”
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Ref. Expte. N° 85/11

Resolucion N° 618

Salta, 28 de octubre de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados “ Concurso convocado para seleccionar
postulantes a cubrir el cargo de: un (1), Asesor de Incapaces N° 2 del Distrito
Judicial del Centro, Expte. N°85/11", y;

CONSIDERANDO:

1°) Que vencido €l plazo para la inscripcién de postulantes en el concurso
convocado mediante Resolucion N° 613 se han registrado las siguientes inscrip-
ciones, seguin €l orden de su presentacion: FLORES LARSEN ClaudiaMariela,
ADAD Gustavo José, OCAMPO OlgaEstela, ALVAREZ L uis Eduardo Cayetano,
AGUIRRE BAREY Griselda, CLARK Victor Walter, FERNANDEZ VIERA
Claudio, XAMENA ZARATE Claudina, CARDON Maria Gabriela, MENDEZ
Gabriela, SAR Patricia Cristina, COLQUE Mabel Adriana, BARRIONUEVO
Andrea Verénica, SARAVIA Claudia Rosana, PARODI Elsa Esther y
SPAVENTA Veroénica.

2°) Que conforme lo dispuesto en el art. 14 del Reglamento del Consegjo,
corresponde pronunciarse sobrelaadmision formal delos candidatos que relinen
losrequisitos previstosen losarts. 165, 2do. parrafo de la Constitucion Provincial
y 19delalLey N° 7328, parael cargo a que aspiran.

3°) Que analizados |l os antecedentes presentados, se advierte que algunos de
los postulantes no han dado cumplimiento alaexigenciareglamentaria de acom-
pafiar en sus presentaciones la totalidad de los antecedentes requeridos en la
dltima parte del 3er. parrafo del art. 13 del reglamento, toda vez que los Dres.
OCAMPO, OlgaEstela, CLARK, Victor Walter, FERNANDEZ VIERA Claudio
Javier y BARRIONUEV O Andrea Verénica no aportaron el certificado definiti-
vo de antecedentes penales emitidos por el Registro Nacional de Reincidencia,
por lo que corresponde intimar a dichos postulantes para que en el término de
cinco (5) dias habiles de notificados presenten |as certificaciones faltantes, bajo
apercibimiento de exclusion.

Por dllo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

.- ADMITIR como postulantes para el cargo de ASESOR DE INCAPA-
CES N°2 DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO alos Dres. FLORES
LARSEN, Claudia Mariela, ADAD, Gustavo José¢, OCAMPO Olga Estela,
ALVAREZ, Luis Eduardo Cayetano, AGUIRRE BAREY, Griselda, CLARK,
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Victor Walter, FERNANDEZ VIERA, Claudio Javier, XAMENA ZARATE,
Claudina, CARDON, MariaGabriela, MENDEZ, Gabriela, SAR, Patricia Cristi-
na, COLQUE, Mabel Adriana, BARRIONUEV O, AndreaVeronica, SARAVIA,
Claudia Rosana, PARODI, Elsa Esther y SPAVENTA, Verénica.

I1.-INTIMAR alos Dres. OCAMPO, Olga Estela, CLARK, Victor Walter,
FERNANDEZ VIERA, Claudio Javier y BARRIONUEVO, Andrea Verénicaa
presentar certificados definitivos de antecedentes penal es emitidos por € Regis-
tro Nacional de Reincidencia, dentro del plazo de cinco (5) dias habilesde notifi-
cados, con €l apercibimiento de exclusion.

[11.- DISPONER sepublique por un diaen el Boletin Oficia y enundiario de
circulacién en la Provincia, lanémina de los postulantes admitidos y €l plazoy
modo de efectuar |asimpugnaciones.

V.- MANDAR que se registre y notifique.
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Ref. Expte. N° 85/11

Resolucién N° 624

Salta, de diciembre de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratulados “ Concurso convocado para seleccionar
postulantes a cubrir € cargo de: un (1) Asesor de Incapaces N° 2 del Distrito
Judicial del Centro”, Expte. N° 85/11 del Consegjo delaMagistraturay,

CONSIDERANDO:

1°) Que en €l concurso de referencia, respecto de la categoria de Asesor de
Incapaces N° 2 del Distrito Judicial del Centro para cubrir € cargo convo-
cado mediante Resolucion N° 613, se hacumplido latotalidad del procedimiento
indicado en las disposiciones|egalesy reglamentarias, por |o que correspondela
emision del dictamen previsto en el art. 19 delaLey N° 7016.

2°) Que los Dres. Claudio Fernandez Viera (fs. 95) y Patricia Sar (fs. 96),
presentaron su dimision para concursar en este cargo.

3°) Quelas Dras. Ocampo, Olga Estelay Spaventa, Veronicano se presenta-
ron al examen escrito por lo que corresponde excluirlas del presente concurso.

4°) Que enrazodn delavaloracion establecidaen €l art. 18 delareferidaley, y
aplicando los pardmetros de calificacion que surgen de ellay de latabla de eva-
luacion de antecedentes adoptada para este concurso, se ha decidido en forma
unanime asignar alos postulantes |os siguientes puntajes.

ADAD, GUSTAVO JOSE — Legajo N° 546: a) Concepto Etico Profesio-
nal: delosinformesindicadosen el art. 16inc. a) delaLey N° 7016 y del legajo
quesetienealavista, no surgelacomision defatadisciplinariani otraparticula-
ridad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este rubro, razén por lo que sele
asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acreditael
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras
o docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones. no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de laespecialidad y presentacion de trabajosy
ponencias en jornadas o congresos profesionales; por o acreditado se le asigna
0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por o acreditado sele otorga 0,77 (se-
tentay siete centésimos); 6. Haber sido ternado en oportuni dades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: fue incluido en la terna para cubrir € cargo de Asesor de Incapaces del
Distrito Judicia del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin Resolucion N° 617 de
este Consgjo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y
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experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuaci on espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 1,32 (uno con treinta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no mencionahaber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en €l rubro previsto en el
apartado 1° del inc. ¢) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio
delaprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter profe-
siona: obtuvo €l titulo de abogado en agosto de 2002, acreditando inscripcion en
la matricula desde noviembre de ese afio, fecha a partir de la cual gercio la
profesion en forma liberal. En febrero de 2005, ingresa a Poder Judicial de la
Nacion como Prosecretario Administrativo en € Juzgado Federal de San Ramén
delaNueva Oran. Entrelos meses de mayo y junio cumplié funciones de Secre-
tario Interino. Desde julio de 2005 se desempefia como Secretario en e mencio-
nado Juzgado, por lo que se le reconoce una puntuacién de 4,78 (cuatro con
setentay ocho centésimos); 3. a) Haber gjercido lamagistraturao unafuncion en
el Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por €l art. 13delalLey N° 7347y
modificatoria: no registraantecedentes que sean evaluables en este item; b) Des-
empefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincula-
cion con el cargo que se concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por 1o
acreditado se le asigna 0,19 (diecinueve centésimos). PUNTUACION: 5,05
(cinco con cinco centésimos). ENTREVISTA: En el examen escrito, respec-
to al caso propuesto, sefiala en primer lugar correctamente las acciones a enta-
blar y suslegitimados. No obstante, resulta confusalaampliacion que efectliaal
respecto, especial mente teniendo en cuentaque lapreguntase circunscribiaalas
acciones que podrd entablar Maria. Indica, fundamentando su posicion, que
asesor de incapaces asume la representacion de la menor. Efectlia un adecuado
desarrollo del tema propuesto enrelacion alaley 26657 de Proteccién delaSalud
Mental. No concreta la intervencion de |os asesores de incapaces en |os proce-
sos establecidos en la consigna. En el coloquio, expresd que laLey de Violencia
Familiar amplialo que se entiende por grupo familiar y que en las uniones de
hecho no resulta necesario que convivan bajo el mismo techo para encontrar
proteccion en laley; indico las medidas que el asesor de incapaces debe pedir en
esos casos y dijo que si la victima es un incapaz, cualquier persona que tenga
conocimiento de un hecho de violenciafamiliar estalegitimada para denunciar;
respondi6 como es el procedimiento si del hecho se desprende laexistenciadeun
delito, dijo que entiende €l juez de familia tomando las medidas de proteccion
necesariasy que corresponde luego poner en conocimiento del juez penal; consi-
deraque hay unaduplicidad de actuaciones; también refiri0 a otras medidas que
surgen del art. 8 de la Ley. Dio su punto de vista sobre la mejor percepcion del
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juez civil que el penal enloscasosdeviolenciafamiliar. Opind sobre el espiritu de
lanueva Ley de Salud Mental, que tiende a que no se prive de libertad a las
personas declaradas insanas, refirié con amplitud a su contenido y dijo que la
regla es la capacidad de las personas. Expresd que en los casos de insania y
curatelainterviene un solo asesor y que €l art. 22 delaLey prevéladesignacion
de un defensor; agregd que si el incapaz tiene bienes, intervienen el curador y e
asesor. Por 1o que se le reconoce en e rubro ENTREVISTA: 38 (treinta y
ocho) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 59,37 (CINCUENTA Y NUEVE CON TREIN-
TAY SIETE CENTESIMOS).

AGUIRRE BAREY, GRISELDA NOEMI — Legajo N° 414: a) Concepto
Etico Profesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16 inc. adelaley 7016,y
del legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defatadisciplina
riani otra particularidad que incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro,
razén por la que se le asigna e méximo de 15 (quince) puntos previstos en €l
art. 18 delaley 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de
grado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universita-
rios de postgrado vincul ados con especiaidadesjuridicas: por |0 acreditado sele
asigna 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de cétedras o docencia universitaria y/o
secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: por o acreditado se le asigna 0,25
(veinticinco centésimos); 4. Dictado de conferenciasde laespeciaidad y presen-
tacion detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acre-
ditado seleasigna0,10 (diez centésimos); 5. Concurrenciaacongresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por o acreditado sele
otorga 0,57 (cincuentay siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunida-
des anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo estable-
cido enlaley 7016: no fueincluidaen ningunaternade este Consegjo; 7. Antigle-
dad y experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 1,90 (uno con noventa centésimos). ¢) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apar-
tado 1° del inc. c de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio dela
profesion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesional:
obtuvo € titulo de abogado en octubre de 1998, acreditando inscripcion en la
matriculadesde febrero del afio 1999, fechaapartir delacual gjercié laprofesion
en formaliberal. Desde abril del afio 2000 y por el termino de un afio se desem-
pefio en la Defensoria de Menores e Incapaces N° 2 en €l marco del programa
de Préctica Rentada para Jovenes Abogados. En octubre de 2008 ingresa a



6@'& do la . /@m&/m@&wfa 365

Poder Judicial en el cargo de Secretaria de Primera Instan-cia, por lo que sele
reconoce 5,59 (cinco con cincuentay nueve centésimos); 3. a). Haber gjercido la
magistraturao unafuncion en el Ministerio Pablico, conformelo dispuesto por el
art. 13 delaley 7347: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacion con €l cargo que se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratu-
ra: por lo acreditado seleasigna0,25 (veinticinco centésimos). PUNTUACION:
6,65 (seis con sesenta y cinco centésimos). ENTREVISTA: En € examen
escrito, al tratar el caso presentado sefial a correctamente | as acciones a entabl ar.
Advierte que existen intereses contrapuestos entre |0s actual es progenitores, los
supuestos progenitoresy lamenor. Desarrollael tema propuesto de conformidad
conlaLey 26657 de Salud Mental; refiereal control del asesor en lasinternaciones
involuntariasy asusfacultadesy obligaciones en acciones deinsaniaeinhabilita
cion. En el coloquio, refirié que el asesor deincapacestiene como importanterol
laproteccidn delos nifiosy adolescentes. Respondio en qué consiste la autoriza-
cionjudicial paracontraer matrimonio, cudl esel procedimiento aseguir, aquié-
nes se corre vistay cud es laintervencion del asesor de incapaces; dijo que €l
dictamen psicol gico es fundamental y qué parametros se tendrén en cuenta en
estos casos, a laluz de los derechos constitucionales del menor; indico que €
dictamen del asesor no es vinculante para el juez, pero que siempre se lo tiene
muy en cuenta para resolver. Explicod qué son medidas autosatisfactivas y dijo
gue se agotan con la sentencia; al preguntarsel e sobre ladiferencia con el ampa-
ro, no fue claro al responder; opind sobre la constitucionalidad de la falta de
sustanciacién en las medidas autosati sfactivas; también sefial 6 que dichas medi-
das son apelables por los asesores, con efecto devolutivo si se hubiera hecho
lugar. Contestd como es el recurso con elevacion diferida. Por lo que se le
reconoce en el rubro ENTREVISTA: 35 (treinta y cinco) puntos. Por las
consideraciones formuladas se |e confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
58,55 (CINCUENTA Y OCHO CON CINCUENTA'Y CINCO CENTESI-
MOS).

ALVAREZ, EDUARDO LUIS CAYETANO — Legajo N° 410: a) Con-
cepto Etico Profesional: delosinformesindicadosen el art. 16 inc. a) delaley
N° 7016y del legajo que setienealavista, no surgelacomision defatadiscipli-
nariani otra particularidad queincidaen laadjudicacién de puntaj e en este rubro,
razén por lo que se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en el
art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
degrado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; TitulosUniversi-
tarios de postgrado vincul ados con especialidades juridicas: por lo acreditado se
le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2. De-sempefio de cétedras o docencia
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universitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones. no menciong; 4. Dic-
tado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias
en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con cin-
cuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equival entes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016:
fueincluido en lasternas de Defensor Oficial Civil N°1y N°2y enlade Juez de
Primeralnstanciaenlo Civil de Personasy Familia, todasdel Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcion Tartagal, seguin Resoluciones N° 350 y N°© 370 respectiva
mente, por |o que selereconoce 1,30 (uno con treintacentésimos); 7. Antigliedad
y experiencia. no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 3,45 (tres con cuarenta y cinco centésimos). ¢) Otros ante-
cedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el gercicio delaprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de
carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en octubre de 2001, acreditando
inscripcion en la matricula en diciembre de ese afio, fecha a partir de la cua
giercidlaprofesion enformaliberal. En marzo de 2006, esdesignado en el Minis-
terio Publico como abogado del Servicio de AsistenciaalaVictima del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcién Oran. Desde junio de 2009 se desempefia
como Secretario Letrado de Primeralnstanciaen el Juzgado Civil de Personasy
Familia de 1° Nominacion del Distrito Judicial del Sur —Metén, por lo que sele
reconoce una puntuacion de 4,69 (cuatro con sesentay nueve centésimos); 3. @)
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Piblico, conforme
alodispuesto por el art. 13 delaley N° 7347y modificatoria: no registraantece-
dentes que sean eval uables en este item; b) Desempefio de otros cargos o activi-
dades, publicas o privadas, que tengan vincul acién con el cargo que se concursa
acriterio del Consejo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna 0,10 (diez
centésimos). PUNTUACION: 5,13 (cinco con trece centésimos). ENTRE-
VISTA: En € examen escrito, al tratar e caso sefiala correctamente |las accio-
nes a entablar, pero resulta confusa su exposicion en relacion alalegitimacion y
al rol que le cabe al asesor de incapaces. No resulta clara su exposicion respecto
a nuevo paradigma propuesto por laL ey de Salud Mental. En el coloquio, explico
gueenloscasosdefamilialo quelosjueces deben valorar sonlosprincipios, ala
luz de los tratados internacional es. Contest6 qué es la patria potestad de confor-
midad con las normas del C.C., sefid6 que €l padre representa a menor en la
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vida en sociedad, impone reglas de conducta, dijo cudles son las obligacionesy
deberes, también refiri6 a intereses contrapuestos. Al preguntérsele si el asesor
deincapacestiene | egitimacion parainterponer el recurso de casacién, respondio
gue de conformidad con las normas que citd, como el art. 59 del C.C.y € art. 75
inc. 22 de la C.N., en caso de no estar bien representado el incapaz por los
padres, dado que suple lamisma, si puede hacerlo, habilitado por el principio de
legalidad y la Ley nacional de Proteccion de Menores, expreso que se tiende a
protegerlos en casos de abusos de menores alin contra los padres, sobre todo
porque hay intereses contrapuestos. Dijo quelaLey del Ministerio Publico esta-
blece loslimites entre las facultades de los asesores y defensores. Sefial 6 que en
laactualidad, en diversos ingtitutos la aplicacion de | os tratados internacional es
dejo6 sin vigencia préctica algunas normas de fondo. Expreso en qué consiste el
instituto de latenencia compartida, y dijo que e juez puede expedirse respecto a
la misma sin perjuicio de que generalmente trata de que las partes lleguen a un
acuerdo. Por o que se le reconoce en e rubro ENTREVISTA: 27 (veintisie-
te) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 50,58, (CINCUENTA CON CINCUENTA Y OCHO
CENTESIMOS).

BARRIONUEVO, ANDREA VERONICA — Legajo N° 554: a) Concepto
Etico Profesional: delosinformesindicadosen el art. 16inc. a) delaLey N° 7016
y del leggjo que setiene alavista, no surge lacomision de falta disciplinaria ni
otra particularidad que incida en la adjudicacion de puntagje en este rubro, razon
por lo que se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstosen € art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempe-
fio de catedras o docencia universitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publica-
ciones. no menciong; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presenta-
cion de trabagjosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: no mencio-
na; 5. Concurrenciaa congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfecciona-
miento profesional: por |o acreditado se e otorga 0,80 (ochenta centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportuni dades anteriores parala coberturade cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N°7016: no fueincluidaen ningu-
naternade este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaninguin ante-
cedente que sea objeto de puntuaci én especifica conforme alas pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,80 (ochenta centésimos).
c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica-
das en € rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes,
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2. Antigliedad en €l gjercicio delaprofesidn, desempefio defuncionesjudicialeso
publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de abogada en mayo de 2003,
acreditando inscripcion en lamatricula desde junio de ese afio. Ejercié la profe-
sién enformaliberal hastajulio de 2008. En agosto de 2008 ingresaal Ministerio
Plblico como Secretaria Letrada. Actualmente cumple funciones en la Fiscalia
Civil, Comercial y Laboral N°2, por lo que selereconoce 5,63 (cinco con sesen-
tay trescentésimos); 3. a) Haber gjercido lamagistraturao unafuncion en € Mi-
nisterio Publico, conforme a lo dispuesto por €l art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacion con el cargo que se concursa acriterio del Consejo delaMagistratura, no
menciona. PUNTUACION: 5,63 (cinco con sesenta y tres centésimos).
ENTREVISTA: En el examen escrito efectlia un correcto andlisis del caso pre-
sentado, en relacion a las acciones que puede entablar la menor, tal como se
solicitara. Ampliasu exposicion refiriendo supuestos que no fueron contemplados
en laconsigna. Indica que el asesor de incapaces sustituira alos representantes
legalesy sefialatambién que tendrd unaintervencion promiscua como asesor de
menores, de conformidad con los nuevos paradigmasdelal ey de Salud Mental.
Realizauna adecuaday completa exposicién del tema propuesto. En el coloquio
refirio alaimportancia de la funcién del asesor de incapaces, la que considera
comprometida, dindmicay extensaen cuanto aactividad judicial y administrativa.
Al preguntérsele sobre la participacion del asesor y el defensor en losjuiciosfue
claraa destacar que si no interviene el asesor en los casos que mandalaley no
lo suple el defensor, porque suintervencion esobligatoriaen virtud delo dispuesto
por el art. 59 C.P, y que si no participa es causal de nulidad. Explicé que en la
indagatoria es necesariala participacion del asesor y que su ausenciaen el deba-
te es causal de nulidad absoluta. Sobre lalegitimacion del asesor parainterponer
recursos en el dmbito penal, refirié a fallos de la CJS donde se le reconoce la
facultad deinterponer recurso de casacion, y dio su punto devistaal respecto, en
el sentido de que lalegitimacion corresponderiaal fiscal y a defensor, pero ala
luz delos tratados internacionales, tendriala posibilidad de deducir ese recurso.
Por lo que se le reconoce en e rubro ENTREVISTA: 39 (treinta y nueve)
puntos. Por |as consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 60,43 (SESENTA CON CUARENTA Y TRES CENTESI-
MOS).

CARDON, MARIA GABRIELA — Legajo N° 123: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016y
del legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defatadisciplina
riani otra particularidad que incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro,
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razén por la que se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en el

art. 18 delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
degrado: acreditae titulo exigido parael desempefio del cargo. TitulosUniversi-
tarios de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Des-
empefio de cétedras o docencia universitariay/o secundaria: por lo acreditado se
le asigna 0,41 (cuarentay un centésimos); 3. Publicaciones: o mencionado sera
evaluado en € item correspondiente; 4. Dictado de conferencias de la especiali-
dad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por o acreditado sele asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 5. Concu-
rrencia acongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
siona: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,32 (treinta y dos
centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores parala cobertura
de cargos equival entes, de acuerdo alo establecido enlaley 7016: fueincluidaen
laterna de Juez de Primera Instancia en lo Civil de Personasy Familia de 6ta.

Nominacién del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion N° 288 de este
Consgjo, por lo que sele reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuaci on espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 2,62 (dos con sesenta y dos centésimos); ¢) Otros antecedentes:

1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o actividades pu-
blicas que deban ser calificadas en €l rubro previsto en el apartado 1° del inc. c)
delatablade antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio delaprofesién, desem-
pefio de funcionesjudiciales o publicas de caréacter profesional: termind los estu-
dios correspondientes para obtener el titulo de abogado en mayo de 1989. En esa
fechaingresaa Poder Judicial como Secretaria Interina cargo en el que perma-
necio hasta enero de 1991, fecha a partir de la cua acreditagjercicio libre de la
profesion. En diciembre de 1998 reingresaal Poder Judicial como abogada auxi-
liar, funcién en laque permaneci 6 hastafebrero del afio 2001 en que esdesignada
Prosecretaria. Desde septiembre del afio 2005 se desempefia como Secretaria
de Primeralnstancia, por lo que selereconoce 10,11 (diez con once centésimos);

3. @) Haber gjercido lamagistratura o unafuncién en € Ministerio Pablico, con-
formealo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no registra
antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o
actividades publicas o privadas, que tengan vincul acion con el cargo que se con-
cursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna 1,05
(uno con cinco centésimos). PUNTUACION: 11,55 ( once con cincuenta y
cinco centésimos) ENTREVISTA: En € examen escrito efectlla una correcta
y completa exposicion respecto a caso propuesto. Aborda el tema con claridad.

Su desarrollo responde correctamente ala consigna dada, sefialando lainterven-
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cién de los asesores de incapaces, conforme a nuevo paradigma establecido en
laLey de Salud Mental. En el coloquio dio su punto devistasobreel rol del asesor
de incapces, dijo que en lo esencial trata de acercar alas partesy de defender a
los nifios e incapaces. Sefial 6 que tiene actividadesjudicialesy de muchaimpor-
tancia extragjudiciales, que es requirente, recibe denuncias cuando los menores
estén en riesgo como por ejemplo en los casos de adiccion alasdrogas. Refirid a
contenido de la nueva Ley de Salud Mental; en cuanto a las internaciones no
voluntarias dijo que las califica de excepcionales y explic cudl es el procedi-
miento que se sigue en estos casos. Al preguntarsele si el consentimiento in-
formado esunaprueba“iure et deiure”, explicd como eslaposiciéon del enfermo
y laimportancia de laintervencion de los familiares en estos casos. Dio su opi-
nion acerca de que la ley 7328 expresa que el Colegio de Gobierno marcara
pautas de funciones del asesor y explicd que laAsesoria General imparti6 direc-
tivas sobre susfunciones. Por |o que selereconoce en el rubro ENTREVISTA:
38 (treinta y ocho) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere
una PUNTUACION TOTAL DE: 67,17 (SESENTA Y SIETE CON DIE-
CISIETE CENTESIMOS).

CLARK, VICTOR WALTER — Legajo N° 156: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosen losarts. 16inc. a) delaLey N° 7016, y del
legajo personal que setienealavistay Conforme surge del informeindicado en
el art. 16inc. @) delaLey N° 7016 (oficio defs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10),
teniendo en cuenta el tiempo transcurrido entre la Ultimasanciony que no se han
registrado nuevas sanciones, se resuelve hacer lugar parcialmente al planteo y
restituir dos (2) puntos al puntaje valorado por ese concepto, por lo que se le
asigna 12 (doce) puntos previstos en €l art. 18 delaLey N° 7016. b) Prepara-
cién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acreditael titulo exigido para
el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con es-
peciaidadesjuridicas: por |o acreditado sele asigna 2 (dos) puntos; 2. Desempe-
fio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le
asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publicaciones: por |o acreditado seleotor-
ga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4. Dictado de conferencias de |a especiali-
dad y presentacién de trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le otorga 0,85 (ochentay cinco centésimos); 5. Concu-
rrenciaacongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6.
Haber sido ternado en oportunidades anteriores paralacobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016: integrd las ternas para
los cargos de Juez Correccional y de Garantias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nomi-
nacion del Distrito Judicial del Centro, segiin Resolucion N° 212y en lade De-
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fensor Penal con competencia ante los Juzgados Correccionales y de Garantias
del Distrito Judicial del Centro, segiin Resolucién N° 371 - Terna N° 2 de este
Consgjo, por lo que se le otorga 0,90 (noventa centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no acredita ningun antecedente que sea objeto de puntuacion es-
pecifica conforme a las pautas establecidas en |la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 8,20 (ocho con veinte centésimos). c) Otros antecedentes:
1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o actividades pu-
blicas que deban ser calificadas en €l rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢)
delatablade antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio delaprofesién, desem-
pefio defuncionesjudiciales o publicas de carécter profesiona: obtuvo el titulo de
abogado en febrero de 1993, acreditando inscripcidn en lamatriculadesde agosto
deeseafio. Ejercid laprofesion libre hasta abril de 1998, fechaen laqueingresd
a Poder Judicia como Prosecretario del Tribunal Electoral de la Provincia En
septiembre de 2005 fue designado Secretario Letrado de Primera Instancia, ac-
tualmente cumple funciones en el Juzgado Correcciona y de Garantias de 8va.
Nominacién, por lo que se le reconoce 8,09 (ocho con nueve centésimos); 3. @)
Ejercicio delamagistraturao funcion en el Ministerio Publico, conformelo dis-
puesto por € art. 13 delaLey N° 7347y modificatoria: no menciona; b) Desem-
pefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion
con el cargo que se concursa a criterio del Consgjo de la Magistratura: por lo
acreditado se le asigna 0,48 (cuarenta y ocho centésimos). PUNTUACION:
8,86 (ocho con ochenta y seis centésimos).. ENTREVISTA: En € examen
escrito aborda el caso efectuando la redaccion de lo que seria la demanda a
presentar. De ella surge la participacion del asesor de incapaces, pero no es
precisa respecto a las acciones a entablar considerando la legitimacion pasiva
que alli indica. Resulta adecuado €l tratamiento del tema propuesto. En el colo-
quio sefial6 que lafuncién del asesor de incapaces no se puede confundir con la
del defensor oficial. Refirid a laimportanciadelafuncion extrajudicial del asesor
en cuanto alas expectativas que dichos funcionarios han tenido siempre antelos
organismos administrativos en relacion alas diligencias que podrian realizar ante
ellos en beneficio de | as personas, siempre tratando de velar por losintereses de
losnifios, todo ello alaluz delasleyes de proteccionintegral delos menores, que
se pusieron a tono con los tratados internacionales y tratando de evitar la
judicializacion enlostemas queinvolucran alosmenoresy e grupo familiar. Dijo
que por € art. 59 del C.C. el ministerio pupilar tiene intervencion promiscua.
Respondié qué esfiliaciony no fue preciso a indicar las presunciones. Contestd
gué eslacuraduriaen el &mbito del Ministerio Piblico, en qué casosinterviney
su relacién con el asesor de incapaces. Dijo que el asesor tiene obligacion de
hacer visitas periodicas a las personas que esta representando y de efectuar
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informes al Asesor General; indicO que en €l caso de una personainternada que
esté en una situacion de necesidad, presentaria una medida autosatisfactiva y
contesto preguntas sobre esas medidas. Por o que se le reconoce en el rubro
ENTREVISTA: 23 (veintitrés) puntos. Por las consideraciones formuladas
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 52,06 (CINCUENTA Y
DOS CON SEIS CENTESIMOS).

COLQUE, MABEL ADRIANA — Legajo N° 411: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de los informes indicados en € art. 16 inc. a) delaLey N° 7016 y dedl
legajo persona que setienealavista, no surge lacomision defatadisciplinariani
otraparticularidad queincidaen laadj udicacion de puntaje en este rubro, razon por
laque se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en € art. 18 dela
Ley N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acre-
ditad tituloexigido parael desempefio del cargo; TitulosUniversitariosde postgrado
vinculados con especiaidadesjuridicas: lo que mencionaseraevaluado en el item
correspondiente; 2. Desempefio de cétedras o docencia universitariay/o secunda-
ria: por lo acreditado sele asigna 0,02 (dos centésimos); 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacién de trabgjos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna
0,45 (cuarentay cinco centésimos); 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cientifi-
casy/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado seleotorgal,50
(uno con cincuentacentésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
parala cobertura de cargos equivaentes, de acuerdo alo establecido en laLey N°
7016: fueincluidaen laternaparacubrir € cargo de Defensor Oficia Publico, con
actuacion en e Juzgado de Joagquin V. Gonzalez, con asiento en lareferida ciudad,
dependientedel Distrito Judicia del Sur, segiin Resol ucién N° 550, de este Consgjo,
por lo que selereconoce 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia
no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacién especifica confor-
me a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACI ON: 3,37
(tres con treinta y siete centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio
de cargos o funciones publicas: por lo acreditado se le otorga 1 (un) punto; 2.
Antigliedad en e gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o
publicasde caréacter profesional: obtuvo e titulo de abogado en abril de 2001, acre-
ditando inscripcién en lamatriculadesde julio de ese afio, fechaapartir delacual,
gerciélaprofesion enformalibera. En noviembre de 2007 ingresaen € Ministerio
PUblico como Secretarial etradade laAsesoriade Incapacesen e Distrito Judicia
del Sur, cargo en e quecontinta, por lo que selereconoce 4,90 (cuatro con noventa
centésimos); 3. a). Haber gercido la magistratura o una funcion en el Ministerio
Publico, conformelo dispuesto por € art. 13 delalLey N° 7347 y modificatoria: no
acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros
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cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que
seconcursaacriterio del Consejo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna
0,19 (diecinueve centésimos). PUNTUACION: 6,43 (seis con cuarenta y tres
centésimos).. ENTREVISTA: En e examen escrito, frente a caso planteado
cumple con la consigna; explica qué acciones debera intentar la menor para ser
emplazada como hijade sus verdaderos padres, indica quienes son loslegitimados
en la existencia de intereses contrapuestos y que el asesor es parte legitimay
esencial. Al desarrollar €l temaindicado, refirié alalLey 26657 de Salud Mental, y
alas internaciones no voluntarias y sus caracteristicas. Sefiala cuales son las atri-
buciones de los asesores de incapaces respecto a insanos e inhabilitados. En €
coloquio definié qué esfiliacion, explicd que clases defiliacion existen y como se
determinan; dijo que existen acciones de reclamacion y de impugnacion y que €
procedimiento es ordinario; contestd cual es el tiempo de prescripcion en estos
casos, destacO que para € nifio es imprescriptible. Explico que el menor tiene e
derecho de conocer su realidad biol égica; dijo queen un mismo juicio seinterponen
ambas accionesy como es e procedimiento. Explicd como es en e caso defilia-
cién post mortem y expresd que también es imprescriptible y se debe accionar
contra los herederos, dijo cudles son las pruebas, refirio a la posesion de estado,
expreso en qué consistey que esconcluyentefrentealaimposibilidad deredlizar la
pruebabiol 6gica, explicd @ vaor probatorio delosindicioso presunciones. Contes-
t6 cudndo se pierde la patria potestad y dijo que se tramita por proceso ordinario.
Respondié qué es la Camara Gesdll y dijo que esté regulada por Acordada de la
CJS, enquédistritosexistey que surgi6 en proteccion delos derechos del nifio, para
evitar la revictimizacion, indicd como esta congtituida la cdmara, quiénes estén
facultados paraobservar y como esel procedimiento previo paraverificar s e nifio
esté preparado para la entrevista. Dijo con certeza que no se puede llevar varias
veces al nifio a esta entrevitay dio e fundamento. Por 1o que se le reconoce en €
rubro ENTREVISTA: 43 (cuarenta y tres) puntos. Por las consideraciones
formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 67,80 (SESENTA
Y SIETE CON OCHENTA CENTESIMOS).

FLORESLARSEN, CLAUDIA MARIELA —Legajo N° 370: a) Concep-
to Etico Profesional: delosinformesindicadosen losarts. 16inc. a) delalLey N°
7016, y del legajo persona que setiene alavista, no surge lacomision de falta
disciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este
rubro, razén por laque se le asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos
end art. 18 delaLey N°7016. b) Preparacion cientifica: 1. TitulosUniversita-
riosdegrado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo, en este caso,
atendiendo a indice académico obtenido, se le asigna una puntuacion de 0,15
(quince centésimos); Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especia
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lidades juridicas: por o acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de cétedras 0 docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: por o acreditado se le asigna una puntuacién de 1,25 (uno con
veinticinco) ; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y presentacion de
trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales; por 1o acreditado se
le asigna una puntuacion de 0,55 (cincuentay cinco centésimos); 5. Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: por lo acreditado se le otorga 1,39 (uno con treintay nueve centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores parala coberturade cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido en larespectivaLey N° 7016: no fueinclui-
daen ningunaternapor este Consegjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningun antecedente que sea objeto de puntuaci én especifica conforme alas pau-
tas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,91 (tres con
noventa y un centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos
publicos: no hadesempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califi-
cadas en € rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en octubre
de 1999, acreditando inscripcion en lamatriculadesde el mes defebrero de 2000.
En abril de ese afio, resultd sel eccionadapor € Colegio de Abogados para prestar
servicios en el Ministerio PUblico en el marco del Programa de préctica rentada
para jovenes abogados. Desde julio de 2001 a febrero de 2004, se desempefid
como persona contratada en el Ministerio Publico. En marzo de ese afio es de-
signada Secretaria Letrada cumpliendo funciones en la Asesoria de Incapaces
N° 5, por lo que se le asigha una puntuaci6n de 5,60 (cinco con sesenta centési-
mos); 3. a) Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Plblico,
conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacién con €l cargo que
se concursa acriterio del Consejo delaMagistratura: por |os antecedentes acre-
ditados se |e asigna una puntuacion de 0,46 (cuarentay seis centésimos). PUN-
TUACION: 6,35 (seis con treinta y cinco centésimos). ENTREVISTA:
En e examen escrito responde las preguntas referidas al caso propuesto con
claridad expositivay correccion conceptua . Amplialas respuestas demostrando
acabado conocimiento sobre laactuacion que le cabe alos asesores. Expone con
solvencia sobre el tema propuesto, concretando la actuacién de los asesores de
incapaces alaluz del paradigmaimpuesto por laley 26657 de Salud Mental. En
el coloquio, mostré muy buena motivacion para el cargo de asesor. Refirid con
claridad a instituto de laadopcion, dijo que es un sistema protectorio afavor de
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un nifio y que es principio rector el interés superior del menor, indico quétiposde
adopcion existen 'y con seguridad refirié alos caracteres de las adopciones ple-
nasy simples, incluso en relacion alas variantes en el apellido. Dijo como esta
regulado en ellasy los matrimoniosigualitarios. Al preguntérsele sobrelaCamara
Gesell mostro conocer el tema en profundidad, sefialé que esté regulado por
Acordada de la CJS, para qué casos, como es € procedimiento que se sigue,
indicO que se debe citar a todas las partes porque es un acto irreproductible;
refirid aun precedente en que se planted lainconstitucionalidad contrala Camara
Gesdll y dio su opinion personal. En cuanto alaley de bancos de embriones, tema
gue abordd con seguridad, expresd que hay dos posturas en relacion a anonima-
to, que es un tema complejo y preocupante y dijo que su opinidn es que toda
persona tiene derecho a conocer su origen, €l que se estaria vulnerando. Por o
gue se le reconoce en € rubro ENTREVISTA: 45 (cuarentay cinco) puntos.
Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TO-
TAL DE: 70,26 (SETENTA CON VEINTISEIS CENTESIMOS).
MENDEZ, GABRIELA DEL VALLE — Legajo N° 516: a) Concepto
Etico Profesional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N°
7016, y del legajo persona que setiene alavista, no surge la comision de falta
disciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion de puntaje en este
rubro, razon por laque sele asigna el maximo de 15 (quince) puntos previstos
enel art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universi-
tarios de grado: acredita el titulo exigido para €l desempefio del cargo, en este
caso, atendiendo €l indice académico obtenido se le asigna 0,12 (doce centési-
mos); Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas. lo que mencionaserdevaluado en el item correspondiente; 2. Desempefio de
catedras o docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones:
no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y presentacion de
trabgjos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con cincuenta centésimos);
6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos
equivalentes, de acuerdo a lo establecido en laLey N° 7016: no fue incluida en
ningunaternade este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun
antecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme alas pautas esta-
blecidas en latablade evaluacion. PUNTUACION: 1,05 (uno con cinco centési-
mos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: ho menciona
haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
guedad en € gercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudicialeso pabli-
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cas de caracter profesional: obtuvo €l titulo de abogada en agosto de 2001, acre-
ditando inscripcion en lamatriculadesde febrero de 2002, En esafechaingresaal
Ministerio Pdblico como pasante Ad Honorem, con funcion de Prosecretario
Letrado. Desde el mes de marzo de 2004 se desempefia como Secretaria Letra-
da, por lo que se le reconoce 4,61 (cuatro con sesenta 'y un centésimos); 3. a).
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Piblico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vincul acién con el cargo que se concur-
sa a criterio del Consgjo de la Magistratura: no menciona. PUNTUACION:
4,90 (cuatro con noventa centésimos). ENTREVISTA: En el examen es-
crito, a tratar el caso dado cumple con la consigna de manera correcta, sefiala
con claridad las acciones que se deben entablar y os legitimados en ellas, mos-
trando un profundo conocimiento del tema. Advierte la existencia de intereses
contrapuestos entre los padres y la menor y la necesidad de intervencion del
ministerio pupilar. Indicacon certezacud esel rol del asesor en este caso. Abor-
da acabadamente el tema consignado, demostrando conocer la ley 26657 de
Derecho ala Proteccion de la Salud Men-tal y el rol de los asesores de incapa-
ces frente a paradigma impuesto por esta norma. En el coloquio, revelo muy
buena motivacién para el cargo concursado. Desarrollé con claridad |as funcio-
nes del asesor de incapaces. Mostré un conocimiento profundo de lanueva Ley
de Salud Mental y explicd cudl essu finalidad, dijo que modifico laestructuradel
trato delosincapacesy quelareglaeslacapacidad; en cuanto alasinternaciones
destaco que laley trata de que la hospitalizacion sealo excepcional, de acuerdo
con lostratadosinternacional es que tratan de dar mayor integracion alosincapa
ces en la sociedad; refiri6 alaexistencia de equipos interdisciplinariosy a con-
sentimiento informado en cuanto a las internaciones no voluntarias, medidas
excepcionalisimas; explicd cdmo es el procedimiento aseguir y refiridé alainter-
vencion del juez de familiaen estos casos. Respondié acercadel Curador creado
en el ambito del Ministerio Pablico, sefal 6 cuales son sus funcionesy actividad
procesal; indicd que podria plantear un amparo si advierte alguna afectacion de
derechosdel incapaz, a igual que el asesor. Explicd mostrando solvencia, cuél es
la funcion de cada uno de dichos funcionarios. Por lo que se le reconoce en €l
rubro ENTREVISTA: 48 (cuarenta y ocho) puntos. Por las consideraciones
formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 68,95 (SESEN-
TA'Y OCHO CON NOVENTA Y CINCO CENTESIMOS).

PARODI, ELSA ESTHER — Leggjo N° 214: a) Concepto Etico Profe-
sional: de los informes indicados en € art. 16 inc. a) de laLey N° 7016 y del
legajo personal que setienealavista, no surgelacomision defatadisciplinariani
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otra particularidad que incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razon
por lague se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstosen el art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: por 1o acreditado seleasig-
nal (un) punto; 2. Desempefio de catedras o docenciauniversitariay/o secunda-
riac no menciona; 3. Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,40 (cuarenta
centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabgjos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por o acreditado seleotorga 1,16 (uno con dieciséis centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportuni dades anteriores parala coberturade cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueincluidaen laterna
de Juez de Primera Instanciaen |o Civil de Personasy Familia de 6ta. Nomina-
cion del Distrito Judicial del Centro por Resolucion N° 288; en las de Juez de
Primera Instancia en lo Civil de Personasy Familiade 2da. y 1ra. Nominacién
del Distrito Judicia del Sur, segin Resoluciones N° 369 y N° 379 respectivamen-
te, en las de Fiscal de Primera Instanciay Defensor Oficial Publico del Distrito
Judicial del Centro, con actuacién en el Juzgado de Cafayatey con asiento enla
referida ciudad, segin Resoluciones N° 535y N° 537 y en lade asesor de Inca-
paces Distrito Judicial del Sur-Metén- segin Resolucion N° 555, por lo quesele
asigna 2,70 (dos con setenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no men-
cionaningun antecedente que sea obj eto de puntuacion especificaconformealas
pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACI ON: 5,26 (cinco
con veintiséis centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de car-
gos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc.
¢) de latabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en €l gjercicio de la profesion, de-
sempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profesional: termind los
estudios correspondientes para obtener el titulo de abogado en mayo de 1988.
Desde esa fecha gjerce la profesion en forma liberal. También acredita haber
sido Juez Subrogante en la Camara Federal de Apelaciones de Salta, por 1o que
selereconoce unapuntuaci én de 11,88 (once con ochentay ocho centésimos); 3.
a). Haber g ercido lamagistraturao unafuncion en el Ministerio Pablico, confor-
me lo dispuesto por € art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no acredita
desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se con-
cursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna0,25
(veinticinco centésimos). PUNTUACION: 12,33 (doce con treinta y tres
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centésimos). ENTREVISTA: En € examen escrito, a abordar el caso presen-
tado individualiza correctamente las acciones a entablar, lalegitimacion y € rol
gue le cabe a asesor de Incapaces. Demuestra conocer €l tema propuesto, aun-
que lo desarrolla escuetamente. En €l coloquio refiri6 alas funciones del asesor
deincapaces, dijo queinterviene como parte necesaria en conflictos de intereses
delosmenores con suspadres, en causasjudiciales, extrajudicialesy administra-
tivas. Contesté cOmo es la estructura del Colegio de Gobierno del Ministerio
Plblico, sefiaé que los asesores dependen del Asesor General de Incapaces.
Indicé que lafata de intervencion de los asesores de incapaces en os actos en
que debe actuar es bajo pena de nulidad, pero que ante el cimulo de trabajo
puede suplirse con una vista que se le corre después. Indico que si €l asesor
constata una situacion de viol acién de derechos de personasinternadas tiene que
pedir una medida de proteccion de personas ante el juez de familia; refirio alas
acciones de clasey al amparo colectivo. Contest6 qué diferencia existe entre los
intereses colectivos y las acciones de clase y no fue precisa a indicar s hay
formade sustraerse alos efectosdelasentencia. Refirid al instituto delafiliacion
y ala caducidad. Por lo que se le reconoce en el rubro ENTREVISTA: 25
(veinticinco) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 57,59 (CINCUENTA Y SIETE CON CIN-
CUENTA Y NUEVE CENTESIMOS).

SARAVIA, CLAUDIA ROSANA — Legajo N° 379: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16 inc. a) delaLey 7016, y ddl
leggjo que se tiene a la vista, no surge la comision de fata disciplinaria ni otra
particularidad que incida en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razén por |0
que seleasignae maximo de 15 (quince) puntos previstosen € art. 18 delaLey
N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitariosdegrado: acreditael
titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vin-
culados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o
docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones. no menciona;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabgjos y ponen-
ciasenjornadas o congresos profesionales: por |o acreditado seleotorga0,10 (diez
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de per-
feccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,45 (cuarentay cinco
centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue
incluida en ningunaterna por este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no men-
ciona ninguin antecedente que sea objeto de puntuaci 6n especificacon-forme alas
pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACI ON: 0,55 (cincuenta
y cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o fun-
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ciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas
gue deban ser calificadasen e rubro previsto en e apartado 1°del inc. c) delatabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gercicio de la profesion, desempefio de fun-
cionesjudiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en
octubre de 1995, acreditando inscripcidn en la matriculaen diciembre de ese afio,
fecha a partir de la cua gercié la profesion en formaliberal. En febrero de 2007
ingresd a Poder Judicia de Salta como Secretaria de Primera Instancia. Cumple
funcionesen e Juzgado de Personasy Familiade 2da. Nominacion, por loquesele
reconoce una puntuacion de 7,68 (siete con sesenta 'y ocho centésimos); 3. a)
Haber gercido lamagistraturao unafuncion en el Minis-terio Piblico, conformea
lodispuesto por € art. 13 delaLey N° 7347y modificatoria: no registraanteceden-
tes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio
del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna0,70 (setentacentési-
mos). PUNTUACION: 8,67 (ocho con sesenta y siete centésimos). EN-
TREVISTA: En & exdmen escrito contesta las preguntas fijadas en la consigna.
Sefidla qué acciones debe entablar lamenor para quedar emplazada como hijade
susverdaderospadres, por € procedimiento ordinario, indicaqueelaeslalegitima-
daactiva, representada por e asesor de incapaces debido a conflicto de intereses
existente con sus padres y que debe darse intervencion a otro asesor de incapaces
paradictaminar. Desarrollad temapropuesto de conformidad conla Ley 26657 de
Salud Mental y expone cud es e rol del asesor de incapaces en las acciones de
insania, inhabilitacién y e control de internaciones involuntarias. En € coloquio
expreso su conocimiento sobre el rol del asesor de incapaces en casos de insanias,
proteccion de personas, de menores, y explicd la importancia de profundizar la
relacion con el Estado, Secretariade Promocion, Derechos Humanos, por 1o que el
asesor debe efectuar una labor conjunta con elos. Indicd que se deben llevar a
cabo politicas preventivasy que en determinados casos €l asesor puede interponer
accion de amparo cuando se han afectado derechos constitucionales. En cuanto a
ladiferenciaentre el amparoy las medidas autosatisfactivas, explico en quéconsis-
te cada uno y dénde estan regulados. Sefialé como debe actuar € asesor para
evitar que en un procedimiento de declaracion de menor en camara Gesell se le
cause perjuicios, acotd ques seintentallevarlo al menor areiteradas declaraciones
deberia recurrir por vulneracion de sus derechos. ENTREVISTA: 28 (veintio-
cho) puntos. Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 52,22 (CINCUENTA Y DOS CON VEINTIDOS CEN-
TESIMOS).

XAMENA ZARATE, CLAUDINA — Legajo N° 388: a) Concepto Etico
Profesional: de losinformesindicados en los arts. 16 inc. adelaLey 7016, y
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del leggjo personal que setienealavista, no surge lacomision defaltadiscipli-
naria ni otra particularidad que incida en la adjudicacién de puntaje en este
rubro, razon por la que se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previs-
tosen el art. 18 delaLey 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos univer-
sitarios de grado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos
universitarios de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: por lo acre-
ditado se le otorga 1,50 (uno con cincuenta centésimos 9; 2. Desempefio de
cétedras o docencia universitariay/o secundaria: |o que menciona se evaluara
en el item correspondiente; 3. Publicaciones: por |o acreditado seleasigna 0,50
(cincuenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y pre-
sentacion de trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por 1o
acreditado se le asigna 0,70 (setenta centésimos); 5. Concurrencia a congre-
sos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo
en cuenta |los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades ante-
riores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en
laLey 7016: fue incluida en laterna de Asesor de Incapaces del Distrito Judi-
cial del Norte, circunscripcion Tartagal, segun Resolucién N° 295 de este Con-
sgjo, por lo que se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigtiedad y expe-
riencia. no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuaci on especi-
fica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 4,60 (cuatro con sesenta centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro previsto en el aparta-
do 1° del inc. c de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en € gercicio de la
profesion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesional:
obtuvo € titulo de abogado en diciembre de 1999, acreditando matriculaprofesio-
nal desde abril del afio 2000. Durante €l afio 2002 cumpli6 funciones, ad honorem,
en el Programa de Defensorias Itine-rantes en el ambito del Ministerio Plblico.
En enero de 2003, es contratada como coordinadora del Plan de Accién “ Aseso-
riasItinerantes’” en el mencionado Ministerio. En diciembre de 2004, esdesigna-
da secretaria letrada coordinadora de asesorias itinerantes, cargo a que accedio
por concurso. Desde octubre de 2006 reemplazo, con carécter interino, a asesor
itinerante del Distrito Judicial del Norte Tartagal, hasta su designacion como Se-
cretariaen e Juzgado enlo Civil de Personasy Familiade SextaNominacion del
Distrito Judicial del Centro. Actualmente se desempefia como Secretaria Gene-
ral delaEscueladelaMagistraturapor lo que sele asignaunapuntuacion de 6,35
(seis con treintay cinco centésimos); 3. a) Haber gjercido la magistratura o una
funcion en el Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por € art. 13 delalLey
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7347: no registra antecedentes que sean eval uables en este item; b) Desempefio
de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que seconcursaacriterio del Consegjo delaMagistratura: por lo acreditado
se le reconoce 1,06 (uno con seis centésimos). PUNTUACION: 7,41 (siete
con cuarentay un centésimos) ENTREVISTA: En & examen escrito resuel-
ve € caso planteado demostrando conocimiento; advierte que la menor debera
interponer en forma conjunta las acciones de impugnacién contra los presuntos
abuelosy lareclamacion de hijaextramatrimonial delos presuntos padres, mésla
pruebade ADN. Sefiadla quiénes son legitimados activosy pasivos, cud esé€ rol
del asesor de incapaces en estos procesos, Yy la existencia de intereses contra-
puestos, por o que considera que debe designarse un tutor especial alamenor.
Desarrolla el tema propuesto con claridad, refiere a rol del asesor de incapaces
enlosprocesosdeinsania, inhabilitaciony a control deinternacionesno volunta-
rias; refiere ala Resolucién 55 de laAsesoria Genera de Incapaces que indica
lafuncion que desempefian y destacalacreacion del Curador Oficial enlaodrbita
del Ministerio Publico. En el coloquio demostré muy buena motivacion para el
cargo concursado. Explico cudles son las funciones del asesor surgidas delaley
del Ministerio Piblico, tomadasdd art. 59 del C.C. Contesté con seguridad acer-
cadelasfunciones del Curador Oficia creado en el Ministerio Publico, explico
con claridad en qué etapas procesales actla, dijo que también debe atender las
quejasformalesy de oficio ante situaciones de riesgo de menores e incapaces. Al
plantedrsele un caso de maltrato aun conjunto de personas refirid a antecedentes
jurisprudenciales locales sobre la procedencia del amparo colectivo; explico el
contenido del fallo “Halabi” de la CSIN que considera el mas importante en
cuanto aaccion de clases, indico en qué consiste estaaccion y especifico cuél es
¢l procedimiento, mostrando solvenciay conocimiento. Por |o que selereconoce
en el rubro ENTREVISTA: 41 (cuarentay un) puntos. Por las consideracio-
nes formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 68,01 (SE-
SENTAY OCHO Y UN CENTESIMO).

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

. SELECCIONAR para la cobertura del cargo de Asesor de Incapaces
n° 2 del Distrito Judicial del Centro, atento alos fundamentosy alas califica-
cionesque constan en el considerando de lapresente, alos siguientes postulantes
(por orden alfabético): FLORES LARSEN, CLAUDIA MARIELA;
MENDEZ, GABRIELA DEL VALLE Y XAMENA ZARATE, CLAUDINA

II. EXCLUIR a las Dras. OCAMPO, OLGA ESTELA y SPAVENTA,
VERONICA por las razones expuestas precedentemente.
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[11. COMUNICAR lo resuelto a Poder Ejecutivo Provincial.
IV. MANDAR que se registre y notifique.

“ Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris-Presidente-; Dres.: Pablo Lopez Vifials, Ricardo Humberto
Barbaran, Radl Roman, Pedro Mellado, Humberto Federico Rios, Sergio Eduardo Choque y

Cristébal Corngjo; Dra. Adriana Inés Galli -Secretaria- Consejo de la Magistratura”



N° 7 — EXPEDIENTE N° 86/11

“MEMORIA ANO 2011






CAPITULO IV

CONCURSOS Y ACTUACIONES INICIADAS DURANTE
EL ARO 2011 Y NO CONCLUIDAS EN ESE PERIODO
(LEY N°7016)






N° 1 — EXPEDIENTE N° 8111

“INTEGRACION DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA PERIODO
2011-2015"
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Resolucion N° 551

Salta, 15 de abril de 2011.

Y VISTO: estos autos caratulados “ I ntegracion del Consegjo delaMagistratu-
raPeriodo 2011-2015",y

CONSIDERANDO:

1°) Que atento alarenovacion de las autoridades del Consgjo delaMagistra-
turay sometido a deliberacién en reunion de este Consgjo del diade lafechala
eleccion del Consgjero que gjerceralaVicepresidenciadel Cuerpo por el término
de dos arios, de conformidad alo dispuesto por € art. 3 delalLey N° 7016, se
resuelve designar para gjercer dicha funcién a Dr. Pedro Mellado, conforme
consta en Acta N° 1689.

2°) Que en virtud de que este Organo Constitucional integrael Comité Ejecu-
tivo del Foro Federal de ConsgjosdelaMagistraturay Jurados de Enjuiciamiento
de laRepublicaArgentina (FOFECMA), se ha resuelto mediante Acta N° 1689
del diadelafechaelegir al Dr. Gonzalo Marifio, en caracter de Vocal Titulary al
Dr. José Gerardo Ruiz, como Voca Suplente para representar a este Consegjo
ante el mencionado Comité.

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

|. DESIGNAR al Dr. Pedro Mellado como Vicepresidente del Consegjo dela
Magistratura de la Provincia de Salta.

II. DESIGNAR a Dr. Gonzalo Marifio, en caracter de Vocal Titulary al Dr.
José Gerardo Ruiz, como Vocal Suplente paraintegrar e Comité Ejecutivo de
FOFECMA, en representacion de este Consgjo.

[11. MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Maria Rosa |. Ayala, Pablo Lopez
\ifials, José Gerardo Ruiz, Gonzalo Marifio, Pedro Mellado, Sergio Osvaldo Petersen, Cristbal
Corngjoy Cristina del Valle Lobo; Dra. Maria Teresita Arias de Arias -Secretaria- Consgjo dela
Magistratura”






N° 2 — EXPEDIENTE N° 87/11

“CONCURSO CONVOCADO PARA SELECCIONAR POSTULANTES A
CUBRIR EL CARGO DE: UN (1), JUEZ DE CAMARA DE APELACIONES
EN LO CIVIL Y COMERCIAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO,
PREVISTO EN LA LEY N° 7016”






VACANTE: Juez de Camara de Apelaciones en lo Civil y Comercia JURIS
DICCION: Distrito Judicial del Centro

APERTURA DEL CONCURSO: 7 de octubre de 2011

ORIGINADO por: Poder Ejecutivo de laProvincia de Salta

PUBLICACION DEL LLAMADO A CONCURSO: 14,18 y 19/10/11
POSTULANTES INSCRIPTOS: 9 (nueve)

POSTULANTES ADMITIDOS: 9 (nueve)

FECHA DE ENTREVISTAS: Escrita: 10/02/12; Oral: 17/02/12
RESOLUCIONES: N° 614 de convocatoria; N° 621 de admisibilidad; N° 627
designacion deterna

TERNA REMITIDA: Postulantes: VilladaValdez, Neldadel Milagro; Villagra,
Daniel Pedro y Von Fischer, Marcela Susana

FECHA DE REMISION AL PODER EJECUTIVO: 5 de marzo de 2012
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Ref. Expte. N° 87/11

Resolucién N° 614

Salta, 13 de octubre de 2011.

Y VISTA: la nota del sefior Gobernador de la Provincia agregada en estos
autos registrados bajo Expte. N°87/11, y

CONSIDERANDO:

1°) Que mediante la misma, recibida en este Consegjo €l 07 de octubre del
corriente afo, el sefior Gobernador de la Provincia, solicita se implementen los
mecani Smos necesarios parallevar acabo el proceso de seleccion de postulantes
para cubrir €l cargo de un (1) Juez de Camara de Apelaciones en lo Civil y
Comercial del Distrito Judicial del Centro.

2°) Que en consecuencia, en cumplimiento alo establecidoen € art. 12 dela
Ley N° 7016, debe disponerse la convocatoria a concurso para la se-leccién de
los postulantes a cubrir €l referido cargo.

Por €ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. CONVOCAR aconcurso publico para seleccionar postulantes a cubrir el
cargo de: un (1) Juez de Camara de Apelaciones en lo Civil y Comercia del
Distrito Judicia del Centro.

II. COMUNICAR quelasolicitud deinscripcién en laque seincluye e enun-
ciado temético y lapuntuacion que se adjudicaraal os distintostipos de anteceden-
tes, conformelo establecido en € art. 17 delaLey N° 7016, deberdn ser descarga-
dos de la pagina web del Consejo de la Magistratura cuya direccién es:
www.cmagistraturasalta.gov.ar en la cual también se encuentra para consulta de
los postulantes el Reglamento del Consgjo (segun lo prescripto en € art. 13 dela
Ley N°7016), y quelasinscripciones serecibiran, exclusivamente, enlaSecretaria
dd Consgjo delaMagistraturadesde €l 24 (veinticuatro) de octubre a 04 (cuatro)
de noviembre de 2011, en &l horario de 8:00a213:00y de 14:30 a17:30 horas.

[11.ADJUNTAR alapresente laTabla de Puntaje que regira parael concur-
so convocado.

IV. FIJAR las entrevistas a partir del 10 (diez) de febrero de 2012,
notificandose oportunamente a los postulantes el lugar y las fechas en que se
realizaran tanto la evaluacion escrita como la entrevista personal .

V. ORDENAR la publicacién de la presente mediante |os correspondientes
edictosy ladifusién de laconvocatoria.

VI. MANDAR que seregistre y notifique.

“Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pablo Ldpez Vifals, José Gerardo
Ruiz, Gonzalo Marifio, Pedro Mellado, Sergio Osval do Peterseny Gisela Laura Mariana Centeno;
Dra. Maria Teresita Arias de Arias -Secretaria- Consgjo de la Magistratura”
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Ref. Expte. N° 87/11

Resolucion N° 621

Sdlta, 18 de noviembre de 2011.

Y VISTOS: estos autos caratul ados «»Concurso convocado para seleccionar
postulantes a cubrir €l cargo de: un (1), Juez de Camara de Apelaciones en lo
Civil y Comercial del Distrito Judicial del Centro, previsto en laLey N° 7016",
Expte. N°87/11, y;

CONSIDERANDO:

1°) Que, vencido el plazo paralainscripcion de postulantes en el concurso
convocado mediante Resolucion N° 614, se han registrado las siguientesinscrip-
ciones, segun el orden de su presentacion: VON FISCHER, Marcela Susana,
DAVID, Sergio Miguel Angel, VILLADA VALDEZ, Nelda del Milagro,
VILLAGRA, Daniel Pedro, MARTORELL, Adriana Lucrecia, DOMINGUEZ,
Maria Silvina, IBANEZ, Claudia Maria del Milagro, SORIA, Victor Radl y
ARANIBAR, Leonardo Rubén.

2°) Que conforme lo dispuesto en € art. 14 del Reglamento del Consgjo,
corresponde pronunciarse sobrelaadmisién formal delos candidatos querelinen
los requisitos previstos en los arts. 154, 2do. parrafo y 165, 2do. parrafo de la
Constitucion Provincial, parael cargo al que aspiran.

3°) Que analizados los antecedentes presentados, se advierte que un postu-
lante no hadado cumplimiento alaexigenciareglamentariade acompafiar en sus
presentaciones la totalidad de |os antecedentes requeridos en la Ultima parte del
3er. parrafo del art. 13 del reglamento, toda vez que € Dr. Leonardo Rubén
Aranibar, no aporté €l certificado definitivo de antecedentes penalesy policiales
expedido por la Policia de la Provincia, por 1o que corresponde intimar a dicho
postulante paraque en el término de cinco (5) dias habiles de notificado presente
las certificaciones faltantes, bajo apercibimiento de exclusion.

Por ello,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

|.ADMITIR como postulantes para el cargo de: JUEZ DE CAMARA DE
APELACIONESEN LO CIVIL Y COMERCIAL alosDres. ARANIBAR,
L eonardo Rubén, DAVID, Sergio Miguel Angel, DOMINGUEZ, MariaSilvina,
IBANEZ, ClaudiaMariadel Milagro, MARTORELL, Adriana Lucrecia, SORIA,
Victor Radl, VILLADA VALDEZ, Neldadel Milagro, VILLAGRA, Daniel Pe-
droy VON FISCHER, Marcela Susana.

[I. INTIMAR & Dr. Leonardo Rubén Aranibar a que acomparie €l certifi-
cado definitivo de antecedentes penalesy policiales expedido por laPoliciadela



Provincia, dentro del plazo de cinco (5) dias habiles de notificado, con el aperci-
bimiento de exclusion.

[11. DISPONER sepublique por un diaen el Boletin Oficial y enundiario de
circulacion en la Provincia, landémina de | os postulantes admitidos y el plazo y
modo de efectuar las impugnaciones.

V. MANDAR que se registre y notifique.

“Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris -Presidente-; Dres.: Pablo Lépez Vifials, José Gerardo
Ruiz, Ricardo Humberto Barbaran, Pedro Mellado, Humberto Federico Rios; Cristébal Corngjoy
Lic. Cristinadel Valle Lobo; Dra. Maria Teresita Ariasde Arias-Secretaria- Consgjo dela Magis-
tratura”



N° 3 — EXPEDIENTE N° 89/11

“PRESENTACION EFECTUADA POR EL DR. SERGIO MIGUEL A. DA-
VID EN REFERENCIA AL CARGO DE JUEZ DE CAMARA DE APELA-
CIONES EN LO CIVIL Y COMERCIAL SALA 1l (EXPTE. N° 13/02)".






CAPITULOV

CONCURSOS Y ACTUACIONES INICIADAS
CON ANTERIORIDAD AL ANO 2011 Y FINALIZADAS
DURANTE ESE PERIODO
(LEY N© 7347)






N° 1 — EXPEDIENTE N° 78/10

“CONCURSO CONVOCADO PARA SELECCIONAR POSTULANTES A
INTEGRAR LASLISTAS DE REEMPLAZANTES DE JUECES, FISCALES,
DEFENSORES OFICIALES Y ASESORES DE INCAPACES, DE PRIME-
RA'Y SEGUNDA INSTANCIA, DE TODOS LOS DISTRITOS JUDICIA-
LES DE LA PROVINCIA (LISTA ANO 2011 — LEY N° 7347 Y
MODIFICATORIA)”
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SUBROGANCIAS: Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y Asesores de In-
capaces- Afio 2011
JURISDICCION: Distrito Judicial del Centro, Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripciones Tartagal y Orén y Distrito Judicial del Sur
APERTURA DEL CONCURSO: 2 de diciembre de 2010
ORIGINADO por: Ley 7347
POSTULANTES INSCRIPTOS POR CATEGORIAS: (ver Anexo 1)
POSTULANTES ADMITIDOS POR CATEGORIAS: (ver Anexo 2)
RESOLUCIONES: de convocatoria: N° 532, de admisibilidad: N°544; deinte-
gracion de listas de postulantes: Cargos del Poder Judicial- Distrito Judicia
del Centro: CamaradeApelacionesen o Civil y Comercia: N° 558; Camara de
Apelaciones del Trabajo: N°559; Juez de Camara de Acusacion: N° 560; Juez de
Camaraenlo Criminal: N°561; Juez de 1ra. Instanciade Concursos, Quiebrasy
Sociedades: N° 562; Juzgado de 1ra. Inst. Civil y Comercial; de Procesos Ejecu-
tivos, de Personasy Familiay de Minasy enlo Comercial de Registro: N° 563;
Juzgado del Trabajo: N°564; Juez enlo Contencioso Administrativo: N°565; Juez
delnstruccion Formal; Correccional y de Garantias; de Ejecuciony de Detenidos
y Garantias: N° 566 y Juez de Menores. N° 567; Distrito Judicial del Norte,
Circunscripciéon Oran: Juez de Camara en lo Criminal: N° 568; Juez de 1ra.
Inst. Civil y Comercial y de Personasy Familia: N°569; Juez del Trabajo: N°570
y Juez deInstruccion, Correccional y de Garantiasy de Menores: N°571; Distri-
to Judicial Norte, Circunscripcion Tartagal: Juez de Camaraen lo Criminal:
N° 572; Juez de 1ra. Inst. Civil y Comercial y de Personasy Familia: N° 573;
Juzgado del Trabajo: N°574 y Juez de Instrucciény Correccional y de Garantias
y de Menores: N°575; Distrito Judicial del Sur: Juez de 1ra. Inst. Civil y Comer-
cia y de Personas. y Familia: N° 576; Juez del Trabajo: N° 577; Juez de I nstruc-
ciony Correccional y de Garantiasy de Meno-res: N° 578

Cargos del Ministerio Publico- Distrito Judicial del Centro: Fiscal ante
laCorte: N°579; Fiscal de CamaraCivil, Comercial y del Trabajo: N°580; Fiscal
de Camara de Acusacion: N° 581; Fiscal de Camara en lo Criminal: N° 582;
Defensor de Camara en lo Criminal: N° 583; Fiscal Correccional; de causas
Policiales y Penitenciarias y Agente Fiscal: N° 584; Defensor Oficial Penal: N°©
585; Defensor Penal con competencia ante los Juzgados de Menores. N° 586;
Defensor Penal con competencia ante los Juzgados Correccionales y de Garan-
tias: N°587; Fiscal Civil, Comercia y Laboral y Contencioso Administrativo: N°©
588; Asesor de Incapaces. N° 589 y Defensor Oficial Civil: N° 590; Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Oran: Fiscal de Camaraen lo Criminal:
N° 591; Defensor de Camara en lo Criminal: N° 592; Agente Fiscal: N° 593;
Fiscal Civil, Comercial y Laboral: N° 594; Defensor Penal: N° 595; Defensor
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Civil: N°596 y Asesor de Incapaces: N° 597; Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcion Tartagal: Fiscal de Camaraen lo Criminal: N° 598; Defensor de
Camaraenlo Criminal: N°599; Agente Fiscal: N° 600; Fiscal Civil, Comercial y
del Trabagjo: N° 601; Defensor Penal: N° 602; Defensor Oficial Civil: N° 603 y
Asesor de Incapaces. N° 604; Distrito Judicial del Sur: Defensor Penal: N°
605; Fiscal Civil, Comercial, Penal y del Trabajo: N°606; Defensor Civil: N°607
y Asesor de Incapaces: N° 608.
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ANEXO |
CANTIDAD DE POSTULANTES INSCRIPTOS
POR CATEGORIAS - LISTAS ANO 2011

PODER JUDICIAL DE SALTA

Distrito Judicial del Centro

SEGUNDA INSTANCIA

CéamaradeApelacionesenlo Civil y Comercial: 8 (ocho)

Céamara de Apelaciones del Trabgjo: 7 (siete)

Camara de Acusacion: 2 (dos)

PRIMERA INSTANCIA

Camaraenlo Criminal: 5 (cinco)

Juzgado de 1ra. Instancia de Concursos, Quiebrasy Sociedades: 7 (siete)
Juzgado de 1ra. Instancia Civil y Comercial; de Procesos Ejecutivos; de Perso-
nasy Familiay de Minasy enlo Comercial de Registro: 22 (veintidds)

Juzgado del Trabgjo: 10 (diez)

Juzgado enlo Contencioso Administrativo: 4 (uatro)

Juzgado de Instruccion formal; Correccional y de Garantias; de Ejecucién y de
Detenidosy Garantias: 15 (quince)

Juzgado de Menores: 12 (doce)

Distrito Judicial Norte — Circunscripcién Orén

Camaraenlo Criminal: 1 (uno)

Juzgado de 1ra. Instancia Civil y Comercial y de Personasy Familia: 3 (tres)
Juzgado del Trabajo: 2 (dos)

Juzgado de Instruccion; Correccional y de Garantiasy de Menores: 6 (seis)

Distrito Judicial Norte — Circunscripcion Tartagal

Camaraenlo Criminal: 2 (dos)

Juzgado de 1ra. Instancia Civil y Comercial y de Personasy Familia: 4 (cuatro)
Juzgado del Trabajo: 2 (dos)

Juzgado de Instruccion y Correccional y de Garantiasy de Menores: 7 (siete)

Distrito Judicial Sur

Juzgado de 1ra. Instancia Civil y Comercial y de Personas. y Familia: 7 (siete)
Juzgado del Trabgjo: 3 (tres)

Juzgado de Instruccion y Correccional y de Garantiasy de Menores: 6 (seis)
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Ministerio Publico
Distrito Judicial Centro
Fiscal ante la Corte: 2 (dos)
Fiscal de Camara Civil, Comercial y del Trabgjo: 12 (doce)
Fiscal de Camara de Acusacion: 2 (dos)
Fiscal de Camaraenlo Criminal: 4 (cuatro)
Defensor de Camaraenlo Criminal: 9 (nueve)
Fisca Correcciona; de CausasPolicialesy Penitenciariasy Agente Fiscal: 9 (nueve)
Defensor Oficial Penal: 14 (catorce)
Defensor Penal con competencia ante los Juzgados de Menores: 12 (doce)
Defensor Penal con competenciaantelos Juzgados Correc. y de Garantias: 12 (doce)
Fiscal Civil, Comercial y Laboral y Contencioso Administrativo: 21 (veintidn)
Asesor de Incapaces : 16 (dieciséis)
Defensor Oficial Civil: 18 (dieciocho)

Distrito Judicial Norte — Circunscripcion Orén
Fiscal de Camaraenlo Criminal: 1 (uno)

Defensor de Camaraen lo Criminal: 1 (uno)
Agente Fiscal: 5 (cinco)

Fiscal Civil, Comercial y Laboral: 2 (dos)

Defensor Penal: 5 (cinco)

Defensor Civil : 2 (dos)

Asesor de Incapaces. 3 (tres)

Distrito Judicial Norte — Circunscripcion Tartagal
Fiscal de Camaraen lo Criminal: 2 (dos)

Defensor de Camaraen lo Criminal: 2 (dos)

Agente Fiscal: 4 (cuatro)

Fiscal Civil, Comercia y del Trabajo: 3 (tres)

Defensor Penal: 4 (cuatro)

Defensor Oficial Civil: 3 (tres)

Asesor de Incapaces. 3 (tres)

Distrito Judicial Sur

Defensor Penal: 7 (siete)

Fiscal Civil, Comercial, Penal y del Trabajo: 6 (seis)
Defensor Civil: 3 (tres)

Asesor de Incapaces:3 (tres)
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ANEXO 2
CANTIDAD DE POSTULANTES ADMITIDOS POR
CATEGORIAS- LISTAS ANO 2011

PODER JUDICIAL DE SALTA

Distrito Judicial del Centro

SEGUNDA INSTANCIA

CéamaradeApelacionesenlo Civil y Comercial: 8 (ocho)

Céamara de Apelaciones del Trabgjo: 7 (siete)

Camara de Acusacion: 2 (dos)

PRIMERA INSTANCIA

Camaraenlo Criminal: 5 (cinco)

Juzgado de 1ra. Instancia de Concursos, Quiebrasy Sociedades: 7 (siete)
Juzgado de 1ra. Instancia Civil y Comercial; de Procesos Ejecutivos; de Perso-
nasy Familiay de Minasy enlo Comercial de Registro: 22 (veintidds)

Juzgado del Trabgjo: 10 (diez)

Juzgado enlo Contencioso Administrativo: 4 (uatro)

Juzgado de Instruccion formal; Correccional y de Garantias; de Ejecucién y de
Detenidosy Garantias: 15 (quince)

Juzgado de Menores: 12 (doce)

Distrito Judicial Norte — Circunscripcién Orén

Camaraenlo Criminal: 1 (uno)

Juzgado de 1ra. Instancia Civil y Comercial y de Personasy Familia: 3 (tres)
Juzgado del Trabajo: 2 (dos)

Juzgado de Instruccion; Correccional y de Garantiasy de Menores: 6 (seis)

Distrito Judicial Norte — Circunscripcion Tartagal

Camaraenlo Criminal: 2 (dos)

Juzgado de 1ra. Instancia Civil y Comercial y de Personasy Familia: 4 (cuatro)
Juzgado del Trabajo: 2 (dos)

Juzgado de Instruccion y Correccional y de Garantiasy de Menores: 7 (siete)

Distrito Judicial Sur

Juzgado de 1ra. Instancia Civil y Comercial y de Personas. y Familia: 7 (siete)
Juzgado del Trabgjo: 3 (tres)

Juzgado de Instruccion y Correccional y de Garantiasy de Menores: 6 (seis)
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Ministerio Publico
Distrito Judicial Centro

Fiscal ante la Corte: 2 (dos)

Fiscal de Camara Civil, Comercia y del Trabgjo: 12 (doce)

Fiscal de Camara de Acusacion: 2 (dos)

Fiscal de Camaraen lo Criminal: 4 (cuatro)

Defensor de Camaraen lo Criminal: 9 (nueve)

Fiscal Correccional; de CausasPolicialesy Penitenciariasy Agente Fiscal: 9 (nueve)
Defensor Oficial Penal: 14 (catorce)

Defensor Penal con competencia ante los Juzgados de Menores: 12 (doce)
Defensor Penal con competenciaantelos Juzgados Correc. y de Garantias: 12 (doce)
Fiscal Civil, Comercia y Laboral y Contencioso Administrativo: 21 (veintiun)
Asesor de Incapaces : 16 (dieciséis)

Defensor Oficial Civil: 18 (dieciocho)

Distrito Judicial Norte — Circunscripcion Orén
Fiscal de Camaraenlo Criminal: 1 (uno)

Defensor de Camaraen lo Criminal: 1 (uno)
Agente Fiscal: 5 (cinco)

Fiscal Civil, Comercia y Laboral: 2 (dos)

Defensor Penal: 5 (cinco)

Defensor Civil : 2 (dos)

Asesor de Incapaces. 3 (tres)

Distrito Judicial Norte — Circunscripcion Tartagal
Fiscal de Camaraen lo Criminal: 2 (dos)

Defensor de Camaraen lo Criminal: 2 (dos)

Agente Fiscal: 4 (cuatro)

Fiscal Civil, Comercial y del Trabgjo: 3 (tres)

Defensor Penal: 4 (cuatro)

Defensor Oficial Civil: 3 (tres)

Asesor de Incapaces. 3 (tres)

Distrito Judicial Sur

Defensor Penal: 7 (siete)

Fiscal Civil, Comercial, Penal y del Trabajo: 6 (seis)
Defensor Civil: 3 (tres)

Asesor de Incapaces:3 (tres)
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 532

Salta, 02 de diciembre de 2010.

Y VISTA: LaLey N° 7347 y modificatoria que estatuye e Procedimiento
Abreviado parala designacion de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defenso-
res Oficiales y Asesores de Incapaces.

CONSIDERANDO:

Que, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 3° de la citada Ley, debe
disponerse la convocatoriaa concurso paralaseleccién de postulantes aintegrar
las listas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficiales y Asesores
de Incapaces, de primeray segundainstancia, detodos|os Distritos Judicialesde
laProvincia.

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. CONVOCAR a concurso publico para seleccionar postulantes a inte-
grar laslistas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy Ase-
sores de Incapaces, de primeray segunda instancia, de todos los Distritos Judi-
cialesdelaProvincia.

II. APROBAR €l formulario de inscripcién y la tabla de puntgje que se
adjudicaraalosdistintostipos de antecedentes, conformelo establecido en el art.
4°delalLey N°7347y modificatoriay arts. 16 y 18 delaLey N° 7016, queintegra
el mismo y se adjunta ala presente.

[11. COMUNICAR que lasolicitud de inscripcion, debera ser descarga-
da de la pagina web del Consejo de la Magistratura cuya direccion es
“www.cmagistraturasalta.gov.ar” y que | as inscripciones se recibirén exclusiva-
mente, en la Secretaria del Consegjo de la Magistratura desde €l 1 (uno) hasta el
14 (catorce) defebrero de 2011, en el horariode8a 13y de 14.30 a17.30 horas.

I'V. ORDENAR lapublicacion delapresente mediante | os correspondien-
tesedictosy ladifusién delaconvocatoria

V. MANDAR que se registre y notifique.

Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano - Presidente; Dres.: Clara Estela Castafiares de Belmont,
Maria Cristina Montalbetti, Federico Gabriel Kosiner, Natalia Edith Godoy, Dario Francisco
Palmier y Lic. Mariano San Millan, Dras. Patricia S. Castelli y Adriana Inés Galli - Secretarias—
Consgjo dela Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucién N° 544

Salta, 25 de febrero de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “ Concurso para seleccionar postulantes
aintegrar laslistas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy
Asesores de Incapaces, de Primera'y Segunda Instancia de todos los Distritos
JudicidlesdelaProvincia(ListaAfio 2011- Ley N° 7347y modificatoria)” , Expte.
N°78/10,y

CONSIDERANDO:

1°) Que, habiendo vencido el plazo para lainscripcion de postulantes en el
concurso convocado mediante Resolucion N° 532, se han registrado las siguien-
tesinscripciones, segln el orden de su presentacion en |as categorias que a con-
tinuacion sedetallan:

DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO:

CAMARA DE APELACIONES EN LO CIVIL Y COMERCIAL, los
Dres.: GALVEZ, Maria Ana; IBANEZ, Claudia Maria del Milagro; PAZ,
Carmelo Eduardo; CARDON, Maria Gabriela; DEZA, Adan Saturnino; SAL-
TO, Angel Ramoén; VALLE, José Luisy GOMEZ BELLO, Alfredo.

CAMARA DE APELACIONES DEL TRABAJO, los Dres.;: PAZ,
Carmelo Eduardo; VARELA, Ana Maria Guadalupe; DEZA, Adan Saturnino;
SALTO, Angel Ramén; VALLE, José Luis; GIMENEZ, Doradel Valey GOMEZ
DE COLLADO, Maria Graciela.

CAMARA DE ACUSACION, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo y FLO-
RES, Carlos Eugenio.

CAMARA EN LO CRIMINAL, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; CA-
RRIZO REYES, Ana Laura; LAURENCI, Edgardo Osvaldo; FLORES, Carlos
Eugenioy CLARK, Victor Walter.

JUZGADO DE 1ra INSTANCIA DE CONCURSOS, QUIEBRAS Y
SOCIEDADES, los Dres.: GALVEZ, MariaAna; IBANEZ, Claudia Maria del
Milagro; PAZ, Carmelo Eduardo; JUNCOSA, Maria Cristina; SANCHEZ
OSADCIA, Teresita Isabel; DEZA, Adéan Saturnino y SALTO, Angel Ramon.

JUZGADO DE 1ra. INSTANCIA CIVIL Y COMERCIAL; DE PRO-
CESOSEJECUTIVOS;, DE PERSONASY FAMILIAY DE MINASY EN
LO COMERCIAL DE REGISTRO, los Dres.: GALVEZ, Maria Ang;
IBANEZ, Claudia Mariadel Milagro; PAZ, Carmelo Eduardo; CARDON, Ma-
ria Gabriela; HARO, Martin Gustavo; JUNCOSA, Maria Cristina; SAN M-
GUEL, Jacqueline; RAMALLO, Saradel Carmen; DIEZ BARRANTES, Maria
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Fernanda; SANCHEZ OSADCIA, Teresita Isabel; GUTIERREZ, Irene Bea-
triz; DEZA, Adén Saturnino; BRANDAN VALY, Lucia; SALTO, Angel Ramon;
SARAVIA, Claudia Rosana; VALLE, José Luis; GOMEZ BELLO, Alfredo;
WAYAR RADA, KarinaAndrea; CHAMALE, IvannaMary; MOLINA, Claudia
Pamela; GARCIA, Adriana Mariay CARRIQUIRY, Ana Maria.

JUZGADO DE 1ra. INSTANCIA DEL TRABAJO, los Dres.: GALVEZ,
MariaAna; PAZ, Carmelo Eduardo; LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo; VARELA,
Ana Maria Guadalupe; SALIM, Alegjandra Inés; DEZA, Adan Saturnino;
BRANDAN VALY, Lucia; SALTO, Angel Ramén; GIMENEZ, Doradel Valley
GOMEZ DE COLLADO, Maria Graciela

JUZGADO DE 1ra. INSTANCIA EN LO CONTENCIOSO ADMI-
NISTRATIVO, los Dres.: GALVEZ, Maria Ana; PAZ, Carmelo Eduardo:;
LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo y SALTO, Angel Ramén.

JUZGADO DE INSTRUCCION FORMAL; CORRECCIONAL Y DE
GARANTIAS; DE EJECUCION Y DE DETENIDOS Y GARANTIAS,
losDres.: PAZ, Carmelo Eduardo; MORALES, PatriciaMarina; HARO, Martin
Gustavo; CARRIZO REYES, Ana Laura; SAR, Patricia Cristina; OCAM PO,
OlgaEstela; FLORES, Carlos Eugenio; MUSAIME, EricaMarimé; GONZALEZ
MIRALPEIX, Rodrigo Sebastian; DI PAULI, Valeria Soledad; CLARK, Victor
Walter; MONTOYA QUIROGA, MariaVictoria, GONZALEZ, Gabriel Algjan-
dro; ARANIBAR, Javier Francisco y ALEJO, Enrique Alfredo.

JUZGADO DE MENORES, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo;
LIZARRAGA DE MIY, LucreciaSusana; CARRIZO REY ES, AnaLaura; SAR,
PatriciaCristina; OCAMPO, OlgaEstela; FLORES, Carlos Eugenio; COLQUE,
Jorge Rolando; LOPEZ CABADA LEONARDI, Ramiro Hernan; CLARK,
Victor Walter; GOMEZ DE PISANI, Marta Esther, GONZALEZ, Gabriel Ale-
jandroy ALEJO, Enrique Alfredo.

DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE - CIRCUNSCRIPCION ORAN:

CAMARA EN LO CRIMINAL, al Dr.: LAURENCI, Edgardo Osvaldo.

JUZGADO DE 1ra. INSTANCIA CIVIL Y COMERCIAL Y DE PER-
SONASY FAMILIA, los Dres.: HARO, Martin Gustavo; CARRIZO, Eduardo
Daniel y DEZA, Adan Saturnino.

JUZGADO DEL TRABAJO, los Dres.: CARRIZO, Eduardo Daniel y
DEZA, Adan Saturnino.

JUZGADO DE INSTRUCCION; CORRECCIONAL Y DE GARAN-
TIASY DE MENORES, losDres.: HARO, Martin Gustavo; LAURENCI, Edgardo
Osvado; CARRIZO, Eduardo Daniel; SUAREZ RODRIGUEZ, Paola Liliana;
PARISI, Claudio Algandroy GONZALEZ MIRALPEIX, Rodrigo Sebastian.
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DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE - CIRCUNSCRIPCION
TARTAGAL:

CAMARA EN LO CRIMINAL, los Dres.: LAURENCI, Edgardo Osvaldo
y CLARK, Victor Walter.

JUZGADO DE 1ra. INSTANCIA CIVIL Y COMERCIAL Y DE PER-
SONASY FAMILIA, losDres.: YANCE, ClaudiaViviana; HARO, Martin Gus-
tavo; JULIA, Carmen Elenae ILLESCAS, Estela I sabel.

JUZGADO DEL TRABAJO, lasDras.: YANCE, ClaudiaViviana; JULIA,
Carmen Elena

JUZGADO DE INSTRUCCION Y CORRECCIONAL Y DE GARAN-
TIASY DE MENORES, los Dres.: MEDINA, Rafadl Jos& HARO, Martin
Gustavo; LAURENCI, Edgardo Osvaldo; SUAREZ RODRIGUEZ, PaolaLiliana;
CLARK, Victor Walter; GOMEZ DE PISANI, Marta Esther y GONZALEZ,
Gabrid Algjandro.

DISTRITO JUDICIAL DEL SUR:

JUZGADO DE 1ra. INSTANCIA CIVIL Y COMERCIAL Y DE PER-
SONASY FAMILIA, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; COLQUE, Mabel
Adriana; HARO, Martin Gustavo; GARCIA, Nelly Elizabeth; LOPEZ IBARRA,
Oscar Alfredo; DEZA, Adan Saturnino y CHAMALE, Ivanna Mary.

JUZGADO DEL TRABAJO, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; LOPEZ
IBARRA, Oscar Alfredo y DEZA, Adan Saturnino.

JUZGADO DE INSTRUCCION Y CORRECCIONAL Y DE GARAN-
TIASY DE MENORES, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; HARO, Martin
Gustavo; SINGH, Karina Patricia; OCAMPO, Olga Estela MUSAIME, Erica
Mariméy CLARK, Victor Walter.

MINISTERIO PUBLICO
DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO:

FISCAL ANTE LA CORTE, losDres.: PAZ, Carmelo Eduardo y SALTO,
Angel Ramon.

FISCAL DE CAMARA CIVIL, COMERCIAL Y DEL TRABAJO, los
Dres.: IBANEZ, ClaudiaMariade Milagro; PAZ, Carmelo Eduardo; DAVALOS,
Marcela Verénica; ALONSO, Matilde Sonia; LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo;
RAMALLO, Sara del Carmen; DEZA, Adan Saturnino; BRANDAN VALY,
Lucia; SALTO, Angel Ramén; VALLE, José Luis; GOMEZ BELLO, Alfredoy
PENARANDA, Julia Raquel.

FISCAL DE CAMARA DE ACUSACION, los Dres.: PAZ, Carmelo
Eduardoy FLORES, Carlos Eugenio.
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FISCAL DE CAMARA EN LO CRIMINAL, los Dres.: PAZ, Carmelo
Eduardo; LAURENCI, Edgardo Osvaldo; FLORES, Carlos Eugenioy CLARK,
Victor Walter.

DEFENSOR DE CAMARA EN LO CRIMINAL, los Dres.: PAZ,
Carmelo Eduardo; CARRIZO REYES, Ana Laura; LAURENCI, Edgardo
Osvaldo; FLORES, Carlos Eugenio; MUSAIME, EricaMarimé; COLQUE, Jor-
ge Rolando; CLARK, Victor Walter; LINARES MORON, Nieves Liliana y
ORTIZ, Sandra Elizabeth.

FISCAL CORRECCIONAL; DE CAUSAS POLICIALESY PENITEN-
CIARIASY AGENTE FISCAL, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; MORALES,
Patricia Marina; HARO, Martin Gustavo; OCAMPO, Olga Estela; FLORES, Car-
los Eugenio; BRIONES, Anadia Gracielg; GONZALEZ MIRALPEIX, Rodrigo
Sebastian; CLARK, Victor Walter y MONTOYA QUIROGA, Maria Victoria.

DEFENSOR OFICIAL PENAL, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; CA-
RRIZO REYES, AnaLaura; OCAMPO, OlgaEstela; FLORES, Carlos Eugenio;
MUSAIME, EricaMarimé, COLQUE, Jorge Rolando; CLARK, Victor Walter;
LINARES MORON, Paola Algjandra; MONTOYA QUIROGA, Maria Victo-
ria, LINARESMORON, NievesL.iliana, GONZALEZ, Gabriel Algandro; ORTIZ,
Sandra Elizabeth; ARANIBAR, Javier Francisco y ALEJO, Enrique Alfredo.

DEFENSOR PENAL CON COMPETENCIA ANTE LOSJUZGADOS
DE MENORES, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; CARRIZO REYES, Ana
Laura; OCAMPO, Olga Estela; FLORES, Carlos Eugenio; COLQUE, Jorge
Rolando; LOPEZ DE CABADA LEONARDI, Ramiro Hernan; CLARK, Victor
Walter; LINARES MORON, Paola Alejandra; LINARES MORON, Nieves
Liliana, GONZALEZ, Gabriel Algjandro; ORTIZ, Sandra Elizabeth y ALEJO,
EnrigqueAlfredo.

DEFENSOR PENAL CON COMPETENCIA ANTE LOS JUGADOS
CORRECCIONALESY DE GARANTIAS, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo;
HARO, Martin Gustavo; CARRIZO REYES, Ana Laura; OCAMPO, OlgaEstela;
FLORES, Carlos Eugenio; COLQUE, Jorge Rolando; CLARK, Victor Walter;
LINARESMORON, PaolaAlgandra; LINARESMORON, NievesLiliana; ORTIZ,
Sandra Elizabeth; ARANIBAR, Javier Franciscoy ALEJO, EnriqueAlfredo.

FISCAL CIVIL, COMERCIAL Y LABORAL Y CON-TENCIOSO AD-
MINISTRATIVO, los Dres.: GALVEZ, MariaAna; IBANEZ, Claudia Maria
del Milagro; PAZ, Carmelo Eduardo; FLORES LARSEN, Claudia Mariela,
COLQUE, Mabel Adriana; CARDON, Maria Gabriela; DAVALOS, Marcela
Verénica; MENDEZ DE IBANEZ, Gabrieladel Vale; ALONSO, Matilde Sonia;
SAN MIGUEL, Jacqueline; LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo; RAMALLO,
Saradel Carmen; DIEZ BARRANTES, MariaFernanda; SANCHEZ OSADCIA,
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Teresita Isabel; BRANDAN VALY, Lucia; SALTO, Angel Ramén; VALLE,
José Luis; GOMEZ BELLO, Alfredo; PENARANDA, JuliaRaquel; ILLESCAS,
Estela Isabel y GOMEZ DE COLLADO, Maria Graciela.

ASESOR DE INCAPACES, losDres.: GALVEZ, MariaAna; PAZ, Carmelo
Eduardo; FLORES LARSEN, ClaudiaMariela; COLQUE, Mabel Adriana; CAR-
DON, Maria Gabrielas DAVALOS, Marcela Veronica; MENDEZ DE IBANEZ,
Gabriela del Valle; ALONSO, Matilde Sonia; FLORES, Carlos Eugenio;
RAMALLO, Saradel Carmen; DIEZ BARRANTES, MariaFernanda; DI PAULI,
Valeria Soledad; LINARES MORON, Nieves Liliana; ORT1Z, Sandra Elizabeth;
SARAVIA, Claudia Rosanay GOMEZ DE COLLADO, Maria Gracidla,

DEFENSOR OFICIAL CIVIL, losDres.: GALVEZ, MariaAna; IBANEZ,
ClaudiaMariadel Milagro; PAZ, Carmelo Eduardo; FLORESLARSEN, Claudia
Mariela; COLQUE, Mabel Adriana; CARDON, MariaGabriela; HARO, Martin
Gustavo; DAVALOS, Marcela Verénica; MENDEZ DE IBANEZ, Gabriela del
Valle; SAN MIGUEL, Jacqueline; RAMALLO, Sara del Carmen; DIEZ
BARRANTES, Maria Fernanda; SANCHEZ OSADCIA, Teresita Isabel;
BRANDAN VALY, Lucia; SALTO, Angel Ramon; SARAVIA, ClaudiaRosana;
GOMEZ BELLO, Alfredo y WAYAR RADA, Karina Andrea.

DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE - CIRCUNSCRIPCION ORAN:

FISCAL DE CAMARA EN LO CRIMINAL, el Dr.: LAURENCI,
Edgardo Osvaldo.

DEFENSOR DE CAMARA EN LO CRIMINAL, € Dr.: LAURENCI,
Edgardo Osvaldo.

AGENTE FISCAL, los Dres.: HARO, Martin Gustavo; CARRIZO, Eduar-
doDanidl; PARISI, ClaudioAlgjandro; BRIONES, AndiaGracidlay GONZALEZ
MIRALPEIX, Rodrigo Sebastian.

FISCAL CIVIL, COMERCIAL Y LABORAL, los Dres.: HARO, Martin
Gustavo y CARRIZO, Eduardo Daniel.

DEFENSOR PENAL, losDres.: HARO, Martin Gustavo; CARRIZO, Eduar-
do Daniel; SUAREZ RODRIGUEZ, PaolaLiliana; PARISI, ClaudioAlgandroy
LINARES MORON, PaolaAlgandra.

DEFENSOR CIVIL, losDres.: HARO, Martin Gustavoy CARRIZO, Eduar-
do Danidl.

ASESOR DE INCAPACES, losDres.: CARRIZO, Eduardo Daniel; SUAREZ
RODRIGUEZ, PaolaLilianay LINARES MORON, PaolaAlgandra.
DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE CIRCUNSCRIPCION TARTAGAL:

FISCAL DE CAMARA EN LO CRIMINAL, los Dres.: LAURENCI,
Edgardo Osvaldo y CLARK, Victor Walter.
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DEFENSOR DE CAMARA EN LO CRIMINAL, losDres.: LAURENCI,
Edgardo Osvaldo y CLARK, Victor Walter.

AGENTE FISCAL, losDres.: MEDINA, Rafadl José; HARO, Martin Gus-
tavo; CLARK, Victor Walter y GONZALEZ, Gabriel Algjandro.

FISCAL CIVIL, COMERCIAL Y DEL TRABAJO, los Dres.: YANCE,
ClaudiaViviana; HARO, Martin Gustavo e ILLESCAS, Estela Isabel.

DEFENSOR PENAL, los Dres.: MEDINA, Rafael José; HARO, Martin
Gustavo; CLARK, Victor Walter y GONZALEZ, Gabrid Algandro.

DEFENSOR OFICIAL CIVIL, los Dres.: YANCE, Claudia Viviang;
HARO, Martin Gustavo; JULIA, Carmen Elena.

ASESOR DE INCAPACES, los Dres.: YANCE, Claudia Viviana; JULIA,
Carmen Elena; SUAREZ RODRIGUEZ, Paola Liliana.

DISTRITO JUDICIAL DEL SUR:

DEFENSOR PENAL, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; HARO, Martin
Gustavo; SINGH, Karina Patricia; MUSAIME, EricaMarimé, COLQUE, Jorge
Rolando; CLARK, Victor Walter y LINARES MORON, Paola Algjandra.

FISCAL CIVIL, COMERCIAL, PENAL Y DEL TRABAJO, los Dres.:
PAZ, Carmelo Eduardo; COLQUE, Mabel Adriana; HARO, Martin Gustavo;
SINGH, Karina Patricia; LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo y CLARK, Victor
Walter.

DEFENSOR CIVIL, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; COLQUE, Mabel
Adrianay HARO, Martin Gustavo.

ASESOR DE INCAPACES, los Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; COLQUE,
Mabel Adrianay SINGH, Karina Patricia.

2°) Que laDra. Maria Cristina Juncosa cumple un reemplazo desde el 17 de
mayo de 2010 en & Juzgado de PrimeralnstanciaCivil y Comercial NovenaNomi-
nacién, conforme Decreto N° 1868 del Poder Ejecutivo, cuyaconstanciaobraafs..
33 dd Expte. N°59-V1/10 de este Consgj o, continuando hastalaactualidad, por lo
cual lafinalizacién de estasubroganciaocurrirden € presente afio. Enrazén de que
€l reemplazo seefectlaen d marco delodispuesto enlaL ey N° 7347y modificatoria,
y en atencion a la interpretacion efectuada por este Cuerpo en casos similares a
presente en relacion al plazo dispuesto en € art. 2°, parrafo segundo delamencio-
nadaley, corresponde declarar su admisibilidad paracubrir eventual esreemplazos
aproducirse en e periodo comprendido entre el 1° de enero del afio 2012 y hasta
gue quede firme lalista correspondiente a ese afio.

39 Queel Dr. César Augusto Rodriguez delaciudad de Tartagal, hasolicitado
mediante nota -ingresada via fax- € dia 14 de febrero del corriente afio a hs.
17.40, laconcesion de unaprérrogade siete dias habiles paralainscripcion en las
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listas de reemplazantes—afio 2011, argumentando razones de distancia, persona-
lesy laborales queleimpidieron dar cumplimiento en término con lamisma. Cabe
sefidar que el pedido fue recibido cuando el plazo deinscripcion habiaexpirado,
por lo cual corresponde su rechazo.

4° Se hace constar que los Dres.: Nieves Liliana Linares Morén, Marcela
Veronica Davalos, Sara del Carmen Ramallo, Enrique Al-fredo Algjo, Alfredo
Gomez Bello, Maria Victoria Montoya Quiroga, Olga Estela Ocampo, Teresita
Isabel Sanchez Osadcia, Claudia Pamela Molina, José Luis Valle y Rodrigo
Sebastidn Gonzdlez Mirapeix, no acompafiaron los certificados definitivos de
antecedentes penales emitidos por el Registro Nacional de Reincidencia, en tanto
losDres.: PaolaAlgandraLinaresMoron, AdrianaGarcia, | rene Beatriz Gutiérrez,
Adan Saturnino Dezay Julia Raquel Pefiaranda no acompariaron | os certificados
definitivos de an-tecedentes penal es emitidos por el Registro Nacional de Reinci-
denciay por laPoliciade laProvincia, por lo que cabe disponer su admisibilidad
formal en el presente concurso y requerirles su presentacion dentro del plazo de
cinco (5) diashébiles, con el apercibimiento de exclusion.

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

|. ADMITIR como postul antes para la categoria de CAMARA DE APE-
LACIONES EN LO CIVIL Y COMERCIAL DEL DISTRITO JUDI-
CIAL DEL CENTRO alos Dres.: GALVEZ, MariaAna; IBANEZ, Claudia
Mariadel Milagro; PAZ, Carmelo Eduardo; CARDON, MariaGabriela; DEZA,
Adan Saturnino; SALTO, Angel Ramon; VALLE, José Luisy GOMEZ BE-
LLO, Alfredo.

I1. ADMITIR como postulantes para |a categoria de CAMARA DE APE-
LACIONES DEL TRABAJO DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CEN-
TRO alos Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; VARELA, Ana Maria Guadalupe;
DEZA, Adan Saturnino; SALTO, Angel Ramon; VALLE, José Luis; GIMENEZ,
Doradel Valey GOMEZ DE COLLADO, Maria Graciela.

I11. ADMITIR como postulantes para la categoriade CAM ARA DE ACU-
SACION DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO alos Dres.: PAZ,
Carmelo Eduardo y FLORES, Carlos Eugenio.

V. ADMITIR como postulantes para la categoria de CAMARA EN LO
CRIMINAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO alosDres.: PAZ,
Carmelo Eduardo; CARRIZO REYES, Ana Laura; LAURENCI, Edgardo
Osvaldo; FLORES, Carlos Eugenio y CLARK, Victor Walter.

V. ADMITIR como postulantes para la categoria de JUZGADO DE 1RA.
INSTANCIA DE CONCURSOS, QUIEBRASY SOCIEDADES, DEL DIS
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TRITO JUDICIAL DEL CENTRO, alos Dres.: GALVEZ, Maria Ana;
IBANEZ, ClaudiaMariadel Milagro; PAZ, Carmelo Eduardo; JUNCOSA, Ma-
ria Cristina; SANCHEZ OSADCIA, Teresita Isabel; DEZA, Adéan Saturnino y
SALTO, Angel Ramon.

VI.ADMITIR como postulantes paralacategoriade JUZGADO DE 1RA.
INSTANCIA CIVIL Y COMERCIAL; DE PROCESOS EJECUTIVOS;
DE PERSONASY FAMILIAY DE MINASY EN LO COMERCIAL DE
REGISTRO DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO, alos Dres.:
GALVEZ, MariaAna; IBANEZ, ClaudiaMariade Milagro; PAZ, Carmelo Eduar-
do; CARDON, Maria Gabriela; HARO, Martin Gustavo; JUNCOSA, Maria
Cristina; SAN MIGUEL, Jacqueline; RAMALLO, Sara del Carmen; DIEZ
BARRANTES, Maria Fernanda; SANCHEZ OSADCIA, Teresita Isabel;
GUTIERREZ, Irene Beatriz; DEZA, Adan Saturnino; BRANDAN VALY, Lu-
cia; SALTO, Angel Ramén; SARAVIA, Claudia Rosana; VALLE, José Luis;
GOMEZ BELLO, Alfredo; WAYAR RADA, Karina Andrea; CHAMALE,
Ivanna Mary; MOLINA, Claudia Pamelg; GARCIA, Adriana Maria y
CARRIQUIRY, Ana Maria.

VII.ADMITIR como postulante paralacategoriade JUZGADO DE 1RA.
INSTANCIA DEL TRABAJO DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CEN-
TRO, alos Dres.: GALVEZ, Maria Ana; PAZ, Carmelo Eduardo; LOPEZ
IBARRA, Oscar Alfredo; VARELA, AnaMaria Guadalupe; SALIM, Algjandra
Inés; DEZA, Adan Saturnino; BRANDAN VALY, Lucia; SALTO, Angel Ra-
mon; GIMENEZ, Doradel Valey GOMEZ DE COLLADO, Maria Graciela.

VII1.ADMITIR como postulantes paralacategoriade JUZGADO DE 1RA.
INSTANCIA EN LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DIS
TRITO JUDICIAL DEL CENTRO, alos Dres.: GALVEZ, MariaAna PAZ,
Carmelo Eduardo; LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo y SALTO, Angel Ramén.

IX. ADMITIR como postulantes parala categoriade JUZGADO DE INS-
TRUCCION FORMAL; CORRECCIONAL Y DE GARANTIAS; DE
EJECUCION Y DE DETENIDOS Y GARANTIAS DEL DISTRITO JU-
DICIAL DEL CENTRO, alos Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; MORALES,
PatriciaMarina; HARO, Martin Gustavo; CARRIZO REYES, AnalLaura; SAR,
PatriciaCristina; OCAMPO, OlgaEstela; FLORES, Carlos Eugenio; MUSAIME,
Erica Marimé, GONZALEZ MIRALPEIX, Rodrigo Sebastian; DI PAULI,
Valeria Soledad; CLARK, Victor Walter; MONTOYA QUIROGA, Maria Vic-
toria, GONZALEZ, Gabriel Algjandro; ARANIBAR, Javier Francisco y ALE-
JO, EnriqueAlfredo.

X.ADMITIR como postulantes para la categoria de JUZGADO DE ME-
NORES DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO, alos Dres.: PAZ,
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Carmelo Eduardo; LIZARRAGA DE MIY, Lucrecia Susana; CARRIZO RE-
YES, Ana Laura; SAR, Patricia Cristing; OCAMPO, Olga Estela; FLORES,
Carlos Eugenio; COLQUE, Jorge Rolando; LOPEZ CABADA LEONARDI,
Ramiro Herndn; CLARK, Victor Walter; GOMEZ DE PISANI, Marta Esther,
GONZALEZ, Gabriel Algjandroy ALEJO, EnriqueAlfredo.

XI. ADMITIR como postulante para la categoria de CAMARA EN LO
CRIMINAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIP-
CION ORAN, a Dr. LAURENCI, Edgardo Osvaldo.

X11.ADMITIR como postulantes paralacategoriade JUZGADO DE 1RA.
INSTANCIA CIVILY COMERCIAL Y DE PERSONASY FAMILIA DEL
DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION ORAN, a
los Dres.: HARO, Martin Gustavo; CARRIZO, Eduardo Daniel y DEZA, Adan
Saturnino.

XI11. ADMITIR como postulantes para la categoria de JUZGADO DEL
TRABAJO DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIP-
CION ORAN, alosDres.: CARRIZO, Eduardo Daniel y DEZA, Adén Saturnino.

XI1V. ADMITIR como postulantes para la categoria de JUZGADO DE
INSTRUCCION; CORRECCIONAL y DE GARANTIAS y DE MENO-
RES DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION
ORAN, alos Dres.: HARO, Martin Gustavo; LAURENCI, Edgardo Osvaldo;
CARRIZO, Eduardo Daniel; SUAREZ RODRIGUEZ, Paola Liliana; PARISI,
Claudio Alejandroy GONZALEZ MIRALPEIX, Rodrigo Sebastian.

XV. ADMITIR como postulantes para la categoria de CAMARA EN LO
CRIMINAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIP-
CION TARTAGAL, alos Dres.: LAURENCI, Edgardo Osvaldo y CLARK,
Victor Walter.

XVI. ADMITIR como postulantes para la categoria de JUZGADO DE
1RA. INSTANCIA CIVIL y COMERCIAL Y DE PERSONAS 'y FAMI-
LIA DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION
TARTAGAL, alos Dres.: YANCE, Claudia Viviana; HARO, Martin Gustavo;
JULIA, Carmen Elena e ILLESCAS, Estela Isabel.

XVII.ADMITIR como postulantes parala categoriade JUZGADO DEL TRA-
BAJO DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION
TARTAGAL, alasDras.: YANCE, Claudia Vivianay JULIA, Carmen Elena.

XVIII. ADMITIR como postulantes para la categoria de JUZGADO DE
INSTRUCCION Y CORRECCIONAL y DE GARANTIAS y DE ME-
NORES DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIP-
CION TARTAGAL, alos Dres.: MEDINA, Rafael José; HARO, Martin Gus-
tavo; LAURENCI, Edgardo Osvaldo; SUAREZ RODRIGUEZ, Paola Liliana;
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CLARK, Victor Walter; GOMEZ DE PISANI, Marta Esther y GONZALEZ,
Gabridl Algjandro.

XI1X. ADMITIR como postulantes para la categoria JUZGADO DE PRI -
MERA INSTANCIA EN LO CIVIL Y COMERCIAL Y DE PERSONAS
Y FAMILIA DEL DISTRITO JUDICIAL DEL SUR, alos Dres.: PAZ,
Carmelo Eduardo; COLQUE, Mabel Adriana; HARO, Martin Gustavo; GARCIA,
Nelly Elizabeth; LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo; DEZA, Adan Saturnino y
CHAMALE, Ivanna Mary.

XX. ADMITIR como postulantes para la categoria de JUZGADO DEL
TRABAJO, DISTRITO JUDICIAL DEL SUR, alos Dres.: PAZ, Carmelo
Eduardo; LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo y DEZA, Adan Saturnino.

XXI. ADMITIR como postulantes para la categoria de JUZGADO DE
INSTRUCCION Y CORRECCIONAL Y DE GARANTIASY DE ME-
NORES DEL DISTRITO JUDICIAL DEL SUR, alos Dres.: PAZ, Carmelo
Eduardo; HARO, Martin Gustavo; SINGH, Karina Patricia; OCAMPO, Olga
Estela MUSAIME, EricaMariméy CLARK, Victor Walter.

XXII.ADMITIR como postulante parala categoriade FISCAL ANTE LA
CORTE DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO, alos Dres.: PAZ,
Carmelo Eduardo y SALTO, Angel Ramén.

XXI11. ADMITIR como postulantes para la categoria de FISCAL DE CA-
MARA CIVIL, COMERCIAL Y DEL TRABAJO DEL DISTRITO JU-
DICIAL DEL CENTRO, alos Dres.: IBANEZ, Claudia Maria del Milagro;
PAZ, Carmelo Eduardo; DAVALOS, MarcelaVerénica; ALONSO, Matilde Sonia;
LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo; RAMALLO, Saradel Carmen; DEZA, Adan
Saturnino; BRANDAN VALY, Lucia; SALTO, Angel Ramon; VALLE, José
Luis; GOMEZ BELLO, Alfredo y PENARANDA, Julia Raquel.

XXIV. ADMITIR como postulantes para la categoria de FISCAL DE CA-
MARA DE ACUSACION DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO,
alosDres.: PAZ, Carmelo Eduardo y FLORES, Carlos Eugenio.

XXV. ADMITIR como postulantes para la categoria de FISCAL DE CA-
MARA EN LO CRIMINAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO,
alosDres.: PAZ, Carmelo Eduardo; LAURENCI, Edgardo Osvaldo; FLORES,
Carlos Eugenioy CLARK, Victor Walter.

XXVI. ADMITIR como postulantes para la categoria de DEFENSOR DE
CAMARA EN LO CRIMINAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CEN-
TRO, alos Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; CARRIZO REYES, Ana Laura;
LAURENCI, Edgardo Osvaldo; FLORES, Carlos Eugenio; MUSAIME, Erica
Marimé; COLQUE, Jorge Rolando; CLARK, Victor Walter; LINARES
MORON, Nieves Lilianay ORTIZ, SandraElizabeth.
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XXVII. ADMITIR como postulantes para la categoria de FISCAL CO-
RRECCIONAL, DE CAUSAS POLICIALESY PENITENCIARIAS Y
AGENTE FISCAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO, alos
Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; MORALES, Patricia Marina; HARO, Martin
Gustavo; OCAMPO, Olga Estela; FLORES, Carlos Eugenio; BRIONES, Analia
Graciela, GONZALEZ MIRALPEIX, Rodrigo Sebastian; CLARK, Victor Walter
y MONTOYA QUIROGA, Maria Victoria

XXVIII. ADMITIR como postulantes para la categoria de DEFENSOR
OFICIAL PENAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO, alosDres.:
PAZ, Carmelo Eduardo; CARRIZO REYES, Ana Laura; OCAMPO, Olga Es-
tela; FLORES, Carlos Eugenio; MUSAIME, Erica Marimé, COLQUE, Jorge
Rolando; CLARK, Victor Walter; LINARES MORON, Paola Algjandrg;
MONTOYA QUIROGA, Maria Victoria, LINARES MORON, Nieves Liliana,
GONZALEZ, Gabriel Algandro; ORTIZ, Sandra Elizabeth; ARANIBAR, Ja-
vier Francisco y ALEJO, Enrique Alfredo.

XXIX.ADMITIR como postulantes para la categoriade DEFENSOR PE-
NAL CON COMPETENCIA ANTE LOS JUZGADOS DE MENORES
DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO, alos Dres.: PAZ, Carmelo
Eduardo; CARRIZO REYES, Ana Laura; OCAMPO, Olga Estela; FLORES,
Carlos Eugenio; COLQUE, Jorge Rolando; LOPEZ DE CABADA LEONARDI,
Ramiro Herndn; CLARK, Victor Walter; LINARES MORON, PaolaAlejandra;
LINARES MORON, Nieves Liliana, GONZALEZ, Gabriel Algandro; ORTIZ,
Sandra Elizabeth y ALEJO, EnriqueAlfredo.

XXX. ADMITIR como postulantes para la categoria de DEFENSOR PE-
NAL CON COMPETENCIA ANTE LOS JUZGADOS CORRECCIO-
NALES DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO, alos Dres.: PAZ,
Carmelo Eduardo; HARO, Martin Gustavo; CARRIZO REYES, Ana Laura;
OCAMPO, Olga Estela; FLORES, Carlos Eugenio; COLQUE, Jorge Rolando;
CLARK, Victor Walter; LINARES MORON, Paola Alejandra; LINARES
MORON, Nieves Liliana; ORTIZ, Sandra Elizabeth; ARANIBAR, Javier Fran-
ciscoy ALEJO, Enrique Alfredo.

XXXI. ADMITIR como postulantes para la categoria de FISCAL CIVIL,
COMERCIAL Y LABORAL Y CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO, alos Dres.: GALVEZ, Maria
Ana; IBANEZ, Claudia Maria del Milagro; PAZ, Carmelo Eduardo; FLORES
LARSEN, Claudia Mariela, COLQUE, Mabel Adriang; CARDON, Maria
Gabriela; DAVALOS, Marcela Verénica; MENDEZ DE IBANEZ, Gabriela del
Valle; ALONSO, Matilde Sonia; SAN MIGUEL, Jacqueline; LOPEZ IBARRA,
Oscar Alfredo; RAMALLO, Sara del Carmen; DIEZ BARRANTES, Maria
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Fernanda; SANCHEZ OSADCIA, Teresita Isabel; BRANDAN VALY, Lucia;
SALTO, Angel Ramon; VALLE, José Luis; GOMEZ BELLO, Alfredo;
PENARANDA, Julia Raquel; ILLESCAS, Estela Isabel y GOMEZ DE CO-
LLADO, Maria Graciela.

XXXII. ADMITIR como postulantes para la categoria de ASESOR DE
INCAPACES DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO, a los Dres.:
GALVEZ, Maria Ana; PAZ, Carmelo Eduardo; FLORES LARSEN, Claudia
Mariela; COLQUE, Mabel Adriana; CARDON, Maria Gabriela; DAVALOS,
Marcela Verénica, MENDEZ DE IBANEZ, Gabriela del Vale; ALONSO,
Méatilde Sonia; FLORES, Carlos Eugenio; RAMALLO, Saradel Carmen; DIEZ
BARRANTES, Maria Fernanda; DI PAULI, Valeria Soledad; LINARES
MORON, NievesLiliana; ORTIZ, SandraElizabeth; SARAVIA, ClaudiaRosana
y GOMEZ DE COLLADO, Maria Graciela

XXXI1I. ADMITIR como postulantes para la categoria de DEFENSOR
OFICIAL CIVIL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL CENTRO, alos Dres.:
GALVEZ, MarfaAna IBANEZ, ClaudiaMariadd Milagro; PAZ, Carmelo Eduardo;
FLORESLARSEN, ClaudiaMariela; COLQUE, Mabd Adriana; CARDON, Maria
Gabridla, HARO, Martin Gustavo; DAVALOS, MarcelaVerénica; MENDEZ DE
IBANEZ, Gabrieladel Valle; SAN MIGUEL, Jacqueling; RAMALLO, Sara del
Carmen; DIEZ BARRANTES, Maria Fernanda; SANCHEZ OSADCIA, Teresita
Isabel; BRANDAN VALY, Lucia; SALTO, Angel Ramén; SARAVIA, Claudia
Rosana; GOMEZ BELLO, Alfredo y WAYAR RADA, KarinaAndrea.

XXXIV.ADMITIR como postulante parala categoriade FI SCAL DE CA-
MARA EN LO CRIMINAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE,
CIRCUNSCRIPCION ORAN, a Dr. LAURENCI, Edgardo Osvaldo.

XXXV. ADMITIR como postulante para la categoria de DEFENSOR DE
CAMARA EN LO CRIMINAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NOR-
TE, CIRCUNSCRIPCION ORAN, a Dr. LAURENCI, Edgardo Osvaldo.

XXXVI.ADMITIR como postulantes para la categoriade AGENTE FIS-
CAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION
ORAN, a los Dres.: HARO, Martin Gustavo; CARRIZO, Eduardo Daniel;
PARISI, Claudio Algjandro; BRIONES, Analia Graciela y GONZALEZ
MIRALPEIX, Rodrigo Sebastian.

XXXVII. ADMITIR como postulantes para la categoria de FISCAL ClI-
VIL, COMERCIAL Y LABORAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL
NORTE, CIRCUNSCRIPCION ORAN, alos Dres.: HARO, Martin Gusta-
voy CARRIZO, Eduardo Danidl.

XXXVII. ADMITIR como postulantes para la categoria de DEFENSOR
PENAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIP-
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CION ORAN, alos Dres.: HARO, Martin Gustavo; CARRIZO, Eduardo Da-
niel; SUAREZ RODRIGUEZ, Paola Liliana; PARISI, Claudio Algjandro y
LINARES MORON, Paola Algjandra.

XXXIX. ADMITIR como postulantes para €l cargo de DEFENSOR CI-
VIL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION
ORAN, alos Dres.: HARO, Martin Gustavo y CARRIZO, Eduardo Danidl..

XL.ADMITIR como postulantes parael cargo de ASESOR DE INCAPA-
CES DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION
ORAN, alosDres.: CARRIZO, Eduardo Daniel; SUAREZ RODRIGUEZ, Paola
Lilianay LINARES MORON, PaolaAlejandra.

XLI. ADMITIR como postulantes para €l cargo de FISCAL DE CAMA-
RA EN LO CRIMINAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIR-
CUNSCRIPCION TARTAGAL, alos Dres.: LAURENCI, Edgardo Osvaldo
y CLARK, Victor Walter.

XLI1.ADMITIR como postulantes para el cargo de DEFENSOR DE CA-
MARA EN LO CRIMINAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE,
CIRCUNSCRIPCION TARTAGAL, a los Dres.: LAURENCI, Edgardo
Osvaldo y CLARK, Victor Walter.

XLIII. ADMITIR como postulantes para e cargo de AGENTE FISCAL
DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION
TARTAGAL, alos Dres.: MEDINA, Rafael Jos& HARO, Martin Gustavo;
CLARK, Victor Walter y GONZALEZ, Gabriel Alejandro.

XLIV.ADMITIR como postulantes parael cargo de FISCAL CIVIL, CO-
MERCIAL Y DEL TRABAJO DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NOR-
TE, CIRCUNSCRIPCION TARTAGAL, a los Dres.: YANCE, Claudia
Viviana, HARO, Martin Gustavo e ILLESCAS, Estela | sabel.

XLV. ADMITIR como postulantes para el cargo de DEFENSOR PENAL
DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNSCRIPCION
TARTAGAL, alos Dres.: MEDINA, Rafael José; HARO, Martin Gustavo;
CLARK, Victor Walter y GONZALEZ, Gabriel Alejandro.

XLVI.ADMITIR como postulantes parala categoriade DEFENSOR OFI -
CIAL CIVIL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE CIRCUNSCRIP-
CION TARTAGAL, alos Dres.: YANCE, Claudia Viviana; HARO, Martin
Gustavo y JULIA, Carmen Elena.

XLVIlI. ADMITIR como postulantes para la categoria de ASESOR DE
INCAPACES DEL DISTRITO JUDICIAL DEL NORTE, CIRCUNS-
CRIPCION TARTAGAL, alosDras. YANCE, ClaudiaViviana; JULIA, Car-
men Elenay SUAREZ RODRIGUEZ, Paola Liliana.

XLVIII. ADMITIR como postulantes para la categoria de DEFENSOR
PENAL DEL DISTRITO JUDICIAL DEL SUR, alos Dres.: PAZ, Carmelo
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Eduardo; HARO, Martin Gustavo; SINGH, Karina Patricia; MUSAIME, Erica
Marimé; COLQUE, Jorge Rolando; CLARK, Victor Walter y LINARES
MORON, PaolaAlgjandra.

XLIX.ADMITIR como postulantes para la categoria de FISCAL CIVIL,
COMERCIAL, PENAL Y DEL TRABAJO DEL DISTRITO JUDICIAL
DEL SUR, alos Dres.: PAZ, Carmelo Eduardo; COLQUE, Mabel Adriang;
HARO, Martin Gustavo; SINGH, Karina Patricia; LOPEZ IBARRA, Oscar
Alfredoy CLARK, Victor Walter.

L. ADMITIR como postulantes para la categoria de DEFENSOR CIVIL
DEL DISTRITO JUDICIAL DEL SUR, alosDres.: PAZ, Carmelo Eduardo;
COLQUE, Mabdl Adrianay HARO, Martin Gustavo.

Ll1. ADMITIR como postulantes para la categoria de ASESOR DE IN-
CAPACES DEL DISTRITO JUDICIAL DEL SUR, alos Dres.: PAZ,
Carmelo Eduardo; COLQUE, Mabel Adrianay SINGH, Karina Patricia.

LII. INTIMAR alos Dres.: Nieves Liliana Linares Morén, Marcela
Verénica Dévalos, Sara del Carmen Ramallo, Enrique Alfredo Algjo, Alfredo
Gomez Bello, MariaVictoriaMontoya Quiroga, Olga Estela Ocampo, Teresita
Isabel Sanchez Osadcia, Claudia Pamela Molina, José Luis Valle, Rodrigo
Sebastian Gonzalez Miralpeix, PaclaAlgjandraLinaresMorén, AdrianaGarcia
de Escudero, Irene Beatriz Gutierrez, Adan Saturnino Deza y Julia Raquel
Pefiaranda a acompanar, en cada caso, los certificados definitivos de antece-
dentes penal es emitidos por el Registro Nacional de Reincidenciay anteceden-
tespenalesy policiales emitidos por laPoliciadelaProvincia, dentro del plazo
decinco (5) dias habiles de notificados, con el apercibimiento de exclusion.

LII1. DISPONER la admisibilidad de la Dra.: Maria Cristina Juncosa para
cubrir eventual esreemplazos aproducirse en €l periodo comprendido entreel 1°de
enero dd afo 2012 y hasta que quede firme la lista correspondiente a ese afio,
conforme considerandos.

L1V NO HACER LUGAR alaprérrogasolicitada por €l Dr. César Augusto
Rodriguez, conforme considerandos.

LV. DISPONER sepubligue por undiaen €l Boletin Oficial y enundiario de
circulacién en la Provincia, la ndmina de los postulantes admitidosy €l plazoy
modo de efectuar las impugnaciones.

LVI. MANDAR seregistre y notifique.

Fdo. Dr. Guillermo Alberto Catalano - Presidente; Dres.: Clara Estela Castafares de Belmont,
Maria Cristina Montalbetti, Natalia Edith Godoy, Dario Francisco Palmier y Lic. Mariano San
Millan, Dras. Patricia S. Castelli - Secretaria - Consejo dela Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 558

Salta, 29 dejunio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “ Concurso para seleccionar postulantes
aintegrar laslistas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy
Asesores de Incapaces, de Primera'y Segunda Instancia de todos los Distritos
JudicialesdelaProvincia (ListaAfio 2011 — Ley N°7347), Expte. N° 78/10, y;

CONSIDERANDO:

Que en @ concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez de Cé-
mara de Apelaciones en lo Civil y Comercial del Distrito Judicial del
Centro convocado mediante Resolucién N° 532, se ha concluido el proceso de
eval uacion de antecedentes, por |o que corresponde emitir laresolucion que cali-
ficaalos postulantes formal mente admitidos y conformar larespectivalista

CARDON, MARIA GABRIELA — Legajo N° 123: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. @) delalLey N° 7016,
5°delaLey N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista,
no surge la comision de faltadisciplinariani otra particularidad queincidaen la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por laque sele asignael méximo de
15 (quince) puntos previstos en € art. 18 de laLey N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo. Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cididadesjuridicas: no mencionga; 2. Desempefio de catedras o docenciauniver-
sitariay/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,41 (cuarentay un centési-
mos); 3. Publicaciones: o mencionado seraevaluado en el item correspondiente;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado seleasigna 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientifi-
casy/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado sele confiere
una puntuacion de 0,30 (treinta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportuni-
dades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo esta-
blecido en laLey N° 7016: fue incluida en laternade Juez de Primera lnstancia
en lo Civil de Personasy Familia de Sexta Nominacion del Distrito Judicial del
Centro, seguin Resolucion N° 288 de este Consejo, por |o que selereconoce 0,30
(treinta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establ eci-
das en latabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,51 (dos con cincuenta y un
centésimos); c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos. no
ha desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
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rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el gjercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudiciaeso publi-
cas de caracter profesional: termind los estudios correspondientes para obtener
el titulo de abogado en mayo de 1989. En esa fecha ingresa al Poder Judicial
como Secretaria Interinacargo en el que permanecio hastaenero de 1991, fecha
apartir de lacual acredita gjercicio libre de la profesion. En diciembre de 1998
reingresaa Poder Judicial como abogada auxiliar, funcidn en laque permanecié
hasta febrero del afio 2001 en que es designada Prosecretaria. Desde septiembre
del afio 2005 se desempefia como Secretaria de Primera Instancia, por lo que se
lereconoce 10,11 (diez con once centésimos); 3. a) Haber g ercido lamagistratu-
rao unafunciénen e Ministerio Plblico, conformealo dispuesto por € art. 13de
laLey N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluablesen
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consgjo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 1,05 (uno con cinco centésimos).
PUNTUACION: 11,16 ( once con dieciséis centésimos). Por lo que se le con-
fiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,67 (VEINTIOCHO CON SE-
SENTA Y SIETE CENTESIMOS).

DEZA, ADAN SATURNINO — Legajo N° 138: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N°7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, surge
queel Dr. Adan Saturnino Deza, registra sancion de apercibimiento dispuesta por
laCorte de Justiciaen Expte N° CJS 25.105/03, por lo que seleasigna 12 (doce)
puntos previstosen el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acreditael titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitariay/o secun-
daria: por lo acreditado seleasigna 0,57 (cincuentay siete centésimos); 3. Publi-
caciones: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,30
(treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en laLey
N°7016: no fueincluido en ningunaternade este Consegjo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no mencionaninguin antecedente que sea obj eto de puntuaci én especifica
conforme a las pautas establecidas en |a tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des
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empefio de cargos publicos. no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. ) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciaes o publicas de carécter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en noviembre de 1977. En octubre de 1979 ingresd al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia cargo en el que permanecio hasta
septiembre de 1980, en que fue designado Fiscal de Primera Instancia. Desde
febrero de 1984 es Secretario de Primera Instancia 'y cumple funciones en elb
Juzgado del Trabajo N° 5, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vincul acién con el cargo que se concur-
saacriterio del Consgjo de laMagistratura: por lo acreditado se le asigna 0,20
(veinte centésimos). PUNTUACION: 13,20 (trece con veinte centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,92 (VEINTI-
SIETE CON NOVENTA Y DOS CENTESIMOS).

GALVEZ, MARIA ANA — Legajo N° 294: a) Concepto Etico Profesio-
nal: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de la
Ley N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, no surge
lacomision defaltadisciplinariani otra particularidad queincidaen laadjudica-
cion de puntagje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitariay/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,49 (cuarentay nueve cen-
tésimos); 3. Publicaciones:. por |o acreditado sele asigna 0,25 (veinticinco centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de laespecialidad y presentacién de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por |0 acreditado sele otorga
0,40 (cuarenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificasy/
0 cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes
acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,32 (treinta'y dos centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportuni dades anteriores parala coberturade cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N°7016: no fueincluidaen ningu-
na terna por este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun
antecedente que sea objeto de puntuaci on especifica conforme alas pautas esta-
blecidas en latabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,46 (uno con cuarentay
seis centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funcio-
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nes publicas. no mencionahaber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en el rubro previsto en € apartado 1° del inc. ) delatabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion, desempefio de
funcionesjudicialeso publicas de carécter profesional: obtuvo € titulo de Aboga-
daen diciembre de 1984, mes en que acreditainscripcion en lamatricula, fechaa
partir delacua ejercid laprofesion en formaliberal. En mayo de 1989 ingreso al
Poder Judicial como Secretariade Primeralnstancia. A ctualmente cumplefuncio-
nesen el Juzgado Civil y Comercial de 9na. Nominacién, por lo que selerecono-
ce una puntuacién de 13 (trece) puntos; 3. a) Haber gercido la magistratura o
unafuncion en el Ministerio Piblico, conforme alo dispuesto por €l art. 13 dela
Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consgjo de la
Magistratura: por lo acreditado sele asigna 0,57 (cincuentay siete centésimos).
PUNTUACION: 13,57 (trece con cincuenta y siete centésimos). Por o
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE 30,03 (TREINTA CON
TRES CENTESIMOS).

GOMEZ BELLO, ALFREDO — Legajo N° 268: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surgelacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que sele asignael maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o docencia univer-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,06 (seis centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajosy ponen-
cias en jor-nadas 0 congresos profesionales: por o acreditado se le asigna 0,10
(diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes acredi-
tados, se le otorga una puntuacién de 0,86 (ochentay seis centésimos); 6. Haber
sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna
ternapor este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningln antece-
dente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas establ eci-
das en la tabla de evaluacién. PUNTUACION: 1,27 (uno con veintisiete
centésimos). c) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no
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menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de latabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en octubre
de 1997, acreditando matricula profesional desde febrero de 1998. A partir de
estafechay hasta septiembre del afio 2000, gjercid laprofesion en formaliberal.
Se desempefio en el ambito del Ministerio Piblico, como Secretario Letrado “ad
honorem” desde septiembre de 2000 a febrero de 2001, fecha a partir dela cua
es designado como personal contratado en el mismo cargo. En junio de 2001
ingresa en planta permanente como Prosecretario Letrado, cargo en el que per-
maneci6 hastamarzo de 2004, en que es designado Secretario Letrado. Desde €l
mes de marzo de 2006 hasta agosto de 2008 se desempefié como Secretario de
Primeralnstancia. Actual mente cumple funciones como Secretario enlaSalalll
de la Camara de Apelaciones Civil y Comercial, por lo que se le reconoce una
puntuacion de 6,84 (sei's con ochentay cuatro centésimos); 3. @) Haber gjercido
lamagistratura o unafuncion en el Ministerio Pablico, conforme alo dispuesto
por e art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que
sean eval uables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publi-
cas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del
Consgjo de la Magistratura: por los antecedentes acreditados se le asigna una
puntuacion de 2,10 (dos con diez centésimos). PUNTUACION: 8,94 (ocho
con noventa y cuatro centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE 25,21 (VEINTICINCO CON VEINTIUN CEN-
TESIMOS).

IBANEZ, CLAUDIA MARIA DEL MILAGRO — Legajo N° 308: &) Con-
cepto Etico Profesional: delosinformesindicadosen losarts. 16inc. a) delaley
N°7016, 5°delalLey N° 7347y modificatoriay del le-ggjo que setienealavista,
no surge la comision de faltadisciplinariani otra particularidad queincidaen la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por laque sele asignael méximo de
15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: por o acreditado se le asigna 2,50 (dos con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria: no
menciona; 3. Publicaciones. no menciona; 4. Dictado de conferencias delaespe-
cialidady presentaci on detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por |o acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 5. Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: teniendo en cuentalos antecedentes acreditados, sele otorgaunapun-tuacion
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de 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido
enlalLey N°7016: no fueincluidaen ningunaternapor este Consgjo; 7. Antigiie-
dad y experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 4,50 (cuatro con cincuenta centésimos). c) Otros antece-
dentes. 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber des-
empefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en € rubro
previsto en e apartado 1° del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el gercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de
carécter profesional: obtuvo €l titulo de abogado en diciembre de 1987. Efectud
reemplazos como Secretaria Interina. En octubre de 1988 es designada Secreta-
riade Primera | nstancia permaneciendo en ese cargo hastamayo de 2006 en que
pasaacumplir funciones como Secretariaen laSalal delaCémaradeApelacio-
nes Civil y Comercial, por lo que se le reconoce 12,55 (doce con cincuenta y
cinco centésimos); 3. a) Haber gjercido lamagistraturao unafunciénen el Minis-
terio PUblico, conformealo dispuesto por d art. 13 delaL ey N° 7347y modificatoria
no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo gque se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,69 (sesenta y nueve centésimos). PUNTUACION: 13,24 (trece
con veinticuatro centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE 32,74 (TREINTA'Y DOS CON SETENTA Y CUATRO CEN-
TESIMOS).

PAZ, CARMEL O EDUARDO — Legajo N° 194: &) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesrequeridosenlosarts. 16inc. @) delalLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surgelacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que sele asignael maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas:. por |o acreditado seleasignal (un) punto; 2. Desempefio de
cétedras 0 docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones. por |0 acreditado sele otorga 0,40 (cua-
renta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por |0 acreditado
sele confiere una puntuacion de 0,35 (treintay cinco centésimos); 5.Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
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nal: teniendo en cuenta los antecedentes acreditados, se le otorga 1,29 (uno con
veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: integro laterna paracubrir el cargo de Juez Correcciona y de Garantiasy
deMenoresde 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur, segin Resolucién N°
394 de este Consegjo, por lo que sele otorga0,30 (treintacentésimos); 7. Antigle-
dad y experiencia: no acredita ningn antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 3,37 (tres con treinta y siete centésimos). ¢) Otros antece-
dentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o activi-
dades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. ) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciaes o publicas de carécter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcidn en lamatriculades-
de octubre de ese afio, fecha a partir de la cua ejercié la profesion en forma
liberal. En €l afio 2001, ingres6 al Poder Judicial como Secretario de Primera
Instanciaen € Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito Judicial
del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefid en el mencionado distrito, como
Secretario en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 2,
habiéndosel e asignado, desde julio de 2006, funciones atinentes ala Secretariade
Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con
carécter temporario, Juez Correcciona y de Garantiasy de Menores en el men-
cionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correcciona y de Garantiasy de Menores N° 1, por lo
gue se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treintay dos centésimos);
3. a). Haber gercido lamagistratura o unafuncién en el Ministerio Publico, con-
forme alo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: mediante
Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correc-
ciona y de Garantiasy de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo quesele
asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a
criterio del Consgjo delaMagistratura, por lo acreditado seleasigna0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,13 (VEINTI-
SIETE CON TRECE CENTESIMOS).

SALTO, ANGEL RAMON - Legagjo N° 494: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesrequeridosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347y modificatoriay atento al hecho que originalasancion impuesta
en Expte. N° 203/97 del Colegio de Abogados y al tiempo transcurrido, este
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Consgjo estimaque lamismano significaningun disvalor asuidoneidad, moral y
buen nombre, por lo que se dispone asignarle una puntuacion de 15 (quince)
puntos previstos en € art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica:
1.Titulos Universitarios de grado: acreditael titulo exigido para e desempefio del
cargo. En este caso y atendiendo € indice académico obtenido, se le asigna 0,01
(un centésimo); Titulos Universitarios de postgrado vincul ados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o docencia universitaria y/o
secundaria: no menciona; 3. Publicaciones; no menciona, 4. Dictado de conferen-
cias de la especididad y presentacion de trabgjos y ponencias en jornadas o con-
gresosprofesionaes: por lo acreditado seleasigna0,25 (veinticinco centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesiona: por lo acreditado se le otorga 0,43 (cuarenta y tres centésimos); 6.
Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluido en laterna
paracubrir el cargo de Defensor Oficial Publico del Distrito Judicia de Centro con
asiento en laciudad de Cafayate, segin Resolucion N° 537 de este Consegjo; por 1o
queseleotorga0,30 (treintacentésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no mencio-
na ningun antecedente que sea objeto de puntuacidn especifica conforme a las
pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,99 (noventay
nueve centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funcio-
nes publicas. no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadasen el rubro previsto en € apartado 1°del inc. c) delatablade
antecedentes, 2. Antigliedad en € gjercicio de la profesion, desempefio de funcio-
nes judiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo d titulo de abogado en
mayo de 1996, acreditando inscripcion en lamatriculaen julio de ese afio, fechaa
partir de lacua gercelaprofesion en formaliberal, por lo que sele reconoce una
puntuacion de 7,38 (siete con treintay ocho centésimos); 3. a) Haber gjercido la
magistraturao unafuncién en e Ministerio Publico, conformealo dispuesto por
art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean
evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Conse-
jo delaMagistratura: por lo acreditado se le asigna 0,02 (dos centésimos). PUN-
TUACION: 7,40 (Siete con cuarenta centésimos). Por lo que se le confie-
re una PUNTUACION TOTAL DE: 23,39 (VEINTITRES CON TREIN-
TA'Y NUEVE CENTESIMOS).

VALLE, JOSE LUIS - Legajo N° 540: a) Concepto Etico Profesional: de
losinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de laLey N°
7347 y modificatoria'y del legajo persona que se tiene ala vista, no surge la
comision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion
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de puntgje en este rubro, razodn por laque sele asignael maximo de 15 (quince)
puntos previstosen €l art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido parael desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas. no menciona; 2. Desempefio de catedras o docenciauniversitariay/o secun-
daria: no menciona; 3. Publicaciones: no mencionga; 4. Dictado de conferencias
de laespecialidad y presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congre-
sos profesionales: por |0 acreditado sele asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concu-
rrenciaacongresos, jornadas cientificasy/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: por lo acreditado sele otorga 0,02 (dos centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo
establecido enlaL ey N°7016: no fueincluido en ningunaternade este Consgo; 7.
Antigliedad y experiencia: no mencionaningun antecedente que seaobj eto de pun-
tuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion.
PUNTUACION: 0,07 (siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos. fue Senador Provincia por e Dpto. de Genera Gliemes
por los periodos 2001-2005 y 2005-2009. En noviembre de 2001 fue designado
Miembro del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados continuando como Miem-
bro Titular en carécter de Senador por la primera minoria en los periodos 2003-
2005y 2007-2009, por lo acreditado sele otorga 2 (dos) puntos;, 2. Antigliedad en e
gercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudiciaes o publicas de caracter
profesional: obtuvo € titulo de abogado en noviembre de 1986, fechaapartir dela
cua gercelaprofesién en formaliberal, por lo que se le reconoce 7,22 (siete con
veintidés centésimos); 3. a). Haber gercido la magistratura o una funcion en el
Ministerio Pablico, conforme lo dispuesto por € art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Des-
empefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion
con el cargo que se concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: no mencio-
na. PUNTUACION: 9,22 (nueve con veintidds centésimos). Por 1o que se
le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 24,29 (VEINTICUATRO
CON VEINTINUEVE CENTESIMOS).

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

. FORMAR lalistade postulantes establecidaen el art. 4°delaLey N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en lacategoriade
Juez de Camara de Apelaciones Civil y Comercial del

Distrito Judicial del Centro, en el siguiente orden demérito: IBANEZ, Claudia
Mariadel Milagro (32,74 puntos); GALVEZ, MariaAna (30,03 puntos); CAR-
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DON, Maria Gabriela (28,67puntos); DEZA, Adan Saturnino (27,92 puntos );

PAZ, Carmelo Eduardo (27,13 puntos); GOMEZ BELLO, Alfredo (25,21 pun-

tos); VALLE, José Luis (24,29.puntos) y SALTO, Angel Ramdn (23,39 puntos).
1. MANDAR se registre y notifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lépez ifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal
CorngjoyLic. Cristinadel Valle Lobo; Dra. M. Teresita Ariasde Arias- Secretaria- Consgjo dela
Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 559

Salta, 29 dejunio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “ Concurso para seleccionar postulantes
aintegrar laslistas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy
Asesores de Incapaces, de Primera'y Segunda Instancia de todos los Distritos
JudicialesdelaProvincia(ListaAfio 2011-Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en @ concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez de Cé-
mara de Apelaciones del Trabajo del Distrito Judicial del Centro convo-
cado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacion de
antecedentes, por 1o que corresponde emitir la resolucion que califica a los
postulantes formal mente admitidos y conformar larespectivalista.

DEZA, ADAN SATURNINO - Legajo N° 138: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, surge
gueel Dr. Adan Saturnino Deza, registra sancién de apercibi miento di spuesta por
laCorte de Justiciaen Expte N° CJS 25.105/03, por lo que seleasigna 12 (doce)
puntos previstosen el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas. no menciona; 2. Desempefio de catedras o docenciauniversitariay/o secun-
daria: por lo acreditado sele asigna0,57 (cincuentay siete centésimos); 3. Publi-
caciones. por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales. por o acreditado se le asigna 0,30
(treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey
N°7016: no fueincluido en ningunaternade este Consegjo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no mencionaninguin antecedente que sea obj eto de puntuaci 6n especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des
empefio de cargos publicos. no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. ) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciaes o publicas de caréacter profesional: obtuvo el
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titulo de abogado en noviembre de 1977. En octubre de 1979 ingresd al Poder
Judicial como Secretario de Primera I nstancia cargo en el que permanecio hasta
septiembre de 1980, en que fue designado Fiscal de Primera Instancia. Desde
febrero de 1984 es Secretario de Primera Instancia y cumple funciones en €
Juzgado del Trabajo N° 5, por 1o que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Piblico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vincul acién con el cargo que se concur-
saacriterio del Consgjo de laMagistratura: por lo acreditado se le asigna 0,20
(veinte centésimos). PUNTUACION: 13,20 (trece con veinte centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,92 (VEIN-
TISIETE CON NOVENTA Y DOS CENTESIMOS).

GIMENEZ, DORA DEL VALLE - Leggjo N° 497: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. @) delaLey N° 7016,
5°delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo que setienealavista, no surge
lacomision defaltadisciplinariani otra particularidad que incidaen laadjudica
cién de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna e maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos universitarios de grado: acredita € titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: |o que mencionaseraevaluado en €l item correspondiente; 2.
Desempefio de cétedras 0 docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: no
menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de per-
feccionamiento profesional: teniendo en cuentalos antecedentes acreditados, se
le otorga una puntuacion de 1,04 (uno con cuatro centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equival entes, de
acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueincluidaen laterna para Juez del
Trabajo del Distrito Judicial del Centro, segiin Resolucion N° 474 de este Conse-
jo, por lo que se le reconoce 0,30 (treinta centésimos) ; 7. Antigliedad y experien-
cia: no menciona ninguin antecedente gque sea objeto de puntuaci on especificacon-
forme alas pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACI ON: 1,34
(uno con treinta y cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempe-
fio de cargos publicos: no mencionahaber desempefiado cargos o actividades pabli-
cas que deban ser caificadas en € rubro previsto en € apartado 1°del inc. ¢) dela
tablade antecedentes; 2. Antigliedad en € gercicio de laprofesion, desempefio de
funcionesjudiciaeso publicas de carécter profesiona: obtuvo el titulo de abogado
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en diciembre de 1986. Desde esafecha gjerce la profesion en formaliberal, por 1o
gue se le reconoce 12,16 (doce con dieciséis centésimos); 3. @) Haber gjercido la
magistraturao unafuncion en el Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por
e art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean
evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculaciéon con el cargo que se concursa a criterio del
Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado se le reconoce 1,25 (uno con vein-
ticinco centésimos). PUNTUACION: 13,41 (trece con cuarenta y un cen-
tésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 29,75
(VEINTINUEVE CON SETENTA Y CINCO CENTESIMOS).

GOMEZ, MARIA GRACIELA - Legagjo N° 154: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. @) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo que se tiene alavista, no surge la
comision defaltadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion
de puntgje en este rubro, razn por laque sele asignael maximo de 15 (quince)
puntos previstosen €l art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido parael desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas. por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de cétedras o
docenciauniversitariay/o secundaria: por 1o acreditado seleasigna0,87 (ochen-
tay siete centésimos); 3. Publicaciones: |0 que menciona se evalla en el item
correspondiente; 4. Dictado de conferencias delaespeciaidad y presentacion de
trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por 1o acreditado se
le asigna 0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuentalos ante-
cedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,80 (ochenta centésimos);
6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos
equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016: fueincluidaen las
ternas para Defensor Civil N° 5y para Defensor de Incapaces N° 4, ambas del
Distrito Judicia del Centro, segiin AcordadaN° 10 de este Consegj o, por lo que se
le reconoce 0,60 (sesenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no mencio-
na ningun antecedente que sea objeto de puntuacidn especifica conforme a las
pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACI ON: 3,42 (trescon
cuarenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de car-
gos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc.
c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciaes o publicas de caréacter profesional: obtuvo el
titulo de abogada en diciembre de 1986, acreditando inscripcion en lamatricula
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en Febrero de 1987. A partir de esa fecha gerciod la profesion en forma liberal
hastamayo de 2002. En junio de ese afio ingresa al Poder Judicial de Saltacomo
Prosecretaria Letrada. Desde el 30 de septiembre de 2005 se desempefia como
Secretaria de Primera Instancia. Actual mente cumple funciones con carécter de
reempl azante como Juez de Primeralnstanciadel Trabajo de 5ta. Nominacidnen
el Distrito Judicial del Centro, por lo que selereconoce 11,77 (once con setenta
y siete centésimos); 3. a) Haber gercido la magistratura o una funcién en €l
Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por el art. 13 delalLey N° 7347 y
modificatoria: mediante Decreto N° 2007 del Poder Ejecutivo Provincia, fue de-
signada Juez de Primera Instancia del Trabajo de 5ta. Nominacion del Distrito
Judicial del Centro, por lo que sele asigna0,02 (dos centésimos); b) Desempefio
de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo gue se concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado
se le asigna 1,08 (uno con ocho centésimos). PUNTUACION: 12,87 (doce
con ochenta y siete centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE 31,29 (TREINTA Y UNO CON VEINTINUEVE CEN-
TESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO — Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesrequeridos en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5°
delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo persona que setienealavista, no
surge lacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que sele asignael maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas:. por |o acreditado seleasignal (un) punto; 2. Desempefio de
cétedras 0 docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por |0 acreditado sele otorga 0,40 (cua-
renta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por |0 acreditado
sele confiere unapuntuacion de 0,35 (treintay cinco centésimos); 5. Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: teniendo en cuentalos antecedentes acreditados, se le otorga 1,29 (uno con
veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: integro laterna paracubrir el cargo de Juez Correcciona y de Garantiasy
deMenoresde 1ra. Nominacién del Distrito Judicial del Sur, segiin Resolucion N°
394 de este Consegjo, por lo que sele otorga 0,30 (treintacentésimos); 7. Antigle-
dad y experiencia: no acredita ninguin antecedente que sea objeto de puntuacion
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especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 3,37 (tres con treinta y siete centésimos). ¢) Otros antece-
dentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o activi-
dades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. ) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciaes o publicas de carécter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcidn en lamatriculades-
de octubre de ese afio, fecha a partir de la cua ejercié la profesion en forma
liberal. En €l afio 2001, ingres6 al Poder Judicial como Secretario de Primera
Instanciaen € Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito Judicial
del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefid en el mencionado distrito, como
Secretario en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 2,
habiéndosel e asignado, desde julio de 2006, funciones atinentes ala Secretariade
Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con
carécter temporario, Juez Correcciona y de Garantiasy de Menores en el men-
cionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correcciona y de Garantiasy de Menores N° 1, por lo
gue se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treintay dos centésimos);
3. ). Haber gercido lamagistratura o unafuncién en el Ministerio Publico, con-
forme alo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: mediante
Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correc-
ciona y de Garantiasy de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo quesele
asigna0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a
criteriodel Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,13 (VEINTI-
SIETE CON TRECE CENTESIMOS).

SALTO, ANGEL RAMON - Legajo N° 494: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesrequeridosenlosarts. 16 inc. a) delalLey N° 7016, 5° de
laLey 7347y modificatoriay atento a hecho que originalasancionimpuestaen
Expte. N° 203/97 del Colegio deAbogadosy al tiempo transcurrido, este Consejo
estima que la misma no significa ningun disvalor a su idoneidad, moral y buen
nombre, por lo que se dispone asignarle una puntuacién de 15 (quince) puntos
previstosen el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.Titulos
Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo.
En este caso y atendiendo €l indice académico obtenido, se le asigna 0,01 (un
centésimo); Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitariay/o
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secundaria no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de confe-
rencias de la especiaidad y presentacion de trabgjos y ponencias en jornadas 0
congresos profesionales. por |0 acreditado sele asigna 0,25 (veinticinco centési-
mos); 5. Concurrenciaa congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccio-
namiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,44 (cuarentay cuatro cen-
tésimos); 6. Haber sido ternado en oportuni dades anteriores parala coberturade
cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueincluido
en laternaparacubrir €l cargo de Defensor Oficial Publico del Distrito Judicial
de Centro con asiento en la ciudad de Cafayate, segin Resolucion N° 537 de
este Consgjo; por lo que se le otorga 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuaci én espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 1 (un) punto. ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o
funciones pablicas: no mencionahaber desempefiado cargos o actividades pabli-
cas que deban ser calificadas en €l rubro previsto en el apartado 1° del inc. ) de
latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio delaprofesion, desempe-
fio de funcionesjudiciaes o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de
abogado en mayo de 1996, acreditando inscripcién en lamatriculaenjulio deese
afo, fechaapartir delacual gjercelaprofesion en formaliberal, por lo quesele
reconoce una puntuacion de 7,38 (siete con treinta'y ocho centésimos); 3. @)
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Piblico, conforme
alodispuesto por €l art. 13 delaley N° 7347y modificatoria: no registraantece-
dentes que sean eval uables en este item; b) Desempefio de otros cargos o activi-
dades, publicas o privadas, que tengan vincul acién con el cargo que se concursa
acriterio del Consgjo delaMagistratura: por 1o acreditado sele asigna0,02 (dos
centésimos). PUNTUACION: 7,40 (siete con cuarenta centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,40 (VEINTITRES
CON CUARENTA CENTESIMOS).

VALLE, JOSE LUIS - Legajo N° 540: a) Concepto Etico Profesional: de
losinformesindicadosenlosarts. 16inc. @) delaLey N° 7016, 5°delalLey N° 7347
y modificatoriay del legajo persona quesetienealavista, no surgelacomisiénde
fatadisciplinariani otraparticularidad que incidaen laadjudicacion de puntgje en
este rubro, razén por laque sele asignae maximo de 15 (quince) puntos previs-
tosen e art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Univer-
sitarios de grado: acredita € titulo exigido para € desempefio del cargo; Titulos
Universitarios de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas. no menciona;
2. Desempefio de cétedras 0 docencia universitaria y/o secundaria: no menciong;
3. Publicaciones. no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y
presentacién de trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por [0
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acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jor-
nadas cientificasy/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se
le otorga 0,01 (un centésimo); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey N°
7016: no fueincluido en ningunaternade este Consgjo; 7. Antigiedad y experien-
cia: no menciona ninguin antecedente que sea objeto de puntuaci 6n especifica con-
forme alas pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACI ON: 0,06
(seis centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos:
Fue Senador Provincial por €l Dpto. de General Giiemes por |os periodos 2001-
2005 y 2005-2009. En noviembre de 2001 fue designado Miembro del Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados continuando como Miembro Titular en caracter de
Senador por la primera minoria en los periodos 2003/2005 y 2007-2009, por o
acreditado seleotorga 2 (dos) puntos; 2. Antigliedad en €l gercicio delaprofesion,
desempefio de funciones judiciaes o publicas de carécter profesional: obtuvo €
titulo de abogado en noviembre de 1986, fechaapartir delacua gercelaprofesion
enformaliberal, por lo que selereconoce 7,22 (s ete con veintidos centésimos); 3.
a). Haber gercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico, conforme
lodispuesto por € art. 13delal ey N° 7347y modificatoria: no acreditadesempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio
del Consgjo delaMagistratura: no menciona. PUNTUACION: 9,22 (nueve con
veintidds centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TO-
TAL DE: 24,28 (VEINTICUATRO CON VEINTIOCHO CENTESIMOS).
VARELA, ANA MARIA GUADALUPE - Leggjo N° 510 a) Concepto
Etico Profesional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N°
7016, 5°delalLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setieneala
vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otro aspecto que incidaen la
asignacion de puntaje en este rubro, razén por la que sele asigna el maximo de
15 (quince) puntos previstos en € art. 18 de laLey N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo. En este caso y atendiendo €l indice académico obtenido se
le asigna 0,04 (cuatro centésimos); Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: por lo acredi-
tado seleasigna 1,20 (uno con veinte centésimos); 4. Dictado de conferenciasde
la especialidad y presentacidn de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por o acreditado sele asigna 0,30 (treinta centésimos); 5. Concu-
rrenciaacongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: por lo acreditado sele otorga 0,30 (treintacentésimos); 6. Haber sido ternada



444 \Z?%%Wﬂ Anwal 2017

en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido enlalL ey N°7016: no fueincluidaen ningunaternapor este Consgo;
7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de
puntuaci 6n especificaconforme alas pautas establ ecidas en latablade eval uacion.
PUNTUACION: 1,84 (uno con ochenta y cuatro centésimos). c¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas. no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro
previsto en e apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en
el gercicio delaprofesion, desempefio defuncionesjudiciaeso publicasde carac-
ter profesiona: Ingresd al Poder Judicia en marzo de 1986. En diciembre de 1990
obtuvo € titulo de abogado, desempefidndose en el cargo de Prosecretaria L etrada
desdejunio de 1991 a septiembre de 1997, fechaen que es designada Secretariade
Primeralnstancia. Estamismafuncion lacumplid interinamenteen € periodo com-
prendido entre octubre de 1993 adiciembrede mismo afio, por o que selerecono-
ceunapuntuacion de 9,25 (nueve con veinticinco centésimos); 3. a) Haber gercido
lamagistraturao unafuncion en e Ministerio Pablico, conformealo dispuesto por
el art. 13 de laLey N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean
evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Conse-
jo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,60 (sesenta centésimos).
PUNTUACION: 9,85 (nueve con ochenta y cinco centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 26,69 (VEINTISEIS CON
SESENTA Y NUEVE CENTESIMOS).
Por €llo,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

. FORMAR lalistade postulantes establecidaen e art. 4°delalLey N° 7347y
modificatoria, en €l concurso convocado en Expte. N°© 78/10, en lacategoriade Juez
de Camara de Apelaciones dd Trabajo del Digrito Judicial del Centro, en €
sguienteorden demérito: GOMEZ, MariaGracidla(31,29 puntos); GIMENEZ, Dora
del Vale (29,75 puntos); DEZA, Adén Saturnino (27,92 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo
(27,13 puntos); VARELA, AnaMaria Guada upe (26,69 puntos); VALLE, Jose Luis
(24,28 puntos) y SALTO, Angel Ramdn (23,40 puntos).

1. MANDAR se registre y notifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lopez Vifial s, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal
Corngjoy Lic. Cristinadel Valle Lobo; Dra. M. Teresita Ariasde Arias- Secretaria- Consgjo dela

Magistratura”
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Ref. Expte. N° 76/10

Resolucion N° 560

Salta, 29 dejunio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “ Concurso para seleccionar postulantes
aintegrar laslistas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy
Asesores de Incapaces, de Primeray Segunda Instancia, de todos los Distritos
JudicialesdelaProvincia(ListaAfio 2011 — Ley N°7347)", Expte. N° 78/10 del
Consgio delaMagistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en € concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Juez de Camara de Acusacion del Distrito Judicial del Centro, convocado
mediante Resolucion N° 532, se haconcluido e proceso de eval uacion de antece-
dentes, por |o que corresponde emitir laresolucion que calificaalos postulantes
formalmente admitidosy conformar larespectivalista

FLORES, CARLOS EUGENIO - Legajo N° 277: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicadosen los arts. 16 inc. @) delaLey N° 7016,
5°delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo que setienealavista, surge que
el Dr. Floresregistra sancion de apercibimiento dispuesta por laCorte de Justicia
en Expte. N° 26229/04, por lo que sele asigna 12 (doce) puntos previstos en €l
art. 18 delaLey N° 7016; b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios
degrado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; TitulosUniversi-
tarios de postgrado vincul ados con especialidades juridicas: por lo acreditado se
le reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,37 (treintay siete
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado en este rubro se le otorga 3
(tres) puntos; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesional es: por 1o acreditado se
le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le
asigna 0,82 (ochentay dos centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido
en laLey N° 7016: integrd las ternas para cubrir los cargos de: Juez de Instruc-
cion Formal de 4ta. Nominacién, segiin Resolucién N° 46; Agente Fiscal Penal
N° 1 del Distrito Judicial del Centro, conforme Resolucién N° 214 y Defensor
Oficial Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte Circunscripcion Orén, segun
Resolucion N° 215 de este Consgjo, por |o que se le otorga 0,90 (noventa centé-
simos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea
objeto de puntuaci 6n especificaconforme alas pautas establecidas en latablade
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evaluacion. PUNTUACION: 6,39 (seis con treinta y nueve centésimos).
c) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos. no menciona haber
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro
previsto en e apartado 1° del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el gercicio de laprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de
carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en junio de 1995, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio, fecha a partir de la cual
gjercio la profesion libre. En junio de 1997 ingresd a Poder Judicia como
Prosecretario Letrado del Juzgado de Instruccién Formal 4ta. Nominacion. Entre
abril de 1998 a noviembre de 2006, se desempefié como Secretario de Primera
Instancia. Desde noviembre de 2006, es Secretario de Camara. Entre julio y
diciembre de 2007, cumpli6 funciones, con caracter transitorio, como Defensor
Penal N° 6 del Distrito Judicial del Centro, por lo que sele reconoce 8,62 (ocho
con sesentay dos centésimos); 3. @) Ejercicio de la magistratura o funcion en €l
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por €l art. 13 delaLey N° 7347 y
modificatoria: acredita desempefio como Defensor Penal N° 6 del Distrito Judi-
cial del Centro desde el 23/07/07 hastael 31/12/07, segiin Decreto N°© 1838/07 de
fecha 4/07/07, por lo que se le asigna 0,11 (once centésimos). b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el
cargo gque se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratura: por lo acreditado
en este rubro se le asigna 0,22 (veintidds centésimos). PUNTUACION: 8,95
(ocho con noventa y cinco centésimos). Por 1o que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 27,34 (VEINTISIETE CON TREINTA Y CUA-
TRO CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO — Leggo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesrequeridosen losarts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347y modificatoriay del leggjo personal quesetienealavista, nosurge
lacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion
de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el méximo de 15 (quince)
puntos previstos en e art. 18 de laLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita € titulo exigido para € desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas:
por lo acreditado sele asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 2. Desempefio
de c&tedras o docencia universitariay/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cua-
renta centésimos); 4. Dictado de conferencias de laespeciaidad y presentacidn de
trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por 1o acreditado sele
confiere una puntuacion de 0,35 (treinta'y cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesiona: te-
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niendo en cuentalos antecedentes acreditados, sele otorga 1,29 (uno con veinti-
nueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016:
integré la terna para cubrir € cargo de Juez Correcciona y de Garantias 'y de
Menores de 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Sur, segin Resolucion N°
394 de este Consegjo, por lo que sele otorga0,30 (treintacentésimos); 7. Antigle-
dad y experiencia: no acredita ningn antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 3,87 (tres con ochenta y siete centésimos). c) Otros antece-
dentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o activi-
dades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. ) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciaes o publicas de carécter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcidn en lamatriculades-
de octubre de ese afio, fecha a partir de la cua ejercié la profesion en forma
liberal. En €l afio 2001, ingres6 al Poder Judicial como Secretario de Primera
Instanciaen € Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito Judicial
del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefid en el mencionado distrito, como
Secretario en el Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 2,
habiéndosel e asignado, desde julio de 2006, funciones atinentes ala Secretariade
Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con
carécter temporario, Juez Correcciona y de Garantiasy de Menores en el men-
cionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correcciona y de Garantiasy de Menores N° 1, por lo
gue se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treintay dos centésimos);
3. a). Haber gercido lamagistratura o unafuncién en el Ministerio Publico, con-
forme alo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: mediante
Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correc-
ciona y de Garantiasy de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo quesele
asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se concursa a
criteriodel Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,63 (VEINTI-
SIETE CON SESENTA Y TRES CENTESIMOS).
Por €llo,
EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:
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I. FORMAR lalistade postulantes establecidaen € art. 4°delaLey N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en lacategoriade
Juez de Camara de Acusacion ddl Distrito Judicial del Centro, en €l siguiente
orden de mérito: PAZ, Carmelo Eduardo (27,63 puntos) y FLORES, Carlos
Eugenio (27,34 puntos).

1. MANDAR se registre y notifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lopez Vifial s, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal
CorngjoyLic. Cristinadel ValleLobo; Dra. M. Teresita AriasdeArias- Secretaria—Consgjo dela
Magistratura” .
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 561

Salta, 29 dejunio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “ Concurso para seleccionar postulantes
aintegrar laslistas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy
Asesores de Incapaces, de Primeray Segunda Instancia, de todos los Distritos
JudicialesdelaProvincia(ListaAfio 2011 — Ley N°7347)", Expte. N° 78/10 del
Consgio delaMagistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en € concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Centro, convoca-
do mediante Resolucién N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacion de
antecedentes, por 10 que corresponde emitir la resolucion que califica a los
postul antes formal mente admitidos y conformar larespectivalista

CARRIZO REYES, ANA LAURA — Legajo N° 350: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlosarts. 16 inc. @) delalLey N° 7016,
5°delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista,
no surge la comision de faltadisciplinariani otra particularidad queincidaen la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por laque sele asignael méximo de
15 (quince) puntos previstos en € art. 18 de laLey N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo al indice académico obtenido sele
asignaunapuntuacion de 0,02 (dos centésimos); TitulosUniversitariosde postgrado
vinculados con especialidades juridicas: por |o acreditado se le otorga 2 (dos)
puntos; 2. Desempefio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo
gue menciona se evaluard en el item correspondiente; 3. Publicaciones: lo que
menciona no puede ponderarse a los fines de la asignacion de puntgje en este
rubro; 4. Dictado de conferencias de laespeciaidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por |o acreditado se le asigna
0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado sele otorga 0,76 (se-
tentay seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: fueincluidaen lasternas paracubrir los cargos de: Defensor Oficial Penal
N° 5, segin Resolucion N° 279 y en la de Defensor Penal con competencia ante
los Juzgados Correccionaesy de Garantias, seguin Resolucion N° 371 — TernaN°
1 de este Consegjo, ambas del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le otorga
0,60 (sesentacentésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun an-
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tecedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,68 (tres con sesentay
ocho centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en € rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de fun-
cionesjudicialeso publicasde caracter profesiona: obtuvo € titulo de abogado en
septiembre de 1993, acreditando desde ese mismo mesinscripcion en lamatricu-
la. Entrelos afios 1993y 2000 gercio laprofesion en formaliberal. En esafecha
ingresd a Poder Judicial como Abogado Auxiliar Judicial, permaneciendo en ese
cargo hasta febrero del afio 2001 en que fue designada Prosecretaria Letrada.
Entre agosto de ese afio y agosto de 2005, se desempefié como Secretaria de
Primera Instancia. A partir de esa fecha es designada Secretaria de la Camara
Cuartaen lo Criminal, cargo en el que continua, por lo que se le reconoce 9,85
(nueve con ochenta y cinco centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcion en el Ministerio Piblico, conformelo dispuesto por € art. 13 delaLey N°
7347 y modificatoria: no acreditadesempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacion con €l cargo que se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treintay cinco centésimos). PUNT UA-
CION: 10,20 (diez con veinte centésimos). Por o que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 28,88 (VEINTIOCHO CON OCHENTA Y
OCHO CENTESIMOS).

CLARK, VICTOR WALTER — Leggjo N° 156: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16 inc. @) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavistay
Conforme surge del informe indicado en el art. 16 inc. @) de la Ley N° 7016
(oficio de fs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuenta € tiempo
transcurrido entre laultimasanciony que no se han registrado nuevas sanciones,
se resuelve hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al
puntaje valorado por ese concepto, por lo que se le asigna 12 (doce) puntos
previstosen el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos
Universitarios de grado: acreditad titulo exigido para el desempefio del cargo;
Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: por lo
acreditado se le asigna 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de céatedras o docencia
universitariay/o secundaria: por |o acreditado sele asigna0,50 (cincuentacenté-
simos); 3. Publicaciones. por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta
centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesional es: por 10 acreditado se
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le otorga 0,85 (ochentay cinco centésimos); 5. Concurrenciaacongresos, jorna-
das cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por |o acreditado se
le otorga 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportu-
nidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido enlalLey N° 7016: integro las ternas paralos cargos de Juez Correc-
cional y de Garantias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacion del Distrito Judicial
del Centro, segin Resolucién N° 212y enlade Defensor Penal con competencia
antelos Juzgados Correccionalesy de Garantias del Distrito Judicial del Centro,
seguin Resolucion N° 371 — Terna N° 2 de este Consegjo, por 1o que se le otorga
0,70 (setenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ninguin ante-
cedente que sea objeto de puntuaci én especifica conforme alas pautas estable-
cidas en latablade evaluacion. PUNTUACION: 7,85 (Siete con ochentayy cinco
centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro
previsto en e apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el gercicio delaprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de
carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio. Ejercié la profesion libre
hastaabril de 1998, fechaen laqueingreso a Poder Judicial como Prosecretario
del Tribunal Electoral delaProvincia. En septiembre de 2005 fue designado Se-
cretario Letrado de Primera Instancia, actualmente cumple funciones en el Juz-
gado Correccional y de Garantias de 8va. Nominacién, por 1o que sele reconoce
8,09 (ocho con nueve centésimos); 3. a) Ejercicio delamagistraturao funcionen
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por €l art. 13 delalLey N° 7347y
modificatoria: no menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publi-
cas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del
Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado sele asigna 0,48 (cuarentay ocho
centésimos). PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACI ON TOTAL DE: 28,42
(VEINTIOCHO CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).

FLORES, CARLOS EUGENIO — Leggjo N° 277: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicados en losarts. 16 inc. @) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347y modificatoriay del legajo que setienealavista, surgequee Dr.
Floresregistrasancidn de apercibimiento dispuestapor laCorte de Justiciaen Expte.
N° 26229/04, por lo que sele asigna 12 (doce) puntos previstosen €l art. 18 dela
Ley N°7016; b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acre-
ditad titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidadesjuridicas: por |0 acreditado selereconoce 0,50 (cin-
cuenta centésimos); 2. Desempefio de catedras o docencia universitariay/o secun-
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daria: por lo acreditado seleotorga 0,37 (treintay siete centésimos); 3. Publicacio-
nes. por lo acreditado en este rubro se le otorga 3 (tres) puntos; 4. Dictado de
conferencias delaespecialidad y presentacion detrabajosy ponencias en jornadas
0 congresos profesionaes: por |o acreditado se le reconoce 0,80 (ochenta centési-
mos); 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfecciona
miento profesional: por |o acreditado seleasigna 0,82 (ochentay dos centésimos);
6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos
equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: integro lasternas para
cubrir los cargos de: Juez de Instruccidn Formal de 4ta. Nominacién, segiin Reso-
lucién N° 46; Agente Fiscal Penal N° 1 ddl Distrito Judicial del Centro, conforme
Resolucion N° 214 y Defensor Oficia Penal N° 1 del Distrito Judicia del Norte
Circunscripcién Oran, segiin Resolucion N° 215 de este Consgjo, por lo que sele
otorgal (un) punto; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaninguin antecedente
que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evauacion. PUNTUACION: 6,49 (seis con cuarenta y nueve centé-
simos). ) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos. no menciona
haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser caificadas en
rubro previsto en e apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antiglie-
dad en € gercicio delaprofesion, desempefio defuncionesjudicialeso plblicasde
carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en junio de 1995, acreditandoins-
cripcién en lamatricula desde agosto de ese afio, fechaapartir delacua gercié la
profesion libre. Enjunio de 1997 ingresd a Poder Judicial como Prosecretario Le-
trado del Juzgado de Instruccién Formal 4ta. Nominacion. Entre abril de 1998 a
noviembre de 2006, se desempefid como Secretario de Primera Instancia. Desde
noviembre de 2006, es Secretario de Camara. Entre julio y diciembre de 2007,
cumpli6 funciones, con caréacter transitorio, como Defensor Penal N°6 del Distrito
Judicial del Centro, por lo que selereconoce 8,62 (ocho con sesentay dos centési-
mos); 3. a) Ejercicio delamagistraturao funcién en e Ministerio Plblico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: acredita desempefio
como Defensor Penal N° 6 del Distrito Judicial del Centro desde el 23/07/07 hasta
el 31/12/07, seguin Decreto N° 1838/07 de fecha 4/07/07, por lo que se le asigna
0,11 (once centésimos). b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Conse-
jo delaMagistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,22 (veintidds
centésimos). PUNTUACION: 8,95 (ocho con noventa y cinco centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,44 (VEINTI-
SIETE CON CUARENTA Y CUATRO CENTESIMOS).

LAURENCI, EDGARDO OSVALDO — Legajo N° 28: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de laLey N°
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7016, 5°delalLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setieneala
vista, no surgelacomision defaltadisciplinariani otra particularidad que incida
en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razén por la que se le asigna €

mé&ximo de 15 (quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitariosde grado: acreditael titulo exi-
gido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidadesjuridicas. no menciona; 2. Desempefio de cdtedras o docencia
universitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones. no menciong; 4. Dic-
tado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias
en jornadas o congresos profesionales: por o acreditado se le otorga 0,05 (cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,29 (veintinueve
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportuni dades anteriores paralacobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueinclui-
do en las ternas para cubrir los cargos de Agente Fiscal Penal N° 1 del Distrito
Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segiin Acordada N° 13; en la de
Agente Fiscal N° 3, segin Resolucion N° 296; en la de Juez de Camara en lo
Criminal, segiin Resolucion N° 349, ambas del Distrito Judicial del Norte, Cir-
cunscripcion Orény en lade Juez de Camaraen lo Criminal del Distrito Judicial

del Norte, Circunscripcion Tartagal - Vocalia N° 3, segiin Resolucion N° 356 de
este Consgjo, por lo que se le otorga 1,40 (uno con cuarenta centésimos); 7.

Antiguedad y experiencia: no acredita ningin antecedente que sea objeto de pun-
tuacion especifica conforme alas pautas establecidas en |a tabla de evaluacion.
PUNTUACION: 1,74 (uno con setenta y cuatro centésimos). c) Otros
antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos. no ha desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio de la
profesion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de caracter profesional:

obtuvo € titulo de abogado en diciembre de 1988, acreditando desde ese afio
inscripcion en lamatricula. Ejercié laprofesion en formalibera hastafebrero de
1989, fecha en la que ingresa a Poder Judicial como Secretario de Juzgado,

permaneciendo en ese cargo hasta mayo de 1994. En ese afio es designado
Secretario dela Camaraen lo Criminal del Distrito Judicial del Norte, Circuns-

cripcion Oran. En el periodo 2006 a2007 se desempefio -en carécter temporario-

como Juez de Camaraen lo Criminal en el mencionado distrito, fechaa partir de
lacua sereintegra su funcion de Secretario de Camara, por |o que se le recono-

ce una puntuacién de 13 (trece) puntos; 3. a) Ejercicio de lamagistratura o fun-

cion en e Ministerio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 delaLey N°©
7347 y modificatoria: fue designado, en carécter temporario, Juez de la Camara
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en lo Crimina del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Orén, mediante
Decreto N° 2386/05, por lo que se le otorga 0,25 (veinticinco centésimos); b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacion con el cargo que se concursaa criterio del Consegjo delaMagistratura: no
menciona. PUNTUACION: 13,25 (trece con veinticinco centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACI ON TOTAL DE: 29,99 (VEINTINUE-
VE CON NOVENTA Y NUEVE CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO — Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesrequeridos en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5°
delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo persona que setienealavista, no
surgelacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que sele asignael maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas:. por lo acreditado sele asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de cétedras o docenciauniversitariay/o secundaria: por 1o
acreditado seleasigna0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por |0 acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidad y presentacion de trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta 'y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: teniendo en cuental os antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir €l cargo de Juez
Correccional y de Garantiasy de Menores de 1ra. Nominacién del Distrito Judi-
cial del Sur, seguin Resolucién N° 394 de este Consgjo, por o que sele otorga 0,40
(cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ninguin antece-
dente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas establ eci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,97 (tres con noventa y siete
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro
previsto en el apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigiiedad
en el gercicio de laprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de
carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando
inscripcion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la cual
giercio laprofesion en forma liberal. En el afio 2001, ingresé al Poder Judicial
como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Civil y Comercial de 1ra.
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Nominacion del Distrito Judicia del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefio en
el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y de Garan-
tias y de Menores N° 2, habiéndosel e asignado, desde julio de 2006, funciones
atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octu-
bre de 2009 es designado, con carécter temporario, Juez Correcciona y de Ga-
rantias y de Menores en el mencionado distrito. Desde entonces, se desempefia
como Secretario de Primeralnstanciaen el Juzgado Correccional y de Garantias
y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de 8,32 (ocho con
treintay dos centésimos); 3. a). Haber gjercido la magistratura o unafuncion en
el Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por €l art. 13delalLey N° 7347y
modificatoria: mediante Decreto N°© 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue
designado Juez Correccional y de Garantias y de Menores del Distrito Judicial
del Sur, por lo que sele asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de
otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vinculacion con €l
cargo que se concursa acriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acredita-
do se le asigna 0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con
setenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 27,73 (VEINTISIETE CON SETENTAY TRES CENTESI-
MOS).

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

. FORMAR lalistade postulantes establecidaen el art. 4°delaLey N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en lacategoriade
Juez de Camara en lo Criminal del Distrito Judicial del Centro, en €
siguiente orden de mérito: LAURENCI, Edgardo Osvaldo (29,99 puntos); CA-
RRIZO REYES, AnaLaura (28,88 puntos); CLARK, Victor Walter (28,42 pun-
tos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,73 puntos); y FLORES, Carlos Eugenio (27,44
puntos).

1. MANDAR se registre y notifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lopez Vifial s, Sergio Eduardo Chogue, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal
Cornejoy Lic. Cristinadel ValleLobo; Dra. M. Teresita Ariasde Arias- Secretaria—Consgjo dela
Magistratura” .
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 562

Salta, 29 dejunio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “ Concurso para seleccionar postulantes
aintegrar laslistas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy
Asesores de Incapaces, de Primera'y Segunda Instancia de todos los Distritos
JudicialesdelaProvincia(ListaAfio 2011-Ley N°7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en el concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez de
Primera Instancia de Concursos, Quiebras y Sociedades del Distrito Ju-
dicial del Centro, convocado mediante Resolucion N° 532, se ha concluido el
proceso de evaluacion de antecedentes, por |o que corresponde emitir laresolu-
cién que calificaalos postulantes formal mente admitidos y conformar larespec-
tivalista

DEZA, ADAN SATURNINO — Legajo N° 138: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N°7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, surge
queel Dr. Adan Saturnino Deza, registra sancion de apercibimiento dispuesta por
la Corte de Justicia en Expte. N° CJS 25.105/03, por lo que se le asigna 12
(doce) puntos previstos en el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cien-
tifica: 1. Titulos Universitariosde grado: acreditael titulo exigido parael desem-
pefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialida-
desjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de c&tedras o docenciauniversitariay/
0 secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,57 (cincuentay siete centésimos);
3. Publicaciones:. por lo acreditado sele asigna 0,35 (treintay cinco centésimos);
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado sele asigna0,30
(treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en laLey
N°7016: no fueincluido en ningunaternade este Consgjo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no mencionaninguin antecedente que sea obj eto de puntuaci én especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida
des publicas que deban ser calificadas en €l rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
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desempefio de funciones judiciaes o publicas de carécter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en noviembre de 1977. En octubre de 1979 ingresd al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia cargo en el que permanecio hasta
septiembre de 1980, en que fue designado Fiscal de Primera Instancia. Desde
febrero de 1984 es Secretario de Primera Instancia y cumple funciones en el
Juzgado del Trabajo N° 5, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vincul acién con el cargo que se concur-
saacriterio del Consgjo de laMagistratura: por lo acreditado se le asigna 0,20
(veinte centésimos). PUNTUACION: 13,20 (trece con veinte centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,92 (VEINTI-
SIETE CON NOVENTA Y DOS CENTESIMOS).

GALVEZ, MARIA ANA — Legajo N° 294: a) Concepto Etico Profesio-
nal: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de la
Ley N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, no surge
lacomision defaltadisciplinariani otra particularidad queincidaen laadjudica-
cion de puntagje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docenciauniver-
sitariay/o secundaria: por o acreditado se le asigna 0,49 (cuarentay nueve cen-
tésimos); 3. Publicaciones:. por |o acreditado sele asigna 0,25 (veinticinco centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de laespecialidad y presentacién de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por 1o acreditado sele otorga
0,40 (cuarenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificasy/
0 cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes
acreditados, sele otorgaunapuntuacién de 0,25 (veinticinco centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna
ternapor este Consegjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme alas pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,39 (uno con treintay nueve
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publi-
cas. ho menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de fun-
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cionesjudiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de Abogado
en diciembre de 1984, mes en que acredita inscripcion en la matricula, fechaa
partir delacua ejercid laprofesion en formaliberal. En mayo de 1989 ingreso a
Poder Judicial como Secretaria de Primera Instancia. Actualmente cumple fun-
ciones en el Juzgado Civil y Comercial de 9na. Nominacién, por lo que se le
reconoce una puntuacion 13 (trece) puntos; 3. a) Haber gjercido la magistratura
o unafuncion en el Ministerio Piblico, conformealo dispuesto por € art. 13dela
Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consgjo de la
Magistratura: por lo acreditado sele asigna 0,57 (cincuentay siete centésimos).
PUNTUACION: 13,57 (trece con cincuenta y siete centésimos). Por o
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE 29,96 (VEINTINUEVE
CON NOVENTA Y SEIS CENTESIMOS).

IBANEZ, CLAUDIA MARIA DEL MILAGRO —Legajo N° 308: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5°delalLey N° 7347 y modificatoriay del legajo que setieneala
vista, no surgelacomision defaltadisciplinariani otra particularidad que incida
en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razoén por la que se le asigna
maximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitariosde grado: acreditael titulo exi-
gido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especiaidadesjuridicas. por |o acreditado seleasigna 2,50 (dos con cincuen-
ta centésimos); 2. Desempefio de cétedras o docencia universitariay/o secunda-
ria no menciona; 3. Publicaciones; no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especiaidad y presentacidn de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por |o acreditado sele asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 5. Con-
currenciaacongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento pro-
fesional: teniendo en cuenta |l os antecedentes acreditados, se le otorga una pun-
tuacion de 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternada en opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido enlaLey N° 7016: no fueincluidaen ningunaternapor este Consgo;
7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de
puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 4,50 (cuatro con cincuenta centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas. no menciona haber des-
empefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en € rubro
previsto en e apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigiiedad
en el gercicio de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de
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carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en diciembre de 1987. Efectud
reemplazos como Secretaria interina. En octubre de 1988 es designada Secreta-
ria de Primera | nstancia permaneciendo en ese cargo hastamayo de 2006 en que
pasaacumplir funciones como Secretariaen laSalal delaCémaradeApelacio-
nes Civil y Comercial, por lo que se le reconoce 12,55 (doce con cincuenta y
cinco centésimos); 3. ) Haber gjercido la magistratura o una funcién en € Mi-
nisterio Publico, conforme a lo dispuesto por € art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: no registraantecedentes que sean evaluables en este item; b) Des-
empefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincula-
cion con el cargo que se concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo
acreditado se le asigna 0,69 (sesenta y nueve centésimos). PUNTUACION:
13,24 (trece con veinticuatro centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE 32,74 (TREINTAY DOS CON SETENTA Y
CUATRO CENTESIMOS).

JUNCOSA, MARIA CRISTINA — Legajo N° 454: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. @) delalLey N° 7016,
5°delaley N° 7347y modificatoria, y del legajo personal que setienealavista,
no surge la comision de faltadisciplinariani otra particularidad queincidaen la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por laque sele asignael méximo de
15 (quince) puntos previstos en € art. 18 de laLey N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo. En este caso, atendiendo el indice académico, seleasigna
0,03 (tres centésimos); Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: o que mencionaseraevaluado en el rubro correspondiente;
2. Desempefio de cétedras o docencia universitariay/o secundaria: por lo acredi-
tado seleasigna0,22 (veintidos centésimos); 3. Publicaciones. por |0 acreditado
se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidady presentaci on detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado seleasigna 0,75 (setentay cinco centésimos); 5. Concu-
rrencia acongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
siona: por lo acreditado se le otorga 0,62 (sesentay dos centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: integré laterna para cubrir €l
cargo de Juez de Primeralnstanciaen lo Civil y Comercial 9na. Nominacion del
Distrito Judicial del Centro, segiin Resolucién N° 472 de este Consgjo, por lo que
seleotorga 0,40 (cuarentacentésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no mencio-
na ningun antecedente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a las
pautas establecidas en la tabla de evauacion. PUNTUACI ON: 2,02 (dos con
dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones
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publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) delatabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion, desempefio de
funcionesjudicialeso publicas de caréacter profesiona: obtuvo € titulo de aboga-
do en agosto de 1992, fecha a partir de la cua gercid la profesion en forma
liberal. En julio de 1996 ingresd al Poder Judicial como Prosecretaria permane-
ciendo en ese cargo hasta mayo de 2002, fechaa partir delacua cumple funcio-
nes como Secretaria de Primera Instancia, por |o que se le reconoce una puntua-
cion de 9,17 (nueve con diecisiete centésimos); 3. ) Haber gjercido lamagistra-
turao unafuncion en el Ministerio Piblico, conformealo dispuesto por € art. 13
delaLey N° 7347 y modificatoria: fue designada, en caracter temporario, Juez
Civil y Comercial de9na. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, mediante
Decreto N° 1868/10, por lo que se le otorga 0,25 (veinticinco centésimos); b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacion con el cargo que se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,61 (sesenta y un centésimos). PUNTUACION:
10,03 (diez con tres centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 27,05 (VEINTISIETE CON CINCO CENTESIMOS).
PAZ, CARMELO EDUARDO — Legajo N° 194: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesrequeridosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surgelacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntgje en este rubro, razén por la que sele asignael maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas:. por |o acreditado seleasignal (un) punto; 2. Desempefio de
cétedras 0 docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones:. por |o acreditado sele otorga 0,40 (cua-
renta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado
sele confiere unapuntuacion de 0,35 (treintay cinco centésimos); 5. Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: teniendo en cuentalos antecedentes acreditados, se le otorga 1,29 (uno con
veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: integro laterna paracubrir el cargo de Juez Correcciona y de Garantiasy
deMenoresde 1ra. Nominacién del Distrito Judicial del Sur, segiin Resolucion N°
394 de este Consgjo, por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Anti-
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guedad y experiencia: no acredita ningin antecedente que sea objeto de puntua-
cion especifica conforme a las pautas establecidas en |a tabla de evaluacion.
PUNTUACION: 3,47 (tres con cuarenta y siete centésimos). ¢) Otros antece-
dentes: 1. Desempefio de cargos publicos. no hadesempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. ) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciaes o publicas de caréacter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcidn en lamatriculades-
de octubre de ese afio, fecha a partir de la cua ejercié la profesion en forma
liberal. En €l afio 2001, ingres6 al Poder Judicial como Secretario de Primera
Instanciaen € Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito Judicial
del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefid en el mencionado distrito, como
Secretario en €l Juzgado Correccional y de Garantias y de Menores N° 2,
habiéndosel e asignado, desde julio de 2006, funciones atinentes ala Secretariade
Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con
carécter temporario, Juez Correcciona y de Garantiasy de Menores en el men-
cionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correcciona y de Garantiasy de Menores N° 1, por lo
gue se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treintay dos centésimos);
3. a). Haber gercido lamagistratura o unafuncién en el Ministerio Publico, con-
forme alo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: mediante
Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correc-
ciona y de Garantiasy de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo quesele
asigna0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida-
des publicas o privadas, que tengan vinculacidn con el cargo que se concursa a
criterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,23 (VEINTI-
SIETE CON VEINTITRES CENTESIMOS).

SALTO, ANGEL RAMON — Legajo N° 494: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformes requeridos en los arts. 16 inc. @) delaLey N° 7016, 5°
delalLey 7347y modificatoriay atento al hecho que originalasancion impues-
taen Expte. N° 203/97 del Colegio de Abogadosy al tiempo transcurrido, este
Consgjo estimaque lamismano significaningun disvalor asu idoneidad, moral
y buen nombre, por lo que se dispone asignarle una puntuacion de 15 (quince)
puntos previstos en el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica:
1.Titulos Universitarios de grado: acreditael titulo exigido parael desempefio
del cargo. En este caso y atendiendo el indice académico obtenido, seleasigna
0,01 (un centésimo); Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
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cialidades juridicas. no menciona; 2. Desempefio de cétedras o docencia uni-
versitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones. no menciona; 4. Dictado
de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado sele asigna 0,25 (veinti-
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por 1o acreditado se le otorga 0,44 (cua-
rentay cuatro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
paralacobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey
N°7016: fueincluido en laternaparacubrir el cargo de Defensor Oficial Publi-
co del Distrito Judicial del Centro con asiento en la ciudad de Cafayate, segin
Resolucién N° 537 de este Consgjo; por |0 que se le otorga 0,30 (treinta centé-
simos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea
objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en latabla
de evaluacion. PUNTUACION: 1 (un) punto. ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado car-
gos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1° del inc. c) delatablade antecedentes; 2. Antigtiedad en el gjercicio
de laprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter pro-
fesional: obtuvo el titulo de abogado en mayo de 1996, acreditando inscripcion
en lamatriculaen julio de ese afio, fechaa partir de lacual ejerce laprofesion
en forma liberal, por |0 que se le reconoce una puntuacion de 7,38 (siete con
treintay ocho centésimos); 3. a) Haber gjercido la magistratura o una funcién
en el Ministerio Publico, conforme a lo dispuesto por el art. 13 de la Ley N°
7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este
item; b) De-sempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,02 (dos centésimos). PUNTUA-
CION: 7,40 (siete con cuarenta centésimos). Por o que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 23,40 (VEINTITRES CON CUARENTA
CENTESIMOS).

SANCHEZ OSADCIA, TERESITA ISABEL — Legajo N° 463: a) Concep-
to Etico Profesional: de losinformes indicados en los arts. 16 inc. a) delaLey
N°7016, 5°delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienea
lavista, no surgelacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincida
en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el
méximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: 10 que menciona serd evaluado en el item co-
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rrespondiente; 2. Desempefio de cétedras o docencia universitaria y/o secunda-
ria no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especialidad y presentacidn de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concu-
rrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento pro-
fesional: por lo acreditado sele otorga 1,32 (uno con treintay dos centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportuni dades anteriores parala coberturade cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N°7016: no fueincluidaen ningu-
naternade este Consejo, 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaninguin ante-
cedente que sea objeto de puntuaci 6n especifica conforme a las pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,42 (uno con cuarentay dos
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publi-
cas. ho menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en e rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de fun-
ciones judiciales o publicas de carécter profesional: Acredita inscripcion en la
matricula de Abogado en abril de 1995. A partir de esafecha gjerce laprofesion
enformaliberal, por |0 que sele reconoce una puntuacion de 8,02 (ocho con dos
centésimos); 3. a) Haber gjercido lamagistratura o unafuncién en el Ministerio
Publico, conformealo dispuesto por €l art. 13delaley N° 7347y modificatoria:
no registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de
otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con €l
cargo que seconcursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado
se le asigna 0,14 (catorce centésimos). PUNTUACION: 8,16 (ocho con die-
ciséis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 24,58 (VEINTICUATRO CON CINCUENTA Y OCHO CENTESI-
MOS).

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I.FORMAR lalistade postulantes establecidaen el art. 4°delaLey N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en lacategoriade
Juez de Primera Instancia de Concursos, Quiebras y Sociedades del Distrito
Judicial del Centro, en el siguiente orden de mérito: IBANEZ, ClaudiaMariadel
Milagro (32,74 puntos); GALVEZ, MariaAna (29,96 puntos); DEZA, Adan Sa-
turnino (27,92 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,23 puntos), JUNCOSA, Ma
ria Cristina (27,05 puntos); SANCHEZ OSADCIA, Teresita I sabel (24,58 pun-
tos) y SALTO, Angel Ramdn (23,40 puntos).
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1. MANDAR se registre y notifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lopez Vifial s, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal
CorngjoyLic. Cristinadel Valle Lobo; Dra. M. Teresita AriasdeArias- Secretaria—Consgjo dela
Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 563

Salta, 29 dejunio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “ Concurso para seleccionar postulantes
aintegrar laslistas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy
Asesores de Incapaces, de Primera'y Segunda Instancia de todos los Distritos
JudicialesdelaProvincia(ListaAfio 2011-Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en € concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez de Pri-
mera Instancia Civil y Comercial; de Procesos Ejecutivos;, de Personas
y Familiay de Minasy en lo Comercial de Registro del Distrito Judicial
del Centro, convocado mediante Resolucién N° 532, se haconcluido el proceso
de evaluacion de antecedentes, por |o que corresponde emitir la resolucion que
calificaalos postulantes formal mente admitidosy conformar larespectivalista.

BRANDAN VALY, LUCIA - Legajo N° 518: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicadosenlosart. 16inc. a) delaLey N° 7016, 5°dela
Ley N° 7347 y modificatoria y del legajo que se tiene a la vista, no surge la
comision defaltadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion
de puntaje en este rubro, razon por o que se le asigna el maximo de 15 (quince)
puntos previstosen €l art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo. En este caso, atendiendo € indice académico obtenido, sele asigna 0,01
(un centésimo); Titulos universitarios de postgrado vincul ados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitariay/o
secundaria: por lo acreditado, se le asigna 1,20 (uno con veinte centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado sele asigna0,80 (ochenta centésimos); 4. Dicta-
do de con-ferencias de laespeciaidad y presentacion de trabagjosy ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por |0 acreditado sele asigna 0,40 (cuarenta
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional : teniendo en cuentalos antecedentes acreditados,
sele otorga una puntuacion de 1,41 uno con cuarentay un centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna
ternade este Consegjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,82 (tres con ochenta y dos
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos. no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica
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das en el rubro previsto en e apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes,
2. Antigliedad en €l gjercicio delaprofesién, desempefio defuncionesjudicialeso
publicas de carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en mayo de 1994,
acreditando inscripcidn en lamatriculaen julio de ese afio, g erciendo laprofesion
enformaliberal hastajunio de 2006. En esafechaingresaal Poder Judicial con €l
cargo de Secretaria de Primera Instancia, por lo que se le reconoce 8,37 (ocho
con treintay siete centésimos); 3. a) Haber gercido la magistratura o una fun-
cién en el Ministerio Pablico, conforme alo dispuesto por el art. 13 delaLey N°
7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacion con €l cargo que se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratu-
ra: por lo acreditado se le reconoce 0,72 (setentay dos centésimos). PUNT UA-
CION: 9,09 (nueve con nueve centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 27,91 (VEINTISIETE CON NOVENTA Y
UN CENTESIMOS).

CARDON, MARIA GABRIELA — Legajo N° 123: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlosarts. 16 inc. @) delaLey N° 7016,
5°delaLey N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista,
no surge la comision de falta disciplinariani otra particularidad queincidaen la
adjudi cacién de puntaje en este rubro, razon por laque sele asignael méximo de
15 (quince) puntos previstos en € art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo. Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o docencia univer-
sitariay/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,41 (cuarentay un centési-
mos); 3. Publicaciones: |0 mencionado seraevaluado en €l item correspondiente;
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado seleasigna 1,50
(uno con cincuenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientifi-
casy/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado sele confiere
una puntuacion de 0,31 (treintay un centésimos); 6. Haber sido ternadaen opor-
tunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo
establecido enlalLey N°7016: fueincluidaen laternade Juez de Primera I nstan-
ciaenlo Civil de Personasy Familiade 6ta. Nominacion del Distrito Judicial del
Centro, seguin Resolucién N° 288 de este Consegj o, por |o que selereconoce 0,40
(cuarentacentésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun antece-
dente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas establ eci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,62 (dos con sesenta y dos
centésimos); ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
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desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro
previsto en e apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el gercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de
carécter profesional: termind |os estudi os correspondientes para obtener € titulo
de abogado en mayo de 1989. En esa fecha ingresa al Poder Judicial como Se-
cretaria Interina cargo en €l que permaneci¢ hasta enero de 1991, fecha a partir
delacual acreditagjercicio libredelaprofesion. En diciembre de 1998 reingresa
al Poder Judicial como abogada auxiliar, funcién en la que permanecio hasta
febrero del afio 2001 en que es designada Prosecretaria. Desde septiembre del
afo 2005 se desempefia como Secretaria de Primera Instancia, por 1o que sele
reconoce 10,11 (diez con once centésimos); 3. a) Haber gjercido lamagistratura
o unafuncion en e Ministerio Publico, conformealo dispuesto por €l art. 13dela
Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo gque se concursa a criterio del Consegjo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 1,05 (uno con cinco centésimos).
PUNTUACION: 11,16 ( once con dieciséis centésimos). Por lo que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 28,78 (VEINTIOCHO CON
SETENTA Y OCHO CENTESIMOS).

CARRIQUIRY, ANA MARIA - Legajo N° 541: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. @) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surge lacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntgje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo 15
(quince) puntos previstos en e art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de postgrado vincul ados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitariay/o
secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: 0,50 (cincuenta centésimos); 4. Dic-
tado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias
en jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia a congre-
sos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo
en cuenta los antecedentes acreditados, se le atorga 0,46 (cuarentay seis centé-
simos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaL ey N° 7016: no fueinclui-
daen ningunaterna de este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona
ningun antecedente que sea objeto de puntuaci dn especifica conforme alas pau-
tas establecidas en latabla de evaluacion. PUNTUACION: 0,96 (noventay seis
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro
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previsto en el apartado 1°del inc. ) delatablade antecedentes;2. Antigliedad en
el gercicio delaprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de ca-
récter profesional: obtuvo el titulo de abogado en diciembre de 1996, acreditando
matricula profesional desde abril de 2000, fecha a partir de la cual ejerce la
profesion en formaliberal, por 10 que se le asigna una puntuacién de 5,52 (cinco
con cincuenta y dos centésimos); 3. a) Haber gercido la magistratura o una
funcion en el Ministerio Pablico, conforme alo dispuesto por € art. 13 delalLey
N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este
item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que ten-
gan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Consgjo delaMagis-
tratura: por lo acreditado se le asigna una puntuacion de 1,12 (uno con doce
centésimos). PUNTUACION: 6,64 (seis con sesenta y cuatro centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACI ON TOTAL DE: 22,60 (VEINTI-
DOS CON SESENTA CENTESIMOS).

CHAMALE, IVANNA MARY — Legajo N° 539: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16 inc. @) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surgelacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por lo que sele asignael maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acreditatitulo exigido parael des-
empefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especiali-
dades juridicas. por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de céatedras o docencia universitariay/o secundaria: por 1o acredita-
do seleotorga0,97 (noventay siete centésimos); 3. Publicaciones: no menciong,
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado sele otorga0,90
(noventa centésimos); 5. Concurrenciaa congresos, jornadas cientificasy/o cur-
sosde perfeccionamiento profesional: por 1o acreditado en esterubro sele otorga
1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido
en lapresente ley: no fue incluido en ningunaternade este Consgjo; 7. Antigle-
dad y experiencia: no acredita ningun antecedente que sea objeto de puntuacién
especifica, conforme alas pautas establecidas en la tabla de calificacion. PUN-
TUACION: 3,87 (tres con ochenta y siete centésimos). c¢) Otros antece-
dentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previstoen el
apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en €l gercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
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sional: termind los estudios correspondientes para obtener € titulo de abogado en
agosto de 1993, acreditando desde ese afio inscripcidn en lamatricula. Enjulio de
2003 ingreso a Poder Judicial como Prosecretaria L etrada. Cumplié reemplazos
como Secretaria de Primera Instancia, hasta que en febrero de 2007 es designa-
daen ese cargo. Actualmente cumple funciones en e Juzgado en lo Civil y Co-
mercia de Procesos Ejecutivos de 2da. Nominacién, por lo que se le reconoce
8,46 (ocho con cuarentay seis centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o
funcion en el Ministerio Publico, conformelo dispuesto por el art. 13delalLey N°
7347y modificatoria: no acreditadesempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacion con €l cargo que se concursaacriterio del Consejo delaMagistratu-
ra: por lo acreditado se le otorga 1,20 (uno con veinte centésimos). PUNTUA-
CION: 9,66 (nueve con sesenta y seis centésimos). Por lo que se le confie-
re una PUNTUACION TOTAL DE: 28,53 (VEINTIOCHO CON CIN-
CUENTA Y TRES CENTESIMOS)

DEZA, ADAN SATURNINO - Legajo N° 138: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N°7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, surge
guee Dr. Adan Saturnino Deza, registra sancién de apercibimiento di spuesta por
laCorte de Justiciaen Expte N° CJS 25.105/03, por lo que sele asigna 12 (doce)
puntos previstosen el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas. no menciona; 2. Desempefio de catedras o docenciauniversitariay/o secun-
daria: por lo acreditado sele asigna0,57 (cincuentay siete centésimos); 3. Publi-
caciones. por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales. por o acreditado se le asigna 0,30
(treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey
N°7016: no fueincluido en ningunaternade este Consegjo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no mencionaninguin antecedente que sea obj eto de puntuaci 6n especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). c) Otros antecedentes: 1. Des
empefio de cargos publicos. no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. ) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
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desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en noviembre de 1977. En octubre de 1979 ingresd al Poder
Judicial como Secretario de Primera I nstancia cargo en el que permanecio hasta
septiembre de 1980, en que fue designado Fiscal de Primera Instancia. Desde
febrero de 1984 es Secretario de Primera Instancia y cumple funciones en €
Juzgado del Trabajo N° 5, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Piblico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vincul acién con el cargo que se concur-
saacriterio del Consgjo de laMagistratura: por lo acreditado se le asigna 0,20
(veinte centésimos). PUNTUACION: 13,20 (trece con veinte centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACI ON TOTAL DE: 27,92 (VEINTI-
SIETE CON NOVENTA Y DOS CENTESIMOS).

DIEZ BARRANTES, MARIA FERNANDA - Legajo N° 293: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° delaLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que se
tiene alavista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad
que incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razén por la que se le
asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacioén Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acreditael
titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado
vinculados con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras
o docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no men-
ciona; 4. Dictado de conferencias de laespecialidad y presentacion detrabajosy
ponencias en jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia
a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional:
por lo acreditado se le otorga 1,07 (uno con siete centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equival entes, de
acuerdo alo establecido en laLey N° 7016: no fue incluida en ningunaterna de
este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaninguin antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,07 (uno con siete centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos. no menciona haber desempe-
flado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto
en el apartado 1° del inc. ) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el
gjercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de caréc-
ter profesional: obtuvo el titulo de abogadaen junio de 1993. En ese afio ingresa
al Poder Judicial como Prosecre-taria L etrada cargo en el que permanecio hasta



6&4@4?0 dela . /@m&/m@&wfa 471

mayo de 1994 en que es designada Secretaria de Primera Instancia. Actualmen-
te cumplefuncionesen el Juzgado Civil y Comercial de 9na. Nominacion, por 1o
gue se le reconoce una puntuacion de 8,69 (ocho con sesenta y nueve centési-
mos); 3. a). Haber gjercido lamagistraturao unafuncidénen el Ministerio Plblico,
conformelo dispuesto por €l art. 13 delalLey N° 7347y modificatoria: no acredi-
ta desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros car-
goso actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado sele asigna
0,77 (setenta y siete centésimos). PUNTUACION: 9,46 (nueve con cuaren-
tay seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 25,53 (VEINTICINCO CON CINCUENTA Y TRES CENTESIMOS).

GALVEZ, MARIA ANA - Legajo N° 294: a) Concepto Etico Profesio-
nal: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de la
Ley N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, no surge
lacomision defaltadisciplinariani otra particularidad queincidaen laadjudica-
cion de puntagje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docenciauniver-
sitariay/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,49 (cuarentay nueve cen-
tésimos); 3. Publicaciones:. por |o acreditado sele asigna0,25 (veinticinco centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de laespecialidad y presentacién de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado sele otorga
0,40 (cuarenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificasy/
0 cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes
acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,32 (treinta'y dos centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportuni dades anteriores parala coberturade cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: no fueincluidaen ningu-
na terna por este Consejo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun
antecedente que sea objeto de puntuaci on especifica conforme alas pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,46 (uno con cuarenta y
seis centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones
publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en € rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) delatabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de
funcionesjudiciaeso publicasde carécter profesional: obtuvo €l titulo de Aboga-
daen diciembre de 1984, mes en que acreditainscripcion en lamatricula, fechaa
partir delacual gjercid laprofesion en formaliberal. En mayo de1989ingreso a
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Poder Judicial como Secretaria de Primera Instancia. Actualmente cumple fun-
ciones en el Juzgado Civil y Comercial de 9na. Nominacién, por lo que se le
reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. @) Haber gjercido lamagistra-
turao unafuncion en el Ministerio Piblico, conformealo dispuesto por € art. 13
delaLey N° 7347y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Consegjo dela
Magistratura: por lo acreditado sele asigna 0,57 (cincuentay siete centésimos).
PUNTUACION: 13,57 (trece con cincuenta y siete centésimos). Por o
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE 30,03 (TREINTA CON
TRES CENTESIMOS).

GARCIA, ADRIANA MARIA - Legajo n° 193: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16 inc. @) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo que se tiene alavista, no surge la
comision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacién
de puntaje en este rubro, razon por la que se le asignael méximo de 15 (quince)
puntos previstosen el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acreditael titulo exigido para el desempefio del
cargo, en este aspecto, atendiendo a indice académico obtenido se asigna una
puntuacion de 0,20 (veinte centésimos); Titulos Universitarios de postgrado vin-
culados con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o
docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones. no mencio-
na; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concurrencia
a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional:
por lo acreditado se le asigna 0,53 (cincuenta y tres centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo alo establecido en laLey N° 7016: fue incluida en la terna de Juez de
Primeralnstanciaenlo Civil y Comercia de 6ta. Nominacién del Distrito Judicial
del Centro, seguiin Resolucién N° 383 de este Consgjo, por |o que se le reconoce
0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun
antecedente que sea objeto de puntuaci én especifica conforme alas pautas esta-
blecidas en latablade evaluacion. PUNTUACION: 1,13 (uno con trece centési-
mos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) delatabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
cialeso publicasde carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de
1977. En septiembre de 1979 ingreso al Poder Judicial como Secretariade Juzga-
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do; actualmente cumple funciones en el Juzgado Civil y Comercial de 10ma
Nominacién, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. @)
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico, conforme
alodispuesto por € art. 13 delalLey N° 7347y modificatoria: no registraantece-
dentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros cargos o activi-
dades, publicas o privadas, que tengan vinculacidn con €l cargo que se concursa
acriterio del Consgjo delaMagistratura: por |o acreditado seleotorga0,10 (diez
centésimos). PUNTUACION: 13,10 (trece con diez centésimos). Por 1o
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE 29,23 (VEINTINUEVE
CON VEINTITRES CENTESIMOS).

GOMEZ BELLO, ALFREDO - Legajo N° 268: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surge lacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntgje en este rubro, razon por laque se le asigna el méximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
ciaidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docenciauniver-
sitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,06 (seis centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales; por lo acreditado se le asigna 0,10
(diez centésimas); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuentalos antecedentes acredita-
dos, se le otorga una puntuacion de 0,85 (ochentay cinco centésimos); 6. Haber
sido ternado en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo alo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluido en ninguna
ternapor este Consegjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme alas pautas estableci-
das en latabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,26 (uno con veintisés centési-
mos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: ho menciona
haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el
rubro previsto en el apartado 1°del inc. ¢ de latablade antecedentes; 2. Antigiie-
dad en el gjercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas
de carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en octubre de 1997, acredi-
tando matricula profesional desde febrero de 1998. A partir de estafechay hasta
septiembre del afio 2000, gercid laprofesion en formaliberal. Se desempefio en
el dmbito del Ministerio Publico, como Secretario Letrado “ad honorem” desde



474 \Z?%%Wﬂ Shnual 2017

septiembre de 2000 a febrero de 2001, fecha a partir de la cua es designado
como personal contratado en el mismo cargo. Enjunio de 2001 ingresaen planta
permanente como Prosecretario Letrado, cargo en el que permanecio hasta mar-
zo de 2004, en que es designado Secretario Letrado. Desde el mes de marzo de
2006 hasta agosto de 2008 se desempefié como Secretario de Primera I nstancia.
Actualmente cumple funciones como Secretario en laSalalll de la Camara de
Apelaciones Civil y Comercial, por 1o que sele reconoce una puntuacién de 6,84
(seis con ochenta y cuatro centésimos); 3. a) Haber gjercido la magistratura o
unafuncion en el Ministerio Piblico, conforme alo dispuesto por €l art. 13 dela
Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consgjo de la
Magistratura: por los antecedentes acreditados se le asigna una puntuacion de
2,10 (dos con diez centésimos). PUNTUACION: 8,94 (ocho con noventa y
cuatro centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE 25,20 (VEINTICINCO CON VEINTE CENTESIMOS).
GUTIERREZ, IRENE BEATRIZ - Legajo N° 199: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. @) delaLey N° 7016,
5°delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo que setienealavista, no surge
lacomision defaltadisciplinariani otra particularidad que incidaen laadjudica
cién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna e maximo de 15
(quince) puntosprevistosen € art.18 delaL ey N° 7016. b) Preparacion Cien-
tifica: 1. Titulos Universitariosde grado: acreditael titulo exigido parael desem-
pefio del cargo. En este caso y atendiendo el indice académico obtenido, se le
asigna 0,04 (cuatro centésimos); Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de cdtedras o docencia
universitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones. no mencionga; 4. Dic-
tado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponencias
en jornadas o congresos profesionales: por |o acreditado se le asigna 1,40 (uno
con cuarenta centésimas); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes
acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,37 (treintay siete centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores parala coberturade cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016: fueincluidaen laterna
de Juez de Primera Instanciaen lo Civil y Comercia de Procesos Ejecutivos de
1ra, 2da, 3ra. y 4ta. Nominacién del Distrito Judicial del Centro segin Resolucion
N° 65 de este Consgjo, por lo que se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 7.
Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antecedente que sea objeto de
puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
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cion. PUNTUACION: 2,21 (dos con veintitin centésimos). ¢) Otros anteceden-
tes: 1. Desempefio de cargos o fun-ciones publicas: no menciona haber desem-
pefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro pre-
visto en &l apartado 1° del inc. c) delatablade antecedentes; 2. Antigliedad en el
gjercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudiciaes o publicas de caréc-
ter profesional: entre 1993y 1994 gjercid laprofesion enformaliberal, en agosto
deeste tltimo afio ingreso al Poder Judicial como ProsecretariaLetrada. Enjunio
de 1996 fue designada Secretaria de Primeralnstancia, cargo en el que continlia
ala fecha, desempefiandose en e Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercia de 10ma. Nominacion, por lo que se le reconoce una puntuacion de
8,75 (ocho con setentay cinco centésimos); 3. a) Haber gjercido lamagistratura
o unafuncion en e Ministerio Publico, conformealo dispuesto por €l art. 13dela
Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo gque se concursa a criterio del Consegjo de la
Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,53 cincuenta y tres centésimos).
PUNTUACION: 9,28 (nueve con veintiocho centésimos). Por lo que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE 26,49 (VEINTISEIS CON CUA-
RENTA Y NUEVE CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. @) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surge lacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntgje en este rubro, razon por laque se le asigna el méximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docenciauniver-
sitariay/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treintay cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de laespecia-
lidad y presentacion detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,33 (treintay tres
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportuni dades anteriores paralacobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueinclui-
do en la terna para cubrir e cargo de Juez Correcciona y de Garantias 'y de
Menoresdel Distrito Judicial del Norte, Circunscripcién Tartagal, seguiin Resol u-
cion N° 401 de este Consgjo, por lo que sele otorga 0,40 (cuarenta centésimos);
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7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de
puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 1,12 (uno con doce centésimos). ¢) Otros antecedentes:

1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no mencionahaber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el

apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter profe-
sional: obtuvo € titulo de abogado en febrero de 1998, acreditando inscripcion en
lamatricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999 a septiembre de 2005
giercid laprofesion en formaliberal. En esafecha, ingresaal Poder Judicial dela
Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en €l Juzgado de Instruccion
Formal 1ra. Nominacion del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal.
En € afio 2005 asistié en la Secretaria de Transicion, y desde mayo de 2008 es
Secretario en € Juzgado de Primera Instancia en lo Laboral del mencionado
distrito, por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,33 (seiscon treintay tres
centésimos); 3. @) Ejercicio delamagistraturao funcion en el Ministerio Publico,
conformelo dispuesto por € art. 13 delalLey N° 7347y modificatoria: no acredi-
ta desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros car-
gos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursaacriterio del Consegjo delaMagistratura: por € conjunto de anteceden-
tes acreditados sele otorga 0,52 (cincuentay dos centésimos). PUNTUACI ON:

6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos) Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 22,97 (VEINTIDOS CON NOVENTA Y

SIETE CENTESIMOS).

IBANEZ, CLAUDIA MARIA DEL MILAGRO - Legajo N° 308: a) Con-
cepto Etico Profesional: de losinformesindicados en e art. 16 inc. &) delaLey
N°7016, 5°delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo que setienealavista, no
surgelacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudi-
cacién de puntagje en este rubro, razén por la que se le asigna € maximo de 15
(quince) puntos previstosen € art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cien-
tifica: 1. TitulosUniversitariosde grado: acreditael titulo exigido parael desempe-
fio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: por lo acreditado se le asigna 2,50 (dos con cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y pre-
sentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por 1o
acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 5. Concurrenciaa congresos,
jornadas cientificasy/o cursos de perfeccionamiento profesiond : teniendo en cuen-
talosantecedentes acreditados, sele otorgaunapuntuacion de 1,50 (uno con cincuen-
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ta centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cober-
turade cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016: no fue
incluidaen ningunaternapor este Consegjo; 7. Antigliedad y experiencia: no men-
ciona ningun antecedente que sea obj eto de puntuaci én especificaconforme alas
pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUACI ON: 4,50 (cuatro con
cincuenta centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funcio-
nes publicas. no mencionahaber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadasen el rubro previsto en €l apartado 1°del inc. c) delatablade
antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio delaprofesion, desempefio de funcio-
nes judiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en
diciembre de 1987. Efectud reemplazos como Secretaria interina. En octubre de
1988 es designada Secretaria de Primera Instancia permaneciendo en ese cargo
hasta mayo de 2006 en que pasa a cumplir funciones como SecretariaenlaSalal
de laCémarade Apelaciones Civil y Comercial, por 1o que se le reconoce 12,55
(doce con cincuentay cinco centésimos); 3. ) Haber gjercido la magistratura o
unafuncion en e Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por € art. 13 dela
Ley N° 7347y modificatoria: no registraantecedentes que sean evaluablesen este
item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, quetengan
vinculacién con el cargo que se concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura:
por lo acreditado se le asigna 0,69 (sesenta y nueve centésimos). PUNTUA-
CION: 13,24 (trece con veinticuatro centésimos). Por lo que se le confiere
una PUNTUACION TOTAL DE 32,74 (TREINTA Y DOS CON SETEN-
TA Y CUATRO CENTESIMOS).

JUNCOSA, MARIA CRISTINA - Legajo N° 454: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. @) delalLey N° 7016,
5°delaley N° 7347y modificatoria, y del legajo personal que setienealavista,
no surge la comision de faltadisciplinariani otra particularidad queincidaen la
adjudicacién de puntaje en este rubro, razon por laque sele asignael méximo de
15 (quince) puntos previstos en € art. 18 de laLey N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo. En este caso, atendiendo el indice académico, seleasigna
0,03 (tres centésimos); Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: o que mencionaseraevaluado en el rubro correspondiente;
2. Desempefio de cétedras o docencia universitariay/o secundaria: por lo acredi-
tado seleasigna0,22 (veintidos centésimos); 3. Publicaciones. por |o acreditado
se le asigna 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidady presentaci on detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado seleasigna 0,75 (setentay cinco centésimos); 5. Concu-
rrenciaacongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
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sional: por lo acreditado se le otorga 0,54 (cincuenta y cuatro centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores parala coberturade cargos equi-
valentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: integro la terna para
cubrir €l cargo de Juez de Primera Instanciaen |o Civil y Comercial 9na. Nomi-
nacion del Distrito Judicial del Centro, segin Resolucion N° 472 de este Consegl o,
por lo que se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia:
no mencionaningun antecedente que sea obj eto de puntuaci 6n especificaconfor-
me a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,94
(uno con noventay cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de
cargos o funciones publicas: no mencionahaber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en €l rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en agosto de 1992, fechaapartir delacual gercié laprofesion
en formaliberal. En julio de 1996 ingresd al Poder Judicial como Prosecretaria
permaneciendo en ese cargo hastamayo de 2002 fechaapartir delacua cumple
funciones como Secretaria de Primera Instancia, por lo gue se le reconoce una
puntuacion de 9,17 (nueve con diecisiete centésimos); 3. @) Haber gercido la
magistraturao unafuncion en el Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por
el art. 13delal ey N° 7347y modificatoria: fue designada, en carécter temporario,
Juez Civil y Comercial de 9na. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, me-
diante Decreto N° 1868/10, por o que seleotorga0,25 (veinticinco centésimos);
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacion con €l cargo que se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,61 (sesenta y un centésimos). PUNTUA-
CION: 10,03 (diez con tres centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 26,97 (VEINTISEIS CON NOVENTA Y
SIETE CENTESIMOS).

MOLINA, CLAUDIA PAMELA - Legajo N° 544: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. @) delaLey N° 7016,
5°delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo que setienealavista, no surge
lacomision defaltadisciplinariani otra particularidad que incidaen laadjudica
cién de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna e maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas:. por lo acreditado sele asigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o secundaria: no
menciona; 3. Publicaciones; no menciona; 4. Dictado de conferencias delaespe-
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cialidady presentaci on detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: no menciona; 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cientificasy/o cursos
de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuentalos antecedentes acredita-
dos, se le otorga una puntuacion de 0,39 (treintay nueve centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna
ternapor este Consegjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,89 (uno con ochentay nueve
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publi-
cas. ho menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en e rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de fun-
cionesjudiciaes o publicasde carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en
agosto de 1996, acreditando inscripcion en la matricula el dia 19 de febrero de
1997, fecha a partir de la cual gjerce la profesion en formaliberal hasta febrero
de 2007. En ese mismo afo ingresaal Poder Judicial como Secretariade Primera
Instanciaen el Distrito Judicial del Sur. A partir de mayo de 2008 se desempefia
en el Juzgado Civil y Comercia 4° Nominacion del Distrito Judicial del Centro por
lo que se le reconoce una puntuacion de 6,58 (seis con cincuentay ocho centési-
mos); 3. a) Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico,

conforme a lo dispuesto por € art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con €l cargo
gue se concursa acriterio del Consejo delaMagistratura: por lo acreditado sele
asigna 0,24 (veinticuatro centésimos). PUNTUACION: 6,82 (seis con ochenta
y dos centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL

DE: 23,71 (VEINTITRES CON SETENTA Y UN CENTESIMOS).

PAZ, CARMEL O EDUARDO — Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesrequeridos en los arts. 16 inc. @) delaLey N° 7016, 5°
delaLey N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, no
surge lacomision defaltadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntgje en este rubro, razon por laque se le asigna el méximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas:. por lo acreditado seleasigna 1l (un) punto; 2. Desempefio de
cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones:. por |0 acreditado sele otorga 0,40 (cua-
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renta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado
sele confiere una puntuacion de 0,35 (treintay cinco centésimos); 5. Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: teniendo en cuentalos antecedentes acreditados, se le otorga 1,29 (uno con
veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: integro laterna paracubrir el cargo de Juez Correcciona y de Garantiasy
de Menores de Primera Nominacion del Distrito Judicial del Sur, segin Resolu-
cién N° 394 de este Consgjo, por lo que sele otorga 0,40 (cuarenta centésimos);
7. Antigledad y experiencia: no acredita ningun antecedente que sea objeto de
puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 3,47 (tres con cuarenta 'y siete centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio de la
profesion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcion en lama-
tricula desde octubre de ese afio, fechaa partir de la cua gercio la profesién en
formaliberal. En el afio 2001, ingreso al Poder Judicial como Secretario de Pri-
meralnstanciaen el Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito
Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefié en el mencionado distrito,
como Secretario en €l Juzgado Correccional y de Garantiasy de Menores N° 2,
habiéndosel e asignado, desdejulio de 2006, funciones atinentes ala Secretariade
Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con
carécter temporario, Juez Correcciona y de Garantiasy de Menores en el men-
cionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correcciona y de Garantiasy de Menores N° 1, por lo
que se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treintay dos centésimos);
3. a). Haber gjercido lamagistratura o unafuncién en el Ministerio Publico, con-
forme alo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoriac mediante
Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correc-
cional y de Garantiasy de Menores del Distrito Judicial del Sur, por lo quesele
asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida
des publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursa a
criterio del Consegjo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACI ON TOTAL DE: 27,23 (VEINTI-
SIETE CON VEINTITRES CENTESIMOS).
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RAMALLO, SARA DEL CARMEN - Legajo N° 298: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicadosen losarts. 16 inc. a) delalLey N° 7016, 5°
delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo que setiene alavista, no surge la
comision defaltadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacién de
puntgje en este rubro, razon por lo que se le asigna € méximo de 15 (quince)
puntos previstos en € art. 18 de laLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita € titulo exigido para € desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especiaidadesjuridicas:
no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria:
no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la
especialidad y presentacion detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profe-
sionales: por lo acreditado seleasigna 1,15 (uno con quince centésimos); 5. Concu-
rrenciaacongresos, jornadas cientificasy/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con cincuenta centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equival entes,
de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: fue incluida en la terna Juez de
Primera Instanciaen lo Civil y Comercial de Procesos Ejecutivos de 1ra. 2da, 3ra
y 4ta. Nominaciény en lade Juez de Primeralnstanciaen lo Civil y Comercial de
1ra. Nominacion, todosdel distrito Judicial del Centro, segin ResolucionesNC 65y
383 respectivamente, de este Consgjo, por 1o que se le reconoce 0,80 (ochenta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme alas pautas establecidas en latabla
de evaluacion. PUNTUACION: 3,45 (tres con cuarenta y cinco centésimos). c)
Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funciones publicas. no menciona
haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en €l
rubro previsto en e apartado 1° del inc. ) de latablade antecedentes; 2. Antigiie-
dad en el gercicio delaprofesion, desempefio defuncionesjudiciaeso publicasde
carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en diciembre de 1980. En mayo de
1984 ingresaa Poder Judicid de Saltaen € cargo de Secretariade Primeral nstan-
cia, cargo que desempefia actualmente en e Juzgado Civil y Comercial de 1ra
Nominacién. Asimismo, en €l periodo comprendido entre mayo de 2003 anoviem-
bre del mismo afio, sele asignaron funciones de conducciény reorganizacién dela
Oficinade Notificacionesdel Distrito Judicia del Centro, por o que selereconoce
una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. @) Haber gercido la magistratura 0 una
funciénen e Ministerio Pablico, conformealo dispuesto por € art. 13delaLey N°
7347y modificatoria: no registraantecedentes que sean eva uables en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincula-
cién con e cargo que se concursa acriterio del Consgjo de laMagistratura: por 1o
acreditado se le asigna 0,55 (cincuenta y cinco centésimos). PUNTUACION:
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13,55 (trece con cincuenta y cinco centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 32 (TREINTA Y DOS PUNTOS).

SALTO, ANGEL RAMON - Legajo N° 494: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesrequeridosenlosarts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347y modificatoriay atento al hecho que originalasancion impuesta
en Expte. N° 203/97 del Colegio de Abogados y al tiempo transcurrido, este
Consgjo estimaque lamismano significaningun disvalor asuidoneidad, moral y
buen nombre, por lo que se dispone asignarle una puntuacion de 15 (quince)
puntos previstos en € art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica:
1.TitulosUniversitariosde grado: acreditadl titulo exigido parael desempefio del
cargo. En este caso y atendiendo el indice académico abtenido, sele asigna0,01
(un centésimo); Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialida-
desjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de c&tedras o docenciauniversitariay/
0 secundaria no menciona; 3. Publicaciones; no menciona; 4. Dictado de confe-
rencias de la especiaidad y presentacion de trabgjos y ponencias en jornadas 0
congresos profesionales. por |0 acreditado sele asigna 0,25 (veinticinco centési-
mos); 5. Concurrenciaa congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccio-
namiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,49 (cuarentay nueve cen-
tésimos); 6. Haber sido ternado en oportuni dades anteriores parala coberturade
cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueincluido
en laternaparacubrir €l cargo de Defensor Oficia Publico del Distrito Judicial
de Centro con asiento en la ciudad de Cafayate, segin Resolucion N° 537 de
este Consgjo; por lo que se le otorga 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuaci én espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en |a tabla de evaluacién. PUNTUA-
CION: 1,05 (uno con cinco centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio
de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o acti-
vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el gjercicio delaprofe-
sion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesional: obtu-
vo € titulo de abogado en mayo de 1996, acreditando inscripcion en lamatricula
en julio de ese afio, fechaa partir de la cua ejercelaprofesion en formaliberal,
por 1o que se le reconoce una puntuacion de 7,38 (siete con treintay ocho centé-
simas); 3. a) Haber gjercido lamagistratura o unafuncién en el Ministerio Pabli-
co, conforme alo dispuesto por €l art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no
registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo
gue se concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado sele
asigna 0,02 (dos centésimos). PUNTUACION: 7,40 (siete con cuarenta cen-
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tésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,45
(VEINTITRES CON CUARENTA Y CINCO CENTESIMOS).

SANCHEZ OSADCIA, TERESITA | SABEL - Legajo N° 463: a) Concep-
to Etico Profesional: delosinformesindicadosen losarts. 16 inc. a) delaLey N°
7016, 5° delalLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setieneala
vista, no surgelacomision defaltadisciplinariani otraparticularidad queincidaen
laadjudicacién de puntaje en este rubro, razén por laque sele asignael maximo de
15 (quince) puntos previstos en € art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita € titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: |o que mencionaseraeva uado en el item correspondiente; 2.
Desempefio de cétedras 0 docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por
lo acreditado se le asigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos,
jornadas cientificasy/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado
se le otorga 1,32 (uno con treinta y dos centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo
establecido enlaLey N° 7016: no fueincluidaen ningunaternade este Consgjo, 7.
Antigliedad y experiencia: no mencionaningun antecedente que seaobj eto de pun-
tuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion.
PUNTUACION: 1,42 (uno con cuarentay dos centésimos). ¢) Otros anteceden-
tes. 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no mencionahaber desempefia-
do cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen e rubro previstoen e
apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de
laprofesién, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesional:
Acreditainscripcion en lamatricula de Abogado en abril de 1995. A partir de esa
fechagjercelaprofesion enformaliberal, por |0 que selereconoce una puntuacion
de 8,02 (ocho con dos centésimos); 3. a) Haber gercido la magistratura o una
funciénen € Ministerio Piblico, conformealo dispuesto por € art. 13delaLey N°
7347y modificatoria: no registraantecedentes que sean eva uables en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincula-
cién con e cargo que se concursa acriterio del Consgjo de laMagistratura: por 1o
acreditado se le asigna 0,14 (catorce centésimos). PUNTUACION: 8,16 (ocho
con dieciséis centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION
TOTAL DE: 24,58 (VEINTICUATRO CON CINCUENTA'Y OCHO CEN-
TESIMOS).

SAN MIGUEL, JACQUEL INE - Legajo N° 470: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. @) delaLey N° 7016, 5°de
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laLey N° 7347y modificatoriay del legagjo personal quesetienealavista, nosurge
lacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion
de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el maximo de 15 (quince)
puntos previstos en e art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita € titulo exigido para € desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas:
no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia universitaria y/o secundaria
por lo acreditado seleasigna 1 (un) punto; 3. Publicaciones: por lo acreditado sele
otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de laespeciaidad y
presentacidn detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales. por |o
acreditado seleasigna0,35 (treintay cinco centésimos); 5. Concurrenciaacongre-
s0s, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acredi-
tado se le otorga 0,45 (cuarenta 'y cinco centésimos); 6. Haber sido ternada en
oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equival entes, de acuerdo alo
establecido en laLey N°7016: no fueincluidaen ningunaternade este Consgo, 7.
Antigledad y experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de pun-
tuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion.
PUNTUACION: 2,20 (dos con veinte centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos o funciones publicas. no mencionahaber desempefiado cargoso
actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. c) delatablade antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio delaprofesion,
desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesiona: acreditains-
cripcion en la matricula en septiembre de 1989. A partir de esa fecha gercio la
profesion en forma liberal hasta agosto del afio 2001 cuando es designada en €l
Poder Judicial de Saltaen e cargo de Prosecretaria. Cumplio funciones de Secre-
tariade Primera Instancia desde junio de 2003. En octubre de 2009 fue designada
en e Ministerio Publico, en carécter de reemplazante, en €l cargo de Fiscal Civil,
Comercial y del Trabajo. Actua mente se desempefia como Secretariaen € Juzga-
do Civil y Comercial de 7ma. Nominacion, por |0 que selereconoce unapuntuacion
de 10,79 (diez con setentay nueve centésimos); 3. a) Haber g ercido lamagistratu-
rao unafuncién en el Ministerio Plblico, conformealo dispuesto por € art. 13de
laLey N° 7347 y modificatoria: fue designada Fiscal Civil y Comercial N° 2 ddl
Distrito Judicial del Centro, por o que selereconoce 0,15 (quince centésimos); b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincula-
cién con el cargo que se concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por 1o
acreditado se le asigna 0,92 (noventay dos centésimos). PUNTUACION: 11,86
(once con ochenta y seis centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 29,06 (VEINTINUEVE CON SEIS CENTESI-
MOS).
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SARAVIA, CLAUDIA ROSANA - Legajo N° 379: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. @) delalLey N° 7016,
5°delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo que setienealavista, no surge
lacomision defaltadisciplinariani otra particularidad queincidaen laadjudica-
cion de puntaje en este rubro, razén por lo gue se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: no mencionga; 2. Desempefio de catedras o docenciauniver-
sitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de
conferencias delaespeciaidad y presentacion de trabajosy ponencias en jornadas
0 congresos profesionales. por o acreditado sele otorga 0,10 (diez centésimos); 5.
Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento
profesional: por o acreditado se le otorga 0,45 (cuarentay cinco centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: no fueincluidaen ninguna
terna por este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningln antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme alas pautas establecidas
enlatablade evaluacion. PUNTUACION: 0,55 (cincuentay cinco centésimos). c)
Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funciones publicas. no menciona
haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en e apartado 1° del inc. ) de latablade antecedentes; 2. Antigiie-
dad en el gercicio delaprofesion, desempefio defuncionesjudiciaeso publicasde
carécter profesiond: obtuvo €l titulo de abogado en octubre de 1995, acreditando
inscripcion enlamatriculaen diciembre de ese afio, fechaapartir delacua gercio
laprofesion enformaliberal. En febrero de 2007 ingresd d Poder Judicia de Salta
como Secretariade Primera Instancia. Cumple funciones en € Juzgado de Perso-
nasy Familiade 2da. Nominacion, por |0 que selereconoce unapuntuacion de 7,68
(siete con sesenta 'y ocho centésimos); 3. ) Haber gjercido la magistratura o una
funciénen e Ministerio Piblico, conformealo dispuesto por € art. 13delaLey N°
7347y modificatoria: no registraantecedentes que sean eva uables en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincula-
cién con e cargo que se concursa acriterio del Consgjo delaMagistratura: por 1o
acreditado se le asigna 0,70 (setenta centésimos). PUNTUACION: 8,38 (ocho
con treintay ocho centésimos). PUNTUACION TOTAL DE: 23,93 (VEIN-
TITRES CON NOVENTA Y TRES CENTESIMOS).

VALLE, JOSE LUIS - Leggjo N° 540: a) Concepto Etico Profesional:
delosinformesindicadosen losarts. 16 inc. @) delaLey N° 7016, 5°delalLey
N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, no surgela
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comision de falta disciplinariani otra particularidad que incida en la adjudica-
cion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el méximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acreditael titulo exigido parael
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidades juridicas. no menciona; 2. Desempefio de cétedras o docencia uni-
versitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dic-
tado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajosy ponencias
en jornadas o congresos profesionales: por o acreditado sele asigna 0,05 (cin-
co centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por |o acreditado sele otorga 0,02 (dos cen-
tésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016: no fue
incluido en ninguna terna de este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: ho
menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuaci 6n especifica confor-
me a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PU NTUACION: 0,07
(siete centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
Fue Senador Provincial por el Dpto. de General Gliemes por |os periodos 2001-
2005 y 2005-2009 .En noviembre de 2001 fue designado Miembro del Jurado
de Enjuiciamiento de Magistrados continuando como Miembro Titular en ca-
récter de Senador por la primera minoria en los periodos 2003/2005 y 2007-
2009, por lo acreditado sele otorga 2 (dos) puntos; 2. Antigiiedad en el gjercicio
de laprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter pro-
fesional: obtuvo el titulo de abogado en noviembre de 1986, fechaapartir dela
cual gjerce la profesion en formaliberal. por o que se le reconoce 7,22 (siete
con veintidés centésimos); 3. a). Haber gjercido |a magistratura o unafuncion
en el Ministerio Publico, conformelo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347
y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vin-
culacion con el cargo que se concursaacriterio del Consejo delaMagistratura:
no menciona. PUNTUACION: 9,22 (nueve con veintidos centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACI ON TOTAL DE: 24,29 (VEIN-
TICUATRO CON VEINTINUEVE CENTESIMOS).

WAYAR RADA, KARINA ANDREA - Legajo N° 477: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016, 5°
delaLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, no
surgelacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudi-
cacién de puntagje en este rubro, razén por la que se le asigna € maximo de 15
(quince) puntos previstosen € art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cien-
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tifica: 1. Titulosuniversitariosde grado: acreditad titulo exigido parael desempefio
del cargo; Titulos universitarios de postgrado vincul ados con especialidadesjuridi-
cas: no menciong; 2. Desempefio de cétedras o docenciauniversitariay/o secunda-
riac no menciona; 3. Publicaciones. por o acreditado se le asigna 0,60 (sesenta
centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y presentacion de tra-
bajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales. por lo acreditado se le
asigna 0,15 (quince centésimos); 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cientificas
y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuentalos antecedentes
acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,77 (setenta y siete centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: no fueincluidaen ninguna
terna de este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ninguin antece-
dente que sea objeto de puntuacién especifica conforme alas pautas establecidas
enlatablade evaluacion. PUNTUACION: 1,52 (uno con cincuentay dos centési-
mos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos. no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en e
rubro previsto en e apartado 1° del inc. ) de latablade antecedentes; 2. Antigiie-
dad en el gercicio delaprofesion, desempefio defuncionesjudiciaeso publicasde
carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en agosto de 1996. En septiembre
de ese afio es designada en Prosecretaria Letrada, cargo que mantiene hasta la
actudidad, desempefidndose en distintos periodos en €l cargo de Secretaria. Ac-
tual mente cumpl e estafuncién en el Juzgado del Trabajo N° 1 del Distrito Judicial
del Centro, por lo que se le reconoce 6,04 (seis con cuatro centésimos); 3. @).
Haber gercido lamagistraturao unafuncion en el Ministerio Pablico, conformelo
dispuesto por € art. 13 delalLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio
del Consgo de la Magistratura: por lo acreditado se le asigna 0,32 (treintay dos
centésimos). PUNTUACION: 6,36 (seis con treintay seis centésimos). Por |o que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 22,88 (VEINTIDOS CON
OCHENTA Y OCHO CENTESIMOS).

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

I. FORMAR lalistade postulantes establecidaen el art. 4°delaLey N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en lacategoriade
Juez de Primera Instancia Civil y Comercial; de Procesos Ejecutivos; de Perso-
nasy Familiay de Minasy en lo Comercia de Registro del Distrito Judicia del
Centro, en e siguiente orden de mérito: IBANEZ, Claudia Maria del Milagro
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(32,74 puntos); RAMALLO, Sara del Carmen (32 puntos); GALVEZ, Maria
Ana(30,03 puntos); ); GA RCIA, AdrianaM aria (29,23 puntos); SAN MIGUEL,
Jacqueline (29,06 puntos); CA RDON, MariaGabri ela(28,78 puntos); CHAMALE,
IvannaMary (28,53 puntos); DEZA, Adan Saturnino (27,92 puntos); BRANDAN
VALY, Lucia (27,91 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,23 puntos); JUNCOSA,
MariaCristina (26,97 puntos); GUTIERREZ, Irene Beatriz (26,49 puntos); DIEZ
BARRANTES, MariaFernanda (25,53 puntos); GOMEZ BELLO, Alfredo (25,20
puntos); SANCHEZ OSADCIA, Teresita | sabel (24,58 puntos); VALLE, José
Luis (24,29 puntos); SARAVIA, Claudia Rosana (23,93 puntos); MOLINA,
Claudia Pamela (23,71 puntos); SALTO, Angel Ramédn (23,45 puntos); HARO,
Martin Gustavo (22,97 puntos); WAYAR RADA, KarinaAndrea (22,88 puntos)
y CARRIQUIRY, Ana Maria (22,60 puntos).
1. MANDAR se registre y notifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris - Presidente; Dres.: Pedro Mellado, Pablo Lépez Vifals,
Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Cristébal Corngjo y Lic. Cristina del Valle
Lobo; Dra. M. Teresita Arias de Arias - Secretaria — Consgjo de la Magistratura”
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 564

Salta, 29 dejunio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “ Concurso para seleccionar postulantes
aintegrar laslistas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy
Asesores de Incapaces, de Primera'y Segunda Instancia de todos los Distritos
JudicialesdelaProvincia(ListaAfio 2011-Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en € concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez de Pri-
mera Instancia del Trabajo del Distrito Judicial del Centro, convocado
mediante Resolucion N° 532, se haconcluido e proceso de eval uacion de antece-
dentes, por |o que corresponde emitir laresolucion que calificaalos postulantes
formalmente admitidosy conformar larespectivalista

BRANDAN VALY, LUCIA - Legajo N° 518: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo que se tiene alavista, no surge la
comision defaltadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion
de puntaje en este rubro, razon por lo que se le asigna el maximo de 15 (quince)
puntos previstosen €l art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo. En este caso, atendiendo € indice académico obtenido, sele asigna 0,01
(un centésimo); Titulos universitarios de postgrado vincul ados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitariay/o
secundaria: por lo acreditado, se le asigna 1,20 (uno con veinte centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado sele asigna 0,80 (ochenta centésimos); 4. Dicta-
do de conferencias de la especiaidad y presentacién de trabajosy ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por |0 acreditado sele asigna 0,40 (cuarenta
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional : teniendo en cuentalos antecedentes acreditados,
seleotorgaunapuntuacion de 1,37 (uno con treintay siete centésimos); 6. Haber
sido ternada en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalen-
tes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 7016: no fue incluida en ninguna
ternade este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme alas pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,78 (tres con setentay ocho
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos. no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica
das en € rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes;
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2. Antigliedad en €l gjercicio delaprofesidn, desempefio defuncionesjudicialeso
publicas de carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en mayo de 1994,
acreditando inscripcién enlamatriculaen julio de ese afio, g erciendo laprofesion
enformaliberal hastajunio de 2006. En esafechaingresaal Poder Judicial con €l
cargo de Secretaria de Primera Instancia, por lo que se le reconoce 8,37 (ocho
con treintay siete centésimos); 3. a) Haber gercido la magistratura o una fun-
cién en el Ministerio Pablico, conforme alo dispuesto por el art. 13 delaLey N°
7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacion con €l cargo que se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratu-
ra: por lo acreditado se le reconoce 0,72 (setentay dos centésimos). PUNT UA-
CION: 9,09 (nueve con nueve centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 27,87 (VEINTISIETE CON OCHENTA Y
SIETE CENTESIMOS)

DEZA, ADAN SATURNINO - Legajo N° 138: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N°7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, surge
queel Dr. Adan Saturnino Deza, registra sancion de apercibimiento dispuesta por
laCorte de Justiciaen Expte N° CJS 25.105/03, por lo que seleasigna 12 (doce)
puntos previstosen el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acreditael titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docenciauniversitariay/o secun-
daria por lo acreditado sele asigna 0,57 (cincuentay siete centésimos); 3. Publi-
caciones: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treinta y cinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especiaidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales: por lo acreditado se le asigna 0,30
(treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cur-
sos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno
con cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores
para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en laLey
N°7016: no fueincluido en ningunaternade este Consgjo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no mencionaninguin antecedente que sea obj eto de puntuaci én especifica
conforme a las pautas establecidas en |a tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). c) Otros antecedentes: 1. Des
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida
des publicas que deban ser calificadas en € rubro previsto en el apartado 1° del
inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo el
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titulo de abogado en noviembre de 1977. En octubre de 1979 ingresd al Poder
Judicial como Secretario de Primera Instancia cargo en el que permanecio hasta
septiembre de 1980, en que fue designado Fiscal de Primera Instancia. Desde
febrero de 1984 es Secretario de Primera Instancia y cumple funciones en el
Juzgado del Trabajo N° 5, por lo que se le reconoce 13 (trece) puntos; 3. a).
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico, conforme
lo dispuesto por el art. 13 delaLey N° 7347y modificatoria: no acredita desem-
pefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o acti-
vidades, publicas o privadas, que tengan vincul acién con el cargo que se concur-
saacriterio del Consgjo de laMagistratura: por lo acreditado se le asigna 0,20
(veinte centésimos). PUNTUACION: 13,20 (trece con veinte centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,92 (VEINTI-
SIETE CON NOVENTA Y DOS CENTESIMOS).

GALVEZ, MARIA ANA - Legajo N° 294: a) Concepto Etico Profesio-
nal: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° dela
Ley N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, no surge
lacomision defaltadisciplinariani otra particularidad queincidaen laadjudica-
cion de puntagje en este rubro, razén por lo que se le asigna el maximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de laley 7016. b) Preparacion Cienti-
fica: 1. TitulosUniversitariosde grado: acreditad titulo exigido parael desempe-
fio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitariay/o
secundaria: por lo acreditado sele asigna 0,49 (cuarentay nueve centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le asigna 0,25 (veinticinco centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales; por lo acreditado se le otorga 0,40
(cuarentacentésimos); 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cientificasy/o cursos
de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuentalos antecedentes acredita-
dos, se le otorga una puntuacion de 0,27 (veintisiete centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo alo establecido enlaLey N°7016: no fue incluida en ningunaterna por
este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,41 (uno con cuarentay un centési-
mos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas:
no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser
calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de latabla de antece-
dentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo €l titulo de Abogada en di-
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ciembre de 1984, mes en que acreditainscripcion en lamatricula, fecha a partir
delacua gerciélaprofesién enformaliberal. En mayo de 1989 ingresé al Poder
Judicial como Secretaria de Primera Instancia. Actualmente cumple funciones
en el Juzgado Civil y Comercia de 9na. Nominacion, por lo que se le reconoce
una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. a) Haber gjercido la magistratura o una
funcion en el Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por € art. 13 delalLey
N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en este
item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que ten-
gan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Consglo delaMagis-
tratura: por lo acreditado sele asigna 0,57 (cincuentay siete centésimos). PUN-
TUACION: 13,57 (trece con cincuenta y siete centésimos). Por lo que se
le confiere una PUNTUACION TOTAL DE 29,98 (VEINTINUEVE CON
NOVENTA Y OCHO CENTESIMOS).

GIMENEZ, DORA DEL VALLE - Leggjo N° 497: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. @) delaLey N° 7016,
5°delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo que setienealavista, no surge
lacomision defaltadisciplinariani otra particularidad que incidaen laadjudica
cién de puntaje en este rubro, razén por lo que se le asigna e maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos universitarios de grado: acredita € titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: |o que mencionaseraevaluado en €l item correspondiente; 2.
Desempefio de cétedras 0 docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y
presentacion de trabajos y ponencias en jornadas o congresos profesionales: no
menciona; 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de per-
feccionamiento profesional: teniendo en cuentalos antecedentes acreditados, se
le otorga una puntuacion de 1,04 (uno con cuatro centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos equival entes, de
acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueincluidaen laterna para Juez del
Trabajo del Distrito Judicial del Centro, segiin Resolucion N° 474 de este Conse-
jo, por lo que se le reconoce 0,40 (cuarenta centésimos) ; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no mencionaninguin antecedente que sea obj eto de puntuaci én especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
1,44 (uno con cuarenta y cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1.
Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o acti-
vidades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1°
del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en el gjercicio delaprofe-
sion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesional: obtu-
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vo €l titulo de abogado en diciembre de 1986. Desde esa fecha gjerce la profe-
sion en formaliberal, por o que selereconoce 12,16 (doce con dieciséi s centési-
mos); 3. a) Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Publico,
conforme a lo dispuesto por € art. 13 de la Ley N° 7347 y modificatoria: no
registra antecedentes que sean evaluables en este item; b) Desempefio de otros
cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo
gue se concursa acriterio del Consegjo delaMagistratura: por lo acreditado sele
reconoce 1,25 (uno con veinticinco centésimos). PUNTUACION: 1341 (tre-
ce con cuarenta y un centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 29,85 (VEINTINUEVE CON OCHENTA Y CINCO
CENTESIMOS).

GOMEZ, MARIA GRACIELA - Legajo N° 154: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. @) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo que se tiene alavista, no surge la
comision defaltadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion
de puntgje en este rubro, razon por laque sele asignael maximo de 15 (quince)
puntos previstosen €l art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido parael desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas. por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de cétedras o
docenciauniversitariay/o secundaria: por 1o acreditado seleasigna0,87 (ochen-
tay siete centésimos); 3. Publicaciones: |0 que menciona se evalla en el item
correspondiente; 4. Dictado de conferencias delaespeciaidad y presentacion de
trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesional es: por 1o acreditado se
le asigna 0,15 (quince centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuentalos ante-
cedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,80 (ochenta centésimos);
6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos
equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016: fueincluidaen las
ternas para Defensor Civil N° 5y para Defensor de Incapaces N° 4, ambas del
Distrito Judicia del Centro, segiin AcordadaN° 10 de este Consgjo, por lo que se
le reconoce 0,60 (sesenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no mencio-
na ningun antecedente que sea objeto de puntuacidn especifica conforme a las
pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACI ON: 3,42 (trescon
cuarenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de car-
gos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades
publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc.
c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciales o publicas de caréacter profesional: obtuvo el
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titulo de abogado en diciembre de 1986, acreditando inscripcion en lamatricula
en Febrero de 1987. A partir de esa fecha gercio la profesion en forma liberal
hastamayo de 2002. En junio de ese afio ingresa al Poder Judicial de Saltacomo
Prosecretaria Letrada. Desde el 30 de septiembre de 2005 se desempefia como
Secretaria de Primera Instancia. Actual mente cumple funciones con carécter de
reempl azante como Juez de Primeralnstanciadel Trabajo de 5ta. Nominacidnen
el Distrito Judicial del Centro, por lo que selereconoce 11,77 (once con setenta
y siete centésimos); 3. a) Haber gercido la magistratura o una funcién en €l
Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por el art. 13 delalLey N° 7347 y
modificatoria: mediante Decreto N° 2007 del Poder Ejecutivo Provincia, fue de-
signada Juez de Primera Instancia del Trabajo de 5ta. Nominacion del Distrito
Judicial del Centro, por lo que sele asigna0,02 (dos centésimos); b) Desempefio
de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el
cargo que se concursaacrite-rio del Consgjo delaMagistratura: por lo acredita-
do se le asigna 1,08 (uno con ocho centésimos). PUNTUACION: 12,87 (doce
con ochenta y siete centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE 31,29 (TREINTA Y UNO CON VEINTINUEVE CEN-
TESIMOS).

LOPEZ IBARRA, OSCAR ALFREDO - Legajo N° 509: a) Concepto
Etico Profesional: delosinformesindicadosen los arts. 16 inc. &) delaLey N°
7016, 5°delalLey N° 7347 y modificatoriay del legajo persona quesetieneala
vista, no surge lacomision defaltadisciplinariani otra particularidad que incida
en la adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por la que se le asigna
méximo de 15 (quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo
exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especialidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cenciauniversitariay/o secundaria: por o acreditado seleasigna0,18 (dieciocho
centésimos); 3. Publicaciones: por o acreditado seleasigna 1,30 (uno contreinta
centésimos) punto; 4. Dictado de conferencias de la especiaidad y presentacion
detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por |o acreditado
seleasigna 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cien-
tificasy/o cursos de perfeccionamiento profesional: por |o acreditado seleotorga
0,46 (cuarentay seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades ante-
riores paralacobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en la
Ley N°7016: fue incluido en laternade Fiscal de Primeralnstancia, con actua-
cién en el Juzgado de Joaquin V. Gonzélez, con asiento en la referida ciudad,
dependiente del Distrito Judicia del Sur, seglin Resolucion N° 536 de este Conse-
jo, por lo que selereconoce 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y experien-
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cia no menciona ninguin antecedente que sea objeto de puntuacion especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,34 (dos con treinta y cuatro centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos o funciones publicas: no menciona haber desempefiado cargos
o0 actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el aparta-
do 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio dela
profesion, desempefio de funcionesjudicial es o publicas de caracter profesional:
obtuvo €l titulo de abogado en diciembre de 1999, acreditando inscripcion en la
matriculadel Colegio de Abogados de Tucuman, desde junio de 2000. Desde esa
fecha glerce laprofesidon en formaliberal, por lo que se le reconoce 5,44 (cinco
con cuarentay cuatro centésimos); 3. a) Ejercicio delamagistraturao funcionen
el Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por €l art. 13 delalLey N° 7347y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacion con el cargo que se concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por
lo acreditado se le asigna 0,68 (sesenta y ocho centésimos). PUNTUACION:
6,12 (seis con doce centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 23,46 (VEINTITRES CON CUARENTA Y SEIS CEN-
TESIMOS).

PAZ, CARMEL O EDUARDO — Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: de losinformes requeridos en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5°
delaLey N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, no
surge lacomision defaltadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntgje en este rubro, razon por laque se le asigna el méximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas:. por lo acreditado seleasigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de
cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le asigna
0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones:. por |0 acreditado sele otorga 0,40 (cua-
renta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion
detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesionales: por o acreditado
sele confiere una puntuacion de 0,35 (treintay cinco centésimos); 5. Concurren-
cia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesio-
nal: teniendo en cuentalos antecedentes acreditados, se le otorga 1,29 (uno con
veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: integro laterna paracubrir el cargo de Juez Correcciona y de Garantiasy
de Menores de Primera Nominacion del Distrito Judicial del Sur, segiin Resolu-
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cién N° 394 de este Consgjo, por lo que sele otorga 0,40 (cuarenta centésimos);
7. Antigledad y experiencia: no acredita ningun antecedente que sea objeto de
puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evalua-
cion. PUNTUACION: 3,47 (tres con cuarenta y siete centésimos). c¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha desempefiado cargos o
actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado
1° del inc. ¢) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio de la
profesion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesional:
obtuvo el titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscripcion en lama-
tricula desde octubre de ese afio, fechaapartir de la cua gercio la profesién en
formaliberal. En el afio 2001, ingreso al Poder Judicial como Secretario de Pri-
meralnstanciaen el Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del Distrito
Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefié en el mencionado distrito,
como Secretario en el Juzgado Correccional y de Garantiasy de Menores N° 2,
habiéndosel e asignado, desdejulio de 2006, funciones atinentes ala Secretariade
Derechos Humanos. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado, con
carécter temporario, Juez Correcciona y de Garantiasy de Menores en €l men-
cionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instancia en el Juzgado Correcciona y de Garantiasy de Menores N° 1, por lo
que se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treintay dos centésimos);
3. a). Haber gjercido lamagistratura o unafuncién en el Ministerio Publico, con-
forme alo dispuesto por €l art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: mediante
Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correc-
cional y de Garantiasy de Menores del Distrito Judicia del Sur, por lo quesele
asigna 0,24 (veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o activida
des publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursa a
criteriodel Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna0,20 (veinte
centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,23 (VEINTI-
SIETE CON VEINTITRES CENTESIMOS).

SALIM, ALEJANDRA INES - Legajo N° 351: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surgelacomisién defaltadisciplinariani otro aspecto queincidaen laasignacion
de puntaje en este rubro, razon por la que se le asignael maximo de 15 (quince)
puntos previstosen el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades juridi-
cas: por lo acreditado se le asigna 2 (dos) puntos; 2. Desempefio de cétedras o
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docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: no mencio-
na; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales; por o acreditado se le asigna
0,55 (cincuentay cinco centésimos); 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cien-
tificasy/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado sele otorga
1,08 (uno con ocho centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N°7016: fueincluidaen laternade Juez del Trabajo N° 1 del Distrito Judicial
del Centro, segiin Resolucion N° 474 de este Consgjo, por |o que se e reconoce
0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun
antecedente que sea objeto de puntuaci on especifica conforme alas pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 4,03 (cuatro con tres
centésimo). c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones
publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en € rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) delatabla
de antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de
funcionesjudiciaes o publicas de carécter profesional: obtuvo el titulo de aboga-
do en abril de 1990, fechaapartir delacual gercid laprofesion enformaliberal.
En e afo 1991 ingresa a Poder Judicial en el cargo de Prosecretaria Letrada,
siendo designada en el mes de septiembre de 1997 Secretariade Primeralnstan-
cia Entre los afios 2008 y 2011 se desempefié como Secretaria Auxiliar en la
Secretariade Superintendencia, y desde mayo de ese afio cumpl e funciones como
Secretariaen la Camara del Trabajo Salall, por lo que se le reconoce una pun-
tuacién de 10,51 (diez con cincuenta y un centésimos); 3. @) Haber gjercido la
magistraturao unafuncion en el Ministerio Publico, conforme alo dispuesto por
e art. 13 de laley 7347: no registra antecedentes que sean evaluables en este
item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que ten-
gan vinculacién con el cargo que se concursaacriterio del Consejo delaMagis-
tratura : por lo acreditado se le asigna 1 (un) punto. PUNTUACION: 11,51
(once con cincuenta y un centésimos). Por lo que se le confiere una PUN-
TUACION TOTAL DE: 30,54 (TREINTA CON CINCUENTA Y CUA-
TRO CENTESIMOS).

SALTO, ANGEL RAMON - Legajo N° 494: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesrequeridosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016, 5°de
laLey 7347y modificatoriay atento a hecho que originalasancionimpuestaen
Expte. N° 203/97 del Colegio deAbogadosy al tiempo transcurrido, este Consejo
estima que la misma no significa ningan disvalor a su idoneidad, moral y buen
nombre, por lo que se dispone asignarle una puntuacién de 15 (quince) puntos
previstosen el art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.Titulos
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Universitarios de grado: acredita €l titulo exigido para el desempefio del cargo.
En este caso y atendiendo €l indice académico obtenido, se le asigna 0,01 (un
centésimo); Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o docencia universitariay/o
secundaria no menciona; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de confe-
rencias de la especiaidad y presentacion de trabgjos y ponencias en jornadas 0
congresos profesionales. por |0 acreditado sele asigna 0,25 (veinticinco centési-
mos); 5. Concurrenciaa congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccio-
namiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,44 (cuarentay cuatro cen-
tésimos); 6. Haber sido ternado en oportuni dades anteriores parala coberturade
cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueincluido
en laternaparacubrir €l cargo de Defensor Oficial Publico del Distrito Judicial
de Centro con asiento en la ciudad de Cafayate, segin Resolucion N° 537 de
este Consgjo; por lo que se le otorga 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuaci én espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 1 (un) punto. ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o
funciones publicas: no mencionahaber desempefiado cargos o actividades pabli-
cas que deban ser calificadas en €l rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de
latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio dela profesion, desempe-
fio de funcionesjudiciaes o publicas de caracter profesional: obtuvo el titulo de
abogado en mayo de 1996, acreditando inscripcién enlamatriculaenjulio deese
afo, fechaapartir delacual gjercelaprofesion en formaliberal, por lo quesele
reconoce una puntuacion de 7,38 (siete con treinta'y ocho centésimos); 3. @)
Haber gjercido lamagistraturao unafuncién en el Ministerio Piblico, conforme
alodispuesto por €l art. 13 delaley N° 7347y modificatoria: no registraantece-
dentes que sean eval uables en este item; b) Desempefio de otros cargos o activi-
dades, publicas o privadas, que tengan vincul acién con el cargo que se concursa
acriterio del Consgjo delaMagistratura: por 1o acreditado sele asigna 0,02 (dos
centésimos). PUNTUACION: 7,40 (siete con cuarenta centésimos). Por lo
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,40 (VEINTITRES
CON CUARENTA CENTESIMOS).

VARELA, ANA MARIA GUADALUPE - Leggjo N° 510 a) Concepto
Etico Profesional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N°
7016, 5°delalLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal quesetieneala
vista, no surge la comisién de falta disciplinaria ni otro aspecto queincidaen la
asignacion de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna el méximo de
15 (quince) puntos previstos en € art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el



6&4@4?0 e la . /@m&/m@&wfa 499

desempefio del cargo. En este caso y atendiendo el indice académico obtenido se
le asigna 0,04 (cuatro centésimos); Titulos Universitarios de postgrado vincula-
dos con especiaidades juridicas: no menciona; 2. Desempefio de cétedras o do-
cenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publicaciones: por lo acredi-
tado seleasigna 1,20 (uno con veinte centésimos); 4. Dictado de conferenciasde
la especialidad y presentacidn de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: por o acreditado sele asigna 0,30 (treinta centésimos); 5. Concu-
rrencia acongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
siona: por lo acreditado se le otorga 0,30 (treinta centésimos); 6. Haber sido
ternada en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de
acuerdo alo establecido enlaLey N°7016: no fue incluida en ningunaterna por
este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,84 (uno con ochenta y cuatro cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funciones publi-
cas. ho menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en e rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de fun-
cionesjudiciaes o publicas de caréacter profesional: Ingresd al Poder Judicial en
marzo de 1986. En diciembre de 1990 obtuvo €l titulo de abogado, desempefian-
dose en €l cargo de Prosecretaria Letrada desde junio de 1991 a septiembre de
1997, fecha en que es designada Secretaria de Primera Instancia. Esta misma
funcion la cumplié interinamente en el periodo comprendido entre octubre de
1993 a diciembre del mismo afio, por 1o que se le reconoce una puntuacion de
9,25 (nueve con veinticinco centésimos); 3. a) Haber gercido la magistratura o
unafuncion en el Ministerio Publico, conformealo dispuesto por el art. 13 dela
Ley N° 7347 y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables en
este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que
tengan vinculacion con el cargo gque se concursa a criterio del Consegjo de la
Magistratura : por lo acreditado se le asigna 0,60 (sesenta centésimos). PUN-
TUACION: 9,85 (nueve con ochenta y cinco centésimos). Por o que se le
confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 26,69 (VEINTISEIS CON SE-
SENTA Y NUEVE CENTESIMOS).

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

| FORMAR lalistade postulantes establecidaen el art. 4°delalLey N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en lacategoriade
Juez de Primera Instancia del Trabajo del Distrito Judicial del Centro, en €l si-
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guiente orden de mérito: GOMEZ, MariaGraciela (31,29 puntos); SALIM, Ale-
jandra Inés (30,54 puntos); GALVEZ, Maria Ana (29,98 puntos); GIMENEZ,
Dorade Valle (29,85 puntos); DEZA, Adéan Saturnino (27,92 puntos); BRAN DAN
VALY, Lucia (27,87 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo (27,23 puntos); VARELA,
Ana Maria Guadalupe (26,69 puntos); LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo (23,46
puntos) y SALTO, Angel Ramon (23,40 puntos).

[1. MANDAR se registre y notifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris — Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz,
Pablo Lopez Vifial s, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal
CorngjoyLic. Cristinadel ValleLobo; Dra. M. Teresita AriasdeArias- Secretaria—Consgjo dela
Magistratura” .
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Ref. Expte. N° 76/10

Resolucion N° 565

Salta, 29 dejunio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “ Concurso para seleccionar postulantes
aintegrar laslistas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy
Asesores de Incapaces, de Primera'y Segunda Instancia de todos los Distritos
JudicialesdelaProvincia(ListaAfio 2011-Ley N° 7347), Expte. N° 78/10, y

CONSIDERANDO:

Que en € concurso de referencia, respecto de la categoria de Juez de Pri-
mera Instancia en lo Contencioso Administrativo del Distrito Judicial
del Centro, convocado mediante Resolucién N° 532, se haconcluido el proceso
de evaluacion de antecedentes, por |o que corresponde emitir la resolucion que
calificaalos postulantes formal mente admitidosy conformar larespectivalista.

GALVEZ, MARIA ANA - Legajo N° 294: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surge lacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntgje en este rubro, razén por o que se le asigna el méximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
ciaidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docencia univer-
sitariay/o secundaria: por |o acreditado se le asigna 0,49 (cuarentay nueve cen-
tésimos); 3. Publicaciones:. por |o acreditado sele asigna0,25 (veinticinco centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de laespecialidad y presentacién de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por |0 acreditado sele otorga
0,40 (cuarenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificasy/
0 cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antecedentes
acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,28 (veintiocho centésimos); 6. Ha-
ber sido ternada en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equiva-
lentes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016: no fue incluida en ninguna
ternapor este Consegjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun antece-
dente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en latabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,42 (uno con cuarentay dos
centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones
publicas: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que
deban ser calificadas en € rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) delatabla
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de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion, desempefio de
funcionesjudicialeso publicas de carécter profesional: obtuvo € titulo de Aboga-
daen diciembre de 1984, mes en que acreditainscripcion en lamatricula, fechaa
partir delacua ejercid laprofesion en formaliberal. En mayo de 1989 ingreso al
Poder Judicial como Secretaria de Primera Instancia. Actualmente cumple fun-
ciones en el Juzgado Civil y Comercial de 9na. Nominacién, por lo que se le
reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. @) Haber gjercido lamagistra-
turao unafuncion en el Ministerio Piblico, conforme alo dispuesto por € art. 13
delaLey N° 7347y modificatoria: no registra antecedentes que sean evaluables
en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas,
que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Consegjo dela
Magistratura: por lo acreditado sele asigna 0,57 (cincuentay siete centésimos).
PUNTUACION: 13,57 (trece con cincuenta y siete centésimos). Por o
que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE 29,99 (VEINTINUEVE
CON NOVENTA Y NUEVE CENTESIMOS).

LOPEZ IBARRA, OSCAR ALFREDO - Legajo N° 509: a) Concepto Eti-
co Profesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016,
5°delaley N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, no
surgelacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudi-
cacién de puntagje en este rubro, razén por la que se le asigna € maximo de 15
(quince) puntos previstosen € art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cien-
tifica: 1. TitulosUniversitariosde grado: acreditael titulo exigido parael desempe-
fio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: no menciona; 2. Desempefio de céatedras o docencia universitaria y/o
secundaria: por lo acreditado sele asigna 0,18 (dieciocho centésimos); 3. Publica-
ciones: por lo acreditado se le asigna 1,30 (uno con treinta centésimos) punto; 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabgjosy ponencias
en jornadas o congresos profesionales. por o acreditado se le asigna 0,10 (diez
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de per-
feccionamiento profesional: por |o acreditado se le otorga 0,49 (cuarentay nueve
centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura
de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: fueincluido
en laterna de Fisca de Primera Instancia, con actuacién en € Juzgado de J.V.
Gonzdez, con asiento en lareferidaciudad, dependientedel Distrito Judicia del Sur,
seguin Resolucion N° 536 de este Consegjo, por [o que se le reconoce 0,30 (treinta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia. no menciona ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme alas pautas establecidas en latabla
de evaluacion. PUNTUACION: 2,37 (dos con treinta y siete centésimos). ©)
Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona
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haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cdificadas en €
rubro previsto en € apartado 1°del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigtiedad
end gerciciodelaprofesion, desempefio defuncionesjudiciaeso publicasde carac-
ter profesional: obtuvo € titulo de abogado en diciembrede 1999, acreditando inscrip-
cién en la matricula del Colegio de Abogados de Tucuman, desde junio de 2000.
Desde esafecha gjerce la profesién en formaliberd, por lo que se le reconoce 5,44
(cinco con cuarentay cuatro centésimos); 3. @) Ejercicio delamagistraturao funcién
en @ Ministerio Piblico, conforme lo dispuesto por € art. 13 delaLey N° 7347y
modificatoria: no acreditadesempefio que deba ser eval uado en este item; b) Desem-
pefio de otros cargos o actividades, publicaso privadas, quetengan vinculacién con e
cargo que se concursaacriterio del Consgjo delaMagigtratura: por lo acreditado se
le asigna 0,68 (sesentay ocho centésimos). PUNTUACION: 6,12 (seis con doce
centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACI ON TOTAL DE: 23,49
(VEINTITRES CON CUARENTA Y NUEVE CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO — Leggo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesrequeridosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347y modificatoriay del legajo personal quesetienealavista, nosurge
lacomision defaltadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadjudicacion
de puntaje en este rubro, razén por la que se le asigna e méximo de 15 (quince)
puntos previstos en e art. 18 de laLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1.
Titulos Universitarios de grado: acredita € titulo exigido para € desempefio del
cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especiaidadesjuridicas:
por lo acreditado sele asigna 1 (un) punto; 2. Desempefio de catedras o docencia
universitariay/o secundaria: por lo acreditado seleasigna0,03 (tres centésimos); 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dicta-
do de conferencias de la especiaidad y presentacion de trabagjos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales. por lo acreditado sele confiere unapuntuacién
de 0,35 (treintay cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cienti-
ficas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los antece-
dentes acreditados, se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber
sido ternado en oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equival entes,
de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: integro laternapara cubrir € cargo
de Juez Correccional y de Garantiasy de Menoresde 1ra. Nominacién ddl Distrito
Judicial del Sur, segiin Resolucion N° 394 de este Consgjo, por |0 que sele otorga
0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningiin ante-
cedente que sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas estableci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,47 (tres con cuarentay siete
centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos. no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en € rubro
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previsto en e apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en
el gerciciodelaprofesion, desempefio defuncionesjudiciaeso publicasde carac-
ter profesional: obtuvo € titulo de abogado en agosto de 1995, acreditando inscrip-
cion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir de la cua gercié la
profesion enformaliberal. En el afio 2001, ingresd a Poder Judicial como Secreta
rio de Primera Instancia en € Juzgado Civil y Comercial de 1ra. Nominacién del
Distrito Judicia del Sur. Desde agosto de 2005, se desempefié en € mencionado
distrito, como Secretario en € Juzgado Correccional y de Garantiasy de Menores
N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006, funciones atinentes ala Secretar
riade Derechos Humanas. Entre octubre de 2008 y octubre de 2009 es designado,
con caracter temporario, Juez Correcciona y de Garantias y de Menores en €
mencionado distrito. Desde entonces, se desempefia como Secretario de Primera
Instanciaen € Juzgado Correcciond y de Garantiasy de MenoresN° 1, por lo que
se le reconoce una puntuacion de 8,32 (ocho con treintay dos centésimos); 3. ).
Haber g ercido lamagistratura o unafuncion en € Ministerio Pablico, conformea
lo dispuesto por € art. 13delaley N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N°
4412/08 del Poder Ejecutivo Provincial, fue designado Juez Correccional y de Ga-
rantias y de Menores del Distrito Judicia del Sur, por lo que se le asigna 0,24
(veinticuatro centésimos); b) Desempefio de otros cargos o actividades publicas 0
privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Conse-
jo de la Magistratura : por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte centésimos).
PUNTUACION: 8,76 (ocho con setenta y seis centésimos). Por o que se le
confiereunaPUNTUACION TOTAL DE: 27,23 (VEINTISIETE CON VEIN-
TITRES CENTESIMOS).

SALTO, ANGEL RAMON - Legajo N° 494: a) Concepto Etico Profesio-
nal: delosinformesrequeridosenlosarts. 16inc. a) delaLey N° 7016, 5°delaLey
7347y modificatoriay atento a hecho que originalasancionimpuestaen Expte. N°
203/97 del Colegio deAbogadosy al tiempo transcurrido, este Consgjo estimaque
lamismano significaningun disvalor asuidoneidad, moral y buen nombre, por lo
que se dispone asignarle una puntuacion de 15 (quince) puntosprevistosen € art.
18 delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditae titulo exigido parael desempefio del cargo. En estecasoy atendien-
do € indice académico obtenido, seleasigna0,01 (un centésimo); TitulosUniversi-
tarios de postgrado vinculados con especialidades juridicas. no menciona; 2. Des-
empefio de cétedras o docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3. Publi-
caciones: no menciong; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presenta-
cion detrabajosy ponenciasen jornadas o congresos profesionales: por o acredita
do seleasigna0,25 (veinticinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jorna
das cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesiond: por lo acreditado sele
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otorga 0,44 (cuarentay cuatro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores paralacobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enla
Ley N°7016: fueincluido enlaternaparacubrir e cargo de Defensor Oficia Publico
dd Didtrito Judicia de Centro con asiento en laciudad de Cafayate, segiin Resolucién
N° 537 de este Consgjo; por lo que seleotorga 0,30 (treintacentésimos); 7. Antigle-
dad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica conforme alas pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 1 (un) punto. ¢) Otros antecedentes:. 1. Desempefio de cargos o funciones
publicas. no mencionahaber desempefiado cargos o actividades piblicas que deban
ser calificadas en € rubro previsto en e apartado 1° ddl inc. ¢) de latablade antece-
dentes, 2. Antigliedad en el gercicio delaprofesion, desempefio defuncionesjudicia-
les o publicas de caréacter profesional: obtuvo d titulo de abogado en mayo de 1996,
acreditando inscripcion en lamatriculaen julio de ese afio, fechaa partir delacua
gercelaprofesion enformaliberal, por lo que selereconoce unapuntuacion de 7,38
(sete con treinta 'y ocho centésimos); 3. a) Haber gercido la magistratura o una
funcionen e Ministerio Publico, conformealo dispuesto por € art. 13delaLey N°
7347y modificatoria: no registraantecedentes que sean eva uables en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincula-
cién con e cargo que se concursaacriterio del Consgjo de laMagistratura: por 1o
acreditado se le asigna 0,02 (dos centésimos). PUNTUACION: 7,40 (Siete con
cuarenta centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL
DE: 23,40 (VEINTITRES CON CUARENTA CENTESIMOS).

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

|.-FORMAR lalistade postulantes establecidaen el art. 4°delalLey 7347y
modificatoria, en e concurso convocado en Expte. N°© 78/10, en la categoria de
Juez de Primeralnstanciaen |o Contencioso Administrativo del Distrito Judicial
del Centro, en el siguiente orden de mérito: GALVEZ, MariaAna (29,99 puntos);
PAZ, Carmelo Eduardo (27,23 puntos); LOPEZ IBARRA, Oscar Alfredo (23,49
puntos) y SALTO, Angel Ramon (23,40 puntos).

1. MANDAR se registre y notifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris - Presidente; Dres.: Pedro Mdllado, José Gerardo Ruiz, Pablo
Lopez ifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal Corngjoy
Lic. Crigtinadel ValleLobo; Dra. M. Teresita AriasdeArias- Secretaria—Consgjo delaMagistratura” .
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Ref. Expte. N° 78/10

Resolucion N° 566

Salta, 29 junio de 2011.

Y VISTOS: Estos autos caratulados “ Concurso para seleccionar postulantes
aintegrar laslistas de reemplazantes de Jueces, Fiscales, Defensores Oficialesy
Asesores de Incapaces, de Primeray Segunda Instancia, de todos los Distritos
JudicialesdelaProvincia(ListaAfio 2011 —Ley N° 7347)”, Expte. N° 78/10 del
Consgjo delaMagistratura, y

CONSIDERANDO:

1°) Que en e concurso publico de referencia, respecto de la categoria de
Juez de Instruccion Formal; Correccional y de Garantias; de Ejecucion y
de Detenidos y Garantias del Distrito Judicial del Centro, convocado me-
diante Resolucion N° 532, se ha concluido el proceso de evaluacion de antece-
dentes, por lo que corresponde emitir laresolucion que calificaalos postulantes
formalmente admitidosy conformar larespectivalista.

ALEJO, ENRIQUE ALFREDO - Leggjo N°115: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosen losarts. 16 inc. adelalLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347y del legajo personal que setienealavista, no surgelacomision
defatadisciplinariani otro aspecto queincidaen laasignacion de puntgje en este
rubro, razon por laque se le asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos
enel art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universi-
tarios de grado: acredita el titulo exigido para el desempefio del cargo; Titulos
Universitarios de postgrado vinculados con especiaidadesjuridicas: por losante-
cedentes acreditados se le asigna una puntuacion de 0,50 (cincuenta centési-
mos); 2. Desempefio de cétedras 0 docencia universitariay/o secundaria: por lo
acreditado, seleasigna 0,06 (seis centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabgjosy ponen-
cias en jornadas o congresos profesionales. por o acreditado, se le asigna una
puntuacion de 0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: teniendo en cuenta los
antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de: 0,70 (setenta centési-
mos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de
cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en larespectivaley: fueincluido
en laterna para cubrir € cargo de Defensor Civil N° 1 del Distrito Judicial del
Norte, Circunscripcién Oran - segiin AcordadaN° 13 de este Consejo; por 1o que
seleasignan 0,30 (treintacentésimos); 7. Antigliedad y experienciaen el gerci-
cio de la Profesién: no menciona ningn antecedente que sea objeto de puntua-
cién especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion.
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PUNTUACION: 1,86 (uno con ochenta y seis centésimos). c¢) Otros an-
tecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefia-
do cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro previsto en
el apartado 1°del inc. c delatabla de antecedentes; 2. Antigtiedad en €l gjercicio
delaprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de carécter profe-
sional: obtuvo €l titulo de abogado en julio de 1995, acreditando inscripciénenla
matricula desde octubre de 1997. Hasta enero del afio 2004, gjercio laprofesion
en forma liberal. En esa fecha y hasta mayo de ese afio, se desempefié como
Asesor Itinerante en el @mbito del Ministerio Pablico delaProvincia. En septiem-
bre de 2005, ingresd a Poder Judicial como Prosecretario Letrado y cumple
funcionesen € Juzgado de I nstruccion Formal 8vaNominacion del Distrito Judi-
cia del Centro. Realiz6 reemplazos en €l cargo de Secretario de 1ra. Instancia,
por lo que se le reconoce una puntuacion de 6,14 (seis con catorce centésimos);
3. a). Haber gercido lamagistratura o unafuncién en el Ministerio Publico, con-
forme lo dispuesto por € art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita
desempefio que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o
actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacién con el cargo que se con-
cursa acriterio del Consgjo de la Magistratura:, por 1o acreditado se le asignan
0,50 (cincuenta centésimos). PUNTUACION: 6,64 (seis con sesenta y cua-
tro centésimos). Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
23,50 (VEINTITRES CON CINCUENTACENTESIMOS).

ARANIBAR, JAVIER FRANCISCO - Legajo N° 514: a) Concepto Eti-
co Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. @) de laLey N°
7016, 5°delalLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setieneala
vista, no surge lacomision defaltadisciplinariani otra particularidad que incida
en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razén por la que se le asigna €
méximo de 15 (quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitariosde grado: acreditael titulo exi-
gido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especididadesjuridicas: por o acreditado seleasigna 1,50 (uno con cincuen-
ta centésimos); 2. Desempefio de céatedras o docencia universitariay/o secunda-
ria: por lo acreditado sele otorga 0,09 (nueve centésimos); 3. Publicaciones. por
lo acreditado seleasigna 1 (un) punto; 4. Dictado de conferencias de la especia-
lidad y presentacion detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por o acreditado selereconoce 1,20 (uno con veinte centésimos); 5. Concu-
rrenciaacongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: por lo acreditado en este rubro sele otorga 1,02 (uno con dos centésimos);
6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la cobertura de cargos
equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016: no fue incluido en
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ningunaternade este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun
antecedente que sea objeto de puntuacion especifica, conforme alas pautas es-
tablecidasenlatabladeevaluacién. PUNTUACION: 4,81 (cuatrocon ochenta
y un centésimo). c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser
calificadas en €l rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) delatablade antece-
dentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion, desempefio de funciones
judicialeso publicasde carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en mayo
de 2003, acreditando desde esa fecha inscripcion en la matricula profesional.
Entrelosafios 2003 y 2004, cumpli6 funciones como pasante “ ad honorem” en el
ambito del Ministerio Publico. Desde enero de 2005 hasta octubre de ese afio, se
desempefié como Mediador-Prejudicial en el Centro de Mediacion en ese mismo
ambito. En noviembre de 2005 ingreso al Poder Judicial como Abogado Auxiliar
en € Juzgado de Instruccién Formal de Primera Nominacion, cargo en el que
permaneci6 hasta mayo de 2006, fecha en la que es designado Secretario de 1ra.
Instanciaen el mencionado juzgado. Desde septiembre de 2008, cumple funcio-
nes como Secretario de la Cdmara Segunda en lo Criminal, por lo que se le
reconoce 4,46 (cuatro con cuarenta y seis centésimos); 3. a). Haber gjercido la
magistraturao unafuncién en el Ministerio Piblico, conformelo dispuesto por €l
art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacion con €l cargo que se concursa a criterio del
Consgjo de laMagistratura: por lo acreditado se le asigna 0,70 (setenta centési-
mos). PUNTUACION: 5,16 (cinco con dieciséis centésimos). Por lo que
se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 24,97 (VEINTICUATRO
CON NOVENTA Y SIETE CENTESIMOS).

CARRIZO REYES, ANA LAURA - Legajo N° 350: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. @) delaLey N° 7016,
5°delaLey N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista,
no surge la comision de falta disciplinariani otra particularidad queincidaen la
adjudicacién de puntaje en este rubro, razon por laque seleasignael méximo de
15 (quince) puntos previstos en € art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo, en este caso atendiendo a indice académico obtenido sele
asignaunapuntuacion de 0,02 (dos centésimos); Titulos Universitariosde postgrado
vinculados con especialidades juridicas: por lo acreditado se le otorga 2 (dos)
puntos; 2. Desempefio de cétedras o docencia universitaria y/o secundaria: lo
que menciona se evaluard en el item correspondiente; 3. Publicaciones: lo que
menciona no puede ponderarse a los fines de la asignacion de puntgje en este
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rubro; 4. Dictado de conferencias de laespeciaidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por |o acreditado se le asigna
0,30 (treinta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado sele otorga 0,76 (se-
tentay seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para
la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
7016: fueincluidaen lasternas paracubrir los cargos de: Defensor Oficial Penal
N° 5, segin Resolucion N° 279 y en la de Defensor Penal con competencia ante
los Juzgados Correccionaesy de Garantias, seguin Resolucion N° 371 — TernaN°
1 de este Consegjo, ambas del Distrito Judicial del Centro, por lo que se le otorga
0,60 (sesentacentésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaningun an-
tecedente que sea objeto de puntuacidn especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,68 (tres con sesentay
ocho centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban
ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de
antecedentes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de fun-
cionesjudiciaes o publicasde carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en
septiembre de 1993, acreditando desde ese mismo mesinscripcién enlamatricu-
la. Entre los afios 1993 y 2000 gjercio la profesiéon en forma liberal, afio en que
ingresaal Poder Judicial como Abogado Auxiliar Judicial, permaneciendo en ese
cargo hasta febrero del afio 2001 en que fue designada Prosecretaria Letrada.
Entre agosto de ese afio y agosto de 2005, se desempefié como Secretaria de
Primera Instancia. A partir de esa fecha es designada Secretaria de la Camara
4ta. en lo Criminal, cargo en e que continua, por lo que se le reconoce 9,85
(nueve con ochenta y cinco centésimos); 3. @) Ejercicio de la magistratura o
funcion en el Ministerio Publico, conformelo dispuesto por €l art. 13delaley N°
7347 y modificatoria: no acreditadesempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacion con €l cargo que se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,35 (treintay cinco centésimos). PUNTUA-
CION: 10,20 (diez con veinte centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 28,88 (VEINTIOCHO CON OCHENTA Y
OCHO CENTESIMOS).

CLARK, VICTOR WALTER - Leggjo N° 156: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavistay
conformesurgedel informeindicadoen e art. 16inc. a) delaLey N° 7016 (oficio
defs. 123/125 vta. del Expte N° 78/10), teniendo en cuentael tiempo transcurrido
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entre la dltima sancion y que no se han registrado nuevas sanciones, se resuelve
hacer lugar parcialmente al planteo y restituir dos (2) puntos al puntaje valorado
por ese concepto, por lo que seleasigna 12 (doce) puntos previstosen el art. 18
delaLey N°7016. b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de gra-
do: acreditadl titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios
de postgrado vinculados con especialidadesjuridicas: por lo acreditado seleasig-
na 2 (dos) puntos, 2. Desempefio de cdtedras o docencia universitariay/o secun-
daria: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 3. Publicacio-
nes. por lo acreditado se le otorga 2,30 (dos con treinta centésimos); 4. Dictado
de conferencias de la especiaidad y presentacion de trabajos y ponencias en
jornadas o congresos profesionales: por 1o acreditado seleotorga 0,85 (ochentay
cinco centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 1,50 (uno con
cincuenta centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores parala
cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016:
integro las ternas para los cargos de Juez Correccional y de Garantias de 4ta.,
6ta., 7ma. y 8va. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, segiin Resolucion
N° 212 y en la de Defensor Penal con competencia ante los Juzgados
Correccionalesy de Garantiasdel Distrito Judicial del Centro, segiin Resolucion
N° 371 — Terna N° 2 de este Consgjo, por lo que se le otorga 0,70 (setenta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningin antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 7,85 (siete con ochenta y cinco cen-
tésimos). c) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no ha
desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadasen el rubro
previsto en e apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Antigliedad
en el gercicio delaprofesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de
carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en febrero de 1993, acreditando
inscripcion en la matricula desde agosto de ese afio. Ejercio la profesion libre
hastaabril de 1998, fechaen laqueingreso a Poder Judicial como Prosecretario
del Tribunal Electoral delaProvincia. En septiembre de 2005 fue designado Se-
cretario Letrado de 1ra. Instancia, actualmente cumple funciones en el Juzgado
Correccional y de Garantias de 8va. Nominacién, por |o que se le reconoce 8,09
(ocho con nueve centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o funcion en e
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por €l art. 13 delaLey N° 7347 y
modificatoria: no menciona; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publi-
cas 0 privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del
Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado sele asigna 0,48 (cuarentay ocho
centésimos). PUNTUACION: 8,57 (ocho con cincuenta y siete centési-
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mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACI ON TOTAL DE: 28,42
(VEINTIOCHO CON CUARENTA Y DOS CENTESIMOS).

DI PAULI, VALERIA SOLEDAD —Legajo N° 538: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. adelaLey N° 7016, 5°
delaLey N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista, no
surge lacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntgje en este rubro, razon por laque se le asigna el méximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas. por |0 acreditado seleasigna 1,50 (uno con cincuenta centé-
simos); 2. Desempefio de c&tedras o docenciauniversitariay/o secundaria: por 1o
acreditado se le asigna 0,63 (sesenta y tres centésimos); 3. Publicaciones: no
menciong; 4. Dictado de conferencias delaespecialidad y presentacion detraba-
josy ponencias en jornadas o congresos profesionales: no menciona; 5. Concu-
rrenciaacongresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profe-
sional: por lo acreditado sele otorga 1,43 (uno con cuarentay tres centésimos); 6.
Haber sido ternada en oportuni dades anteriores parala coberturade cargos equi-
valentes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016: no fueincluidaen ningu-
naternade este Consgjo; 7. Antigliedad y experiencia: no mencionaninguin ante-
cedente que sea objeto de puntuaci 6n especifica conforme alas pautas estable-
cidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,56 (tres con cincuenta y
seis centésimos). ) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos:
no menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser
calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de latabla de antece-
dentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion, desempefio de funciones
judiciales o publicas de carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado enjulio
de 2001, acreditando inscripcion en la matricula desde febrero del afio 2002.
Entre abril de 2003 y abril de 2005 se desempefid como pasante ad honorem y
practicante en el Ministerio Publico, con lasfunciones similaresaun Prosecretario
Letrado en la Defensoria de Menores e Incapaces N° 3 y desde mayo de 2005 a
agosto de ese mismo afio en la Defensoria Penal N° 5. En septiembre de 2005
ingresa al Poder Judicial como Prosecretaria Letrada hasta agosto de 2008, fe-
cha a partir de la cual se desempefia como Secretaria de Primera Instancia, por
lo que se le reconoce 3,75 (tres con setenta 'y cinco centésimos); 3. a). Haber
gercido lamagistraturao unafuncion en el Ministerio Pablico, conformelo dis-
puesto por € art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
gue debaser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con €l cargo que se concursaacrite-
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riodel Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado sele asigna 0,45 (cuarentay
cinco centésimos). PUNTUACION: 4,20 (cuatro con veinte centésimos).
Por lo que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 22,76 (VEIN-
TIDOS CON SETENTA Y SEIS CENTESIMOS).

FLORES, CARLOSEUGENIO - Leggjo n° 277: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosen losarts. 16 inc. adelaLey N° 7016, 5° de
laLey N°7347y modificatoriay del legajo que setienealavista, surgequee Dr.
Flores registra sancion de apercibimiento dispuesta por la Corte de Justicia en
Expte. N° 26229/04, por lo que sele asigna 12 (doce) puntos previstosen el art.
18 delaLey N° 7016; b) Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitarios de
grado: acreditael titulo exigido parael desempefio del cargo; Titulos Universita-
rios de postgrado vincul ados con especialidadesjuridicas. por lo acreditado sele
reconoce 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desempefio de céatedras o docencia
universitaria y/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,37 (treintay siete
centésimos); 3. Publicaciones: por lo acreditado en este rubro se le otorga 3
(tres) puntos; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de
trabajosy ponencias en jornadas o congresos profesional es: por 1o acreditado se
le reconoce 0,80 (ochenta centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas
cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por o acreditado se le
asigna 0,82 (ochentay dos centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades
anteriores para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido
en laLey N° 7016: integro las ternas para cubrir los cargos de: Juez de Instruc-
cion Formal de 4ta. Nominacion, segun Resolucion n° 46; Agente Fiscal Penal n°
1 del Distrito Judicial del Centro, conforme Resolucion N° 214 y Defensor Ofi-
cial Penal N° 1 del Distrito Judicial del Norte Circunscripcién Oran, segin Reso-
lucién N° 215 de este Consejo, por o que sele otorga 1 (un) punto; 7. Antigliedad
y experiencia. no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuacion
especifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUN-
TUACION: 6,49 (seis con cuarenta y nueve centésimos). ¢) Otros ante-
cedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el
apartado 1°del inc. c delatablade antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio de
laprofesion, desempefio de funcionesjudiciales o publicas de carécter profesio-
nal: obtuvo € titulo de abogado en junio de 1995, acreditando inscripcion en la
matricula desde agosto de ese afio, fecha a partir de la cua gercié la profesion
libre. Enjunio de 1997 ingresd al Poder Judicial como Prosecretario letrado del
Juzgado de Instruccion Formal 4ta. Nominacién. Entre abril de 1998 anoviembre
de 2006, se desempefié como Secretario de 1ra. Instancia. Desde noviembre de
2006, es Secretario de Camara. Entrejulioy diciembre de 2007, cumplié funcio-
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nes, con caracter transitorio, como Defensor Penal N° 6 del Distrito Judicial del
Centro, por lo que se le reconoce 8,62 (ocho con sesentay dos centésimos); 3. @)
Ejercicio delamagistraturao funcion en el Ministerio Publico, conformelo dis-
puesto por €l art. 13 delaLey N° 7347y modificatoria: acreditadesempefio como
Defensor Penal N° 6 del Distrito Judicia del Centro desde el 23/07/07 hasta €
31/12/07, segiin Decreto N° 1838/07 defecha4/07/07, por lo que seleasigna0,11
(once centésimos). b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o pri-
vadas, que tengan vinculacion con el cargo que se concursaacriterio del Consejo
de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,22 (veintidos
centésimos). PUNTUACION: 8,95 (ocho con noventa y cinco centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 27,44 (VEINTI-
SIETE CON CUARENTA Y CUATRO CENTESIMOS).

GONZALEZ, GABRIEL ALEJANDRO — Legagjo N° 486: a) Concepto
Etico Profesional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N°©
7016, 5°delalLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setieneala
vista, no surgelacomision defaltadisciplinariani otra particularidad que incida
en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razén por la que se le asigna €
méximo de 15 (quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b)
Preparacion Cientifica: 1. Titulos Universitariosde grado: acreditael titulo exi-
gido parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados
con especialidadesjuridicas. no menciona; 2. Desempefio de cdtedras o docencia
universitariay/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,20 (veinte centési-
mos); 3. Publicaciones: por lo acreditado se le otorga 0,60 (sesenta centésimos);
4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y po-
nencias en jornadas o congresos profesionales: por o acreditado sele otorga0,10
(diez centésimas); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos
de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le asigna 0,36 (treintay
seis centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores parala co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016:
fue incluido en laterna para cubrir € cargo de Defensor Oficial Penal N° 1 del
Distrito Judicia del Norte, Circunscripcion Tartagal, segun Resolucion N° 455 de
este Consgjo, por lo que se le asigna 0,30 (treinta centésimos); 7. Antigliedad y
experiencia: no menciona ningun antecedente que sea objeto de puntuaci on espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 1,56 (uno con cincuenta y seis centésimos). c) Otros anteceden-
tes: 1. Desempefio de cargos publicos. no menciona haber desempefiado cargos
o actividades publicas que deban ser calificadas en €l rubro previsto en €l aparta-
do 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en €l gjercicio dela
profesion, desempefio de funcionesjudicial es o publicas de caracter profesional:
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obtuvo €l titulo de abogado en agosto de 2002, acreditando inscripcion enlama-
tricula desde diciembre de ese afio, fecha a partir de la cua gerci6 la profesion
en formaliberal. En noviembre de 2008 ingresd a Poder Judicial como Secreta
rio Letrado de 1ralnstancia, cumple funciones en el Juzgado de Instruccion For-
mal de PrimeraNominacién dd Distrito Judicia del Norte, Circunscripcion Tartagal,
por lo que selereconoce 4,19 (cuatro con diecinueve centésimos); 3. @) Ejercicio
delamagistraturao funcién en el Ministerio Pblico, conformelo dispuesto por €
art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser
evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o
privadas, que tengan vinculacion con €l cargo que se concursa a criterio del
Consgjo de la Magistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,94
(noventa y cuatro centésimos). PUNTUACION: 5,13 (cinco con trece cen-
tésimos). Por las consideraciones formuladas se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 21,69 (VEINTIUNO CON SESENTA Y NUEVE CEN-
TESIMOS).

GONZALEZ MIRALPEIX, RODRIGO SEBASTIAN — Legajo N° 508:
a) Concepto Etico Profesional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a)
delaLey N°7016, 5°delal ey N° 7347y modificatoriay del legajo personal que
setienealavista, no surgelacomision defaltadisciplinariani otraparticul aridad
que incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razén por la que se le
asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acreditael
titulo exigido para el desempefio del cargo, en este caso atendiendo a indice
académico obtenido sele asignauna puntuacion de 0,07 (siete centésimos); Titu-
los Universitarios de postgrado vinculados con especiaidades juridicas: por lo
acreditado se le asigna 1,50 (uno con cincuenta centésimos) 2. Desempefio de
cétedras o docenciauniversitariay/o secundaria: |0 que mencionano fue debida-
mente acreditado; 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias de
la especiaidad y presentacidn de trabajos y ponencias en jornadas o congresos
profesionales: no menciona; 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cientificasy/
0 cursos de perfeccionamiento profesional: por 1o acreditado se le asigna 0,54
(cincuentay cuatro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N°7016: no fue incluido en ningunaterna de este Consgjo; 7. Antigliedad y
experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuaci én espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUA-
CION: 2,11 (dos con once centésimos). c) Otros antecedentes: 1. Des-
empefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en € rubro previsto en el apartado 1° del
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inc. ) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciaes o publicas de carécter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en mayo de 2003, acreditando desde esafechainscripciénenla
matricula. Entrelos afios 2004 y 2005 se desempefié como Pasante en laFiscalia
Penal N° 3 del Distrito Judicial del Centro. En julio de 2005 es designado Secre-
tario Letrado en laFiscaliaCorreccional N° 6 del mencionado distrito. En Febre-
ro de 2011 es designado Secretario L etrado de Segunda | nstancia para desempe-
fiarse en el area de laUnidad de Atencion Temprana del Ministerio Publico, por
lo que se le reconoce una puntuacion de 4 (cuatro) puntos; 3. a) Ejercicio de la
magistraturao funcién en el Ministerio Publico, conformelo dispuesto por € art.
13 delalLey N° 7347y modificatoria: no acredita desempefio que deba ser eva-
luado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o priva-
das, que tengan vinculacion con el cargo que se concursa a criterio del Consejo
delaMagistratura: por lo acreditado en este rubro se le asigna 0,03 (tres centé-
simos). PUNTUACION: 4,03 (cuatro con tres centésimos). Por las consi-
deraciones formuladas se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 21,14
(VEINTIUNO CON CATORCE CENTESIMOS).

HARO, MARTIN GUSTAVO - Legajo N° 364: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosenlosarts. 16inc. @) delaLey N° 7016, 5°de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surge lacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntgje en este rubro, razon por laque se le asigna el méximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: no menciona; 2. Desempefio de catedras o docenciauniver-
sitariay/o secundaria: por lo acreditado se le asigna 0,34 (treintay cuatro centé-
simos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictado de conferencias delaespecia-
lidad y presentacion detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesiona-
les: por lo acreditado se le asigna 0,05 (cinco centésimos); 5. Concurrencia a
congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por
los antecedentes acreditados, se le otorga una puntuacion de 0,34 (treintay cua-
tro centésimos); 6. Haber sido ternado en oportunidades anteriores para la co-
bertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey N° 7016:
fueincluido en laternapara cubrir el cargo de Juez Correccional y de Garantias
y de Menores del Distrito Judicial del Norte, Circunscripcion Tartagal, segin
Resolucién N° 401 de este Consegj o, por |0 que se le otorga 0,40 (cuarenta centé-
simos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningin antecedente que sea
objeto de puntuaci 6n especifica conforme alas pautas establecidas en latablade



516 \Z?%%Wﬂ Shnual 2017

evaluacion. PUNTUACION: 1,13 (uno con trece centésimos). ¢) Otros
antecedentes: 1. Desempefio de cargos o funciones publicas: no menciona ha-
ber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el
rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2. Anti-
gliedad en el gjercicio delaprofesion, desempefio de funcionesjudiciaeso publi-
cas de carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en febrero de 1998, acre-
ditando inscripcién en lamatricula desde marzo de ese afio. Desde abril de 1999
aseptiembre de 2005 gjercio laprofesion enformaliberal. En esafecha, in-gresa
al Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretario Letrado en el Juz-
gado de Instruccién Formal Primera Nominacion del Distrito Judicial del Norte,
Circunscripcion Tartagal . En el afio 2005 asistio en la Secretariade Transicion, y
desde mayo de 2008 es Secretario en el Juzgado de Primera Instancia en lo
Labora del mencionado distrito, por o que selereconoce una puntuacion de 6,33
(seis contreintay tres centésimos); 3. @) Ejercicio de la magistratura o funcion
en el Ministerio Publico, conformelo dispuesto por el art. 13delalLey N° 7347y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacion con el cargo que se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratura: por
el conjunto de antecedentes acreditados se le otorga 0,52 (cincuentay dos centé-
simos). PUNTUACION: 6,85 (seis con ochenta y cinco centésimos). Por
lo que se le confiere una PUNTUACI ON TOTAL DE: 22,98 (VEINTI DOS
CON NOVENTA Y OCHO CENTESIMOS).

MONTOYA QUIROGA, MARIA VICTORIA - Legajo N° 484: a) Con-
cepto Etico Profesional: de los informes indicados en los arts. 16 inc. a) de la
Ley N° 7016, 5° delaLey N° 7347 y modificatoriay del legajo persona que se
tiene alavista, no surge la comision de falta disciplinaria ni otra particularidad
que incida en la adjudicacion de puntgje en este rubro, razén por la que se le
asigna el méximo de 15 (quince) puntos previstos en € art. 18 de la Ley N°
7016. b) Preparacién Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acreditael
titulo exigido para el desempefio del cargo, en este caso atendiendo a indice
académi co obtenido sele asignaunapuntuacion de 0,08 (ocho centésimos); Titu-
los Universitarios de postgrado vinculados con especiaidades juridicas: por lo
acreditado se le otorga 1 (un) punto; 2. Desempefio de céatedras o docencia uni-
versitariay/o secundaria: por lo acreditado se le otorga 0,76 (setentay seis cen-
tésimos); 3. Publicaciones:. por |0 acreditado sele otorga 0,25 (veinticinco centé-
simos); 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacidn de trabajos
y ponencias en jornadas o congresos profesionales: por |0 acreditado seleasigna
0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
cursos de perfeccionamiento profesional: por o acreditado sele otorga0,53 (cin-
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cuenta y tres centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores
parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en laLey
N°7016: no fueincluidaen ningunaternade este Consgjo; 7. Antigliedad y expe-
riencia: no mencionaninguin antecedente que sea obj eto de puntuaci 6n especifica
conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUACION:
2,72 (dos con setenta y dos centésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Des
empefio de cargos publicos. no menciona haber desempefiado cargos o activida-
des publicas que deban ser calificadas en el rubro previsto en el apartado 1° del
inc. ) de latabla de antecedentes; 2. Antigliedad en el gercicio de la profesion,
desempefio de funciones judiciaes o publicas de carécter profesional: obtuvo el
titulo de abogado en febrero de 2003, acreditando desde abril de ese afio inscrip-
cionenlamatricula. Ejercio laprofesion enformaliberal hastamayo de 2006. En
esa fechaingresd a Poder Judicial como Prosecretaria L etrada del fuero pena
en e Distrito Judicial del Centro. En abril de 2007 esdesignada Secretaria L etra-
dade 1ra. Instanciay cumple funciones en el Juzgado de Instruccion Formal de
5ta. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, por lo que se e reconoce 3,95
(tres con noventa y cinco centésimos); 3. a) Ejercicio de la magistratura o fun-
cion en el Ministerio Pablico, conforme lo dispuesto por el art. 13 delaLey N°©
7347y modificatoria: no acreditadesempefio que deba ser evaluado en este item;
b) Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan
vinculacion con €l cargo que se concursaacriterio del Consegjo delaMagistratu-
ra: por lo acreditado se le asigna 0,80 (ochenta centésimos). PUNTUACION:
4,75 (cuatro con setenta y cinco centésimos). Por 1o que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 22,47 (VEINTIDOS CON CUARENTA Y
SIETE CENTESIMOS).

MORALES, PATRICIA MARINA - Legajo N° 81: a) Concepto Etico
Profesional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. @) delalLey N° 7016,
5°delalLey N° 7347y modificatoriay del legajo personal que setienealavista,
no surge la comision de faltadisciplinariani otra particularidad queincidaen la
adjudicacion de puntaje en este rubro, razon por laque sele asignael méximo de
15 (quince) puntos previstos en € art. 18 de laLey N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: por o acreditado sele asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2.
Desempefio de cétedras o docencia universitariay/o secundaria: por lo acredita-
do seleasigna 0,48 (cuarentay ocho centésimos); 3. Publicaciones: no mencio-
na; 4. Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y
ponencias en jornadas o congresos profesionales: por |o acreditado se le recono-
ce 0,10 (diez centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o
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cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado en este rubro se le
otorga 1,16 (uno con dieciséis centésimos); 6. Haber sido ternadaen oportunida-
des anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo estable-
cido enlaLey N°7016: integré laternaparacubrir el cargo de Fiscal Correccio-
nal, segun Resolucion N° 76 de este Consgjo, por |0 que sele asigna0,30 (treinta
centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antecedente que
sea objeto de puntuacion especifica, conforme a las pautas establecidas en la
tabla de evaluacion. PUNTUACION: 2,54 (dos con cincuenta y cuatro cen-
tésimos). ¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos: no men-
ciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser califica
das en €l rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes,
2. Antigliedad en €l gjercicio delaprofesién, desempefio defuncionesjudicialeso
publicas de carécter profesional: obtuvo € titulo de abogado en mayo de 1988,
acreditando inscripcion en lamatricul a desde ese afio. Hasta septiembre de 1998
giercié laprofesion enformaliberal. En esafechaingreso a Poder Judicial como
Secretaria Letrada de 1ra. Instancia, permaneciendo en ese cargo hasta el mes
de agosto de 2005, en que fue designada Secretaria en la Camara Terceraen lo
Criminal, cargo en € que continla, por lo que se le reconoce 12,80 (doce con
ochenta centésimos); 3. a). Haber gjercido la magistratura o una funcién en €
Ministerio Publico, conforme lo dispuesto por €l art. 13 delaLey N° 7347 y
modificatoria: no acredita desempefio que deba ser evaluado en este item; b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacion con el cargo que se concursaacriterio del Consejo delaMagistratura: por
lo acreditado se le otorga 0,62 (sesenta 'y dos centésimos). PUNTUACION:
13,42 (trece con cuarenta y dos centésimos). Por lo que se le confiere una
PUNTUACION TOTAL DE: 30,96 (TREINTA CON NOVENTA Y SEIS
CENTESIMOS).

MUSAIME, ERICA MARIME - Legajo N° 366: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesindicadosen losarts. 16 inc. adelaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surgelacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que sele asignael maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acreditatitulo universitario exigido
parael desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con
especialidades juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centési-
mos); 2. Desempefio de cétedras 0 docencia universitaria y/o secundaria: no
menciona; 3. Publicaciones; no menciona; 4. Dictado de conferencias delaespe-
cialidad y presentacion detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesio-
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nales: no menciona; 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cientificasy/o cursos
de perfeccionamiento profesiona: por lo acreditado en este rubro, se le otorga
0,76 (setentay seis centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anterio-
res para la cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a lo establecido en la
Ley N° 7016: integro la terna para cubrir los cargos de Juez Correccional y de
Garantias de 4ta., 6ta., 7ma. y 8va. Nominacién del Distrito Judicial del Centro,
segun Resolucion N° 212y lade Defensor Oficial Penal N°5 del Distrito Judicial
del Centro, seguin Resolucion N° 279 de este Consgjo, por lo queseleasigna0,70
(setenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun antece-
dente que sea objeto de puntuacién especifica, conforme a las pautas establ eci-
das en la tabla de evaluacion. PUNTUACION: 1,96 (uno con noventa y seis
centésimos). c¢) Otros antecedentes: 1. Desempefio de cargos publicos. no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de latabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
cialeso publicasde carécter profesional: obtuvo el titulo de abogado en agosto de
1998, acreditando inscripcion en lamatricula desde septiembre de ese afio. Ejer-
ci6 laprofesion en formaliberal hastaabril de 2000, en que resultd seleccionada
para desempefiarse en € ambito del Ministerio Publico, en laDefensoria Oficial
Civil N° 3 del Distrito Judicial del Centro. En diciembre de 2004, fue designada
Secretaria Letrada en dicho Ministerio, con asignacién de funciones en la
Defensoria Penal N° 5. Entre diciembre de 2009 hasta abril de 2010 cumplié
funciones con carécter interino como Defensora Penal N° 2 del Distrito Judicial
del Sur. Actualmente se desempefia como Secretaria en la Defensoria Penal N°©
5del Distrito Judicial del Centro, por 1o que selereconoce 6,45 (seis con cuaren-
tay cinco centésimos); 3. @) Ejercicio delamagistraturao funcién en el Ministe-
rio Publico, conformelo dispuesto por € art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria:
desde diciembre de 2009 se desempefia en carécter de reemplazante, como De-
fensor Penal N°2 en e Distrito Judicia del Sur, mediante Decreto N°5175/09 del
Poder Ejecutivo Provincial, por lo que se le otorga 0,08 (ocho centésimos); b)
Desempefio de otros cargos o actividades, publicas o privadas, que tengan vincu-
lacion con el cargo que se concursa: por lo acreditado se le asigna 0,11 (once
centésimos). PUNTUACION: 6,64 (seis con sesenta y cuatro centésimos).
Por 1o que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE: 23,60 (VEINTI-
TRES CON SESENTA CENTESIMOS).

OCAMPO, OLGA ESTELA - Legajo N° 398: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados en los arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surge lacomision defaltadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
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dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que sele asignael maximo de 15
(quince) puntos previstosen €l art. 18 delaLey N° 7016. b) Preparacién Cienti-
fica 1. Titulos Universitarios de grado: acreditael titulo exigido parael desempe-
fio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con especialidades
juridicas: por lo acreditado se le asigna 0,50 (cincuenta centésimos); 2. Desem-
pefio de cétedras 0 docencia universitariay/o secundaria: por |o acreditado sele
asigna 0,93 (noventay tres centésimos); 3. Publicaciones: no menciona; 4. Dictar
do de conferencias de la especialidad y presentacion de trabagjosy ponencias en
jornadas o congresos profesional es: por |0 acreditado selereconoce 0,20 (veinte
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional: por lo acreditado se le otorga 0,87 (ochenta y
siete centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades anteriores para la
cobertura de cargos equival entes, de acuerdo alo establecido enlaLey N° 7016:
integré laternapara cubrir el cargo de Juez de Menores N° 1, seguin Resolucién
N° 546 del Distrito Judicial del Centro de este Consegjo, por lo que se le asignan
0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no menciona ningun
antecedente que sea objeto de puntuaci on especifica conforme alas pautas esta-
blecidas en la tabla de evaluacién. PUNTUACION: 2,90 (dos con noventa
centésimos). c) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no
menciona haber desempefiado cargos o actividades publicas que deban ser cali-
ficadas en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. ¢) de latabla de anteceden-
tes; 2. Antigliedad en el gjercicio de la profesion, desempefio de funciones judi-
ciales o publicas de carécter profesiona: obtuvo € titulo de abogado en julio de
1984, acreditando inscripcion en lamatriculadesde septiembre de ese afio. Hasta
febrero del 2001 gjercio la profesion en forma liberal. En esa fecha, ingresa a
Poder Judicial de la Provincia de Salta como Prosecretaria Letrada cargo en €
que permaneci6 hasta julio de 2001 en que es designada Secretaria de Primera
Instancia. Cumple funciones en el Juzgado de Instruccién Formal 4ta. Nomina-
cién, por lo que se le reconoce una puntuacion de 13 (trece) puntos; 3. a). Haber
gjercido lamagistratura o unafuncion en el Ministerio Pablico, conformelo dis-
puesto por el art. 13 delaLey N° 7347 y modificatoria: no acredita desempefio
que deba ser evaluado en este item; b) Desempefio de otros cargos o actividades,
publicas o privadas, que tengan vinculacion con €l cargo que se concursaacrite-
rio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado seleasigna 0,92 (noventay
dos centésimos). PUNTUACION: 13,92 (trece con noventa y dos centési-
mos). Por lo que se le confiere una PUNTUACI ON TOTAL DE: 31,82
(TREINTA Y UNO CON OCHENTA Y DOS CENTESIMOS).

PAZ, CARMELO EDUARDO — Legajo N° 194: a) Concepto Etico Pro-
fesional: delosinformesrequeridosen € art. 16 inc. adelaLey N° 7016, 5° de
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laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surge lacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntgje en este rubro, razon por laque se le asigna el méximo de 15
(quince) puntos previstos en €l art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas. por |0 acreditado seleasigna 1,50 (uno con cincuentacenté-
simos); 2. Desempefio de c&tedras o docenciauniversitariay/o secundaria: por lo
acreditado sele asigna 0,03 (tres centésimos); 3. Publicaciones: por o acreditado
se le otorga 0,40 (cuarenta centésimos); 4. Dictado de conferencias de la espe-
cialidady presentaci on detrabajosy ponencias en jornadas o congresos profesio-
nales: por lo acreditado se le confiere una puntuacion de 0,35 (treinta 'y cinco
centésimos); 5. Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de
perfeccionamiento profesional : teniendo en cuentalos antecedentes acreditados,
se le otorga 1,29 (uno con veintinueve centésimos); 6. Haber sido ternado en
oportunidades anteriores parala cobertura de cargos equivalentes, de acuerdo a
lo establecido en la Ley N° 7016: integré la terna para cubrir el cargo de Juez
Correccional y de Garantiasy de Menores de Primera Nominacion del Distrito
Judicial del Sur, segiin Resolucion N° 394 de este Consejo, por |o que seleotorga
0,40 (cuarenta centésimos); 7. Antigliedad y experiencia: no acredita ningin an-
tecedente que sea objeto de puntuacién especifica conforme a las pautas esta-
blecidas en |a tabla de evaluacion. PUNTUACION: 3,97 (tres con noventay
siete centésimos). ¢) Otros antecedentes. 1. Desempefio de cargos publi-
cos: no hadesempefiado cargos o actividades publicas que deban ser calificadas
en el rubro previsto en el apartado 1° del inc. c) de la tabla de antecedentes; 2.
Antiguedad en el gercicio de laprofesion, desempefio de funciones judiciales o
publicas de carécter profesional: obtuvo €l titulo de abogado en agosto de 1995,
acreditando inscripcion en la matricula desde octubre de ese afio, fecha a partir
delacual gercid laprofesion en formaliberal. En el afio 2001, ingreso a Poder
Judicial como Secretario de Primeralnstanciaen €l Juzgado Civil y Comercia de
Primera Nominacion del Distrito Judicial del Sur. Desde agosto de 2005, se des-
empefio en el mencionado distrito, como Secretario en el Juzgado Correccional y
de Garantias y de Menores N° 2, habiéndosele asignado, desde julio de 2006,
funciones atinentes a la Secretaria de Derechos Humanos. Entre octubre de
2008 y octubre de 2009 es designado, con carécter temporario, Juez Correccio-
nal y de Garantias y de Menores en e mencionado distrito. Desde entonces, se
desempefia como Secretario de Primera Instancia en el Juzgado Correccional y
de Garantias y de Menores N° 1, por lo que se le reconoce una puntuacién de
8,32 (ocho contreintay dos centésimas); 3. a). Haber gercido lamagistraturao
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unafuncion en el Ministerio Piblico, conforme alo dispuesto por €l art. 13 dela
Ley N° 7347 y modificatoria: mediante Decreto N° 4412/08 del Poder Ejecutivo
Provincial, fue designado Juez Correcciona y de Garantias y de Menores del
Distrito Judicial del Sur, por lo que seleasigna0,24 (veinticuatro centésimos); b)
Desempefio de otros cargos o actividades publicas o privadas, que tengan vincu-
lacion con el cargo que se concursaacriterio del Consejo delaMagistratura, por
lo acreditado seleasigna0,20 (veinte centésimos). PUNTUACION: 8,76 (ocho
con setenta y seis centésimos). Por 1o que se le confiere una PUNTUA-
CION TOTAL DE: 27,73 (VEINTISIETE CON SETENTA Y TRES CEN-
TESIMOS).

SAR, PATRICIA CRISTINA - Legajo N° 348: a) Concepto Etico Profe-
sional: delosinformesindicados enlos arts. 16 inc. a) delaLey N° 7016, 5° de
laLey N° 7347 y modificatoriay del legajo personal que setiene alavista, no
surgelacomision defatadisciplinariani otraparticularidad queincidaen laadju-
dicacion de puntaje en este rubro, razén por la que sele asignael maximo de 15
(quince) puntos previstos en el art. 18 de la Ley N° 7016. b) Preparacion
Cientifica: 1. Titulos Universitarios de grado: acredita el titulo exigido para el
desempefio del cargo; Titulos Universitarios de postgrado vinculados con espe-
cialidadesjuridicas: por |0 acreditado sele asigna 0,50 (cincuentacentésimos); 2.
Desempefio de cétedras o docenciauniversitariay/o secundaria: no menciona; 3.
Publicaciones: por lo acreditado se le reconoce 0,40 (cuarenta centésimos); 4.
Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos y ponen-
ciasenjornadas o congresos profesionales: por |o acreditado se le reconoce 0,45
(cuarentay cinco centésimos); 5. Concurrenciaacongresos, jornadas cientificas
y/o cursos de perfeccionamiento profesional: por lo acreditado sele otorga 1,19
(uno con diecinueve centésimos); 6. Haber sido ternada en oportunidades ante-
riores paralacobertura de cargos equivalentes, de acuerdo alo establecido en la
Ley N° 7016: no fue incluida en ningunaterna de este Consgjo; 7. Antigliedad y
experiencia: no mencionaningun antecedente que sea objeto de puntuaci én espe-
cifica conforme a las pautas establecidas en la tabla de evaluacion. PUNTUA-
CION: 2,54 (dos con cincuenta y cuatro centésimos). ¢) Otros antece-
dentes. 1. Desempefio de cargos publicos: no menciona haber desempefiado
cargos o actividades publicas que deban ser calificadas en el rubro previstoen el
apartado 1° del inc. c) de latabla de antecedentes; 2. Antigiiedad en €l gercicio
de la profesion, desempefio de funciones judiciales o publicas de caracter profe-
sional: obtuvo € titulo de abogado en junio de 1991, acreditando desde esafecha
inscripcion en la matricula. Entre los afios 1991 y 2001, gjercié la profesion en
forma liberal. En agosto de 2001, ingresd a Poder Judicial como Secretaria de
Primera Instancia. En febrero de 2006 por Decreto N° 114 del Poder Ejecutivo
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Provincial fue designada-en carécter temporario- Juez Correcciona y de Garan-
tias de 4ta. Nominacion del Distrito Judicial del Centro. Actualmente cumple
funciones como Secretaria, en € Juzgado Correccional y de Garantias de 2da.
Nominacién, por lo que se le reconoce una puntuacion de 10,25 (diez con veinti-
cinco centésimos); 3. ) Haber gjercido la magistratura o una funcién en € Mi-
nisterio Publico, conforme a lo dispuesto por € art. 13 de la Ley N° 7347 y
modificatoria: fue designada en carécter temporario, en el cargo de Juez Correc-
ciona y de Garantias de 4ta. Nominacion del Distrito Judicial del Centro, por 1o
gue se le reconoce 0,19 (diecinueve centésimos); b) Desempefio de otros cargos
o0 actividades, publicas o privadas, que tengan vinculacion con el cargo que se
concursaacriterio del Consgjo delaMagistratura: por lo acreditado sele asigna
0,10 (diez centésimos). PUNTUACION: 10,54 (diez con cincuenta y cuatro
centésimos). Por 1o que se le confiere una PUNTUACION TOTAL DE:
28,08 (VEINTIOCHO CON OCHO CENTESIMOS).

Por €llo,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA,
RESUELVE:

I.FORMAR lalistade postulantes establecidaen el art. 4°delaLey N° 7347
y modificatoria, en el concurso convocado en Expte. N° 78/10, en lacategoriade
Juez de Instruccién Formal; Correccional y de Garantias; de Ejecuciény de De-
tenidosy Garantiasdd Distrito Judicial del Centro, en €l siguiente orden de méri-
to: OCAMPO, Olga Estela (31,82 puntos); MORALES, Patricia Marina (30,96
puntos); CARRIZO REY ES, AnaLaura (28,88 puntos); CLARK, Victor Walter
(28,42 puntos); SAR, Patricia Cristina (28,08 puntos); PAZ, Carmelo Eduardo
(27,73 puntos); FLORES, Carlos Eugenio (27,44 puntos); ARANIBAR, Javier
Francisco (24,97 puntos); MUSAIME, Erica Marimé (23,60 puntos); ALEJO,
Enrique Alfredo (23,50 puntos); HARO, Martin Gustavo (22,98 puntos); DI
PAULI, Valeria Soledad (22,76 puntos); MONTOYA QUIROGA, Maria Victo-
ria(22,47 puntos); GONZALEZ, Gabriel Algjandro (21,69 puntos) y GONZALEZ
MIRALPEIX, Rodrigo Sebastian (21,14 puntos).

1. MANDAR se registre y naotifique.

Fdo. Dr. Gustavo Adolfo Ferraris— Presidente; Dres.: Pedro Mellado, José Gerardo Ruiz, Pablo
Lopez ifials, Sergio Eduardo Choque, Humberto Federico Rios, Gonzalo Marifio, Cristébal Corngjoy
Lic. Crigtinadel ValleLobo; Dra. M. Teresita AriasdeArias- Secretaria—Consgjo delaMagistratura” .
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